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OBJETIVO DO MANUAL

O objetivo deste manual é abordar todas as fases dos processos de
Concesséo e Revisdo de Beneficios Previdenciarios do Fundo de Previdéncia de
Senador Canedo. A intencdo € estabelecer padrfes para as atividades, visando
melhorar a eficiéncia e eficacia da metodologia de trabalho do SENAPREV.

Com a implementacdo deste manual, os servidores do RPPS
poderédo trabalhar de forma coesa, eliminando possiveis obstaculos nas tarefas
diérias do Instituto.

A disseminacdo do conhecimento apresentado aqui garantira
resultados duradouros no que se refere ao fluxo de processos de gestédo da area
em questao.
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FUNDAMENTO LEGAL

LEIS MUNICIPAIS

LEI MUNICIPAL N° 2.605, DE 31 DE AGOSTO DE 2022
LEI MUNICIPAL N° 2.240 DE 19 DE SETEMBRO DE 2019
LEI MUNICIPAL N° 2.339, DE 15 DE JULHO DE 2020

CONSTITUICAO E EMENDAS CONSTITUCIONAIS

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 (Arts. 24,
30, 37, 38, 39, 40, 42, 142, 144, 149, 194, 195, 201, 202 e 249 e Arts. 19 e 100
do Ato das Disposicdes Constitucionais Transitérias).

Emenda Constitucional n° 20, de 15 de dezembro de 1998.

Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003.

Emenda Constitucional n° 47, de 05 de julho de 2005.

Emenda Constitucional n° 70, de 29 de marco de 2012.

Emenda Constitucional n° 88, de 07 de maio de 2015.

Emenda Constitucional n°® 103, de 12 de novembro de 2019.

PORTARIAS

Portaria MTP n° 1.467, de 02 junho de 2022

ORIENTACOES DO TCM

Instrucdo Normativa 007/2012,
Instrucdo Normativa 010/2015.
Instrucdo Normativa 014/2018.
Instrucdo Normativa 010/2019.
Instrucdo Normativa 015/2020
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ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Presidéncia

Responséavel: Ana Maria Emos Ferreira
Telefone: 62 3532-2046

E-mail: senaprev.previdencia@gmail.com

Chefia de Gabinete

Responsavel: Debora Cipriano Corsino
Telefone: 62 3532-2046

E-mail: senaprev.previdencia@gmail.com

Coordenacéao Executiva Administrativa e Financeira
Responsavel: Noémia Soares de Oliveira Santos
Telefone: 62 3532-2046

E-mail: senaprev.previdencia@gmail.com

Geréncia Financeira

Responsavel: Denize Gongalves Prudente
Telefone: 62 3532-2046

E-mail: senaprev.previdencia@gmail.com

Geréncia de Apoio Administrativo
Responsavel: Larisse Soares da Silva
Telefone: 62 3532-2046

E-mail: senaprev.previdencia@gmail.com

Coordenacéao Executiva Previdenciaria
Responsavel: Gustavo Henrique Castro Alves
Telefone: 62 3532-2046

E-mail: senaprev.previdencia@gmail.com

Gerente de Analise e Concessao de Beneficios
Responséavel: Denysson Cacula Maione
Telefone: 62 3532-2046

E-mail: senaprev.previdencia@gmail.com

Recepcéo

Responséavel: Claudilene Frazdo Silva
Telefone: 62 3532-2046

E-mail: senaprev.previdencia@gmail.com
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Comisséo de Licitagcdes

Responsavel: Débora Pinheiro de Brito
Telefone: 62 3532-2046

E-mail: senaprev.previdencia@gmail.com

Supervisdo Técnica

Responsavel: Hellen Vitéria de Paula Santos
Telefone: 62 3532-2046

E-mail: senaprev.previdencia@gmail.com

Conselho Municipal de Previdéncia — CMP
Responsavel: Elécio Inocéncio Teles

Comité de Investimentos
Responsavel: Elécio Inocéncio Teles
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Administrativa e Previdenciaria
Financeira

Geréncia de Analise
Geréncia e Concessdo de
Financeira Beneficios
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— Apoio
Administrativo
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REGRAS DOS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS
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APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO

Conforme a Lei 2.605 de 31 de agosto de 2022, as Regras para
Aposentadorias Voluntéarias séo:

“Art. 13. O servidor fara jus a aposentadoria voluntaria
por idade, com proventos calculados na forma prevista no § 4° do art. 19
desta Lei, desde que preencha, cumulativamente, os seguintes
requisitos:

| - 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65
(sessenta e cinco) anos de idade, se homem;

Il - 25 (vinte e cinco) anos de contribui¢ao;

Il - Tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio,
ainda que descontinuo, no servico publico federal, estadual, distrital ou
municipal; e

IV - Tempo minimo de 05 (cinco) anos de efetivo

exercicio no cargo efetivo em que se dara a aposentadoria.

Ja para o Professor em exercicio de Magistério:

“Art. 14. O servidor titular de cargo de professor sera
aposentado voluntariamente, com proventos calculados na forma
prevista no § 4° do art. 19 desta Lei, desde que preencha,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - 57 (cinguenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60
(sessenta) anos de idade, se homem;

Il - 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo
exclusivamente em efetivo exercicio das fun¢cdes de magistério, na
educacéo infantil, no ensino fundamental ou médio;

Il - 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico,
ainda que descontinuo, no servico publico federal, estadual, distrital ou

municipal; e
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IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se daréd a
aposentadoria.

8§ 1° Sado consideradas funcdes de magistério as
exercidas por professores e especialistas em educacdo no desempenho
de atividades educativas, quando exercidas em estabelecimento de
educacéo basica, formada pela educacao infantil, ensino fundamental e
médio, em seus diversos niveis e modalidades, incluidas, além do
exercicio de docéncia, as de direcdo de unidade escolar e as de
coordenacdo e assessoramento pedagogico, conforme critérios e
definices estabelecidas em normas pelo Municipio, incluidas, além do
exercicio de docéncia, as seguintes fungdes:

| - Diretor de Unidade Educacional;

Il - Coordenador / Professor de programas Federais /
Estaduais e ou Municipais exercidas no &mbito da unidade educacional;

Il - Coordenador (a) Pedagogico (a);

IV - Professor Regente;

V - Professores do Laboratorio de Informatica, Ciéncias
e Robdtica exercidos no &mbito da unidade educacional;

VI - Professor de Recurso; e

VII - Professor de Mediagédo Pedagogica.

§ 2° Exclui-se das fungdes de magistério as seguintes
fungcBes assumidas por professor:

| - Secretario (a) Municipal;

Il - Profissional de Apoio;

Il - Secretario (a) Geral,

IV - Monitor (a);

V - Coordenador de Estagio Probatorio;

VI - Coordenador de Biblioteca;

VIl - Auxiliar de Secretaria;

VIII - Bibliotecario (a);

IX - Porteiro (a);

X - Auxiliar de Professor; e

Xl - Quaisquer outros ndo relacionados as atividades do
magistério no municipio.

§ 3° Se o cargo estiver sujeito a variagbes na carga
horaria, o valor das rubricas que refletem essa variacdo integrard o
calculo do valor da remuneracao do servidor publico no cargo efetivo em
gue se deu a aposentadoria, considerando-se a média aritmética simples

dessa carga horéria proporcional ao nimero de anos completos de
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recebimento e contribuicdo, continuos ou intercalados, em relacdo ao
tempo total exigido para a aposentadoria.

§ 4° Se as vantagens pecuniarias permanentes forem
variaveis por estarem vinculadas a indicadores de desempenho,
produtividade ou situacdo similar, o valor dessas vantagens integrard o
calculo da remuneracao do servidor publico no cargo efetivo mediante a
aplicacéo, sobre o valor atual de referéncia das vantagens pecuniérias
permanentes variaveis, da média aritmética simples do indicador,
proporcional ao nimero de anos completos de recebimento com a
respectiva contribuicdo, continuos ou intercalados, em relagcdo ao tempo
total exigido para a aposentadoria ou, se inferior, ao tempo total de
percepc¢do da vantagem com a respectiva contribuicao.

§ 5° A atividade em fungdo de magistério e a média da
carga horéria, deverdo ser declaradas pelo Departamento de Recursos
Humanos e, a devida homologacéo por meio de certiddo firmada pelo
Secretario (a) de Educacédo que ateste o tempo de efetivo exercicio em
atividades de magistério, atentando-se para a responsabilidade
administrativa, civil e criminal em caso de declaracéo falsa.

§ 6° A certiddo devera constar o histérico das lotagdes
do servidor durante sua carreira. ”

A aposentadoria voluntaria do deficiente, se dara conforme o art. 16:

Art. 16. O servidor com deficiéncia desde que preencha,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - Aos 25 (vinte e cinco) anos de tempo de contribuicéo,
se homem, e 20 (vinte) anos, se mulher, no caso de segurado com
deficiéncia grave;

Il - Aos 29 (vinte e nove) anos de tempo de contribuicéo,
se homem, e 24 (vinte e quatro) anos, se mulher, no caso de segurado
com deficiéncia moderada;

Il - Aos 33 (trinta e trés) anos de tempo de contribuicéo,
se homem, e 28 (vinte e 0ito) anos, se mulher, no caso de segurado com
deficiéncia leve; ou

IV - Aos 60 (sessenta) anos de idade, se homem, e 55

(cinquenta e cinco) anos de idade, se mulher, independentemente do
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grau de deficiéncia, desde que cumprido tempo minimo de contribuicéo
de 15 (quinze) anos e comprovada a existéncia de deficiéncia durante
igual periodo, 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo, ainda que
descontinuo, no servigco publico federal, estadual, distrital ou municipal e
5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se dara a aposentadoria.

§ 1° Para o reconhecimento do direito a aposentadoria
de que trata o caput, considera-se pessoa com deficiéncia aquela que
tem impedimentos de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual
ou sensorial, os quais, em interacdo com diversas barreiras, podem
obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de

condi¢des com as demais pessoas.

§ 2° O deferimento da aposentadoria prevista neste
artigo fica condicionada a realizacédo de prévia avaliacao biopsicossocial

por equipe multiprofissional e interdisciplinar.

§ 3° Se o servidor, apés a filiagdo ao Regime Proprio de
Previdéncia Social, tornar-se pessoa com deficiéncia podera ser
aposentado, desde que atendidos os parametros minimos mencionados

neste artigo.

§ 4° Regulamento do Poder Executivo definird as

deficiéncias grave, moderada e leve para os fins desta Lei.

§ 5° Os proventos mensais do servidor aposentado
voluntariamente na forma deste artigo, seré calculado na forma prevista
no § 7° do art. 19 desta Lei.

Ainda para aposentadoria Voluntéria, os servidores poderdo se

enquadrar nas seguintes regras de transicao:

Art. 17. O servidor que tenha ingressado no servico
publico, com vinculagdo ao Regime Proprio de Previdéncia Social, até a
data de entrada em vigor desta lei, podera aposentar-se voluntariamente

guando preencher, cumulativamente, 0s seguintes requisitos:

AV. DR. JOSE CARNEIRO QD.37 LT.07 - JARDIM CANEDO Il - TEL.: (62) 3532-2046
© senaprev.previdencia@gmail.com €) SENAPREV Senador Canedo ® @senaprev




PREFEITURA DE

Senador Canedo @@)} SenaPrev

Cuidando da nossa gente Instituto de Previdéncia do Servidor Piblico de Senador Canedo

AP

| - 56 (cinquenta e seis) anos de idade, se mulher e 61
(sessenta e um) anos de idade, se homem, observado o disposto no § 1°;

Il - 30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher e 35 (trinta
e cinco) anos de contribuicdo, se homem;

Il - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio de servico
publico, ainda que descontinuo, no servico publico federal, estadual,

distrital ou municipal,

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se dara a

aposentadoria;

V - Somatodrio da idade e do tempo de contribuicao,
incluidas as fracGes, equivalente a 86 (oitenta e seis) pontos, se mulher
e 96 (noventa e seis) pontos, se homem, observado o disposto nos 8§ 2°

e3°

§ 1° A partir de 1° de janeiro de 2022, a idade minima a
gue se refere o inciso | deste artigo sera elevada para 57 (cinquenta e
sete) anos de idade, se mulher, e 62 (sessenta e dois) anos de idade, se

homem.

§ 2° A partir de 1° de janeiro de 2020, a pontuacgdo a que
se refere o inciso V deste artigo sera acrescida a cada ano de 1 (um)
ponto, até atingir o limite de 100 (cem) pontos, se mulher e de 105 (cento

e cinco) pontos, se homem.

§ 3° A idade e o tempo de contribuigdo serdo apurados
em dias para o céalculo do somatdério de pontos a que se refere o inciso V

deste artigo e 0 § 2°

§ 4° Para o titular do cargo de professor que comprovar
exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fun¢des de magistério,
observado os critérios dos 88 1° ao 6° do art. 14, o0s requisitos de idade e
de tempo de contribuicdo a que se referem os incisos | e Il deste artigo

Serao:
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| - 51 (cinquenta e um) anos de idade, se mulher e 56
(cinquenta e seis) anos de idade, se homem;

Il - 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo, se mulher e
30 (trinta) anos de contribuicdo, se homem;

Il - 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher e 57
(cinquenta e sete) anos de idade, se homem, a partir de 1° de janeiro de
2022.

8§ 5° O somatoério da idade e do tempo de contribuicao de
que trata o inciso V deste artigo, para o servidor a que se refere o § 4°,
incluidas as fracGes, sera equivalente a:

| - 81 (oitenta e um) pontos, se mulher e 91 (noventa e

um), se homem;

Il - A partir de 1° de janeiro de 2020, sera aplicado o
acréscimo de 1 (um) ponto, até atingir o limite de 92 (noventa e dois)
pontos, se mulher e de 100 (cem) pontos, se homem.

§ 6° Os proventos das aposentadorias concedidas nos

termos do disposto neste artigo corresponderao:

| - A totalidade da remunerag&o do servidor publico no
cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria, observado o
disposto no § 8° deste artigo, para o servidor publico que tenha
ingressado no servico publico, com vinculagdo ao Regime Préprio de
Previdéncia Social até 31 de dezembro de 2003, desde que cumpridos 5
(cinco) anos no cargo efetivo em gue for concedida a aposentadoria e se

aposente aos:

a) 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher e 65
(sessenta e cinco) anos de idade, se homem;

b) 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher e 60
(sessenta) anos de idade, se homem, para os titulares do cargo de

professor de que trata o § 4°
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Il - A 60% (sessenta por cento) da média aritmética
definida na forma prevista no caput e 8§ 1°, 2° e 3°, do art. 19, com
acréscimo de 2% (dois por cento) para cada ano de contribuicdo que
exceder o tempo de 20 (vinte) anos de contribuicdo, para o servidor ndo
contemplado do inciso I.

§ 7° Os proventos das aposentadorias concedidas nos
termos do disposto neste artigo ndo serdo inferiores ao valor a que se

refere 0 § 2° do artigo 201 da Constituicdo Federal e serdo reajustados:

| - Na mesma proporgdo e na mesma data, sempre que
se modificar a remuneracao dos servidores em atividade, sendo também
estendidos aos aposentados quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidos aos servidores em atividade, excetuados
aqueles vinculados a indicadores de desempenho, produtividade ou
similar e incluidos os decorrentes da transformacao ou reclassificacéo do
cargo ou funcdo em que se deu a aposentadoria, na forma da lei, se

concedidas nos termos do disposto no inciso | do § 6%

Il - Na mesma data utilizada para fins de reajuste dos
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, se concedidas na

forma prevista no inciso Il do § 6°

§ 8° Considera-se remuneragdo do servidor publico no
cargo efetivo, para fins de céalculo dos proventos de aposentadoria que
tenham fundamento no disposto no inciso | do § 6°, o valor constituido
pelo subsidio, pelo vencimento e pelas vantagens pecuniérias
permanentes do cargo, estabelecidos em lei, acrescidos dos adicionais
de caréter individual e das vantagens pessoais permanentes, observados

0s demais critérios legais.

§ 9° Os proventos das aposentadorias concedidas nos
termos do inciso | do § 6° ndo poderdo exceder a remuneragao sobre a
gual incide a contribuicdo previdenciaria do respectivo servidor, no cargo

efetivo em que for concedida a aposentadoria.

Art. 18. Ressalvado o direito de op¢éo a aposentadoria
pelas normas estabelecidas pelo art. 17, o servidor que tenha ingressado

no servico publico, com vinculagdo ao Regime Proprio de Previdéncia
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Social, até a data de entrada em vigor desta lei, podera aposentar-se
voluntariamente ainda quando preencher cumulativamente os seguintes
requisitos:

| - 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher e 60
(sessenta) anos de idade, se homem;

Il - 30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher e 35 (trinta
e cinco) anos de contribuicdo, se homem;

Il - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servico
publico, ainda que descontinuo, no servico publico federal, estadual,
distrital ou municipal,

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se dara a
aposentadoria;

V - Pedégio de 100% (cem por cento) do periodo de
contribuicdo que, na data de entrada em vigor desta lei, faltaria para
atingir o tempo minimo de contribuicéo referido no inciso II.

§ 1° Para o professor que comprovar exclusivamente
tempo de efetivo exercicio das fungdes de magistério na educagdo
infantil, no ensino fundamental ou médio, observado os critérios dos 88§
1° ao 6° do art. 14, serdo reduzidos, para ambos 0s sexos, 0S requisitos
de idade e de tempo de contribuicdo em 5 (cinco) anos.

§ 2° Os proventos das aposentadorias concedidas nos
termos do disposto neste artigo corresponderao:

| - A totalidade da remunerag&o do servidor publico no
cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria, observado o
disposto no § 8° do artigo 17 desta lei, para o servidor publico que tenha
ingressado no servigo publico, com vinculagdo ao Regime Préprio de
Previdéncia Social, até 31 de dezembro de 2003, desde que cumpridos
5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria;

Il - A 100% (cem por cento) da média aritmética definida
na forma prevista no caput e §8 1°, 2° e 3° do artigo 19, para o servidor
nao contemplado no inciso | deste paragrafo.

§ 3° Os proventos das aposentadorias concedidas nos
termos do disposto neste artigo ndo seréo inferiores ao valor a que se
refere o § 2° do artigo 201 da Constituicdo Federal e ser&o reajustados:

| - Na mesma proporgdo e na mesma data, sempre que
se modificar a remuneracéo dos servidores em atividade, sendo também
estendidos aos aposentados quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidos aos servidores em atividade, excetuados

aqueles vinculados a indicadores de desempenho, produtividade ou
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similar e incluidos os decorrentes da transformacao ou reclassificagéo do
cargo ou funcdo em que se deu a aposentadoria, na forma da lei, se
concedidas nos termos do disposto no inciso | do § 2%

Il - Na mesma data utilizada para fins de reajuste dos
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, se concedidas na
forma prevista no inciso Il do § 2°

§ 4° Os proventos das aposentadorias concedidas nos
termos do inciso | do § 2° ndo poderdo exceder a remuneracdo do
respectivo servidor, no cargo efetvo em que for concedida a
aposentadoria.
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APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

A Lei n° 2.605, de 31 de agosto de 2022, prevé em seu Art. 11 as
regras para aposentadorias por Invalidez:

“Art. 11. A aposentadoria por Incapacidade Permanente
sera devida ao segurado que estando ou nao em gozo de auxilio-doenca,
for considerado incapaz de readaptacéo para o exercicio de seu cargo ou
outras atribuicdes e atividades compativeis com a limitacdo que tenha
sofrido, respeitada a habilitacéo exigida.

§ 1° Os proventos da aposentadoria por Incapacidade
Permanente serdo proporcionais ao tempo de contribuicdo, exceto se
decorrentes de acidente em servico, moléstia profissional ou doenca
grave, contagiosa ou incuravel, hipétese em que os proventos serdo
integrais, observado, quanto ao seu calculo, o disposto no § 5° do art. 19
desta Lei.

§ 2° Os proventos, quando proporcionais ao tempo de
contribuigdo, nao poderdo ser inferiores ao salario minimo.

§ 3° Acidente em servico € aquele ocorrido no exercicio
do cargo, que se relacione, direta ou indiretamente, com as atribui¢cbes
deste, provocando leséo corporal ou perturbacéo funcional que cause a
perda ou redugdo, permanente ou temporaria, da capacidade para o
trabalho.

§ 4° Equiparam-se ao acidente em servi¢o, para 0s
efeitos desta Lei:

| - O acidente ligado ao servi¢o que, embora nédo tenha
sido a causa Unica, haja contribuido diretamente para a reducéo ou perda
da sua capacidade para o trabalho, ou produzido leséo que exija atencéo
médica para a sua recuperacao;

Il - O acidente sofrido pelo segurado no local e no horério
do trabalho, em consequéncia de:

a) ato de agressao, sabotagem ou terrorismo praticado
por terceiros ou companheiro de servico;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por

motivo de disputa relacionada ao servico;
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¢) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de
terceiro ou de companheiro de servico;

d) ato de pessoa privada do uso da razéo; e

e) desabamento, inundacao, incéndio e outros casos
fortuitos ou decorrentes de for¢ga maior.

Il - A doenga proveniente de contaminag&o acidental do
segurado no exercicio do cargo; e

IV - O acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do
local e horario de servigo:

a) na execugdo de ordem ou na realizacéo de servigo
relacionado ao cargo;

b) na prestacdo espontanea de qualquer servico ao
Municipio para Ihe evitar prejuizo ou proporcionar proveito;

C) em viagem a servico, inclusive para estudo quando
financiada pelo Municipio dentro de seus planos para melhor capacitacdo
da méo-de-obra, independentemente do meio de locomoc¢édo utilizado,
inclusive veiculo de propriedade do segurado; e

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou
deste para aquela, qualquer que seja 0 meio de locomogao, inclusive
veiculo de propriedade do segurado.

§ 5° Nos periodos destinados a refei¢céo ou descanso, ou
por ocasido da satisfagdo de outras necessidades fisioldgicas, no local do
trabalho ou durante este, o servidor é considerado no exercicio do cargo.

§ 6° Consideram-se doengas graves, contagiosas ou
incuraveis, para os efeitos desta Lei, as seguintes: tuberculose ativa;
hanseniase; alienacdo mental; neoplastia maligna; cegueira; paralisia
irreversivel e incapacitante; cardiopatia grave; doenca de Parkison,
espondiloartrose anquilosante; nefropatia grave; estado avancado de
doenca de Paget (osteite deformante); sindrome da deficiéncia
imunolégica adquirida AIDS; contaminacgdo por radiacdo, com base em
conclusdo da medicina especializada de acordo com os critérios de
estigma, deformacdao, mutilagdo, deficiéncia ou outro fator que lhe confira
especificidade e gravidade que merecem tratamento particularizado; e
hepatopatia.

§ 7° A concesséo de aposentadoria por incapacidade
permanente dependerd da verificacdo da condicdo de incapacidade,
mediante exame-pericial da Junta Médica a cargo do Municipio.

§8°A doenga ou lesdo de que o segurado ja era portador

ao filiar-se ao Regime, podera:
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| - Conferir direito a aposentadoria por Incapacidade
Permanente, quando a incapacidade sobreviver por motivo de
progressdo ou agravamento da doenca ou lesdo, caso ja tenha
completado o seu estagio probatério e garantida a sua efetividade no
servico publico municipal;

Il - N&o conferir direito a aposentadoria por Incapacidade
Permanente, desde que ndo tenha completado o seu estagio probatorio;
neste caso sera considerado inapto ao servico publico.

8§ 9° A aposentadoria por incapacidade permanente sera
mantida enquanto a incapacidade do segurado permanecer nas
condigBes previstas neste artigo, ficando obrigado a submeter-se aos
exames programados pela Junta Médica do Municipio que, a qualquer
tempo, forem julgados necessarios para verificacdo da persisténcia ou
nao, dessas condicdes, antes de completar 75 (setenta e cinco) anos.

§ 10 Verificada a recuperagdo da capacidade do
segurado aposentado para o trabalho:

| - Cessara o beneficio se ele ocorreu no prazo de 05
(cinco) anos contados do inicio da aposentadoria, que a antecedeu sem
interrupcao;

Il - Tera direito a reversdo no mesmo cargo ou no cargo
resultante de sua transformac&o.

§ 11 A aposentadoria por invalidez sera concedida por
meio de ato especifico do responsavel pelo RPPS, com base na
legislacdo vigente, mediante o laudo médico-pericial que declarou a
incapacidade total e definitiva para o trabalho.

§ 12 O pagamento do beneficio de aposentadoria por
incapacidade permanente decorrente de doen¢a mental grave somente
sera feita ao curador do segurado, condicionado a apresentacéo do termo

de curatela, ainda que provisério.

§ 13 O aposentado que voltar a exercer atividade laboral
ter4 a aposentadoria por incapacidade permanente cessada a partir da

data do retorno, inclusive em caso de exercicio de cargo eletivo.
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APOSENTADORIA COMPULSORIA

A Aposentadoria Compulsoéria é aquela em que o Servidor atinge o
limite legal de idade para atuacdo no servico publico, que hoje é de 75 anos,
conforme Art. 12 da Lei n° 2.605, de 31 de agosto de 2022

Art. 12. O servidor sera aposentado compulsoriamente aos 75 (setenta e
cinco) anos de idade, a partir do dia imediato em que completa-lo.

§ 1° Os proventos de aposentadoria serdo proporcionais ao tempo de
contribuicdo, observado, quanto ao seu calculo, o disposto no § 6° do art.
19 desta Lei, ou integrais, se o0 servidor contar trinta e cinco anos de
contribuicdo, se homem, ou trinta, se mulher.

§ 2° Quanto a concesséao da aposentadoria compulséria, € vedada:

| - A previsdo de concessao em idade distinta daquela definida no caput;
Il - A fixagao de limites minimos de proventos em valor superior ao salario
minimo nacional.

§ 3° A aposentadoria compulsoria independe de requerimento, devendo
ser declarada ex-oficio pela autoridade do RPPS.
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APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE

No que tange a Aposentadoria por Idade conforme art. 13 da Lei n®
2.605, de 31 de agosto de 2022 dispde que:

“Art. 13 O servidor fara jus a aposentadoria voluntaria por idade, com
proventos calculados na forma prevista no § 4° do art. 19 desta Lei, desde

que preencha, cumulativamente, 0s seguintes requisitos:

I 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e
cinco) anos de idade, se homem;

Il. 25 (vinte e cinco) anos de contribui¢ao;

Ill.  Tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio, ainda que
descontinuo, no servico publico federal, estadual, distrital ou
municipal; e

A2 Tempo minimo de 05 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo

efetivo em gque se dara a aposentadoria.”
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APOSENTADORIA ESPECIAL

A Lei n® 2.605, de 31 de agosto de 2022, define as seguintes regras
para Aposentadoria Especial para servidores em atividades que sejam exercidas
com efetiva exposicao a agentes quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a saude:

Art. 15. O servidor cujas atividades sejam exercidas com
efetiva exposicdo a agentes quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a
salde, ou a associacdo desses agentes, vedada a caracterizacao por
categoria profissional ou ocupacdo, sera aposentado voluntariamente,
com proventos calculados na forma prevista no § 4° do art. 19 desta Lei,
desde que preencha, cumulativamente, 0s seguintes requisitos:

| - 60 (sessenta) anos de idade;

Il - 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo e de efetiva
eXposicao;

Il - 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servico publico,
ainda que descontinuo, no servico publico federal, estadual, distrital ou
municipal; e

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se dara a
aposentadoria.

§ 1° Excepcionalmente, o servidor que tenha ingressado
no servigo publico em cargo efetivo até a data de entrada em vigor desta
Lei, cujas atividades sejam exercidas com efetiva exposicdo a agentes
quimicos, fisicos e biologicos prejudiciais a saude, ou a associagao
desses agentes, vedada a caracteriza¢@o por categoria profissional ou
ocupagao, desde que cumpridos o tempo minimo de 20 (vinte) anos de
efetivo exercicio no servigo publico e de 5 (cinco) anos no cargo efetivo
em que for concedida a aposentadoria, poderao aposentar-se quando o
total da soma resultante da sua idade e do tempo de contribuicdo e o
tempo de efetiva exposicédo forem, respectivamente, de:

| - 66 (sessenta e seis) pontos e 15 (quinze) anos de
efetiva exposicéo;

Il - 76 (setenta e seis) pontos e 20 (vinte) anos de efetiva
exposicao; e

Il - 86 (oitenta e seis) pontos e 25 (vinte e cinco) anos
de efetiva exposicéo.

§ 2° A idade e o tempo de contribuigdo serdo apurados
em dias para o célculo do somatério de pontos a que se refere o0 § 1°

§ 3° O valor da aposentadoria de que trata o § 1° sera

apurado da seguinte forma:
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| - Na forma do 84° do art. 19 desta Lei, para os
servidores que se enquadram nos incisos Il e Ill do § 19

Il - Os proventos de aposentadoria corresponderdo a
60% (sessenta por cento) da média aritmética definida na forma prevista
no art. 19 e no seu § 1°, com acréscimo de 2 (dois) pontos percentuais
para cada ano que exceder o tempo de 15 (quinze) anos de contribuicdo,
para os servidores que se enquadram nos incisos I.

§ 4° Cabera ao Chefe do Poder Executivo a contratacéo
de profissional (pessoa fisica ou juridica) que irdo fornecer o Laudo
Técnico das Condig6es Ambientais do Trabalho (LTCAT) ou documentos
aceitos em sua substituicdo (art. 261 da IN n°® 77/PRES/INSS, de
21/01/2015, sem 6nus para o Regime Préprio de Previdéncia Social, num
prazo méaximo de 60 (sessenta) dias, a partir da vigéncia desta Lei.

§ 5° Cabera ao Chefe do Poder Executivo promover as
condigbes necessarias para o Departamento de Pessoal do Municipio em
fornecer o Perfil Profissiografico Previdenciario - PPP, sem 6nus para o
Regime Préprio de Previdéncia Social, no prazo de 60 (sessenta) dias, a
partir da vigéncia desta Lei.

§ 6° Cabera a pericia médica da Junta Médica do
Municipio fornecer o parecer, em relagdo ao enquadramento por
exposicdo a agentes nocivos, na forma do art. 11 da Instrugdo Normativa
MPS n° 01/10 e suas alteracg6es.

§ 7° A aposentadoria a que se refere este artigo
observara adicionalmente as condigfes e os requisitos estabelecidos
para o Regime Geral de Previdéncia Social, naquilo em que nédo
conflitarem com as regras especificas aplicaveis ao Regime Préprio de
Previdéncia do Municipio, vedada a conversdo de tempo especial em

comum.
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PENSAO POR MORTE

As regras para concessdo do beneficio de Pensdo por Morte,

dispostas pela Lei n® 2.605, de 31 de agosto de 2022 s&o as que seguem:
“Art. 26. A pensao por morte sera devida aos dependentes a contar:
| - Do obito, quando requerida em até 45 (quarenta e cinco) dias apés o
obito, para os filhos menores de dezesseis anos, ou em até 15 (quinze)

dias ap6s o 6bito, para os demais dependentes;

Il - Do requerimento, quando requerida apds o prazo previsto no inciso I;
ou

Il - Da decisdo judicial, no caso de morte presumida;

IV - Da data da decisdo judicial transitada em julgado, no caso de
declaracdo de auséncia, ou;

V - Da data da ocorréncia do desaparecimento do segurado por motivo
de acidente, desastre ou catastrofe, mediante prova idénea.

Paragrafo unico. A condicéo legal de dependente, para fins desta Lei é
aquela verificada na data do 6bito do segurado, observado os critérios de
comprovacéo de dependéncia econémica.

Art. 27. Sera concedida pensdo proviséria por morte presumida do
segurado, nos seguintes casos:

| - Sentenca declaratoria de auséncia, expedida por autoridade judiciaria
competente;

Il - Desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe.

Paragrafo Unico. A penséo provisoria serd transformada em definitiva
com o 6bito do segurado ausente ou deve ser cancelada com o
reaparecimento do mesmo, ficando os dependentes desobrigados da
reposicao dos valores recebidos, salvo méa-fé.

Art. 28. Sao beneficirios da penséo:

| - Vitalicia:

a) a vilva ou o0 vilvo;

b) a esposa desquitada, separada judicialmente ou divorciada com a
percepcao de pensao alimenticia;

¢) companheiro ou companheira;

d) mae ou pai que comprove dependéncia econdmica do servidor.
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Il - Temporéria:

a) filho ou enteado, ndo emancipado, até 21 (vinte e um) anos de idade
ou se invalido;

b) menor sob guarda ou tutela, ndo emancipado, até 21 (vinte e um) anos
de idade;

) o irméo orféao, ndo emancipado, até 21 (vinte e um) anos e o invalido
enquanto durar a invalidez.

Paragrafo Gnico. Nao faz jus a penséo o beneficiario condenado pela
préatica de crime doloso de que tenha resultado a morte do servidor.

Art. 29. A pensao sera rateada entre todos os dependentes em partes
iguais e ndo sera protelada pela falta de habilitacdo de outro possivel
dependente.

§ 1° O conjuge ausente ndo exclui do direito a pensdo por morte o
companheiro ou a companheira, que somente fard jus ao beneficio
mediante prova de dependéncia econémica.

§ 2° A habilitagdo posterior que importe inclusdo ou exclusdo de
dependente s6 produzird efeitos a contar da data da inscricdo ou
habilitac&o.

§ 3° O pensionista invalido esta obrigado, sob pena de suspenséo do
beneficio, a submeter-se aos exames que forem determinados pela Junta
Médica, bem como a seguir os processos de reeducacdo e de
readaptacéo profissional por ele prescritos e custeados, e ao tratamento
que ele dispensar gratuitamente, inclusive intervencao cirlrgica.

§ 4° A invalidez ou a alteragdo de condigbes quanto ao dependente,
supervenientes a morte do segurado, ndo dardo origem a qualquer direito
a pensdo.

Art. 30. O beneficiério da penséo proviséria de que trata o § 1° do art. 27,
desta Lei, devera anualmente declarar que o segurado permanece
desaparecido, ficando obrigado a comunicar imediatamente a autoridade
do RPPS o reaparecimento deste, sob pena de ser responsabilizado civil
e penalmente pelo ilicito.

Art. 31. O direito a penséo por morte extingue-se:

| - Para o cOnjuge, companheiro (a), o ex-conjuge, ex-companheiro (a) ou
0 cbnjuge separado de fato, com direito a recebimento de penséo
alimenticia do segurado falecido:

a) por novo casamento ou estabelecimento de qualquer outra nova uniéo
estavel;

b) se for comprovada, a qualquer tempo, simulagao, fraude ou qualquer

outra causa de nulidade no casamento ou na unido estavel ou a
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formalizacdo desses com o fim exclusivo de constituir beneficio
previdenciério, apuradas em processo judicial;

¢) com o decurso de 4 (quatro) meses do 6bito, se ele ocorrer sem que o
segurado tenha vertido 18 (dezoito) contribuicbes mensais ou o
casamento ou a unido estavel tiver sido iniciados em menos de 2 (dois)
anos antes do Obito do segurado; e

d) transcorridos os seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a
idade do pensionista na data de obito do segurado, depois de vertidas 18
(dezoito) contribuicdes mensais e possua, no minimo, 2 (dois) anos de
casamento ou de unido estavel:

1. 3 (trés) anos, com menos de 21 (vinte e um) anos de idade;

2. 6 (seis) anos, entre 21 (vinte e um) e 26 (vinte e seis) anos de idade;
3. 10 (dez) anos, entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e nove) anos de idade;
4. 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de idade;

5. 20 (vinte) anos, entre 41 (quarenta e um) e 43 (quarenta e trés) anos
de idade; e

6. por prazo indeterminado, com 44 (quarenta e quatro) ou mais anos de
idade.

Il - Para o filho, o enteado, o menor tutelado e o irmé&o:

a) pelo implemento da maioridade previdenciaria, ao completar 21 (vinte
e um) anos de idade;

b) pela emancipacéo; e

¢) pelo casamento.

lll - Para o filho, o enteado, o menor tutelado e o irmdo que sejam
invalidos ou tenham deficiéncia intelectual, mental ou grave:

a) com a cessacao da invalidez; e

b) pelo afastamento da deficiéncia;

IV - Para os dependentes a que se referem os incisos Il e lll e § 1° do art.
5° desta Lei pela cessacao da dependéncia econémica, devido:

a) ao recebimento de outro beneficio previdenciario, de valor superior a 1
(um) salério minimo nacional, em qualquer regime de previdéncia ou de
rendimentos de gqualgquer natureza que garantam sua subsisténcia;

b) a emancipacao, nos termos da lei civil; e

C) a casamento ou unido estavel; e

V - Para os dependentes em geral:

a) pelo falecimento;

b) pela condenacéo criminal por sentenga com transito em julgado, como

autor, coautor ou participe de homicidio doloso, ou de tentativa desse
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crime, cometido contra a pessoa do instituidor, ressalvados os
inimputaveis;

C) pela rendncia expressa; e

d) pelo ndo cumprimento de qualquer dos requisitos ou condi¢cbes
estabelecidas nesta Lei Complementar.
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CALCULO DOS PROVENTOS DE APOSENTADORIAS E PENSOES

O Calculo dos Proventos dos Beneficios deve obedecer o que prevé
a Lei n®2.605, de 31 de agosto de 2022

“ Art. 19. O célculo dos proventos de aposentadoria do servidor publico
municipal titular de cargo efetivo considerara a média aritmética simples
das remuneracdes adotadas como base para as contribuicGes aos
regimes de previdéncia a que o servidor esteve vinculado, atualizadas
monetariamente, correspondentes a 100% (cem por cento) do periodo
contributivo, desde a competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da

contribuicdo, se posterior aquela competéncia.

§ 1° As remuneragdes consideradas no célculo do valor inicial dos
proventos terdo os seus valores atualizados més a més de acordo com
a variacao integral do indice fixado para a atualizagdo dos salarios-de-
contribuicao considerados no calculo dos beneficios do Regime Geral de

Previdéncia Social.

§ 2° A média a que se refere o caput sera limitada ao valor maximo do
salario de contribuicdo do Regime Geral de Previdéncia Social, para o
servidor optante ou ndo pelo Regime de Previdéncia Complementar ou

que ingressarem no servigco publico apés a implantacéo deste.

8§ 3° Poderdo ser excluidas da média as contribui¢cdes que resultem em
reducéo do valor do beneficio, desde que mantido o tempo minimo de
contribuicdo exigido, vedada a utilizacdo do tempo excluido para
gualquer finalidade, inclusive para o acréscimo a que se referem os 8§
2° e 5° para a averbacdo em outro regime previdenciario ou para a
obtencéo dos proventos de inatividade das atividades de que tratam os
arts. 42 e 142 da Constituicado Federal.

§ 4° Os proventos de aposentadoria corresponderdo a 60% (sessenta
por cento) da média aritmética definida na forma prevista no caput e no
§ 1°, com acréscimo de 2 (dois) pontos percentuais para cada ano que

exceder o tempo de 20 (vinte) anos de contribuicao.
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§ 5° No caso de aposentadoria por incapacidade permanente, prevista
no artigo 11, §1°, desta lei, quando decorrente de acidente de trabalho,
de doenca profissional ou de doenca do trabalho, os proventos
corresponderdo a 100% (cem por cento) da média aritmética definida na
forma prevista no caput e no § 1°

8 6° No caso de aposentadoria compulséria, prevista no artigo 12, desta
Lei, os proventos corresponderdo ao resultado do tempo de contribuicdo
dividido por 20 (vinte), limitado a 1 (um) inteiro, multiplicado pelo valor
apurado na forma prevista no § 4°, ressalvado o caso de cumprimento

de requisitos para aposentadoria que resulte em situacéo mais favoravel.

8§ 7° No caso de aposentadoria de servidor com deficiéncia, prevista no

artigo 16 desta Lei, 0s proventos corresponderdo a:

| - 100% (cem por cento) da média prevista no caput, nas hipéteses dos

incisos I, Il e lll do artigo 16 desta Lei;

Il - 70% (setenta por cento) mais 1% (um por cento) da média prevista
no caput, por grupo de cada 12 (doze) contribuicdes mensais, até o
maximo de 30% (trinta por cento), no caso de aposentadoria por idade

previsto no inciso IV do artigo 16 desta Lei.

Art. 20. Os beneficios calculados nos termos do disposto no artigo
anterior serdo reajustados ha mesma data utilizada para fins de reajuste

dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Saocial.
Art. 21. Os proventos de aposentadoria ndo poderéo ser:

| - Inferiores ao valor minimo a que se refere o 8§ 2° do artigo 201 da

Constituicdo Federal;

Il - Superiores ao limite maximo estabelecido para o Regime Geral de
Previdéncia Social, quanto aos servidores abrangidos pelos 8§ 14, 15 e
16 do artigo 40 da Constituicdo Federal.

()

Art. 32. A penséo por morte concedida a dependente do servidor sera
equivalente a uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) do valor

da aposentadoria recebida pelo servidor ou daquela a que teria direito
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se fosse aposentado por incapacidade permanente na data do Obito,
acrescida de cotas de 10 (dez) pontos percentuais por dependente, até
0 maximo de 100% (cem por cento).

§ 1° As cotas por dependente cessardo com a perda dessa qualidade e
nao serao reversiveis aos demais dependentes, preservado o valor de
100% (cem por cento) da pensdo por morte, quando o nimero de

dependentes remanescentes for igual ou superior a cinco.

§ 2° Na hipdtese de existir dependente invalido ou com deficiéncia
intelectual, mental ou grave, o valor da penséo por morte de que trata o

"caput" sera equivalente a:

| - 100% (cem por cento) da aposentadoria recebida pelo servidor ou
daquela a que teria direito se fosse aposentado por incapacidade
permanente na data do obito, até o limite maximo de beneficios do

Regime Geral de Previdéncia Social; e

Il - Uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) acrescida de cotas
de 10 (dez) pontos percentuais por dependente, até o maximo de 100%
(cem por cento), para o valor que supere o limite maximo de beneficios

do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 3° Quando n&o houver mais dependente invalido ou com deficiéncia
intelectual, mental ou grave, o valor da penséo sera recalculado na forma

do disposto no caput e no § 1°

§ 4° Ocorrendo habilitag&o de varios titulares & pensao, o seu valor sera
distribuido em partes iguais entre os beneficiarios habilitados, ressalvado
0 caso do ex-cOnjuge, ex-companheiro ou ex-companheira, cujo valor do
beneficio sera limitado ao valor da penséo alimenticia recebida do

servidor na data do seu 6bito.

Art. 33. Os beneficios calculados nos termos do disposto no artigo
anterior, serdo reajustados na mesma data utilizada para fins de reajuste
dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.”
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INSTRUCAO PROCESSUAL
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ROTEIRO DOS PROCESSOS

DOCUMENTACAO INICIAL PARA PROCESSOS DE CONCESSAO E
REVISAO DE APOSENTADORIA

Documentos apresentados pelo segurado (original e copia):

e Cartdo do RG (Carteira de Identidade)

e Cartdo de CPF

e Cartdo do Titulo Eleitoral

e Cartdo do PIS/PASEP

e Ato de Nomeacédo e Termo de Posse

e Certiddo de Nascimento (quando solteiro(a))

e Certiddo de Casamento (quando casado(a), ou

e Declaracdo de Uniado Estavel, se for o caso

e Declaracdo de Percepcdo (ou nado) de outros beneficios
previdenciario(s) assistencial(is) no nome do segurado,
emitido pelo INSS

e Termo de Tutela ou de Curatela, se for o caso

e Comprovante de Residéncia (adgua, luz ou telefone,
atualizado)

e Cartdo bancério

e Certiddes de Tempo de Contribuicdo do INSS (RGPS) ou de
qualquer ente da federacdo, contendo data de admisséo,
licencas (modalidade e periodo), férias e licencas-prémio néo
gozadas, faltas e demais deducdes ao tempo de servigo e/ou
contribuicdo

e Processos de enquadramento (Diplomas ou Certificados).
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DOCUMENTOS PARA APOSENTADORIA ESPECIAL:
Documentos dos Processo de Aposentadoria normal acrescidos dos
listados a sequir:

e lLaudo Técnico de Condicdes Ambientais de Trabalho
(LTCAT) e Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP);

e Declaracdo da Secretaria de Lotacdo, RH da Prefeitura
ou Camara informando todos os locais de trabalho ao longo

da vida laboral;
Emitidos pelo SENAPREV:

e Capa de Processo

¢ Requerimento de Aposentadoria Voluntaria

e Simulacdes do Beneficio (gerar todas as possibilidades) e

e Termo de Opcdo — Regra de Aposentadoria para
aposentadorias voluntarias

e Planilhas de Calculo

e Parecer Juridico solicitado a Assessoria Juridica contratada

e Ato Legal de Concessao de Aposentadoria

e Declaracdo de Percepcdo (ou nado) de outros beneficios
previdenciario(s)/assistencial (is)

e Oficio de Encaminhamento ao TCM/GO

Emitidos pelo Recursos Humanos da Prefeitura ou Camara

Municipal:

e Termo de Encaminhamento, no caso de Aposentadoria
Compulsoria.

e Ficha de Vida Funcional.
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e Certidao de Tempo de Contribuigéo.

e Informacgbes sobre a remuneracdo do servidor (trés ultimos
contracheques e as Fichas Financeiras)

e Declaracdo quanto a processo administrativo disciplinar.

e Declaracdo comprovando a permanéncia do servidor no
exercicio da funcdo de magistério, quando se tratar de
professor de Educacao Infantil, Ensino Médio e Fundamental,
no caso de professor. (SEMEC)

e Ato, decreto, portaria ou contrato comprovando o ingresso do
servidor na Prefeitura ou Camara.

e Processos de enquadramento.
Emitido pela Junta Médica Oficial:

e Laudo Médico Pericial para Aposentadoria por Invalidez,
fundamentado, atestando a patologia e a incapacidade
permanente, através do CID.

e Laudo Médico sobre o Requerimento de Isencédo de Imposto
de Renda e Laudo Médico Pericial para fins de Isencéo

de IRRF, no caso de Aposentadoria por Invalidez

DOCUMENTACAO INICIAL PARA ABERTURA DE PROCESSO DE
CONCESSAO E REVISAO DE PENSOES POR MORTE

Referentes ao ex-servidor (original e cépia):

e Certiddo de Obito ou Sentenca Judicial Declaratoria de Morte
Presumida ou de Auséncia.

e (Cartdo do RG (Carteira de Identidade).

e Cartdo de CPF.
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e (Cartédo do Titulo Eleitoral.

e Cartdo do PIS/PASEP.

e Ato de Nomeacgéo.

e Termo de Posse.

e Certiddo de Casamento, com, no maximo, dois anos de
emissdo, ou Declaracdo de Unido Estavel, se for o caso.

e Processos de enquadramento.

e No caso de servidor inativo (aposentado), cépia da
deliberacdo do Tribunal de Contas que concedeu registro do
ato de inativacdo ou, inexistindo este, copia do ato ou
portaria de inativacdo e demais documentos que comprovem
as vantagens e gratificacdes incorporadas aos proventos.

Do beneficiario requerente (original e copia):

e Cartdo do RG (Carteira de Identidade).

e (Cartédo de CPF;

e (Cartéo do Titulo Eleitoral;

e Certiddo de Casamento, com, no maximo com dois anos de
emisséo, a contar da data obito;

e Declaracdo de Unido Estavel*, se for o caso;

e Declaracdo de Percepcdo (ou nado) de outros beneficios
previdenciario(s) assistencial(is) no nome dos dependentes,
concedido pelo INSS;

e Certiddo de Nascimento de todos os dependentes;

e No caso de dependente ex-cbnjuge/ex-companheiro credor
de alimentos, comprovacdo (contracheque ou outro) que
recebia pensao de alimentos do ex-servidor;

e No caso de tutela, Alvar4 judicial ou de invalidez,

demonstrada a dependéncia econdmica;
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e No caso de dependente menor invalido, laudo médico
oficial, constatada antes da morte do ex-segurado e que se
tornou invalido na condicdo de menor;

e No caso de dependente pai/mée, declaragcdo que este(s)
vivia(m) sob a dependéncia economica do ex-segurado;

e Comprovante de Residéncia (agua, luz ou telefone,
atualizado);

e Cartao bancario.
Emitidos pelo SENAPREV:

e Capa de Processo

e Requerimento de Pensao por Morte;

e Ficha do Segurado;

e Planilha de Calculo com demonstrativo de rateio aos
dependentes;

e Parecer Juridico;

e Ato de Concesséo de Pensao por Morte;

e Declaracdo de Percepcdo (ou nado) de outros beneficios
previdenciario(s)/assistencial(is) no nome dos dependentes;

e Oficio de encaminhamento ao TCM/GO
Emitidos pela Prefeitura ou Camara Municipal:

e Ficha da Vida Funcional;

e Certiddo de Tempo de Contribuicdo emitido pelo RGPS
ou por outro 6rgéo previdenciario;

e Informacbes sobre a remuneragcdo do servidor ou ficha
financeira;

e Declaracdo quanto a processo administrativo disciplinar;

e Ficha de Registro Funcional;
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e Ato, decreto, portaria ou contrato comprovando o ingresso do
ex-servidor na Prefeitura ou Camara;

e Os trés ultimos contracheques
PARA COMPROVACAO DE UNIAO ESTAVEL

e Declaracdo Especial de unido estavel feita em Cartério

e Declaracdo de Imposto de Renda onde conste o nome o (a)
companheiro (a) dependente;

e Escritura de compra e venda de imoGvel pelo ex-servidor em
nome do dependente;

e Disposicdes Testamentarias;

e Conta bancéria conjunta;

e Certiddo de Casamento religioso;

e Certiddo de Nascimento do filho havido em comum;

e Prova de encargos domésticos evidentes;

e Existéncia de sociedade ou comunh&o nos atos da vida civil;

e Procuracao ou fianca reciprocamente outorgada;

e Registro em associacdo de qualquer natureza, onde conste o
interessado como dependente do ex-servidor;

e ApoOlice de Seguro na qual conste o ex-servidor como
instituidor do seguro e a pessoa interessada como sua
beneficiaria;

e Ficha de tratamento em instituicdo de assisténcia médica
na qual esteja indicado o ex-servidor como responsavel
pelo dependente;

e Anotagdo constante de ficha ou livro de registro de
empregados etc.

e Declaracao, assinada por duas testemunhas;

e Prova do mesmo domicilio;

AV. DR. JOSE CARNEIRO QD.37 LT.07 - JARDIM CANEDO Il - TEL.: (62) 3532-2046
© senaprev.previdencia@gmail.com €) SENAPREV Senador Canedo ® @senaprev




;."h PREFEITURA DE

Senador Canedo @\@)} SenaPrev

Cuidando da nossa gente Instituto de Previdéncia do Servidor Piblico de Senador Canedo

COMPOSICAO DO DOSSIE DO TCM

A Instrucdo Normativa 10 de 2015, e suas posteriores alteracoes,
regulamenta que os documentos que compdOe o dossié dos Processos de

Aposentadorias e Pensdes por Morte sdo 0s seguintes:

Il - APOSENTADORIAS
a) Documento inicial do processo:

1. Aposentadoria voluntaria: requerimento do
interessado no qual se indiguem: nome, matricula, qualificacdo
funcional, a opcao pela regra e a base legal pela qual deseja se
aposentar.;

2. Aposentadoria compulsoéria: comunicacdo da
unidade de cadastro funcional ao titular do 6rgéao de pessoal de que
o servidor completou o limite para aposentar-se. Deve conter nome,
matricula e qualificacdo funcional do servidor, data em que 0 mesmo
completou setenta anos de idade;

3. aposentadoria por invalidez: laudo médico, firmado
pela junta médica oficial, no qual sejam especificados: o0 nome,
matricula e a qualificacdo funcional do servidor, a Classificacao
Internacional da Doenca (CID) e se a moléstia se enquadra entre
aguelas especificadas em lei, ou se decorre de lesédo produzia por
acidente em servico ou doenca profissional; comprovacédo de que foi
avaliada e descartada a possibilidade de readaptacdo do servidor;
(AC)

4. aposentadoria especial (art. 40, 8§ 4°, Il da CRFB/88
c/c Instrucdo Normativa MPS n° 01/10): Requerimento do
Interessado; Certiddo especifica que evidencie o tempo de exposicao
a agentes nocivos prejudiciais a salde ou a integridade fisica; Perfil
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Profissiogréafico Previdenciario — PPP; Laudo Técnico de Condi¢des
Ambientais do Trabalho — LTCAT; Parecer da pericia médica, em
relacdo ao enquadramento por exposi¢cao a agentes nocivos; Laudo
com medicdo de ruidos, em relagdo ao enquadramento por
exposicdo a ruido acima dos limites legais e planilha de calculos com
a obtencao da média aritmética simples das maiores remuneracoes,
nos termos do art. 29 da Lei Federal n. 8.213/91; (AC)

b) copia da Carteira de Identidade do aposentado ou documento
equivalente;

c) informacdes cadastrais, prestadas e assinada pelo dirigente
da unidade de cadastro em que o servidor seja lotado,
devendo conter:

1. nome e matricula;
2. qualificacao funcional (cargo, classe, padréo, nivel e
referéncia);
lotacao;
numero do CPF;
indicac&o do sexo;

estado civil;

N o o bk~ w

data do inicio de exercicio no 6rgédo ou na entidade em
gue se der a aposentadoria;
8. forma de ingresso no cargo em que ocorrer a
inativacao;
9. filiacao;
10. naturalidade;
11. data de nascimento;
12. endereco e telefone.
d) demonstrativos de licencas médicas;
e) demonstrativos de outros afastamentos;
f) demonstrativos de licencas-prémio concedidas, gozadas e

nao gozadas;
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g) certiddo emitida pelo INSS no caso de haver tempo de
contribuicdo averbado, prestado a empresa privada, ou como
contribuinte individual;

h) certiddo comprobatéria de tempo de servigo/contribuicao
averbado, prestado a Unido, Estado e Municipio, se houver;

i) demonstrativos de tempo de servico/contribuicdo que
indiqguem:

1. nome e matricula do servidor;

2. periodo de atividade prestado ao 6rgdo ou entidade a
gue pertencer o servidor;

3. especificar as licencas-prémio ndo gozadas, contadas
em dobro para efeito de aposentadoria, com o0s
respectivos periodos aquisitivos;
periodo do tempo de servico averbado;

5. contagem de tempo de servico/contribuicdo prestado
ao 6rgao ou entidade em que o servidor estava lotado
na época da aposentadoria; do tempo averbado, das
licencas-prémio contadas em dobro; das deducdes e
do tempo total liquido;

6. certidao firmada por autoridade responsavel que ateste
o0 tempo de efetivo exercicio em atividades de
magistério, atentando-se para a responsabilidade
administrativa, civil e criminal em caso de declaracéo
falsa;

7. histérico das lotacfes do servidor durante sua carreira,

guando se tratar de aposentadoria de professor; (AC)

j) coépia dos trés (3) Uultimos demonstrativos de salario
(contracheque) recebidos, antes da aposentadoria;

k) documentos emitidos por autoridade competente nos quais
ateste o direito a percepcdo de qualquer vantagem
incorporada aos proventos, indicando a fundamentacéo legal,
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) planilha de calculos com a obtencdo da média aritmética
simples das maiores remuneragdes, utilizadas como base
para as contribuicbes do servidor aos regimes de previdéncia
a que esteve vinculado, correspondentes a oitenta por cento
(80%) de todo o periodo contributivo desde a competéncia
julho de 1994 ou desde a do inicio da contribuicdo, se
posterior aquela, conforme Lei Federal 10.887/2004;

m) parecer Juridico manifestando-se sobre o mérito do beneficio
de acordo com a legislagdo municipal vigente, bem como as
normas constitucionais aplicaveis ao caso concreto;

n) original ou coOpia autenticada do ato concessivo de
aposentadoria emitido por autoridade competente, com a
devida comprovacédo de sua publicacdo, devendo conter, no
minimo, as seguintes informacdes:

1. fundamento constitucional do ato concessério; (AC)
fundamento legal do ato concessario; (AC)

nome do aposentado; (AC)

CPF do aposentado; (AC)

cargo que ocupava; (AC)

proventos discriminados de forma detalhada; (AC)

A A o I

data da retroatividade dos efeitos do ato concessorio,
se for o caso; (AC)

8. forma de reajustamento do beneficio previdenciario;

(AC)

9. em caso de aposentadoria por invalidez, periodicidade
das revisbes das condi¢cdes de saude que geraram a
incapacidade e obrigatoriedade de que o aposentado
se submeta as reavaliagbes pela pericia médica, nos
termos do art. 56, 81°, IV da Orientagdo Normativa
MPS n° 02/09; (AC)

10. data do ato concessorio; (AC)
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11. assinatura e nome do agente publico competente; (AC)

0) termo de curatela definitvo ou provisério, em caso de
aposentadoria por invalidez decorrente de doenca ou
alienacdo mental, nos termos do art. 56, 83° da Orientagéo
Normativa MPS n. 02/09; (AC)

p) parecer do Controle Interno do Poder ao qual o servidor era
vinculado, ou do RPPS, sobre a documentacdo que instrui o
processo administrativo, evidenciando que é suficiente e
adequada para o deferimento do pedido de aposentadoria,
conforme as normas constitucionais, legais e deste Tribunal;
(AC)

g) em caso de beneficio previdenciario concedido em virtude de
decisdo judicial, copia das decisdes da primeira e da segunda
instancias e dos Tribunais Superiores (se houver), com
comprovacao do transito em julgado, ou certidao narrativa do
processo judicial fornecida pelo Poder Judiciario, que deve
conter, no minimo: a sintese dos pedidos iniciais, a sintese
das ocorréncias processuais, as informacoes detalhadas da
decisao judicial final e a informacéo da ocorréncia de transito

em julgado; (AC)

Il — PENSOES
a) requerimento de habiltacdo do beneficiario ou seu
representante legal;
b) cépia da Carteira de Identidade do requerente;
c) certiddo de Obito do ex-servidor ou Sentenca Judicial no caso
de morte presumida;
d) documentos comprobatorios da condi¢do de beneficiario:
1. certiddo de casamento;
2. certiddo de nascimento dos filhos;
3. provas da dependéncia econdmica;
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4. reconhecimento de unido estavel se for o caso;
5. laudo médico, Termo de tutela ou curatela no caso de
beneficiario incapaz

e) informacgdes cadastrais do ex-servidor, preparadas e
assinadas pelo dirigente da unidade de cadastro do 6rgao ou
entidade em que tenha sido lotado no caso de servidor ativo,
ou pela unidade que dispunha dos assentamentos de ex-
servidor aposentado;

f) cdpia dos 03 (trés) ultimos demonstrativo de pagamento ou
provento (contracheque) do servidor falecido;

g) parecer juridico manifestando-se sobre o mérito do beneficio
de acordo com a legislagdo municipal vigente, bem como as
normas constitucionais aplicaveis ao caso concreto;

h) original ou copia autenticada do ato concessivo de pensédo
emitido por autoridade competente, com a devida

comprovacao de sua publicagéo.

Observacdo: A Instrucdo Normativa do Tribunal de Contas dos
Municipios do Estado de Goias — TCM/GO nao contempla os requisitos definidos
pela Emenda Constitucional n° 103/2019 c/c com a Lei n° 2.605/2021, portanto, o
SENAPREYV aplicara o disposto da legislacéo vigente.
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ETAPAS PROCESSUAIS

AV. DR. JOSE CARNEIRO QD.37 LT.07 - JARDIM CANEDO Il - TEL.: (62) 3532-2046
© senaprev.previdencia@gmail.com € SENAPREV Senador Canedo ® @senaprev




PREFEITURA DE
(7777 el

----- Senador Canedo @\@)} Sena¥Prev

Cuidando da nossa gente Instituto de Previdéncia do Servidor Piblico de Senador Canedo

DAS FASES PROCESSUAIS DOS BENEFICIOS DE APOSENTADORIAS
VOLUNTARIAS

» ATENDIMENTO INICIAL;
> RECEPCAO E ORIENTACAO DOS SEGURADOS:

o O Diretor Previdenciario, recepcionara o servidor e lhe
fornecera atendimento, informando quais as melhores
regras que se enquadrem na realidade do mesmao.

> VALIDACAO DA DOCUMENTACAO:

o O Diretor Previdenciério ird avaliar a documentacdo do
servidor, para garantir a consisténcia das informagoes
afim de atingir um resultado preciso mediante averiguacao
as informacdes fornecidas pelo Departamento de
Recursos Humanos;

o Nesse momento, caso o0 servidor deseje devera
apresentar a CTC-Certiddo de Tempo de Contribuicao,
para averbar quaisquer periodos necessarios para a
concessao do beneficio, devendo o Diretor Previdenciario
informar os tramites legais para a devida averbacao nesta
municipalidade;

» SIMULACAO:

o Baseado na documentagéo apresentada, e no dossié do
servidor, o Diretor Previdenciario realizara a simulacao
para verificar o atendimento aos requisitos minimos para
aposentadoria e as respectivas regras;

o Caso o servidor cumpra os requisitos minimos para a
regra desejada, o Diretor Previdenciario ird partir para a
etapa do Requerimento do Beneficio;

o Caso o resultado da simulagéo informe que o servidor ndo
cumpre 0S requisitos minimos para a concessdo do
beneficio, o Diretor Previdenciario ird orientar o referido

servidor sobre as regras disponiveis e as datas nas quais
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0S requisitos serdo cumpridos, ou ainda qual a
documentacdo necessaria para atingimento dos
respectivos requisitos. E ainda ira fornecer o Resultado da
Simulagéo Impresso;

» EMISSAO DE REQUERIMENTO DO BENEFICIO

o O Diretor Previdenciario ird fornecer modelo de
Requerimento de Beneficio, emitido por sistema de
Gestdo Previdenciaria contratado pelo SENAPREV, que o
servidor, estando de acordo com as regras, ird assinar,
gerando assim um numero de protocolo, que registrara a
solicitagdo na Base de Dados do Instituto de Previdéncia;

*» Uma copia do requerimento devera ser fornecida
ao requerente, para que este possa acompanhar,
0 mesmo;

= Caso o servidor queira utilizar requerimento
préprio, o Diretor Previdenciario podera aceitar,
mas também devera gerar o requerimento no
sistema de Gestdo Previdenciaria do RPPS, e
adicionar as respectivas observacdes no
requerimento gerado;

= Caso o0 servidor esteja impossibilitado de
comparecer ao SENAPREV, poderd designar
procurador, que deverd apresentar Procuragdo
Publica, registrada em Cartdrio, designando a
respectiva representacdo, para que este possa
assinar o requerimento para 0 mesmo;

> SOLICITACAO DE DOCUMENTOS AO SERVIDOR;

o Nessa etapa, sera solicitada ao Servidor, a documentagéo
necessaria para Instrugdo do Processo de Concesséo de
Aposentadoria Voluntaria,;

> DIRETORIA PREVIDENCIARIA INICIA A INSTRUGAO;

AV. DR. JOSE CARNEIRO QD.37 LT.07 - JARDIM CANEDO Il - TEL.: (62) 3532-2046
© senaprev.previdencia@gmail.com €) SENAPREV Senador Canedo ® @senaprev




;“% PREFEITURA DE

- - Senador Canedo @\@)} Sena¥Prev

Cuidando da nossa gente Instituto de Previdéncia do Servidor Piblico de Senador Canedo

o Diretor Previdenciério comega a etapa de montagem do
processo de beneficios, e prosseguindo com a sequéncia
de documentacdo exigida conforme Instrugdo Normativa
N° 00010/2015 do Tribunal de Contas dos Municipios do
Estado de Goiés, e suas posteriores alteracdes, bem
como adicdo de outros documentos que se fagam
necessarios para a instru¢édo do processo;

> DIRETORIA PREVIDENCIARIA RECEBE DOCUMENTA(}AO
SOLICITADA AO SERVIDOR;

o Servidor protocola documentacdo solicitada pela

DIRETORIA PREVIDENCIARIA no ato do Requerimento;
> DIRETORIA PREVIDENCIARIA REALIZA A CONFERENCIA
DA DOCUMENTACAO RECEBIDA;

o Caso a documentacdo recebida seja suficiente, o
processo segue para proxima fase, caso contrario a
DIRETORIA PREVIDENCIARIA solicita novamente a
documentacdo necessaria ao Servidor;

> ANALISE DOS DOCUMENTOS DO PROCESSO;

o DIRETORIA PREVIDENCIARIA devera analisar se todos
0s documentos necessarios para instrucdo do processo e
embasamento juridico sdo suficientes, caso positivo, 0
processo integral devera ser encaminhado de forma
digital ou fisica a Assessoria Juridica contratada pelo
Instituto de Previdéncia;

> PARECER JURIDICO;

o A Assessoria Juridica contratada pelo RPPS devera
analisar a legalidade da concessdo do beneficio
previdenciario, e emitir parecer juridico opinativo a cerca
do direito ao beneficio e atendimento aos requisitos
minimos legais;

> ANALISE DO GESTOR (A) DO RPPS;
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o Apobs a emissdo do Parecer Juridico, 0 processo retorna
ao RPPS e o Gestor(a) do Instituto ir4d analisar a
documentacdo apresentada, bem como o resultado do
Parecer Juridico, e caso verifigue que o processo esta
instruido corretamente e que o Servidor tem direito legal
ao Beneficio Requerido;

> EMISSAO DE ATO DE CONCESSAO DE BENEFICIO;

o Gestor emite Portaria concedendo o Beneficio ao
segurado nos termos do processo apresentado;

» CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO ANALISA E
EMITE PARECER;

o O processo é encaminhado para a controladoria geral do
municipio para andlise da documentacdo presente no
processo. Caso 0 processo possua alguma irregularidade
de instrucdo sera submetido novamente ao Instituto de
Previdéncia para regularizacéo;

o Caso processo esteja regular, é emitido parecer e
anexado ao mesmo;

» PUBLICACAO DO ATO DE CONCESSAO DO BENEFICIO

o A Secretaria Geral do Instituto de Previdéncia publica o
Ato de Concesséao do Beneficio no Placar do RPPS e no
Site Institucional, bem como no Diario Oficial dos
Municipios;

> COMUNICACAO AO SEGURADO;

o Apés a Concessdo do Beneficio o beneficiario €
informado, pela Concesséo de Beneficios, a respeito do
Ato Concessorio e recebe uma via original do mesmo;

o O segurado neste momento também recebe informagdes
relevantes acerca dos calendarios do Instituto,

principalmente de Folha de Pagamento e Prova de Vida;

> IMPLANTACAO DO BENEFICIO;
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o O beneficio é implantado no sistema de Folha de
Pagamento, conforme ato de concessao, e comecga a ser
pago e, consequentemente serd enviado oficio aos
6rgdos municipais, informando a concesséao do beneficio;

> ENVIO DO PROCESSO DE BENEFICIO AO TCM — TRIBUNAL
DE CONTAS DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DE GOIAS;

o O processo de beneficio é digitalizado e encaminhado por
meio do sistema online de Ticket do Tribunal de Contas
dos Municipios (tcm.go.gov.br/ticket);

> HOMOLOGAC}AO DO BENEFICIO PELO TRIBUNAL DE
CONTAS;

o Apos receber o processo de Beneficios o Tribunal Contas
ird analisar o mesmo e caso discorde, ou tenha davidas a
respeito de algum documento que instrua o processo, ira
encaminhar diligéncia ao Instituto, por meio do Diario
Oficial no site tcm.go.gov.br;

o Onstituto devera atender as diligéncias do TCM-GO afim
de que este julgue regular o processo;

o Caso o0 processo esteja regular o Tribunal de Contas ira
emitir Acorddo homologando o processo, que sera

publicado no diario oficial do tribunal;

» ARMAZENAMENTO INTERNO;
o Com o processo concluido, este sera arquivado em pasta
suspensa no arquivo do Instituto, e posteriormente, se for

0 caso, encaminhado para compensacao previdenciaria,;
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DAS FASES PROCESSUAIS DOS BENEFICIOS DE APOSENTADORIAS
POR INVALIDEZ

» SERVIDOR INCAPACITADO;

o Servidor € acometido por enfermidade ou acidente que o
deixe incapacitado para realizacdo de suas atividades
laborativas;

> APRESENTA ATESTADO/LAUDO MEDICO;

o O servidor deverd apresentar ao Departamento de
Recursos Humanos do Ente Federativo a que for
vinculado, atestado ou laudo médico que comprove sua
incapacidade para exercer suas funcoes;

» RECURSOS HUMANOS ORIENTA O SERVIDOR PARA SE
SUBMETER A PERICIA COM A JUNTA MEDICA DO
MUNICIPIO;

o O servidor devera agendar pericia médica com a Junta do
Municipio, que ira atender pessoalmente o servidor e
analisar a incapacidade;

> ANALISE

o Junta Médica analise a Incapacidade do Servidor;

* Em caso de incapacidade temporaria, o servidor
ficara afastado por tempo determinado, recebendo
0 Beneficio por Incapacidade Temporaria, que €
de responsabilidade administrativa e financeira do
Ente Federativo;

» Caso seja identificada incapacidade Permanente,
para o0 exercicio das fungbes do respectivo
servidor, o Médico perito devera indicar se ha
possibilidade deste ser readaptado para outra
funcéo, e quais os niveis de capacidade laborativa

(caso houver);
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= Caso o servidor seja considerado apto, pela junta
médica, 0 mesmo devera retornar ao exercicio de
suas funcodes;
» LAUDO MEDICO CONSTATA INCAPACIDADE
PERMANENTE;

o Sendo identificada a incapacidade permanente para
realizagdo das fungdes inerentes ao cargo do servidor,
devera ocorrer, conforme EC 103/2019, uma tentativa de
readaptacao de funcéo do servidor;

> TENTATIVA DE READAPTACAO DE FUNCAOQ;

o Recursos Humanos do Ente irdo analisar se ha alguma
funcdo no quadro do Municipio que se enquadra na
capacidade laborativa do servidor;

» Caso possivel, havera a tentativa de readaptacéo,
e se tentativa for bem-sucedida, a readaptacdo
serd regulamentada, ndo gerando processo de
aposentadoria por invalidez;
» Servidor Readaptado
> IMPOSSIBILIDADE DE READAPTACAO;
» (Caso a tentativa seja falha, ou mesmo néo for
possivel, o laudo pericial serd encaminhado ao
SENAPREV para abertura de processo de
aposentadoria por invalidez;
» SERVIDOR E LAUDO ENCAMINHADOS AO SENAPREYV;

o A Junta Médica encaminha o servidor ao RPPS de
Senador Canedo, bem como o Laudo Médico Pericial e
documentos  comprobatérios da  tentativa de

Readaptacdo;

> ATENDIMENTO INICIAL
> RECEPCAO E ORIENTACAO DOS SEGURADOS:
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o O Diretor Previdenciario, recepcionara o servidor e lhe
fornecera atendimento, informando os parametros da
regra da aposentadoria que se enquadre na realidade do
mesmo.

> VALIDACAO DA DOCUMENTACAO:

o O Diretor Previdenciéario ir4 avaliar a documentacdo do
servidor, para garantir a consisténcia das informacgdes
afim de atingir um resultado preciso mediante averiguacao
as informacdes fornecidas pelo Departamento de
Recursos Humanos;

o Nesse momento, caso o0 servidor deseje devera
apresentar a CTC-Certiddo de Tempo de Contribuicao,
para averbar quaisquer periodos necessarios para a
concessao do beneficio, devendo o Diretor Previdenciario
informar os tramites legais para a devida averbacao nesta
municipalidade;

> SOLICITACAO DE DOCUMENTOS AO SERVIDOR;

o Nessa etapa, serasolicitada ao Servidor, a documentagéo
necessaria para Instrucdo do Processo de Concesséo de
Aposentadoria;

> DIRETORIA PREVIDENCIARIA DA INICIO A INSTRUCAO:

o Diretor Previdenciario comega a etapa de montagem do
processo de beneficios, e prosseguindo com a sequéncia
de documentacdo exigida conforme Instru¢cdo Normativa
N° 00010/2015 do Tribunal de Contas dos Municipios do
Estado de Goias, e suas posteriores alteracdes, bem
como adicdo de outros documentos que se fagam
necessarios para a instru¢cdo do processo;

> DIRETORIA PREVIDENCIARIA RECEBE DOCUMENTACAO
SOLICITADA AO SERVIDOR;

o Servidor requerente protocola documentagdo solicitada

pela Diretoria Previdenciaria no ato do Requerimento;
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> DIRETORIA PREVIDENCIARIA REALIZA A CONFERENCIA
DA DOCUMENTA(}AO RECEBIDA;

o Caso a documentacdo recebida seja suficiente, o

processo segue para proxima fase, caso contrério a

Diretoria  Previdenciaria  solicita  novamente a

documentacdo necessaria ao Servidor;

> ANALISE DOS DOCUMENTOS DO PROCESSO;

o Diretoria Previdenciaria devera analisar se todos os
documentos necessarios para instru¢cdo do processo e
embasamento juridico sdo suficientes, caso positivo, 0
processo integral devera ser encaminhado de forma
digital ou fisica a Assessoria Juridica contratada pelo
Instituto de Previdéncia;

» PARECER JURIDICO;

o A Assessoria Juridica contratada pelo RPPS devera
analisar a legalidade da concessdo do beneficio
previdenciario, e emitir parecer juridico opinativo a cerca
do direito ao beneficio e atendimento aos requisitos
minimos legais;

> ANALISE DO GESTOR (A) DO RPPS;

o ApoOs a emissdo do Parecer Juridico, 0 processo retorna
ao RPPS e o Gestor(a) do Instituto ira analisar a
documentacdo apresentada, bem como o resultado do
Parecer Juridico, e caso verifique que o0 processo esta
instruido corretamente e que o Servidor tem direito legal
ao Beneficio Requerido;

> EMISSAO DE ATO DE CONCESSAO DE BENEFICIO;

o Gestor emite Portaria concedendo o Beneficio ao

segurado nos termos do processo apresentado;
> PUBLICAGCAO DO ATO DE CONCESSAO DO BENEFICIO
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o A Secretaria Geral do Instituto de Previdéncia publica o
Ato de Concesséo do Beneficio no Placar do RPPS e no
Site Institucional, bem como no Diario Oficial dos
Municipios;

» CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO ANALISA E
EMITE PARECER,;

o O processo € encaminhado para a controladoria geral do
municipio para analise da documentacdo presente no
processo. Caso 0 processo possua alguma irregularidade
de instrucdo sera submetido novamente ao Instituto de
Previdéncia para regularizacéo;

o Caso processo esteja regular, é emitido parecer e
anexado ao mesmo;

» COMUNICACAO AO SEGURADO;

o Apbés a Concessdo do Beneficio o beneficiario é
informado, pela Direcdo Previdenciaria, a respeito do Ato
Concessorio e recebe uma via original do mesmo;

o O segurado neste momento também recebe informacdes
relevantes a cerca dos calendarios do Instituto,
principalmente de Folha de Pagamento e Prova de Vida;

> IMPLANTACAO DO BENEFICIO;

o O beneficio & implantado no sistema de Folha de
Pagamento, conforme ato de concesséo, e comeca a ser
pago e, consequentemente serd enviado oficio aos
6rgdos municipais, informando a concessao do beneficio;

> ENVIO DO PROCESSO DE BENEFICIO AO TCM - TRIBUNAL
DE CONTAS DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DE GOIAS;

o O processo de beneficio é digitalizado e encaminhado por
meio do sistema online de Ticket do Tribunal de Contas
dos Municipios (tcm.go.gov.br/ticket);

> HOMOLOGACAO DO BENEFICIO PELO TRIBUNAL DE
CONTAS;
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o Apos receber o processo de Beneficios o Tribunal Contas
ird analisar o mesmo e caso discorde, ou tenha davidas a
respeito de algum documento que instrua o processo, ira
encaminhar diligéncia ao Instituto, por meio do Diério
Oficial no site tcm.go.gov.br;

o Onstituto devera atender as diligéncias do TCM-GO afim
de que este julgue regular o processo;

o Caso 0 processo esteja regular o Tribunal de Contas ira
emitir Acorddo homologando o processo, que sera
publicado no diario oficial do tribunal;

» ARMAZENAMENTO INTERNO;
o Com o processo concluido, este sera arquivado em pasta
suspensa no arquivo do Instituto, e posteriormente, se for
0 caso, encaminhado para compensacao previdenciaria;

AV. DR. JOSE CARNEIRO QD.37 LT.07 - JARDIM CANEDO Il - TEL.: (62) 3532-2046
© senaprev.previdencia@gmail.com €) SENAPREV Senador Canedo @ @senaprev




PREFEITURA DE

Senador Canedo @\@» SenaPrev

Cuidando da nossa gente Instituto de Previdéncia do Servidor Piblico de Senador Canedo

DAS FASES PROCESSUAIS DOS BENEFICIOS DE APOSENTADORIAS
COMPULSORIAS

> IDENTIFICA(}AO DO SERVIDOR PROXIMO A COMPLETAR
75 ANOS DE IDADE;

o O Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
identificard o servidor ativo na iminéncia de completar 75
anos de idade e, informara ao SENAPREV para comegar
a montagem do processo com antecedéncia de 1 més;

» CONVOCACAO;

o Servidor é convocado, informado que esta proximo a
completar a idade maxima para aposentadoria voluntaria,
e que caso ndo solicite o beneficio voluntariamente, este
sera concedido de forma compulsoéria, na forma da lei;

> RECEPCAO E ORIENTACAO DOS SEGURADOS:

o Servidor é orientado, pela Diretoria Previdenciaria sobre
os a legislacdo e forma de calculo da aposentadoria
compulsoria;

> VALIDACAO DA DOCUMENTACAO:

o O Diretor Previdenciario ird4 avaliar a documentagdo do
servidor, para garantir a consisténcia das informacg6es
afim de atingir um resultado preciso mediante averiguacao
as informacbes fornecidas pelo Departamento de
Recursos Humanos;

o Nesse momento, caso o0 servidor deseje devera
apresentar a CTC-Certiddo de Tempo de Contribuigéo,
para averbar quaisquer periodos necessarios para a
concessao do beneficio, devendo o Diretor Previdenciario
informar os tramites legais para a devida averbacéo nesta

municipalidade;
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> PROTOCOLO DE BENEFICIO E ENTRADA NO BANCO DE
DADOS;

o O Beneficio devera ser protocolado no sistema de Gestéo
Previdenciéria, pela equipe da Diretoria Previdenciaria,
dando inicio as etapas de concessdo na Base de Dados
do Instituto;

> SOLICITAQ/N-\O DE DOCUMENTOS AO SERVIDOR,;

o Nessa etapa, sera solicitada ao Servidor, pela Diretoria
Previdenciaria, a documentacdo necessaria para
Instrucdo do Processo de Concessédo de Aposentadoria
Compulsoria;

» Diretoria Previdenciéria da Inicio a Instrucao;

o Diretor Previdenciario comeca a etapa de montagem do
processo de beneficios, e prosseguindo com a sequéncia
de documentacdo exigida conforme Instrugcdo Normativa
N° 00010/2015 do Tribunal de Contas dos Municipios do
Estado de Goias, e suas posteriores alteracdes, bem
como adicdo de outros documentos que se facam
necessarios para a instrucao do processo;

> Diretoria  Previdenciaria Recebe = DOCUMENTACAO
SOLICITADA ao Servidor;

o Servidor protocola documentagéo solicitada pela Diretoria
Previdenciaria no ato do Requerimento;

» Diretoria Previdenciaria realiza a conferéncia da
Documentacéo recebida;

o Caso a documentacdo recebida seja suficiente, o
processo segue para proxima fase, caso contrario a
Diretoria  Previdenciaria  solicita  novamente a
documentacdo necessaria ao Servidor;

» Analise dos Documentos do Processo;
o Diretoria Previdenciaria devera analisar se todos o0s

documentos necessarios para instru¢cdo do processo e
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embasamento juridico sdo suficientes, caso positivo, 0
processo integral dever4 ser encaminhado de forma
digital ou fisica a Assessoria Juridica contratada pelo
Instituto de Previdéncia;

» Parecer Juridico;

o A Assessoria Juridica contratada pelo RPPS devera
analisar a legalidade da concessdo do beneficio
previdenciério, e emitir parecer juridico opinativo a cerca
direito ao beneficio e atendimento aos requisitos minimos
legais;

» Analise do Gestor (a) do RPPS;

o Apoés a emissao do Parecer Juridico, 0 processo retorna
ao RPPS e o Gestor(a) do Instituto ird analisar a
documentacdo apresentada, bem como o resultado do
Parecer Juridico, e caso verifiqgue que 0 processo esta
instruido corretamente e que o Servidor tem direito legal
ao Beneficio Requerido;

» Emisséo de ato de concessao de beneficio;

o Gestor emite Portaria concedendo o Beneficio ao
segurado nos termos do processo apresentado;

» PUBLICACAO DO ATO DE CONCESSAO DO BENEFICIO

o A Secretaria Geral do Instituto de Previdéncia publica o
Ato de Concesséao do Beneficio no Placar do RPPS e no
Site Institucional, bem como no Diario Oficial dos
Municipios;

» CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO ANALISA E
EMITE PARECER;

o O processo € encaminhado para a controladoria geral do
municipio para andlise da documentacdo presente no
processo. Caso 0 processo possua alguma irregularidade
de instrugdo sera submetido novamente ao Instituto de
Previdéncia para regularizagao;
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o Caso processo esteja regular, é emitido parecer e
anexado ao mesmo;

» COMUNICACAO AO SEGURADO;

o ApoOs a Concessdo do Beneficio o beneficiario €
informado, pela Dire¢do Previdenciaria, a respeito do Ato
Concessorio e recebe uma via original do mesmo;

o O segurado neste momento também recebe informacdes
relevantes a cerca dos calendarios do Instituto,
principalmente de Folha de Pagamento e Prova de Vida;

» IMPLANTACAO DO BENEFICIO;

o O beneficio é implantado no sistema de Folha de
Pagamento, conforme ato de concesséo, e comecga a ser
pago e, consequentemente sera enviado oficio aos
6rgdos municipais, informando a concesséao do beneficio;

> ENVIO DO PROCESSO DE BENEFICIO AO TCM - TRIBUNAL
DE CONTAS DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DE GOIAS;

o O processo de beneficio é digitalizado e encaminhado por
meio do sistema online de Ticket do Tribunal de Contas
dos Municipios (tcm.go.gov.br/ticket);

»> HOMOLOGACAO DO BENEFICIO PELO TRIBUNAL DE
CONTAS;

o Apos receber o processo de Beneficios o Tribunal Contas
ird analisar o mesmo e caso discorde, ou tenha davidas a
respeito de algum documento que instrua o processo, ira
encaminhar diligéncia ao Instituto, por meio do Diario
Oficial no site tcm.go.gov.br;

o Onstituto devera atender as diligéncias do TCM-GO afim
de que este julgue regular o processo;

o Caso o0 processo esteja regular o Tribunal de Contas ira
emitir Acorddo homologando o processo, que sera

publicado no diario oficial do tribunal;
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» ARMAZENAMENTO INTERNO;
o Com o processo concluido, este sera arquivado em pasta
suspensa no arquivo do Instituto, e posteriormente, se for

0 caso, encaminhado para compensacao previdenciéria;
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DAS FASES PROCESSUAIS DOS BENEFICIOS DE APOSENTADORIAS
ESPECIAIS

» ATENDIMENTO INICIAL;
> RECEPCAO E ORIENTACAO DOS SEGURADOS:

o O Diretor de Previdenciario, recepcionara o servidor e lhe
fornecera atendimento, informando quais as melhores
regras que se enquadrem na realidade do mesmao.

> VALIDACAO DA DOCUMENTACAO:

o O Diretor Previdenciério ird avaliar a documentacdo do
servidor, para garantir a consisténcia das informagoes
afim de atingir um resultado preciso mediante averiguacao
as informacdes fornecidas pelo Departamento de
Recursos Humanos;

o Nesse momento, caso o0 servidor deseje devera
apresentar a CTC-Certiddo de Tempo de Contribuicao,
para averbar quaisquer periodos necessarios para a
concessao do beneficio, devendo o Diretor Previdenciario
informar os tramites legais para a devida averbacao nesta
municipalidade;

» SIMULACAO:

o Baseado na documentacdo apresentada, e no dossié do
servidor, o Diretor de Previdenciario realizara a simulacéo
para verificar o atendimento aos requisitos minimos para
aposentadoria e as respectivas regras;

o Caso o servidor cumpra os requisitos minimos para a
regra desejada, o Diretor de Previdenciario ird partir para
a etapa do Requerimento do Beneficio;

o Caso o resultado da simulagéo informe que o servidor ndo
cumpre 0S requisitos minimos para a concessdo do
beneficio, o Diretor de Previdenciario ira orientar o referido

servidor sobre as regras disponiveis e as datas nas quais
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0S requisitos serdo cumpridos, ou ainda qual a
documentacdo necessaria para atingimento dos
respectivos requisitos. E ainda ira fornecer o Resultado da
Simulagao Impresso com o indeferimento do beneficio;
» EMISSAO DE REQUERIMENTO DO BENEFICIO
o O Diretor de Previdenciario ird fornecer modelo de
Requerimento de Beneficio, emitido por sistema de
Gestdo Previdenciaria contratado pelo SENAPREV, que o
servidor, estando de acordo com as regras, ird assinar,
gerando assim um numero de protocolo, que registrara a
solicitagdo na Base de Dados do Instituto de Previdéncia;
*» Uma copia do requerimento devera ser fornecida
ao requerente, para que este possa acompanhar,
0 mesmo;
= Caso o servidor queira utilizar requerimento
préprio, o Diretor Previdenciario podera aceitar,
mas também devera gerar o requerimento no
sistema de Gestdo Previdenciaria do RPPS, e
adicionar as respectivas observacdes no
requerimento gerado;
= Caso o0 servidor esteja impossibilitado de
comparecer ao SENAPREV, poderd designar
procurador, que deverd apresentar Procuragdo
Publica, registrada em Cartdrio, designando a
respectiva representacdo, para que este possa
assinar o requerimento para 0 mesmo;
> SOLICITACAO DE DOCUMENTOS AO SERVIDOR;
o Nessa etapa, sera solicitada ao Servidor, a documentagéo
necessaria para Instrugdo do Processo de Concesséo de

Aposentadoria Voluntaria,;

> DIRETORIA PREVIDENCIARIA DA INICIO A INSTRUCAO;
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o Diretor de Previdenciario comeca a etapa de montagem
do processo de beneficios, e prosseguindo com a
sequencia de documentacédo exigida conforme Instrugéo
Normativa N° 00010/2015 do Tribunal de Contas dos
Municipios do Estado de Goids, e suas posteriores
alteracdes, bem como adi¢cdo de outros documentos que
se fagam necessarios para a instru¢do do processo;

> DIRETORIA PREVIDENCIARIA RECEBE DOCUMENTA(}AO
SOLICITADA AO SERVIDOR;

o Servidor protocola documentacéao solicitada pela Diretoria

Previdenciaria no ato do Requerimento;
> ENCAMINHAMENTO DO PPP A PERITO PARA ANALISE;

o O Documento PPP protocolado pelo servidor solicitante
serad submetido a Médico Perito especialista neste tipo de
andlise para emissdo de Laudo que confirme
enquadramento da documentacdo apresentada com a
legislacao vigente;

» EMISSAO DE LAUDO PERICIAL

o Caso o Laudo do Médico Perito contratado ateste que a
documentacdo apresentada ndo comprova periodo
especial, o Gestor (a) do Instituto ird indeferir o
requerimento do Beneficio;

> LAUDO PERICIAL ATESTA PERIODO ESPECIAL;

o Caso o0 Laudo Pericial ateste a regularidade do
documento e valide o tempo de servigo do servidor como
especial, 0 processo seguird as etapas seguintes para
analise e possivel concessao do beneficio;

> DIRETORIA PREVIDENCIARIA REALIZA A CONFERENCIA
DA DOCUMENTACAO RECEBIDA;
o Caso a documentagdo recebida seja suficiente, o

processo segue para proxima fase, caso contrario a
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Diretoria  Previdencidria ~ solicita  novamente a
documentacdo necessaria ao Servidor;
> ANALISE DOS DOCUMENTOS DO PROCESSO;

o Diretoria Previdenciaria devera analisar se todos os
documentos necessarios para instru¢cdo do processo e
embasamento juridico sdo suficientes, caso positivo, 0
processo integral devera ser encaminhado de forma
digital ou fisica a Assessoria Juridica contratada pelo
Instituto de Previdéncia;

» PARECER JURIDICO;

o A Assessoria Juridica contratada pelo RPPS devera
analisar a legalidade da concessdo do beneficio
previdenciario, e emitir parecer juridico opinativo a cerca
do direito ao beneficio e atendimento aos requisitos
minimos legais;

> ANALISE DO GESTOR (A) DO RPPS;

o Apoés a emissao do Parecer Juridico, o0 processo retorna
ao RPPS e o Gestor(a) do Instituto ird analisar a
documentacdo apresentada, bem como o resultado do
Parecer Juridico, e caso verifique que o0 processo esta
instruido corretamente e que o Servidor tem direito legal
ao Beneficio Requerido;

» EMISSAO DE ATO DE CONCESSAO DE BENEFICIO;

o Gestor emite Portaria concedendo o Beneficio ao

segurado nos termos do processo apresentado;
> PUBLICAGAO DO ATO DE CONCESSAO DO BENEFICIO

o A Secretaria Geral do Instituto de Previdéncia publica o
Ato de Concesséao do Beneficio no Placar do RPPS e no
Site Institucional, bem como no Diario Oficial dos
Municipios;

» CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO ANALISA E
EMITE PARECER;
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o O processo é encaminhado para a controladoria geral do
municipio para analise da documentacdo presente no
processo. Caso 0 processo possua alguma irregularidade
de instrugdo sera submetido novamente ao Instituto de
Previdéncia para regularizacéo;

o Caso processo esteja regular, é emitido parecer e
anexado ao mesmo;

» COMUNICACAO AO SEGURADO;

o ApOs a Concessdo do Beneficio o beneficiario €
informado, pela Diregao Previdenciaria, a respeito do Ato
Concessorio e recebe uma via original do mesmo;

o O segurado neste momento também recebe informacgdes
relevantes a cerca dos calendarios do Instituto,
principalmente de Folha de Pagamento e Prova de Vida;

> IMPLANTACAO DO BENEFICIO;

o O beneficio é implantado no sistema de Folha de
Pagamento, conforme ato de concessao, e comeca a ser
pago e, consequentemente sera enviado oficio aos
orgdos municipais, informando a concessao do beneficio;

> ENVIO DO PROCESSO DE BENEFICIO AO TCM - TRIBUNAL
DE CONTAS DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DE GOIAS;

o O processo de beneficio é digitalizado e encaminhado por
meio do sistema online de Ticket do Tribunal de Contas
dos Municipios (tcm.go.gov.br/ticket);

> HOMOLOGACAO DO BENEFICIO PELO TRIBUNAL DE
CONTAS;

o Apos receber o processo de Beneficios o Tribunal Contas
ird analisar o mesmo e caso discorde, ou tenha davidas a
respeito de algum documento que instrua 0 processo, ird
encaminhar diligéncia ao Instituto, por meio do Diario

Oficial no site tcm.go.gov.br;
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o O nstituto devera atender as diligéncias do TCM-GO afim
de que este julgue regular o processo;

o Caso 0 processo esteja regular o Tribunal de Contas ira
emitir Acorddo homologando o processo, que sera
publicado no diario oficial do tribunal;

» ARMAZENAMENTO INTERNO;
o Com o processo concluido, este sera arquivado em pasta
suspensa no arquivo do Instituto, e posteriormente, se for

0 caso, encaminhado para compensacao previdenciaria;
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DAS FASES PROCESSUAIS DA REVISAO DE BENEFICIOS
PREVIDENCIARIOS

» ATENDIMENTO INICIAL,;
> RECEPCAO E ORIENTACAO DO BENEFICIARIO;

o Diretor Previdenciario ird receber o segurado, orientar e
esclarecer quaisquer dividas que possam existir em
relacdo ao processo de beneficio do segurado.

o Caso o beneficiario ainda discordar dos esclarecimentos,
ira partir para o requerimento de Reviséo;

» REQUERIMENTO

o Diretor Previdenciario ird emitir requerimento no sistema
de gestdo previdenciaria, fundamentando conforme
solicitagdo do servidor, a fim de abrir o protocolo inicial na
Base de Dados;

> COPIA INTEGRAL DO PROCESSO ORIGINAL DE
CONCESSAO DO BENEFICIO;

o Diretor Previdenciario ira buscar nos arquivos do
RPPS, o processo original de concesséao de beneficios,
e juntar uma cépia ao, recém protocolado, Processo de
Reviséao;

> ANALISE DO PROCESSO;

o Gestor do RPPS ira analisar a fundamentagdo do
requerimento e encaminhar a assessoria juridica,

> PARECER JURIDICO;

o Assessoria Juridica analisara a regra e a forma de
calculo do Beneficio, emitindo parecer a respeito sobre
a regularidade deste;

o Caso a Assessoria Juridica constate que 0 processo
esta regular, emitira Parecer Indeferindo a Solicitacdo

de Revisao;
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o Caso a Assessoria Juridica constate que 0 processo
esté irregular, encaminhard parecer juridico opinando
pela regulamentagdo da revisdo, e encaminhara de
volta ao RPPS;

> DIRETOR PREVIDENCIARIO REALIZA ADEQUAC}@ES
NECESSARIAS AO PROCESSO;

o Caso seja necessaria alguma alteracéo, identificada no
parecer Juridico, o Diretor Previdenciario ira realizar
conforme sugestdo e encaminhara para o Gestor do
RPPS

> ATO DE REVISAO DE BENEFICIO EMITIDO;

o Gestor do RPPS emiti Portaria retificando o ato
concessorio e revisando o beneficio;

» PUBLICACAO DO ATO DE CONCESSAO DO BENEFICIO

o A Secretaria Geral do Instituto de Previdéncia publica o
Ato de Concessao do Beneficio no Placar do RPPS e no
Site Institucional, bem como no Diario Oficial dos
Municipios;

» COMUNICACAO COM BENEFICIARIO REQUERENTE

o Diretor Previdenciario recebe o ato de revisdo
publicado e comunica o requerente a respeito do novo
ato;

> IMPLANTACAO DA REVISAO

o Diretor Previdenciario implanta revisdo, realizando as
alteracbes devidas no Sistema de Folha de
Pagamento;

» PROCESSO DE REVISAO ENCAMINHADO A
CONTROLADORIA GERAL PARA ANALISE E PARECER;

o Processo é encaminhado a controladoria, pelo Diretor
Previdenciario, para que o processo seja analisado;

o Controladoria Geral emiti Parecer de Analise da Revisdo
do Beneficio;
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» PROCESSO ENVIADO AO TRIBUNAL DE CONTAS PARA
ATUALIZACAO DAS INFORMACOES DO BENEFICIO;

o Diretor Previdenciério encaminha processo de revisdo ao
Tribunal de Contas dos Municipios do Estado de Goias
para  atualizagdo das informacdes  enviadas
anteriormente, se for o caso;

» TRIBUNAL DE CONTAS HOMOLOGA PROCESSO;
» ARMAZENAMENTO INTERNO;

o Com o processo concluido, este sera arquivado, pelo
Diretor Previdenciario, em pasta suspensa no arquivo do
Instituto, e posteriormente, se for o caso, encaminhado

para compensacao previdenciaria,;
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DAS FASES PROCESSUAIS DOS BENEFICIOS DE PENSAO POR MORTE

FASE INICIAL DO PROCESSO DE BENEFICIO

» ATENDIMENTO INICIAL;
> RECEPCAO E ORIENTACAO DOS DEPENDENTES:

o O Diretor de Previdenciario, recepcionara o dependente
do servidor e Ihe forneceréa atendimento, informando quais
os procedimentos para solicitacdo do Beneficio;

> VALIDACAO DA DOCUMENTACAO:

o O Diretor Previdenciario ird avaliar a documentacdo do
servidor, para garantir a consisténcia das informacgdes
afim de atingir um resultado preciso mediante averiguacao
as informacdes fornecidas pelo Departamento de
Recursos Humanos;

o Nesse momento, caso o0 servidor deseje devera
apresentar a CTC-Certiddo de Tempo de Contribuicao,
para averbar quaisquer periodos necessarios para a
concessao do beneficio, devendo o Diretor Previdenciario
informar os tramites legais para a devida averbacao nesta
municipalidade;

> VERIFICACAO PRELIMINAR DE  VINCULO DE
DEPENDENCIA;

o Diretor Previdenciario ir4 orientar ao Dependente, sobre
quais tipos de vinculo de dependéncia se enquadram para
requerimento do Beneficio de Penséo por Morte;

> EMISSAO DE REQUERIMENTO DO BENEFICIO

o O Diretor Previdenciario ira fornecer modelo de
Requerimento de Beneficio, emitido por sistema de
Gestao Previdenciaria contratado pelo SENAPREV, que o

segurado, estando de acordo com as regras, ira assinar,
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gerando assim um numero de protocolo, que registrara a
solicitagcéo na Base de Dados do Instituto de Previdéncia;
*» Uma copia do requerimento devera ser fornecida

ao requerente;

= Caso o Dependente do Segurado queira utilizar
requerimento prdprio, o Diretor Previdenciario
podera aceitar, mas também devera gerar o
requerimento no sistema de Gestdo Previdenciaria
do RPPS, e adicionar as respectivas observacoes
no requerimento gerado;

» Caso o0 Dependente do Segurado esteja
impossibilitado de comparecer ao SENAPREYV,
podera designar procurador, que devera
apresentar Procuracdo Publica, registrada em
Cartério, designando a respectiva representacéao,
para gue este possa assinar o requerimento para
0 mesmo;

> SOLICITACAO DE DOCUMENTOS AO SERVIDOR;

o Nessa etapa, sera solicitada ao Servidor, a documentacéo
necessaria para Instrucdo do Processo conforme
Instrucdo Normativa N° 00010/2015 do Tribunal de
Contas dos Municipios do Estado de Goias, e suas

posteriores alteracoes;

> DIRETORIA PREVIDENCIARIA INICIA A INSTRUGCAO;

o Diretor Previdenciario comeca a etapa de montagem do
processo de beneficios, e prosseguindo com a sequéncia
de documentagédo exigida conforme Instrugcdo Normativa
N° 00010/2015 do Tribunal de Contas dos Municipios do
Estado de Goiés, e suas posteriores alteracdes, bem
como adicdo de outros documentos que se fagcam

necessarios para a instrugcdo do processo;
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> DIRETORIA PREVIDENCIARIA RECEBE DOCUMENTACAO
SOLICITADA AO SEGURADO;

o Segurado protocola documentacdo solicitada pela

Diretoria Previdenciaria no ato do Requerimento;
> DIRETORIA PREVIDENCIARIA REALIZA A CONFERENCIA
DA DOCUMENTAQAO RECEBIDA;

o Caso a documentacdo recebida seja suficiente, o
processo segue para proxima fase, caso contrario a
Diretoria  Previdencidria  solicita  novamente a
documentacdo necessaria ao Servidor;

> ANALISE DOS DOCUMENTOS DO PROCESSO;

o Diretoria Previdenciaria devera analisar se todos o0s
documentos necessarios para instru¢cdo do processo e
embasamento juridico sdo suficientes, caso positivo, 0
processo integral devera ser encaminhado de forma
digital ou fisica a Assessoria Juridica contratada pelo
Instituto de Previdéncia;

» PARECER JURIDICO;

o A Assessoria Juridica contratada pelo RPPS devera
analisar a legalidade da concessdo do beneficio
previdenciario, e emitir parecer juridico opinativo a cerca
direito ao beneficio e atendimento aos requisitos minimos
legais;

> ANALISE DO GESTOR (A) DO RPPS;

o Apoés a emissdo do Parecer Juridico, 0 processo retorna
ao RPPS e o Gestor (a) do Instituto ira analisar a
documentacdo apresentada, bem como o resultado do
Parecer Juridico, e caso verifique que o0 processo esta
instruido corretamente e que o Servidor tem direito legal
ao Beneficio Requerido, ira entdo seguir para a etapa de
Concessdo de Beneficio;

> EMISSAO DE ATO DE CONCESSAO DE BENEFICIO;
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o Gestor emite Portaria concedendo o Beneficio ao

segurado nos termos do processo apresentado;
> PUBLICAGCAO DO ATO DE CONCESSAO DO BENEFICIO

o A Secretaria Geral do Instituto de Previdéncia publica o
Ato de Concesséo do Beneficio no Placar do RPPS e no
Site Institucional, bem como no Diario Oficial dos
Municipios;

» CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO ANALISA E
EMITE PARECER,;

o O processo € encaminhado para a controladoria geral do
municipio para andlise da documentacdo presente no
processo. Caso 0 processo possua alguma irregularidade
de instrucdo sera submetido novamente ao Instituto de
Previdéncia para regularizacéo;

o Caso processo esteja regular, é emitido parecer e
anexado ao mesmo;

» COMUNICACAO AO SEGURADO;

o Apbés a Concessdo do Beneficio o beneficiario €
informado, pela Dire¢do Previdenciaria, a respeito do Ato
Concessorio e recebe uma via original do mesmo;

o O segurado neste momento também recebe informacdes
relevantes a cerca dos calendarios do Instituto,
principalmente de Folha de Pagamento e Prova de Vida;

> IMPLANTAGAO DO BENEFICIO;

o O beneficio & implantado no sistema de Folha de
Pagamento, conforme ato de concesséo, e comeca a ser
pago e, consequentemente, o Diretor Previdenciario
devera encaminhar oficio oficio aos respectivos 6rgaos
municipais, que o0s servidores forem vinculados,
informando a concesséo do beneficio;

> ENVIO DO PROCESSO DE BENEFICIO AO TCM - TRIBUNAL
DE CONTAS DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DE GOIAS;
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o O processo de beneficio é digitalizado e encaminhado por
meio do sistema online de Ticket do Tribunal de Contas
dos Municipios (tcm.go.gov.br/ticket);

> HOMOLOGAQAO DO BENEFICIO PELO TRIBUNAL DE
CONTAS;

o Apos receber o processo de Beneficios o Tribunal Contas
ird analisar o mesmo e caso discorde, ou tenha duvidas a
respeito de algum documento que instrua o processo, ira
encaminhar diligéncia ao Instituto, por meio do Diério
Oficial no site tcm.go.gov.br;

o Onstituto devera atender as diligéncias do TCM-GO afim
de que este julgue regular o processo;

o Caso o0 processo esteja regular o Tribunal de Contas ira
emitir Acorddo homologando o processo, que sera
publicado no diario oficial do tribunal;

» ARMAZENAMENTO INTERNGO;
o Com o processo concluido, este sera arquivado em pasta
suspensa no arquivo do Instituto, e posteriormente, se for

0 caso, encaminhado para compensacao previdenciaria;
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FLUXOGRAMA PROCESSUAL PARA REVISAO DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS
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