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AFASTAMENTO INSS - LICENCA FONEBRE - LICENGA SEM REMUNERAGAO - LICENGA
ACOMPANHAMENTO FAMILIAR

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO SEGURO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PORTARIA N° 144A-AP/2026

“Dispée sobre afastamento do trabalho, sem
prejuizo do salério, por motivo de falecimento de
familiar e da outras providencias.”

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuigbes legais que lhe sdo concedidas pela Lei Organica Municipal n° 1685/2021,
que dispde sobre a Estrutura Administrativa no ambito da Prefeitura Municipal de
Porto Seguro — Bahia, e

Considerando solicitagdo, através do memorando n° 7.621/2026, com a
documentagdo comprobatoria;

Considerando o quanto disposto no Artigo 101, IV, alinea “b” da Lei Municipal
de n° 1459/2018, que dispdes o Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municipio
de Porto Seguro;

Resolve:

Art. 1° - Conceder, o (a) servidor (a) publico (a) Cleidiane Moura de Jesus,
matricula n® 3193, efetivo (a), no cargo de Agente de Combate a Endemias Nivel lll,
na Secretaria Municipal da Saude, afastamento do trabalho, sem prejuizo do salario,
do periodo de 20 de margo a 28 de margo de 2026, em razédo de falecimento de
familiar (conjuge).

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagado, retroagindo
seus efeitos para o dia 20 de margo de 2026.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO SEGURO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PORTARIA N° 196A-AP/2026

"Dispbe sobre afastamento por motivo
de  beneficio por incapacidade
temporaria concedido pelo INSS, e da
outras providencias."

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe sdo concedidas pela Lei Organica Municipal n°
1685/2021, que dispde sobre a Estrutura Administrativa no &mbito da Prefeitura
Municipal de Porto Seguro — Bahia, e

Considerando Comunicado de Decis&o oriundo do Instituto Nacional do
Seguro Social - INSS, sob o n° 728*****.6, com documentagédo
comprobatéria, no memorando n° 5.485/2026;

Considerando o quanto disposto no Artigo 59 da Lei Municipal de n°
8.213/1991, que dispde sobre os Planos de Beneficios da Previdéncia Social;

Resolve:

Art. 1° - Conceder afastamento por motivo de beneficio por
incapacidade temporaria (INSS), para a servidora Lilian Thompson Silva,
matricula n® 419, efetiva, no cargo de Professor 40h Nivel Il Classe V, na
Secretaria Municipal da Educagéo, no periodo de 28 de margo de 2026 a 26 de
maio de 2026.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo-se os seus efeitos para o dia 28 de margo de 2026.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO SEGURO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PORTARIA N° 204A-AP/2026

“Dispbe sobre Licenga Para Tratar de
Interesses Particulares, sem remuneragéo e da
outras providéncias”.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuigbes legais que lhe sdo concedidas pela Lei Organica Municipal 1.685/2021,
que dispée sobre a Estrutura Administrativa no ambito da Prefeitura Municipal de
Porto Seguro Bahia, e

Considerando o requerimento do servidor, através do memorando n°
10.051/2026;

Considerando o que dispoe a Lei Municipal n° 1.459/2018, que institui o
Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Porto Seguro;

Resolve:

Art. 1° - Conceder Licenga Para Tratar de Interesses Particulares sem
remuneragdo, ao (&) servidor (a) publico (a) municipal Marineide Ferreira dos
Santos, efetivo (a), matricula n® 589, exerce as suas fungées como Professor 40h
Nivel Il Classe lll, na Secretaria Municipal da Educagédo, com inicio em 07 de maio de
2026 e término em 03 de agosto de 2026.

Art 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo retroagindo
seus efeitos para o dia 07 de maio de 2026.

Porto Segup6:BA, 29 de maio de 2026.

Secretario Administragéo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO SEGURO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PORTARIA N° 274A-AP/2026

“Concede Licenga Para Acompanhamento Por
Motivo de Doenga Familiar, e d& outras
providéncias".

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas
atribuigdes legais, fundamentado na Lei Municipal n°. 1.685/2021, que dispde sobre a
Estrutura Administrativa no &mbito da Prefeitura Municipal de Porto Seguro — Bahia e,

Considerando as informagdes constantes no memorando n° 6.628/2026,
devidamente instruido com documentagéo comprobatoria;

Considerando o que dispde o art. 87, inciso Ida Lei Municipal n® 1.459/2018,
que institui o Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Porto Seguro,

Resolve:

Art. 1° - Conceder Licenga Para Acompanhamento por Motivo de Doenga
Familiar (filha) ao (a) servidor (a) publico (a) municipal Maristela Amorim de
Carvalho, matricula n°® 1601, efetivo (a) ocupante do cargo de Auxiliar de Servigos
Gerais, lotada na Secretaria Municipal da Educagéo, com inicio em 02 de fevereiro de
2026 e término em 02 de margo de 2026, devendo o (a) servidor (a) retornar ao
exercicio de suas fungées em 03 de margo de 2026.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo
seus efeitos para o dia 02 de fevereiro de 2026.

Porto Seguro-BA, 29 de maio de 2026.

o_Municipa
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LISTA PROVISORIA DE INSCRITOS - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 001-SEAD-2026 -
ASSISTENCIA SOCIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO SEGURO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 001-SEAD/2026

LISTA PROVISORIA DE INSCRITOS

O PREFEITO MUNCIPAL DE PORTO SEGURO, Estado da Bahia, no uso de suas
atribuicoes legais, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DA COMISSAO
ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO N°. 001-SEAD/2026, constituida
pela Portaria n°. 187A/2026, que da publicidade a realizacdo de Processo Seletivo
Simplificado visando a contratacdo temporaria de excepcional interesse publico de
profissionais para desempenhar atividades no ambito da Secretaria Municipal de
Assisténcia social por tempo determinado, em Regime Especial de Direito
Administrativo — REDA devidamente motivado na forma prevista no Procedimento
Administrativo n°. 001/2026 — Secretaria Municipal de Administracdo, com prazo
de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado, por conveniéncia da Administracao,
observados os pressupostos da Lei n° 929/2010, torna publica a LISTA
PROVISORIA DE INSCRITOS NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°
001-SEAD/2026, destinado ao provimento de cargos temporarios de servidores
publicos municipais, regido pelas normas estabelecidas no Edital n® 001-
SEAD/2026.

Conforme Cronograma do Processo Seletivo (ANEXO 1I), caso o candidato deseje
interpor Recurso referente a Lista Proviséria de Inscritos no Processo Seletivo
(ANEXO 1), devera protocolar na Secretaria Municipal de Administracao, nos dias
01/06/2026 e 02/06/2026, das 08h as 14h.

ANEXO I - Lista Provisoria de Inscritos no Processo Seletivo
ANEXO II - Cronograma do Processo Seletivo
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CARGO: CUIDADOR LOCALIDADE: SEDE
N° DE DT.
o
N (I3 INSCRIGAO g NASCIMENTO G [Rels
SIRLANE ALVES DOS CUIDADOR SOCIAL
1 SANTOS SILVA 1 29/12/1982 | 053.XXX.XXX-74 | NAO
PRISCILA ALVES DE CUIDADOR SOCIAL _
2 OLIVEIRA NASCIMENTO 2 22/03/1994 | 061.XXX.XXX-60 | NAO
CUIDADOR SOCIAL
3 CARLA EVANGELISTA 3 02/11/2002 | 102.XXX.XXX-07 | NAO
LOPES
ROSANGELA DOS SANTOS CUIDADOR SOCIAL _
4 CARVALHO 4 20/03/1981 | 828.XXX.XXX-44 | NAO
GABRIEL DE JESUS CUIDADOR SOCIAL
5 MAGHADO 5 09/09/2004 | 090.XXX.XXX-05 | NAO
JOCELMA MELGAGO CUIDADOR SOCIAL B
6 PETTERSON 29 17/05/1971 | 546.XXX.XXX-49 | NAO
NAAMAN CHARLES BISPO CUIDADOR SOCIAL
7 DE MATOS 28 07/01/2002 | 864.XXX.XXX-75 | NAO
CUIDADOR SOCIAL R
8 CRISPINA XAVIER OLIVEIRA 30 27/01/1995 | 862.XXX.XXX-57 | NAO
JONATA FERREIRA JORGE CUIDADOR SOCIAL B
9 SACRAMENTO 9 29/01/1994 | 056.XXX.XXX-51 | NAO
MILENA OLIVEIRA DA CUIDADOR SOCIAL B
10 CONCEIGAO 31 20/04/1989 | 043.XXX.XXX-06 | NAO
REGIANE COSTA DOS CUIDADOR SOCIAL B
11 SANTOS 6 14/06/1987 | 031.XXX.XXX-35 | NAO
CUIDADOR SOCIAL R
12 | KATHARINE OLIVEIRA DOS 7 16/061997 | 041.XXX.XXX-37 | NAO
SANTOS
CUIDADOR SOCIAL B
13 LUCIANA SANTANA DE 8 0911211987 | 039.XXX.XXX-42 | NAO
ALMEIDA
EYSHILA VITORIA DOS CUIDADOR SOCIAL B
14 SANTOS REIS 48 07/02/2004 | 064.XXX.XXX-84 | NAO
15 JHONATAN SANTOS 24 CUIDADOR SOCIAL 03/06/1996 | 050.XXX.XXX-55 | NAO
PEREIRA
16 NELMA DE JESUS SANTOS 16 CUIDADOR SOCIAL 22/09/1981 | 014.XXX.XXX-06 | NAO
17 DAIANE MORAES DOS 12 CUIDADOR SOCIAL 13/05/1994 | 066.XXXXXX-52 | NAO
SANTOS
18 |JANETE VIEIRA CERQUEIRA 10 CUIDADOR SOCIAL 24/01/1976 | 841.XXX.XXX-53 | NAO
MIKAELE ANDRADE CUIDADOR SOCIAL R
19 BARBOSA 11 19/04/1999 | 076.XXX.XXX-92 | NAO
20  |JOCIARA OLIVEIRA BATISTA 13 CUIDADOR SOCIAL 17/05/1983 | 019.XXX.XXX-25 | NAO
21 NAJARA SILVA ARAUJO 14 CUIDADOR SOCIAL 14/08/1990 | 038.XXX.XXX-07 | NAO
22 JOsE ADFS"&T;’APERE'RA 15 CUIDADOR SOCIAL 10/08/1981 | 998 XXX.XXX-49 | NAO
NORMA SUELY REIS CUIDADOR SOCIAL N
23 BULHOES 17 17/11/1962 | 594 XXX.XXX-91 | NAO
24 LEIDIANE SOUZA SANTOS 18 CUIDADOR SOCIAL 28/08/1981 | 831.XXX.XXX-20 | NAO
25 TALISSON SILVA SANTOS 19 CUIDADOR SOCIAL 28/10/1996 | 068.XXX.XXX-28 | NAO
26 TAINAN BASTOS SANTOS 20 CUIDADOR SOCIAL 21/08/1987 | 028 XXXXXX.09 | NAO
27 LARISSA SANTOS PAULO 23 CUIDADOR SOCIAL 24/08/2004 | 126 XXX.XXX-02 | NAO
2s | GILMAR DJoUserag’E SANTOS 2 CUIDADOR SOCIAL 06/04/12006 | 088500030014 | NAO
CRISTINE MARIA SOUZA CUIDADOR SOCIAL N
29 FERREIRA 36 14/01/2000 | 071.XXX.XXX-29 | NAO
30 | AMANDA CORREIA COELHO 38 CUIDADOR SOCIAL 21/10/1988 | 049.XXX.XXX-07 | NAO
31 | JOANA ANGELICA SANTANA 20 CUIDADOR SOCIAL 2410611970 | 90730003020 | NAO
BARBOSA
VERA LUCIA DE SOUSA CUIDADOR SOCIAL
32 NASCIMENTO 39 11/05/1969 | 433.XXX.XXX-72 | NAO
33 ELIENE LIMA SANTOS 42 CUIDADOR SOCIAL 05/08/1975 | 708.XXX.XXX-15 | NAO
34 |HILANE Dglgg#g SANTOS 41 CUIDADOR SOCIAL 08/12/1983 | 012.XXX.XXX-71 | NAO
35 PATRICIA gI?SEIGUES DA 3 CUIDADOR SOCIAL 2210211988 | 049500030086 | NAO
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36 CAlzzA E:ﬁLELSl-IL—JAS RAMOS 44 CUIDADOR SOCIAL 12/01/1994 064 XXX.XXX-59 | NAO
JOSE RAIMUNDO VIEIRA CUIDADOR SOCIAL -

37 CERQUEIRA 45 24/10/1974 812 XXX.XXX-15 | NAO

38 TAMILE DE JESUS SANTOS 27 CUIDADOR SOCIAL 08/03/1988 045.XXX.XXX-54 | NAO
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j%ﬁ PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO SEGURO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

ANEXO 11
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO
EVENTOS DATAS
IPublicacao do Edital de abertura do 25/05/2026
Processo Seletivo- 001/2026-
SEAD
Periodo das inscricoes
26,27 e 28 /05/2026

Publicacao da Lista de Inscritos 29/05/2026
Interposicao de Recurso a 01/06/2026 e 02/06/2026
Publicacdo da Lista de Inscritos
lAnalise dos Recursos 03/06/2026
IPublicacdo da Lista Final de 05/06/2026
IInscritos
|Analise Curricular 08/06/2026 e 09/06/2026
IRealizaciio das Entrevistas 10/06/2026 a 11/06/2026
Publicacao do Resultado Provisoério
(Analise Curricular + Entrevista) 12/06/2026
Interposicdo de Recurso contra 15/06/2026 e 16/06/2026
IResultado Provisorio
lAnalise dos Recursos

17/06/2026 e 18/06/2026
Publicacao do Resultado Final e 19/06/2026
IHomologacio
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