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EDITAL N° 001-2026 COMPIR - REPUBLICAGAO 2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO SEGURO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEGOV
CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOGAO DA IGUALDADE RACIAL -
COMPIR

EDITAL N2 001/2026 — REPUBLICAGAO

PROCESSO DE INSCRICAO PARA COMPOSICAO DO CONSELHO
MUNICIPAL DE PROMOGAO DA IGUALDADE RACIAL — COMPIR
BIENIO 2026-2028

A Comissdo Organizadora do Processo Eleitoral designada pela Portaria n2 005/2026 - SEGOV,
no uso de suas atribuigdes legais, em conformidade com a Lei Municipal n2 680, de 15 de maio
de 2007, que Cria o conselho da Promogdo da lIgualdade Racial, o Fundo Municipal da
Promogdo da Igualdade Racial, alterada pela Lei Municipal n2 1.184/2014, e com a Lei Federal
n? 12.288, de 20 de julho de 2010, torna publico o presente Edital para elei¢do das entidades
representantes da sociedade civil que integrardo o Conselho Municipal de Promocgdo da
Igualdade Racial = COMPIR.

1. DO OBIJETO

1.1 Este Edital disciplina o processo eleitoral para escolha das entidades da sociedade civil que
integrardo o Conselho Municipal de Promogdo da lIgualdade Racial — COMPIR para o
mandato correspondente ao biénio 2026-2028.

2. DAS FINALIDADES

2.1 O processo eleitoral tem por finalidade assegurar a participagdo democrética da sociedade
civil organizada na formulagdo, acompanhamento, fiscalizagdo e avaliagdo das politicas
publicas de promogdo da igualdade racial no Municipio de Porto Seguro.

2.2 Poderdo participar entidades, movimentos sociais, organiza¢des e instituicbes que
desenvolvam atividades relacionadas a promogdo da igualdade racial, combate ao racismo,
defesa dos direitos da populagdo negra e de povos e comunidades tradicionais, com
atuagdo comprovada no Municipio de Porto Seguro.

3. DASVAGAS

3.1 As vagas dos representantes da sociedade civil para composi¢do do Conselho Municipal de
Promogdo da Igualdade Racial — COMPIR, deve observar a distribui¢do das vagas por
segmento constante na Lei Municipal n2 680, de 15 de maio de 2007, alterada pela Lei
Municipal n2 1.184, de 27 de outubro de 2014.

3.2 Segmentos da sociedade civil organizada previstos em Lei:
e Um representante das organiza¢es negras ndo governamentais;
e Um representante de Povos Ciganos;
e Um representante dos Indigenas;
e Um representante da Juventude de Movimentos Sociais/Culturais;
e Um representante de expressdes religiosas;
e Um representante de instituigdes de Ensino e pesquisa de nivel superior.

3.3 Cada representante eleito sera representado por 01(um) membro titular, e indicra 01 (um)
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membro suplente. O suplente substituird o titular em faltas e impedimentos e o sucederd
para lhe completar o mandato em caso de vacancia.

3.4 As inscrigdes ocorrerdo no periodo de 12/08/2026 a 24/08/2026, das 08h as 14h, na
Secretaria de Governo, situado na Avenida dos Navegantes, n2255, sala 22, Centro.

3.5 Também poderdo ser realizadas por meio eletrénico, mediante envio da documentagdo ao
enderego eletrénico comissaocompir@gmail.com, até as 23he 59min do dia 24/08/2026.

4. DOS REQUISITOS
4.1 Ser maior de 18 (dezoito) anos de idade.
4.2 Estar em pleno exercicio dos direitos civis e politicos.

4.3 As organizagdes e entidades da sociedade civil, terem no minimo 2 (dois) anos de regular
funcionamento e atuagdo relacionada as politicas de igualdade racial.

4.4 Para representantes de segmentos, sendo: Povos de terreiro, Povos Indigenas, Povos
Ciganos, e Juventude, terem carta de apresentagdo comprobatéria de reconhecimento.

4.5 Para representantes de institui¢des de ensino e pesquisa, estarem vinculados a institui¢do
que ird representar, comprovado por documentagdo.

5. DA DOCUMENTAGAO

5.1 Alinscri¢do sera instruida com:
e Formulario de inscrigdo (Anexo | e Il);
e Estatuto Social (quando houver);
e Ata da atual diretoria (quando houver);
e CNPJ (quando houver);
e Documento de identidade e CPF do representante;
e Comprovante de endereco;
e Relatdrio simplificado das atividades desenvolvidas nos ultimos dois anos, contendo
registros fotogréficos;
e Declaragdo de funcionamento.
e (Carta de apresentagdo por segmento.

5.2 Os movimentos sociais ndo formalizados poderdo apresentar documentagdo equivalente
que demonstre sua atuagdo e representatividade, sujeita a andlise da Comissdo
Organizadora.

5.3 A documentagdo incompleta ou apresentada fora do prazo previsto implicarda no
indeferimento da inscri¢do.

5.4 Todos os documentos deverdo serem apresentados em copias legiveis, podendo ser
solicitadas as vias originais para conferéncia.

6. DA ANALISE DAS INSCRIGOES

6.1 As inscrigdes serdo analisadas pela Comissdo Organizadora, constituida especialmente
para este fim, conforme publicagdo no Didrio Oficial, Portaria n°05 de 29 de junho de 2026.

6.2 A Comissdo Organizadora verificard o cumprimento dos requisitos estabelecidos neste
edital, bem como nas Leis municipais que cria o COMPIR.
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6.3 Comissdo Organizadora procederd a analise da documentagdo e publicard no Diério Oficial:
lista preliminar das inscricGes deferidas e indeferidas, prazo para interposigdo de recursos,
e resultado definitivo.

7. DO PROCESSO DE AVALIAGAO
7.1 A Comissdo Organizadora ird avaliar a documentagdo apresentada e aplicar o barema.

7.2 A selegdo das organizagdes interessadas em compor o Conselho Municipal de Promogdo
da Igualdade Racial sera realizada mediante avaliagdo objetiva dos critérios a seguir, com
pontuagdo maxima de 100 (cem) pontos.

7.3 Barema:

Pontuacdo Documentagdo Comprobatdria
Tempo de atuagdo Até 20 Ata, estatuto (quando houver), declaragdo de
no Municipio pontos funcionamento, relatérios, registros fotograficos,

publicagdes, certificados ou
outros documentos que comprovem o tempo de

atuagdo.
Atuagdo em agdes de Até 30 Relatdrios, fotografias, folders, certificados,
promogao da igualdade racial pontos matérias jornalisticas, publicagdes,

declaragées ou documentos
equivalentes.
Participagdo em espacos Até 20 Certificados, listas de presenga, atas,
[.[] controle social pontos declaragdes, portarias, convites, oficios ou
(Conselhos, Conferéncias, documentos equivalentes.
Féruns, Redes
ou Comités)
Representatividade do Até 30 Declaragdo da entidade ou coletivo, listas de
segmento pontos participantes, registros de atividades,
documentos institucionais ou outros
documentos que demonstrem sua atuagdo
e representatividade.

Tempo de atuacdo (Pontos
IAté 02 anos 05
lAcima de 02 até 05 anos | 10
|Acima de 05 até 10 anos | 15

lAcima de 10 anos 20

Atuacio em acdes de promocio da igualdade racial|Pontos

|Até 02 acdes comprovadas 10

De 03 a 05 a¢des comprovadas 20

Mais de 05 acdes comprovadas 30
Representatividade do segmento Pontos

|Atuacdo em uma comunidade, bairro ou distrito 10

|Atuacdo em duas ou mais comunidades ou distritos | 20

|Atuacdo em ambito municipal ou regional 30
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8. DOS RECURSOS

8.1 Os recursos deverdo ser apresentados no prazo de 02 (dois) dias Uteis apds a publicagdo da
lista preliminar, modelo anexo ao edital.

8.2 A Comissdo Eleitoral decidira os recursos em até 02 (dois) dias Uteis, conforme cronograma
previsto nesse edital.

9. DO CRONOGRAMA

ETAPA DATA

Publicagdo do Edital 10/08/2026

. - 12/08/2026 a 24/08/2026
Periodo de InscricGes

Analise das Inscrigbes 25 e 26/08/2026

Publicagdo da homologagdo|27/08/2026
Preliminar

Recursos 31/08/2026 e 01/09/2026

Julgamento dos Recursos  |02/09/2026 e 03/09/2026

Homologag3o final das 08/09/2026
inscrigdes
Publica¢do do Resultado 09/09/2026

Nomeagao por Decreto 11/09/2026

Posse 22/09/2026
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10. DA HOMOLOGAGAO

10.1 O resultado serda homologado pela Comissdo Eleitoral e publicado no Didrio Oficial do
Municipio.

11. DA POSSE

11.1 Os representantes eleitos serdo nomeados por Decreto do Chefe do Poder Executivo e
tomardo posse em reunido convocada pela Secretaria Municipal de Governo.

12. DAS DISPOSIGOES GERAIS

12.1 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Eleitoral, observada a legislagdo
aplicavel.

12.2 O mandato dos membros do conselho serd de 02(dois) anos, permitida uma recondugdo
por igual periodo.

12.3 A fungdo dos membros do conselho é considerada servigo publico, sem gerar 6nus para
o erdrio ou qualquer vinculo com o servigo publico.

12.4 As entidades interessadas deverdo inscrever-se exclusivamente no segmento que
represente sua natureza institucional e sua atuagdo social. Caso ndo haja entidade
habilitada ou eleita em determinado segmento, a vaga remanescente podera ser destinada
a entidade excedente entre os demais segmentos participantes do processo eleitoral,
respeitada a ordem de classificagdo final da elei¢do e mantido o quantitativo total de
representantes da sociedade civil previsto na Lei Municipal n2 680/2007, alterada pela Lei
Municipal n2 1.184/2014.

13. DOS ANEXOS DO EDITAL
e Anexo | - Formulario de Inscrigdo da Entidade;
e Anexo Il - Indicagdo de Representante Titular e Suplente;
e Anexo lll - Declaragdo de Funcionamento;
e Anexo IV — Declaragdo de pleno exercicio dos direitos civis e politicos;
e AnexoV - Formulario de Recurso;

e Anexo VI - Checklist de habilitagdo das inscrigdes

Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo.

Porto Seguro — BA, 10 de agosto de 2026.
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ANEXO1
FORMULARIO DE INSCRICAO DA ENTIDADE/ORGANIZAGAO/MOVIMENTO SOCIAL

EDITAL N2 001/2026

1. IDENTIFICACAO

Nome da entidade, organizagdo ou movimento social:

Nome e segmento representante:

Natureza:

() Associagdo

() Fundagdo

() Movimento Social

() Coletivo

() Organizagdo Ndo Governamental
() Organizagdo Religiosa

() Outro:

Possui CNPJ?
() Sim
() Nao

CNPJ (se houver):

Ano de fundagdo ou inicio das atividades:

Endereco:

Telefone:

E-mail:

Redes sociais (se houver):

2. AREA DE ATUACAO

() Promogao da Igualdade Racial
() Movimento Negro

() Povos Indigenas

() Povos de Terreiro

() Cultura Afro-brasileira

() Juventude
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() Educagdo

() Direitos Humanos
() Trabalhadores
() Estudantes

() Outro

1. DOCUMENTOS APRESENTADOS
() Estatuto

() Ata de elei¢do

() CNPJ

() Declaragdo de funcionamento
() Relatdrio de atividades

() Fotografias

() Declaragdes

() Carta de apresentagdo por segmento

() Outro

Declaro serem verdadeiras as informagdes prestadas.

Porto Seguro,, / /2026.

Assinatura
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ANEXOII
INDICAGAO DE REPRESENTANTE TITULAR E SUPLENTE

A entidade/organizacdo indica para representar esta institui¢do junto ao Conselho Municipal
de Promogdo da Igualdade Racial:

TITULAR

Nome

CPF

RG

Telefone

E-mail

Endereco

SUPLENTE

Nome

CPF

RG

Telefone

E-mail

Endereco

Declaramos que ambos possuem vinculo com a entidade e estdo aptos a exercer o mandato.

Porto Seguro, / /2026.

Representante Legal
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ANEXO Il
DECLARAGAO DE FUNCIONAMENTO

Declaramos, para fins de participagdo no Processo Eleitoral do Conselho Municipal de
Promogdo da Igualdade Racial - COMPIR, que a entidade/organizagdo/movimento social atua
no Municipio de Porto Seguro desenvolvendo atividades relacionadas a promogdo da igualdade
racial, combate ao racismo, valorizagdo das culturas afro-brasileiras, indigenas e demais povos
e comunidades tradicionais.

Declaramos ainda que as informacgGes apresentadas sdo verdadeiras.

Porto Seguro, / /2026.

Nome

Cargo/Fungdo

CPF

Assinatura
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ANEXO IV

DECLARAGAO DE PLENO EXERCICIO DOS DIREITOS CIVIS E

POLITICOS
Eu, , hacionalidade
estado civil , profissdo , portador(a) do RG n?
, inscrito(a) no CPF n® , residente e

domiciliado(a) a ,
declaro, para os devidos fins, que me encontro em pleno exercicio dos meus direitos civis e
politicos, ndo estando impedido(a) de exercé-los por qualquer motivo legal.

Declaro, ainda, que as informagdes acima prestadas sdo verdadeiras e estou ciente de que a
omissdo ou prestagdo de informagdes falsas pode ensejar sangGes legais cabiveis.

Por ser verdade, firmo a presente declaragdo.

Porto Seguro, de 2026.

Nome e CPF
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ANEXO V

FORMULARIO DE RECURSO

A Comiss3o Eleitoral do Conselho Municipal de Promog3o da Igualdade Racial

Nome da entidade:

Representante:

CPF:

Solicita recurso contra:

() Indeferimento da inscrigdo
() Resultado da habilitagdo
() Resultado da elei¢do

() Outro

Fundamentagdo

Documentos anexados:

Porto Seguro, / /2026.

Assinatura
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ANEXO VI
CHECKLIST DE HABILITACAO DAS INSCRICOES

(Uso Exclusivo da Comissdo Eleitoral)

EDITAL N2 001/2026

IDENTIFICACAO
Entidade/Organizagdo/Movimento:
Representante:
Data da analise: / /2026
DOCUMENTAGCAO

Item Sim|Ndo Observagées
Formulario de inscrigdo oo
Documento de identificagdo do ol o
representante
CPF do representante oo
Declaragdo de Funcionamento oo
Indicagdo de Titular e Suplente OO
Relatdrio ou comprovagdo de atuagio O o
Estatuto (quando houver) oo
Ata de eleigdo (quando houver) oo
CNPJ (quando houver) oo
Outros documentos Oo)o0
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PARECER

() HABILITADA
() INABILITADA

Fundamentacgdo:

Assinatura dos membros da Comissdo:
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EXTRATO ADITIVO

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL

ADITIVO N° 006/2026 - CONTRATO N° DP004/2023 - Contratante — Municipio de Porto Seguro
- Contratado: OLINTO C. G. CAMPOS ME. CNPJ n° 14.934.699/0001-71. Objeto: Prorrogacédo
de Prazo Contratual. Vigéncia: 06 (seis) meses. Secretario Municipal de Administragao, o Sr.
Tarcisio Oliveira Santos, Secretdrio Municipal de Turismo, Servigos, Atividades e Transportes
Turisticos, o Sr. George Augusto Silva Jones, Secretario Municipal de Assisténcia Social, o sr.
Washington Junio Gomes Borges, Secretdrio Municipal de Educacdo, o sr. Luiz Fernando
Cerqueira Leal e Secretario Municipal de Sade, o sr. Carlos Renato da Silva Antunes.

ADITIVO N° 007/2026 - CONTRATO N° PE 028/2023- ADITIVO N° 005/2025 - CONTRATO N°
PE 028/2023. Contratante: Municipio de Porto Seguro - Contratado: M. ANDRADE
ENGENHARIA LTDA. CNPJ N.° 03.719.672/0001-40. Objeto: PRORROGAGAQ CONTRATUAL.
Vigéncia 12 (doze) meses. Luciano Alves de Jesus — Secretario Municipal de Servigos Pdblicos.

ADITIVO N° 005/2026 - CONTRATO N° DP010/2021 LOC. Contratante — Municipio de Porto
Seguro — Contratado: AZIZ ALBERTO RAMOS SANTOS. CPF 682.177.817-53. Objeto:
Prorrogacdo do prazo contratual. Vigéncia 12(doze) meses. WASHINGTON JUNIO GOMES
BORGES - Secretario Municipal Assisténcia Social.
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