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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA DE PORTO SEGURO
GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N¢1705/21, DE 25 DE OUTUBRO DE 2021.

“Regulamenta, o Processo Seletivo
Simplificado do Programa Operacdo Verdo
2022, no Municipio de Porto Seguro e dé outras
providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO SEGURO, no uso de suas atribuigdes
legais, amparado pelo inciso IV, do artigo 58, da Lei Orgénica do Municipio, e da Lei
Municipal n® 929 de 30 de dezembro de 2010, FAZ SABER que a CAmara Municipal
APROVOU e EU SANCIONO a seguinte Lei:

DISPOSICOES GERAIS

Art. 1% - Fica regulamentado, no &mbito do Municipio de Porto Seguro o
Programa Operagao Veréo 2022, de acordo com a necessidade de pessoal, para sua
execugdo em conformidade com as normativas municipais e contratagdo temporaria,
mediante processo seletivo regulamentado em Lei Municipal prépria, para suprimento ao
quadro de pessoal.

Art. 2° — A contratacdo temporaria objeto do processo seletivo, destina-se as
atividades de organizagdo do trénsito e atendimento de atividades sazonais relacionadas
com o aumento populacional flutuante, em decorréncia da temporada de verdo.

Art. 3% - Os profissionais integrantes do Projeto Verdo 2022 terfo jornada de
trabalho semanal de 40 (quarenta horas), salvo disposi¢do municipal em contrario.

Art. 4° - O prazo de validade do processo seletivo serd de até seis meses,
contados a partir da data da publicagfo do resultado final.

Art. 5° - O recrutamento do pessoal a ser contratado, serd feito mediante
processo seletivo simplificado, constando de anélise curricular.

Art. 6° - O cargo objeto do presente Processo Seletivo, exigéncias de
escolaridade, salario base, ntimero de vagas e atribuicBes serdo o seguinte.

Monitor de Transito | 130 Ensino Fundamental Co,zﬁp{eto % R$ 1.800,0ﬂ
. / ;"
Monitor de Transito: Monitorar, orientar e atender pedestres e condutores.
Auxiliar na organizagdo do trénsito, estacionamento de veigdlos le atender denia '
geral com relagfio a movimentagio de pedestres nas vias p Hcagf
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Ast. 7° - Os recursos financeiros para implementacdo desta Lei, sdo os
consignados em or¢amento a favor da Secretaria Municipal de Tréansito, Transportes,
Seguranca e Defesa Civil.

Art. 8° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

disposi¢es em contrario.

GABINETE DO PREFEITO
Porto Seguro, 25 de outubro de 2021

atal Andrade Borges
Prefeito Municipal
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