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LEI MUNICIPAL N° 510

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJEDAO

Praga Plinio Dantas da Lima, 01 - Centre - CEP: 45250-000

i:‘i“‘j’é‘nio Telefone: (73) 3299 . 2130 - CNPJ: 13.786.670N0001.02

BESGATANDS A EEPERAHGA

LEI MUNICIPAL N° 510 DE 19 DE ABRIL DE 2022.

“CRIA NO MUNICIPIO DE LAJEDAO O PREMIO
PREVINE BRASIL - PAGAMENTO POR
DESEMPENHO (PROGRAMA PREVINE BRASIL),
PREVISTO NAS PORTARIAS N.° 2.979, DE 12 DE
NOVEMBRO DE 2019 E N.° 3.222, DE 10 DE
DEZEMBRO DE 2019, DO MINISTERIO DA SAUDE E,
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJEDAO, Estado da Bahia, no uso de suas
atribuigdes, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele agora sanciona a seguinte
lei:

Art. 1°. A presente lei regulamenta a utilizagdo do incentivo do Previne Brasil
(Programa Previne Brasil), denominado Pagamento por Desempenho, criando o
Prémio Previne Brasil - Pagamento por Desempenho.

Art. 2°. O prémio variavel previsto no Programa Previne Brasil — Pagamento
por Desempenho serd repassado pelo Ministério da Saude ao Municipio de
Lajedao/BA, caso o mesmo atinja as metas e os resultados previstos nos §1° e §2° do
Art. 12-C da Portaria N° 2.979/2019, do Ministério da Saude, de modo que, se o
Governo Federal dispuser pela extingdo do mesmo ou ndo o repassar aos cofres
municipais, fica o Municipio de Lajeddo/BA totalmente desobrigado do conseguinte
pagamento do Prémio.

Art. 3°. Os recursos recebidos pelo Municipio de Lajeddo/BA em decorréncia
do cumprimento das metas estabelecidas pelo Programa Previne Brasil — Pagamento
por Desempenho, de acordo com o Art. 6° da Portaria N° 3.222/GM/MS que trata do
conjunto de indicadores do Pagamento por Desempenho a ser observado na atuagao
das Equipes de Saude da Familia (ESF), abrange as agdes estratégicas de Saude da
Mulher, Pré-Natal, Saude da Crianga e Doengas Cronicas (Hipertensdo Arterial e
Diabetes Melittus).

§ 1° Séo indicadores a serem observados:

I - Proporgdo de gestantes com pelo menos 6 (seis) consultas pré-natal
realizadas, sendo a 12 até a 20® semana de gestagéo;

Il - Proporgéo de gestantes com realizagdo de exames para sifilis e HIV;

11l - Proporcéo de gestantes com atendimento odontologico realizado;

IV - Cobertura de exame citopatologico;

V - Cobertura vacinal de poliomielite inativada e de pentavalente;

VI - Percentual de pessoas hipertensas com pressao arterial aferida em cada
semestre; e

VIl - percentual de diabéticos com solicitagdo de hemoglobina glicada;
deveréo ser aplicados na seguinte proporgéo:
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RESOATANDS A EEPERANGA

§ 2° Os indicadores do pagamento por desempenho serdo definidos apds
monitoramento, avaliagédo e pactuardo tripartite e contemplardo as seguintes acdes
estratégicas:

1. agdes multiprofissionais no ambito da atengao primaria a saude;
2. agdes no cuidado puerperal;

3.ac0es de puericultura (criangas de até 12 meses);

4. agbes relacionadas ao HIV;

5. agdes relacionadas aos cuidados de pessoas com tuberculoses;
6.acoes odontolégicas;

7. acdes relacionadas as hepatites;

8. agcdes em saude mental;

9. acgdes relacionadas ao cancer de mama; e

10. Indicadores Globais;

a. 50% (Cinquenta por cento) sera destinado a estruturagdo da Atengéo
Basica Municipal, em atencdo ao monitoramento e avaliagdo dos indicadores do
Pagamento por Desempenho.

b. 50% (Cinquenta por cento) sera destinado ao pagamento de prémio
pecuniario aos trabalhadores lotados nas Unidades de Saude da Familia (USF), sob
forma de Prémio de Desempenho e Inovagéo, denominado Previne Brasil — Pagamento
por Desempenho, rateados por cada unidade, observada a disposicdo da alinea
seguinte.

c. Os valores correspondentes aos percentuais dispostos na alinea anterior
serdo repassados a cada semestre aos servidores, de acordo com a tabela que
compde o anexo Unico desta lei, considerando, para efeitos de rateio, a parcela de 50%
(cinquenta por cento) definida como sendo uma parcela integral de 50% (Cinquenta por
cento) para cada uma das unidades beneficiadas, sendo o valor ali indicado como
“SOMA TOTAL” o valor vinculante da tabela, de modo que, havendo futuro acréscimo
no numero de pessoal, a SOMA TOTAL seja outra vez dividida pela nova quantidade
de servidores, encontrando-se novo percentual individual.

Art. 4°. Terdo direito ao prémio Previne Brasil — Pagamento por
Desempenho todos os Médicos, Enfermeiros, Odontodlogos, Técnicos de Enfermagem,
Técnicos de Saude Bucal, Auxiliares de Consultério Dentario, Agentes Comunitarios de
Saude, Agentes de Combate as Endemias, Técnico de Enfermagem vinculado a
Estratégia da Saude da Familia (ESF) compondo a equipe multiprofissionais na forma
definida no paragrafo Unico do artigo antecedente, independentemente do tipo de
vinculo para com o Municipio, desde que cumpridas as metas e atingidos os resultados
definidos na legislagdo Federal atinente a matéria, ou em sua falta, mediante
regulamentacao do Poder Executivo através de Decreto.

§1° Farao jus o recebimento do Previna Brasil trés colaboradores, tais como
Coordenador de Atengdo Basica, Coordenador de Vigilancia Epidemioldgica e
Coordenador de Vigilancia Sanitaria que trabalhardo auxiliando as Equipes de Saude
para o alcance das metas exigidas pelo Ministério da saude, sendo eles indicados pela
Secretaria Municipal de salde.
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Paragrafo Unico. Para ter direito ao recebimento do prémio, os profissionais
definidos no caput deste artigo devem estar lotados e em exercicio junto a Estratégia
de Saude da Familia, como comprovado exercicio no Municipio de Lajedao/BA e
devidamente incluidos no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES).

Art. 5°. Nao tera direito ao prémio o profissional que:

§1° Obtiver 02 (duas) faltas mensais ao servigco sem justificativa;

| — Séo faltas justificadas:

a) Até 2 (dois) dias consecutivos, em caso de falecimento do cdnjuge,
ascendente, descendente, irmao ou pessoa que, declarada em sua carteira de trabalho
e previdéncia social, viva sob sua dependéncia econémica;

b) Até 3 (trés) dias consecutivos, em virtude de casamento;

c) Por um dia, em caso de nascimento de filho no decorrer da primeira
semana;

d) Por um dia, em cada 12 (doze) meses de trabalho, em caso de doacéo
voluntaria de sangue devidamente comprovada;

e) Até 2 (dois) dias consecutivos ou ndo, para o fim de se alistar eleitor, nos
termos da lei respectiva;

f) Nos dias em que estiver comprovadamente realizando provas de exame
vestibular para ingresso em estabelecimento de ensino superior.

g) Pelo tempo que se fizer necessario, quando tiver que comparecer a juizo;

h) Pelo tempo que se fizer necessario, quando, na qualidade de
representante de entidade sindical, estiver participando de reunido oficial;

i) Até 2 (dois) dias para acompanhar consultas médicas e exames
complementares durante o periodo de gravidez de sua esposa ou companheira;

j) Por 1 (um) dia por més para acompanhar filho de até 6 (seis) anos em
consulta médica;

k) Até 1 (um) dia por més, em caso de realizacdo de exames preventivos de
cancer devidamente comprovada.

1) Qualquer outra falta desde que devidamente comprovada;
§2° Deixar de comparecer sem justificativas as atividades educativas,

palestras capacitacao reunides de equipe e de planejamento, quando convocados pela
Secretaria Municipal de Saude;
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§3° Estiverem no gozo de licenga médica por mais de 16 dias consecutivos
ou 30 dias alternados;

§4° Praticar falta grave no exercicio de suas atribuicbes, devidamente
apurado em Processo Administrativo Disciplinar, em que se garanta a ampla defesa e o
contraditério, durante o tempo determinado na prépria decisdo administrativa, ou pelo
periodo da pena de suspenséao conforme o caso.

§5° Licenga prémio por tempo de servigo, licenga sem vencimento, licenca
médica por tempo indeterminado, troca de fungéo desde que prejudique o comprimento
das metas dos indicadores do prémio Previna Brasil;

§6° Por motivo de doenga em pessoas da familia;

§7° Atividade politica que ndo seja concernente com suas atribuicdes na
entidade sindical;

§8° Licenga a gestante;
§9° O ndo cumprimento da carga horaria de 40 horas semanais;

§10° Qualquer outro tipo de afastamento que venha prejudicar o
comprimento das metas dos indicadores pactuados conforme Termo de Ades&o do
prémio Previna Brasil;

§11° Nao tera direito ao prémio os profissionais que néo estiver o cadastro
individual nas equipes de Saude da Familia (CNES)

§12° Nao recebera o incentivo os profissionais das equipes que nao
cumprirem as metas estabelecidas pelo Ministério da Saude no E-SUS.

Art. 6°. Esta Lei ndo se aplica aos servidores que venham a ser contratados
através de convénios, uma vez que as verbas relativas aos pagamentos destes se
darao diretamente pelo conveniado ou por forga de contrato.

Art. 7°. O incentivo do Previna Brasil serd pago proporcionalmente, de
acordo respectiva carga horaria de cada categoria conforme regulamenta a PNAB.

§ 1° O servidor tera direito ao incentivo somente se desempenhar suas
funcdes no periodo de 6 (seis) meses trabalhados.

§ 2° Em caso de desisténcia ou afastamento do servigo, o servidor perdera o
direito ao incentivo, excetuando-se previsto na Lei;

§ 3° Nao deixara de receber nem sera penalizado os membros da equipe
que ndo cumprirem com as metas dos indicadores do Previna Brasil por falta de
equipamento ou ferramenta de trabalho.
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RESOATANDS A EEPERANGA

Art. 8°. O incentivo Previne Brasil — Pagamento por Desempenho, em
hipétese alguma, sera incorporado ao salario dos servidores, e sobre ele ndo incidirdo
quaisquer vantagens ou encargos trabalhistas, ndo serdo computadas para efeito de
calculo de outros adicionais ou vantagens e nem se incorporarao aos vencimentos para
fixacdo dos proventos de aposentadoria ou pensdo. Cabe ao Ministério da Saude a
realizagdo dos calculos do incentivo de pagamento por desempenho.

Art. 9°. Ao aderir o incentivo do Programa Previna Brasil, os profissionais
receberdo conforme porcentagem de metas atingida nas USF’s através da
produtividade do envio do E-SUS para o Ministério da Saude.

Art. 10. Os valores que eventualmente compuserem sobra das parcelas
indicadas na alinea “b” do Art. 3° desta Lei serdo rateadas na mesma proporgao
disposta no Anexo Unico desta lei, e sera paga até o més de janeiro do ano seguinte
ao exercicio financeiro respectivo.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, ficando as
revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajeddo/BA, em 19 abril de 2022.

g 2

1, /

Y P

S/

Aristorf Aimeida Passos Filho
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJEDAO
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BESGATANDS A EEPERAHGA

LEI MUNICIPAL N° 511 DE 19 DE ABRIL DE 2022.

“DISPOE SOBRE AUTORIZAGAO PARA
REALIZACAO DE CONTRATAGCAO DE PESSOAL
POR TEMPO DETERMINADO PARA ATENDER A
NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL
INTERESSE  PUBLICO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJEDAO — ESTADO DA BAHIA, no uso de
suas atribui¢cdes legais conferidas pela Lei Organica Municipal e em consonancia com
a Constituicdo Federal de 1988, faz saber que a Camara Municipal de Vereadores
aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, o
Poder Executivo podera efetuar contratagdo de pessoal por tempo determinado, para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

Paragrafo unico. A contratacdo a que se refere este artigo somente sera possivel se
ficar comprovada a impossibilidade de suprir a necessidade temporaria com o pessoal
do préprio quadro.

Art. 2° Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse publico para fins
desta Lei, aquela que comprometa a prestagcdo continua e eficiente dos servigos
préprios da administragdo e que nao possa ser satisfeita com a utilizagéo dos recursos
humanos que dispde o Poder Executivo, especialmente para a execugao dos seguintes
Servigos:

| — substituicdo de servidor ocupante de cargo efetivo afastado para o exercicio de
mandato eletivo, ocupagcédo de cargo de livre nomeacado, cedido para ocupagao de
cargo ou fungéo publica em outra esfera do poder publico;

Il — suprimento de pessoal ocupante de cargo efetivo afastado do exercicio em razéo
de licenga, tratamento de saude, gestacdo e outros, por prazo superior a 30 (trinta)
dias;

11l = suprir o aumento transitério e inesperado de servigos publicos;

Art. 3° As contratagdes serdo feitas por tempo determinado, no prazo maximo de 01
(um) ano dos casos dos incisos I, I, I, do artigo 2°.

Paragrafo unico. As contratagdes poderao ser prorrogadas para atender necessidades
excepcionais, mediante justificativa fundamentada.
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Art. 4° A remuneragdo do pessoal contratado nos termos desta Lei sera fixada de
acordo com o valor do vencimento constante no inicio da carreira relacionada nos
planos de cargos e salarios do servigo publico, para servidores que desempenhem
fungdo semelhante, ou, ndo existindo a semelhanga, as condicbes do mercado de
trabalho.

Art. 5° O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-a, sem direito a
indenizagdes:

| - pelo término do prazo contratual;

Il - por iniciativa do Poder Executivo; e

Il - por iniciativa do contratado.

Paragrafo Unico: A extingdo do contrato, nos casos do inciso Il e lll, sera comunicada
com a antecedéncia minima de trinta dias.

Art. 6° O tempo de servigo prestado em virtude de contratagdo nos termos desta Lei
sera contado para todos os efeitos legais.

Art. 7° O pessoal contratado nos termos desta Lei ficara vinculado ao Regime Geral de
Previdéncia Social.

Art. 8° As despesas decorrentes da presente Lei, correrdo por conta da dotagdo
orcamentaria especifica da Prefeitura Municipal de Lajedao.

Art. 9° Esta Lei entra na data de sua publicagdo retroagindo seus efeitos a 03 de
janeiro de 2022.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lajedao/BA, em 19 de abril de 2022.

5
V4 v
A A A
m/ L Gt
Aristeh Almeida Passos Filho
Prefeito Municipal
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BESGATANDT A EEPERANGH

LEI MUNICIPAL N° 512 DE 19 DE ABRIL DE 2022.

“Autoriza a Abertura de Crédito Adicional
Especial até o valor de R$ 984.350,44
(novecentos e oitenta e quatro mil e
trezentos e cinquenta reais e quarenta e
quatro centavos), para inclusio de dotacées
no orcamento vigente e da outras
providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAJEDAO, Estado da Bahia, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir Crédito Adicional Especial até o valor
de R$ 984.350,44 (novecentos e oitenta e quatro mil e trezentos e cinquenta
reais e quarenta e quatro centavos), para inclusdo de dotagbes no orgamento
vigente, sob a classificagao a seguir:

Unidade Orgcamentaria: 0201 — GABINETE DO PREFEITO

Agido: 2.006 - MANUTENGAO DAS AGOES DO GABINETE DO PREFEITO

ELEMENTOS:

3.3.90.41.00 — Contribuigdes — Fonte 0100000 - R$ 43.623,00

£ U 1= 5 1 - Y S R$ 43.623,00

Unidade Orgamentaria: 0502 — UNIDADE DE CULTURA

Acdo: 2.082 - MANUTENGAO DA ATIVIDADE DA CULTURA

ELEMENTOS:

3.3.90.93.00 - Indenizagéo e Restituicdes — Fonte 9297118 - R$ 50.727,44

£S] U= 0 - N R$ 50.727,44

Unidade Orgamentaria: 0901 — SECERTARIA MUNICIPAL DE INFRA-
ESTRUTURA

Agdo: 2.071 - MANUTENGAO E RECUPERAGAO DE ESTRADAS VICINAIS

ELEMENTOS:

3.3.90.30.00 — Material de Consumo — Fonte 0124000 - R$ 80.000,00

SUBTOTAL ....ciceeecerrrrrrr e e s s s s s s s mssnsr e s s e e s e e s s s s s s s s mmnnnnes R$ 80.000,00

Unidade Or¢gamentaria: 0501 — UNIDADE DE EDUCACAO

Agao: 1.008 —- CONSTRUGAO, AMPLIAGAO E REFORMAS DE UNIDADES ESCOLARES
ELEMENTOS:

4.4.90.51 — Obras e Instalagdes - Fonte 0119113 R$ 10.000,00

4.4.90.51 — Obras e Instalagtes - Fonte 0119115 R$ 10.000,00

4.4.90.51 — Obras e Instalagtes - Fonte 0119119 R$ 10.000,00

Agido: 2.056 —- MANUTENGAO DO FUNDEB 30 % - ENSINO FUNDAMENTAL
ELEMENTOS:

3.1.90.04 - Contratagéo por Tempo Determinado - Fonte 0119113 - R$ 10.000,00

3.1.90.04 - Contratagao por Tempo Determinado - Fonte 0119115 - R$ 10.000,00

3.1.90.04 - Contratagéo por Tempo Determinado - Fonte 0119119 - R$ 10.000,00

3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil — Fonte 0119113 - R$ 10.000,00
3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil — Fonte 0119115 - R$ 10.000,00
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Praga Plinio Dantas de Lima, 01 - Centro - CEP: 45850-000

i:‘i ED io Telafone: (73) 3299 - 2130 - CHPJ: 13.765,670/0001.02

RESOATANDD A EEPERANGA

3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil — Fonte 0119119 - R$ 10.000,00
3.1.90.13 — Obrigagdes Patronais — Fonte 0119113 R$ 10.000,00

3.1.90.13 — Obrigagdes Patronais — Fonte 0119115 R$ 10.000,00

3.1.90.13 — Obrigagdes Patronais - Fonte 0119119 R$ 10.000,00

3.3.90.14 — Diarias — Civil - Fonte 0119113 R$ 10.000,00

3.3.90.14 — Diarias — Civil - Fonte 0119115 R$ 10.000,00

3.3.90.14 — Diarias — Civil - Fonte 0119119 R$ 10.000,00

3.3.90.30 - Material de Consumo — Fonte 0119113 R$ 10.000,00

3.3.90.30 - Material de Consumo — Fonte 0119115 R$ 10.000,00

3.3.90.30 - Material de Consumo — Fonte 0119119 R$ 10.000,00

3.3.90.36 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica — Fonte 0119113 R$ 10.000,00
3.3.90.36 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica — Fonte 0119115 R$ 10.000,00
3.3.90.36 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica — Fonte 0119119 R$ 10.000,00
3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica — Fonte 0119113 R$ 10.000,00
3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica — Fonte 0119115 R$ 10.000,00
3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica — Fonte 0119119 R$ 10.000,00
4.4.90.51 — Obras e Instalagdes - Fonte 0119113 R$ 10.000,00

4.4.90.51 — Obras e Instalagtes - Fonte 0119115 R$ 10.000,00

4.4.90.51 — Obras e Instalagtes - Fonte 0119119 R$ 10.000,00

4.4.90.52 - Equipamentos e Material Permanente — Fonte 0119113 R$10.000,00
4.4.90.52 - Equipamentos e Material Permanente — Fonte 0119115 R$ 10.000,00
4.4.90.52 - Equipamentos e Material Permanente — Fonte 0119119 R$ 10.000,00

Agdo: 2.058 - MANUTENGAO DO FUNDEB 70 % - ENSINO FUNDAMENTAL
ELEMENTOS:

3.1.90.04 - Contratagéo por Tempo Determinado — Fonte 0118112 R$ 10.000,00
3.1.90.04 - Contratagéo por Tempo Determinado — Fonte 0118114 R$ 10.000,00
3.1.90.04 - Contratagéo por Tempo Determinado — Fonte 0118118 R$ 10.000,00

3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil — Fonte 0118112 R$ 10.000,00
3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil — Fonte 0118114 R$ 10.000,00
3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil — Fonte 0118118 R$ 10.000,00
3.1.90.13 — Obrigagbes Patronais — Fonte 0118112 R$ 10.000,00

3.1.90.13 — Obrigagtes Patronais — Fonte 0118114 R$ 10.000,00

3.1.90.13 — Obrigagdes Patronais — Fonte 0118118 R$ 10.000,00

Agdo: 2.057 - MANUTENGAO DO FUNDEB 30% - ENSINO INFANTIL

ELEMENTOS:

3.1.90.04 - Contratagéo por Tempo Determinado - Fonte 0119113 - R$ 10.000,00

3.1.90.04 - Contratag&o por Tempo Determinado - Fonte 0119115 - R$ 10.000,00

3.1.90.04 - Contratagéo por Tempo Determinado - Fonte 0119119 - R$ 10.000,00

3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil — Fonte 0119113 - R$ 10.000,00
3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil — Fonte 0119115 - R$ 10.000,00
3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil — Fonte 0119119 - R$ 10.000,00
3.1.90.13 — Obrigagdes Patronais — Fonte 0119113 R$ 10.000,00

3.1.90.13 — Obrigagées Patronais — Fonte 0119115 R$ 10.000,00

3.1.90.13 — Obrigagdes Patronais — Fonte 0119119 R$ 10.000,00

3.3.90.14 — Diarias — Civil - Fonte 0119113 R$ 10.000,00

3.3.90.14 — Diarias — Civil - Fonte 0119115 R$ 10.000,00

3.3.90.14 — Diarias — Civil - Fonte 0119119 R$ 10.000,00

3.3.90.30 - Material de Consumo — Fonte 0119113 R$ 10.000,00

3.3.90.30 - Material de Consumo — Fonte 0119115 R$ 10.000,00

3.3.90.30 - Material de Consumo — Fonte 0119119 R$ 10.000,00

3.3.90.36 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica — Fonte 0119113 R$ 10.000,00
3.3.90.36 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica — Fonte 0119115 R$ 10.000,00
3.3.90.36 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica — Fonte 0119119 R$ 10.000,00

Certificagéo Digital: ULY70SXZ-YHOGL2XT-BWZG34L7-Y4AMZRS8H
Vers&o eletrbnica disponivel em: http://lajedao.ba.gov.br/
Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil
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Prefeitura Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJEDAO

Praga Plinio Dantas de Lima, 01 - Centro - CEP: 45850-000

i:‘i ED io Telafone: (73) 3299 - 2130 - CHPJ: 13.765,670/0001.02

RESOATANDD A EEPERANGA

3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica — Fonte 0119113 R$ 10.000,00
3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica — Fonte 0119115 R$ 10.000,00
3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica — Fonte 0119119 R$ 10.000,00
4.4.90.51 — Obras e Instalagdes - Fonte 0119113 R$ 10.000,00

4.4.90.51 — Obras e Instalagtes - Fonte 0119115 R$ 10.000,00

4.4.90.51 — Obras e Instalagtes - Fonte 0119119 R$ 10.000,00

4.4.90.52 - Equipamentos e Material Permanente — Fonte 0119113 R$10.000,00
4.4.90.52 - Equipamentos e Material Permanente — Fonte 0119115 R$ 10.000,00
4.4.90.52 - Equipamentos e Material Permanente — Fonte 0119119 R$ 10.000,00

Fonte 0119113 — Transferéncias do FUNDEB - impostos 30%
Fonte 0119115 — Transferéncias do FUNDEB 30% - complementacao da Unido - VAAF
Fonte 0119119 — Transferéncias do FUNDEB 30% - Complementacao da Unido — VAAT

Agdo: 2.059 - MANUTENGAO DO FUNDEB 70 % - ENSINO INFANTIL

ELEMENTOS:

3.1.90.04 - Contratagéo por Tempo Determinado — Fonte 0118112 R$ 10.000,00
3.1.90.04 - Contratagéo por Tempo Determinado — Fonte 0118112 R$ 10.000,00
3.1.90.04 - Contratagao por Tempo Determinado — Fonte 0118112 R$ 10.000,00

3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil — Fonte 0118112 R$ 10.000,00
3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil — Fonte 0118112 R$ 10.000,00
3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil — Fonte 0118112 R$ 10.000,00
3.1.90.13 — Obrigagbes Patronais — Fonte 0118112 R$ 10.000,00

3.1.90.13 — Obrigagbes Patronais — Fonte 0118112 R$ 10.000,00

3.1.90.13 — Obrigagbes Patronais — Fonte 0118112 R$ 10.000,00

Fonte 0118112 — Transferéncias do FUNDEB - impostos 70%
Fonte 0118114 — Transferéncias do FUNDEB 70% - complementacao da Uniédo - VAAF
Fonte 0118118 — Transferéncias do FUNDEB 70% - Complementacao da Unido — VAAT

SUBTOTAL i s R$
750.000,00

Unidade Orgamentaria: 0801 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

Acdo: 2.021 - MANUTENGAO DO BLOCO DA GESTAO DO PROG. BOLSA FAMILIA E DO
CADASTRO UNICO - IGD BF

ELEMENTOS:

3.3.90.35 - Servigos de Consultoria— Fonte 0129000 R$ 10.000,00

Agdo: 2.025 - MANUT. DO BLOCO DA PROTEGAO SOCIAL BASICA - PSB (PAIF
CRAS/PBF/PBV/SCFV)

ELEMENTOS:

3.3.90.35 - Servigos de Consultoria— Fonte 0129000 R$ 10.000,00

Acéao: 2.026 - MANUT. DO BLOCO D PROTE(}AO SOCIAL ESPECIAL-PSE(PAEFI
CREAS/PFMC/PVMC/PTMC/PISO DE ALTA COMPLEX.)

ELEMENTOS:

3.3.90.35 - Servicos de Consultoria— Fonte 0129000 R$ 10.000,00

Acédo: 2.032 - MANUTENC.AO DO BLOCO DA GESTAO DO SUAS - IGD/SUAS
ELEMENTOS:
3.3.90.35 - Servigos de Consultoria— Fonte 0129000 R$ 10.000,00

Certificagéo Digital: ULY70SXZ-YHOGL2XT-BWZG34L7-Y4AMZRS8H
Vers&o eletrbnica disponivel em: http://lajedao.ba.gov.br/
Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil
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Praga Plinio Dantas de Lima, 01 - Centro - CEP: 45850-000
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Acdo: 2.147 - MANUT. DO PROGRAMA CRIANGCA FELIZ
ELEMENTOS:

3.3.90.35 - Servigos de Consultoria— Fonte 0129000 R$ 10.000,00
SUBTOTAL ..ocoiiiiiieeeeeceeeeerrsssss e s s sssasssssssnssssseeseeresansannnsnsssssssensereees R$ 50.000,00

Unidade Orgamentaria: 0701 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Agéo: 2.158 - MANUTENGAO DAS AGOES DOS DEMAIS RECURSOS DO SUS

3.3.90.93 - Indenizagao e Restituigdes — Fonte 0114000 R$ 10.000,00
ST 1 0 . Y R R$ 10.000,00

1 1 R$ 984.350,44

Art. 2° — Os recursos necessarios para a abertura do crédito adicional decorrerdo das
modalidades previstas no art. 43, § 1° da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 3°. Em consequéncia das alteragbes mencionadas neste artigo, ficam alterados no que
couber, os anexos da Lei n® 506 de 15 de dezembro de 2021 que Estima a Receita e Fixa a
Despesa para o exercicio financeiro de 2022 do Municipio de Lajeddo, bem como o Quadro
de Detalhamento de Despesas - QDD, instituido mediante Decreto n° 59 de 22 de
dezembro de 2021, ratificados nos demais termos.

Art. 4°. Os créditos adicionais especiais especificados alteram, no que ouber, os objetivos
e as metas constantes na Lei de Diretrizes Orgamentaria e no Plano Plurianual.

Art. 5°. Os Créditos Adicionais Especiais serdo abertos com seus respectivos elementos de
despesas e recursos especificos por Decreto do Poder Executivo.

Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacédo, revogadas as disposi¢cbes em
contrario.

Lajeddo — BA, em 19 de abril de 2022.

7.
N7 7
ARISTOA//

MEIDA PASSOS FILHO
Prefeito Municipal de Lajeddo
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RATIFICAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJEDAO

Praga Plinio Dantas de Lima, 01 - Centro - CEP: 45950-000

BREFENURADE . & Telefone: (73) 3299 - 2130 - CNPJ: 13.785.670/0001-02
AJEDA ‘

RESGATANDO A ESPERANGA

RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 010/2022

Acolho o parecer da Comissdo Permanente de Licitagdo do Municipio, tornando-o parte
integrante deste ato e RATIFICO o presente termo para que surtam os seus efeitos
juridicos legais, para autorizar a contratagédo abaixo identificada e nos seguintes termos:

CONTRATADO: EMPRESA GRAFICA DA BAHIA inscrita no CNPJ n° 15.257.819/0001-
06

OBJETO: Contratagdo da EMPRESA GRAFICA DA BAHIA (EGBA), para publicagdo de
atos oficiais no Caderno Municipios do Diario Oficial do Estado da Bahia, a fim de suprir
demandas do Municipio de Lajedao — BA.

FUNDAMENTO LEGAL.: Art. 24, inc. Il c/c XVI, da lei n°8.666/93.

VALOR GLOBAL: R$ 11.988,00 (Onze Mil Novecentos e Oitenta e Oito Reais)

VIGENCIA: 18/04/2022 até 31/12/2022.

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJEDAO, Estado da Bahia, em 18 de abril de 2022.

Administracao 2021-2024
www.lajedao.ba.gov.br
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EXTRATO DE CONTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAJEDAO
Praga Plinio Dantas de Lima, 01 - Centro - CEP: 45950-000
SREFRITURA F . B Telefone: (73) 3209 - 2130 - CNPJ: 13.785.670/0001-02

LAJEDA

RESGATANDO A ESPERANGA

EXTRATO DE CONTRATO N° 047/2022

DISPENSA DE LICITAGAO N° 010/2022

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LAJEDAO - BA

CONTRATADO: EMPRESA GRAFICA DA BAHIA inscrita no CNPJ n° 15.257.819/0001-06

OBJETO: Contratagdo da EMPRESA GRAFICA DA BAHIA (EGBA), para publicagdo de atos
oficiais no Caderno Municipios do Diario Oficial do Estado da Bahia, a fim de suprir demandas
do Municipio de Lajedao — BA.

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 24, Inciso Il c/c XVI, da Lei 8.666/93.

VALOR GLOBAL: R$ 11.988,00 (Onze Mil Novecentos e Oitenta e Oito Reais)

VIGENCIA: de 18/04/2022 até 31/12/2022.

MUNICIPIO DE LAJEDAO, Estado da Bahia, em 18 de abril de 2022.

ARISTON ALMEIDA PASSOS FILHO
PREFEITO MUNICIPAL

Administracao 2021-2024
www.lajedao.ba.gov.br
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