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PORTARIA Nº 1.060, DE 18 DE AGOSTO DE 2026 

 

 

Designa o Comitê Gestor Local do Contrato Organizativo 

de Ação Pública Ensino-Saúde (COAPES), para o 

fortalecimento da integração entre ensino, serviços e 

comunidade na Rede de Atenção à Saúde de 

Jacobina/BA, no âmbito do SUS. 

 

 
A PREFEITA MUNICIPAL DE JACOBINA, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuições legais, 

 

CONSIDERANDO o disposto na Constituição Federal 1988, Artigo 200, inciso III, que atribui 

competência ao SUS para ordenar a formação de recursos humanos para a área da saúde; 

CONSIDERANDO a Lei nº 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispõe sobre as condições 

para a promoção, proteção e recuperação da saúde, a organização e o funcionamento dos serviços 

correspondentes e dá outras providências;  

CONSIDERANDO a Lei nº 12.871, de 22 de outubro de 2013, que institui o Programa Mais 

Médicos, altera as Leis nº 8.745, de 9 de dezembro de 1993, e nº 6.932, de 7 de julho de 1981, e dá outras 

providências; 

CONSIDERANDO a Portaria nº 1.996/GM/MS, de 20 de agosto de 2007, que dispõe sobre as 

diretrizes para a implementação da Política Nacional de Educação Permanente em Saúde;  

CONSIDERANDO a Portaria Interministerial, Nº .127 de 04 de agosto de 2015, que institui as 

diretrizes para celebração dos Contrato Organizativo de Ação Pública Ensino-Saúde (COAPES), para o 

fortalecimento da integração entre ensino, serviços e comunidade no âmbito do SUS. 

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º Designa O COMITÊ GESTOR LOCAL DO COAPES (Contratos Organizativos de Ação 

Pública Ensino – Saúde), para o fortalecimento da integração entre ensino, serviços e comunidade no 

âmbito do sistema Único de Saúde – SUS. 
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Art. 2º O Comitê Gestor Local do Contrato Organizativo de Ação Pública Ensino-Saúde 

(COAPES) terá as seguintes atribuições: 

I - Acompanhar a execução do COAPES;  

II - Acompanhar e avaliar a integração ensino-serviço-comunidade; 

III - Participar do planejamento dos investimentos nos serviços de saúde; 

IV - Avaliar as demandas e necessidades dos serviços de saúde vinculados ao COAPES; 

V - Propor ações qualificação dos profissionais envolvidos no processo de ensino-serviço-

comunidade. 

§ 1º O Comitê Gestor Local do COAPES será composto por representantes dos segmentos 

envolvidos, tais como professores, estudantes, gestores, profissionais de saúde e membros do controle 

social em saúde, preferencialmente do segmento dos usuários. 

 

Art. 3º O presente Comitê Gestor Local do COAPES será composto pelos seguintes membros: 

Presidente: Secretária Municipal de Saúde  

Efetivo: Ligia Silva Barbosa de Miranda de Almeida  

Suplente: Carina Cunha Sampaio Souza Castro 

Representante da Inspirali  

Efetivo: Temisson José dos Santos   

Suplente: Elaine Rodrigues Ferreira Lima 

Representante da Mantenedora  

Efetivo: Aristhela Monica Santos Santana Amorim 

Suplente: Mariana Lima de Souza 

Representante docente de graduação:  

Efetivo: Leidson Rodrigo Teixeira Ribeiro 

Suplente: Tarcísio Gonçalves de Souza Santos 

Representantes Profissionais de Saúde:  

Efetivo: Manuela Lanza Brandão Martins Paes  

Suplente: Rizia Naiara Araújo dos Santos 

Representantes do Controle Social de Saúde: 

Efetivo: Ana Oclenidia Dantas Mesquita  

Suplente: Antonio Nicolau Moura Cunha 
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§ 1º A participação dos membros efetivos e suplentes do Comitê Gestor Local do COAPES 

não será remunerada considerando o caráter de relevante interesse social.  

 

Art. 4º Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

 

 
Gabinete da Prefeita, 18 de agosto de 2026. 

 

 

 

Valdice Castro Vieira da Silva 

Prefeita 

 

 

Ligia Silva Barbosa de MiraŶda de Alŵeida 

Secretária Municipal da Saúde 
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PORTARIA Nº 1.061, DE 18 DE AGOSTO DE 2026 

 

 

Institui Comissão Municipal Especial com a 

finalidade de promover estudos, debates e 

elaboração de proposta de adequação da legislação 

previdenciária municipal às disposições da Emenda 

Constitucional nº 103/2019, da Emenda 

Constitucional nº 136/2025, e das normas gerais 

aplicáveis aos RPPS, visando ao equilíbrio financeiro 

e atuarial do RPPS de Jacobina e dá outras 

providências.  

 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE JACOBINA, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuições 

legais que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Municipal, e 

 

CONSIDERANDO o disposto no art. 40 da Constituição Federal, especialmente o dever de 

assegurar o equilíbrio financeiro e atuarial dos Regimes Próprios de Previdência Social - RPPS; 

CONSIDERANDO o art. 9º da Emenda Constitucional nº 103, de 12 de novembro de 2019, 

que impõe aos entes federativos a adequação de seus RPPS às normas gerais de organização e 

funcionamento, inclusive quanto às regras de elegibilidade, cálculo e reajustamento dos benefícios; 

CONSIDERANDO a Emenda Constitucional nº 136, de 9 de setembro de 2025, que alterou o 

regime jurídico dos parcelamentos previdenciários e instituiu condicionantes estruturais para 

manutenção da regularidade previdenciária, reforçando a necessidade de adequação legislativa e de 

sustentabilidade atuarial; 

CONSIDERANDO a Recomendação CNRPPS/MTP nº 2/2021, que orienta os entes 

federativos a promoverem a reforma do plano de benefícios dos RPPS, com vistas ao equilíbrio 

financeiro e atuarial e à conformidade com a EC nº 103/2019; 

CONSIDERANDO as Portarias SEPRT/ME nº 1.348/2019, MTP nº 1.467/2022, MPS nº 

2.010/2025 e SRPC/MPS nº 2.024/2025, que estabelecem parâmetros, critérios e procedimentos para 

adequação dos RPPS, emissão de CRP, equacionamento de déficit atuarial e organização do regime; 

CONSIDERANDO que a ausência de adequação legislativa pode comprometer a 

sustentabilidade do RPPS, a capacidade financeira do Município e a regularidade previdenciária 

necessária para recebimento de transferências voluntárias e celebração de convênios; e 

CONSIDERANDO, por fim, a necessidade de instituir grupo técnico especializado para 

conduzir estudos, debates e formulação de proposta legislativa de reforma previdenciária municipal. 
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R E S O L V E: 

 

Art. 1º Fica instituída a Comissão Municipal Especial de Reforma do Plano de Benefícios do 

RPPS de Jacobina, com a finalidade de: 

I – promover estudos técnicos, jurídicos, atuariais e administrativos sobre a legislação 

previdenciária municipal vigente; 

II – avaliar o impacto das alterações constitucionais e infraconstitucionais aplicáveis aos 

RPPS, especialmente as decorrentes da EC nº 103/2019 e da EC nº 136/2025; 

III – propor a revisão, atualização e adequação do Plano de Benefícios e do Plano de Custeio 

do RPPS, visando ao equilíbrio financeiro e atuarial; 

IV – elaborar minuta de projeto de lei para reforma previdenciária municipal; 

V – promover debates, audiências, reuniões técnicas e consultas com os segurados, 

aposentados, pensionistas e órgãos municipais; 

VI – subsidiar o Poder Executivo Municipal na tomada de decisões estratégicas relativas à 

sustentabilidade do regime. 

 

Art. 2º A Comissão será composta pelos seguintes membros: 

I – Luiz Augusto Dantas Martins - Presidente; 

II – Antonio Soares da Silva Neto - Membro; 

III – Saulo Miranda Mesquita - Membro; 

IV – Antonio Nicolau Moura Cunha - Membro; 

V – Gleriston Gonzaga de Macedo Freitas – Membro; 

VI – Fabricia Lima Vieira – Membro. 

 

§ 1º A Comissão poderá convidar especialistas externos, representantes de órgãos de 

controle, da Secretaria de Regime Próprio e Complementar – SRPC/MPS, e demais profissionais 

necessários aos trabalhos. 

§ 2º A participação na Comissão será considerada de relevante interesse público e não será 

remunerada. 

 

Art. 3º Compete à Comissão: 

I – analisar a legislação municipal vigente e identificar dispositivos incompatíveis com a EC 

nº 103/2019, EC nº 136/2025 e normas gerais dos RPPS; 
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II – avaliar o impacto atuarial das regras atuais e das propostas de alteração; 

III – propor medidas de adequação do rol de benefícios, regras de elegibilidade, cálculo, 

reajustamento e custeio; 

IV – propor medidas de governança, transparência e controle interno; 

V – elaborar relatório técnico conclusivo contendo diagnóstico, justificativas e minuta de 

projeto de lei; 

VI – encaminhar o relatório final à Chefe do Poder Executivo Municipal. 

 

Art. 4º A Comissão terá prazo de 60 (sessenta) dias, prorrogável por igual período, para 

conclusão dos trabalhos e apresentação do relatório final. 

 

Art. 5º A Secretaria Municipal da Administração prestará apoio técnico, administrativo e 

logístico necessário ao funcionamento da Comissão. 

 

Art. 6º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

Gabinete da Prefeita, 18 de agosto de 2026. 

 

 

 

Valdice Castro Vieira da Silva 

Prefeita 
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PORTARIA Nº 1.062, DE 18 DE AGOSTO DE 2026 

 

 
Concede Progressão Horizontal por Desempenho à 

Servidora Pública Municipal e dá outras providências. 

 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE JACOBINA, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuições legais, 

conferidas pela Lei Orgânica Municipal, e em conformidade com o que estabelece a Lei Municipal nº 

2.026, de 10 de janeiro de 2024 e, 

 

CONSIDERANDO que o requerimento da servidora pública via Processo Administrativo de nº 

002681/2024; 

CONSIDERANDO que a Comissão de Avaliação de Desempenho dos AGENTES 

COMUNITÁRIOS DE SAÚDE E AGENTE DE COMBATE ÀS ENDEMIAS do Município de Jacobina, constatou, 

após análise de documentação probatória do pedido da requerente, que obedece aos critérios legais 

instituídos na Lei Municipal nº 2.026, de 10 de janeiro de 2024; 

CONSIDERANDO ainda o Parecer Jurídico emitido pela Assessoria Jurídica Municipal, no 

respectivo processo, que opinou pelo deferimento do direito vindicado pela servidora solicitante. 

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º Conceder Progressão Funcional, sob a forma de Progressão Horizontal por 

Desempenho, à servidora municipal REMILDA GOMES GABRIEL, matrícula nº 8767, lotada na Secretaria 

Municipal da Saúde, exercente da função pública de Agente de Combate às Endemias. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em 

contrário. 

Gabinete da Prefeita, 18 de agosto de 2026. 

 

 
Valdice Castro Vieira da Silva 

Prefeita 

 

 
Ligia Silva Barbosa de MiraŶda de Alŵeida 

Secretária Municipal da Saúde 
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PORTARIA Nº 1.063, DE 18 DE AGOSTO DE 2026 

 

 
Concede Progressão Horizontal por Desempenho à 

Servidora Pública Municipal e dá outras providências. 

 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE JACOBINA, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuições legais, 

conferidas pela Lei Orgânica Municipal, e em conformidade com o que estabelece a Lei Municipal nº 

2.026, de 10 de janeiro de 2024 e, 

 

CONSIDERANDO que o requerimento da servidora pública via Processo Administrativo de nº 

003769/2024; 

CONSIDERANDO que a Comissão de Avaliação de Desempenho dos AGENTES 

COMUNITÁRIOS DE SAÚDE E AGENTE DE COMBATE ÀS ENDEMIAS do Município de Jacobina, constatou, 

após análise de documentação probatória do pedido da requerente, que obedece aos critérios legais 

instituídos na Lei Municipal nº 2.026, de 10 de janeiro de 2024; 

CONSIDERANDO ainda o Parecer Jurídico emitido pela Assessoria Jurídica Municipal, no 

respectivo processo, que opinou pelo deferimento do direito vindicado pela servidora solicitante. 

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º Conceder Progressão Funcional, sob a forma de Progressão Horizontal por 

Desempenho, à servidora municipal ANA CRISTINA DO NASCIMENTO ALMEIDA, matrícula nº 2379, 

lotada na Secretaria Municipal da Saúde, exercente da função pública de Agente Comunitário de Saúde. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em 

contrário. 

Gabinete da Prefeita, 18 de agosto de 2026. 

 

 
Valdice Castro Vieira da Silva 

Prefeita 

 

 
Ligia Silva Barbosa de MiraŶda de Alŵeida 

Secretária Municipal da Saúde 
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PORTARIA Nº 1.064, DE 18 DE AGOSTO DE 2026 

 

 
Concede Progressão Horizontal por Desempenho à 

Servidora Pública Municipal e dá outras providências. 

 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE JACOBINA, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuições legais, 

conferidas pela Lei Orgânica Municipal, e em conformidade com o que estabelece a Lei Municipal nº 

2.026, de 10 de janeiro de 2024 e, 

 

CONSIDERANDO que o requerimento da servidora pública via Processo Administrativo de nº 

004375/2024; 

CONSIDERANDO que a Comissão de Avaliação de Desempenho dos AGENTES 

COMUNITÁRIOS DE SAÚDE E AGENTE DE COMBATE ÀS ENDEMIAS do Município de Jacobina, constatou, 

após análise de documentação probatória do pedido da requerente, que obedece aos critérios legais 

instituídos na Lei Municipal nº 2.026, de 10 de janeiro de 2024; 

CONSIDERANDO ainda o Parecer Jurídico emitido pela Assessoria Jurídica Municipal, no 

respectivo processo, que opinou pelo deferimento do direito vindicado pela servidora solicitante. 

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º Conceder Progressão Funcional, sob a forma de Progressão Horizontal por 

Desempenho, à servidora municipal DEBORA SUSANA FERREIRA FLORES BARBALHO, matrícula nº 2492, 

lotada na Secretaria Municipal da Saúde, exercente da função pública de Agente Comunitário de Saúde. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em 

contrário. 

Gabinete da Prefeita, 18 de agosto de 2026. 

 

 
Valdice Castro Vieira da Silva 

Prefeita 

 

 
Ligia Silva Barbosa de MiraŶda de Alŵeida 

Secretária Municipal da Saúde 
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PORTARIA DE Nº 1.065, DE 18 DE AGOSTO DE 2026 

 

Dispõe sobre a prorrogação de prazo para conclusão de 
Processo Administrativo Disciplinar e dá outras 
providências. 

 

A PREFEITA E O SECRETÁRIO DE EDUCAÇÃO E CULTURA DE JACOBINA - BA, no uso das suas 

atribuições que lhe são conferidas pela legislação em vigor, em especial a Lei Municipal nº 1.227, de 27 

de dezembro de 2013, e a Lei Municipal nº 662, de 04 de dezembro de 2003, 

 

CONSIDERANDO a necessidade de continuidade dos trabalhos da Comissão Permanente de 

Processo Administrativo Disciplinar, instituída pela Portaria nº 804, de 22 de junho de 2026; 

CONSIDERANDO o teor do Ofício nº 007/2026, encaminhado pela Secretária da Comissão 

Permanente de Processos Administrativos Disciplinares, por meio do qual solicita a prorrogação, por mais 

30 (trinta) dias, do prazo para conclusão dos trabalhos do Processo Administrativo Disciplinar nº 

004354/2026; 

CONSIDERANDO o disposto no artigo 1º da Portaria nº 804, de 22 de junho de 2026, que 

estabelece o prazo de 30 (trinta) dias para apuração, prorrogável por igual período. 

 

R E S O L V E M: 

 

Art. 1º Prorrogar, por mais 30 (trinta) dias, o prazo para conclusão dos trabalhos do 

Processo Administrativo Disciplinar instaurado pela Portaria nº 804, de 22 de junho de 2026, que apura 

supostas violações aos deveres funcionais cometidos pelo servidor público temporário MARCONES 

RIBEIRO DE OLIVEIRA, professor temporário, matrícula nº 26252. 

 
Art. 2º Ficam mantidas as demais disposições constantes da Portaria nº 804, de 22 de junho 

de 2026. 

 
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Gabinete da Prefeita, 18 de agosto de 2026. 

 

 

Valdice Castro Vieira da Silva 
Prefeita 

 

 

Roberval Henrique Ferreira  
Secretário da Educação e Cultura 
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ERRATA À PORTARIA Nº 429, DE 11 DE MAIO DE 2026 

 

 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE JACOBINA, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuições que 

lhe são conferidas pela legislação em vigor, torna pública a presente ERRATA. 

 

Onde se lê: 

CMEI Cristina Alves de Alencar Souza  

 

Leia-se: 

CMEI Cristina Alves de Alencar Sena  

 

 

Gabinete da Prefeita, 18 de agosto de 2026. 

 

 

Valdice Castro Vieira da Silva 

Prefeita 
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