Prefeitura Municipal

de
Capim Grosso




DIARIO Frtialliet
I8 OFICIAL

Prefeitura Municipal de
Capim Grosso

iNDICE DO DIARIO

EDITAL
CREDENCIAMENTO N® 009/2022 . . ...\ttt e e e e

Certificagao Digital: GOKINBVX-98UTD3SZ-KEJUZYXD-2DRDUUV3
Verséao eletrénica disponivel em: http://www.acessoinformacao.com.br/ba/capimgrosso/diario-oficial
Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil



D_I_IAT j _IO Edicdo 4.248 | Ano 8
gr' | 0§ 7~ 20 de maio de 2022
182 OFICI.

Prefeitura Municipal de
Capim Grosso

Pagina 3

CREDENCIAMENTO N° 009/2022

‘ PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIM GROSSO
:ﬁ * CNPJ. 13.230.982/0001-50
g Praga 09 de Maio - Nova Morada

Capim Grosso - Bahia

EDITAL DE CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FiSICAS INTERESSADAS EM PRESTAR SERVICOS DE
OFICINEIROS EM DIVERSAS AREAS DO DEPARTAMENTO DE CULTURA DO MUNICIPIO DE
CAPIM GROSSO - BA. (COMPLEMENTO)

CRN2009/2022

A Prefeitura Municipal de Capim Grosso, no uso legal de suas atribui¢des, e de conformidade com a Lei n.2 8.666 de 21.06.93 e
demais alteragdes, representada por sua Comissao Especial de Credenciamento (CEC), devidamente designada por portaria a
ser publicada, pelo presente Edital, convida pessoas fisicas, legal e regularmente habilitadas no ramo, a participarem do
credenciamento visando a PRESTAR SERVICOS DE OFICINEIRO EM DIVERSAS AREAS DEPARTAMENTO DE CULTURA DO
MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BA.

Torna piblico, para o conhecimento dos interessados, que a partir das 08 horas do dia 20 de maio até as 12 horas do dia
31 de dezembro de 2022, no horério de expediente normal na sala da sua Comissdo Especial de Credenciamento (CEC),
situada na Praca Nove de Maio, Nova Morada, Capim Grosso/BA, ou na secretaria responsavel pela vaga a referida comissao
estard disponivel, com a finalidade de receber e avaliar a documentagdo dos interessados em prestar os servigos
especificados no item 01 e detalhados no Anexo I, deste EDITAL DE CREDENCIAMENTO oriundo do Processo
Administrativo n? 249/2022, cujo processo e julgamento serdo realizados de acordo com os procedimentos da Lei n°.
8.666/93, e suas alteragdes.

O credenciamento ndo estabelece obrigagdo da Prefeitura Municipal de Capim Grosso de efetuar qualquer contratagdo,
constituindo apenas cadastro de prestadores de servigos aptos a atenderem as demandas, quando houver.

Fica assegurado a Prefeitura Municipal de Capim Grosso de revogar, no todo ou em parte, este Edital de Credenciamento,
mediante justificativa, sem que caiba qualquer indenizacdo ou compensagdo aos credenciados convocados ou com
expectativa de convocagao.

01-DA FUNDAMENTACAO LEGAL

- Nos Art. 25 e 26 Lei n®. 8.666/93, e suas alteragdes posteriores.

02- DO OBJETO

ESTE EDITAL TEM POR OBJETO ESTABELECER A FORMA DE CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FiSICAS INTERESSADAS EM
PRESTAR SERVICOS DE OFICINEIROS EM DIVERSAS AREAS DO DEPARTAMENTO DE CULTURA DO MUNICIPIO DE CAPIM
GROSSO - BA.

2.1 Constitui objeto especifico do presente Edital:

2.2.1. O credenciamento de profissionais dos setores do Departamento de Cultura aptos a desempenharem atividades de
Interesse Publico, de implemento de politicas ptblicas de inclusao social, que tenham para isso comprovada capacidade,
preparo e regularidade juridico-fiscal;

2.3 - Ficam abertas as inscrigdes para os seguintes cargos/fungdo da Secretaria de Assisténcia Social:

N° DE VAGAS/
CARGO/FUNGAO LOCAL DE ATUAGAO CARGA HORARIA PREENCHER
885R)§|-DENADOR DE CANTO DEPARTAMENTO DE CULTURA 30 HORAS 2
VALOR TOTAL ESTIMADO: CINCO MIL E QUATROCENTOS REAIS.

DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

UNIDADE: 02.04.02 - FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA - FMC

PROJETO ATIVIDADE: 13.392.4.2.019 GERENCIAMENTO DAS AGOES CULTURAIS ESPORTIVAS E DE LAZER.
ELEMENTO DESPESA: 3.3.9.0.36.00 - Outros Servigos Terceiros - P. Fisica

FONTE DE RECURSOS: 00 - Recursos Proprios

- APRECIACAO DA MINUTA
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A minuta do presente Edital foi aprovada pela Procuradoria Juridica do Municipio conforme Processo Administrativo n®
249/2022 e pelo Secretario de administragao.

03- DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1. Poderdo participar do presente credenciamento os interessados que atenderem a todas as exigéncias contidas neste
Edital e seus anexos.

3.2 - A participagao neste Credenciamento implica aceitagdo integral e irrestrita das condi¢des nele estabelecidas.
3.2.1. Somente estardo aptos a convocagdo para entrevista e credenciamento os interessados que apresentarem os seguintes
documentos:

a) Copia simples dos documentos pessoais: Carteira de Identidade, CPF;

b) Declaragdo de Prova de Regularidade Fiscal perante as Fazendas Federal, Estadual e Municipal do domicilio;

c) Comprovante de conta corrente em nome da pessoa fisica, junto a qualquer instituicdo financeira, para crédito de
honordério; (na contratagio)

e) Certificado de Experiéncia demonstrando atuagdo na area das atividades prevista neste Edital.

f) Comprovante de residéncia.

g) Prova de regularidade com a Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT), mediante a apresentagio de Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas (CNDT), em conformidade com a Lei Federal n® 12.440/2011.

h) - Declaragdo de Aceitagdo das Tabelas de Pregos adotadas no Credenciamento e relagdo de servigos a que se candidata;

3.3 - Estardo impedidos de participar de qualquer fase do processo, interessados que se enquadrarem em uma ou mais das
situagdes a seguir:

a) Aquele que seja empregado ou servidor publico que integre a Administragdo Publica Direta e/ou Indireta, exceto os casos
previstos no art. 37, inciso XVI, XVII da Constitui¢do Federal.

b) Estejam cumprindo as penalidades no art. 87, inciso IIl da Lei n2 8.666/93, desde que impostas pela propria Administragdo
Publica Estadual.

c) Estejam cumprindo a pena prevista no art. 87, inciso IV da Lei Federal n28.666/93, ainda que imposta por ente federativo
diverso da Bahia;

d) Nao cumpram o disposto no art. 9 da Lei n®8.666/93 e alteragdes.

4 - DA RETIRADA DO EDITAL, DUVIDAS E RECEBIMENTO DA DOCUMENTACAO, DO DIA, DA HORA E DO LOCAL.

4.1. O edital podera ser retirado, no periodo a_partir das 08h do dia 11 de janeiro até as 12 horas do dia 31 de dezembro
de 2021 do ano em curso, horario de expediente, no endereco epigrafado no Predmbulo deste Edital, de forma gratuita.

4.2. As duvidas sobre o Edital poderdo ser esclarecidas, desde que encaminhadas, formalmente, a Comissdo Especial de
Credenciamento (CEC), dentro do prazo acima estabelecido.

4.3 - A documentagio sera recebida em envelope, fechado e com a seguinte descrigdo:

A

Prefeitura Municipal de Capim Grosso - Bahia.
Edital de Credenciamento 009/2022
Envelope n.2 01 - DOCUMENTAGAO

NOME:

4.4 - A abertura e anlise da documentagdo de habilitagdo serdo realizadas em sessdo publica, mensalmente, a sexta-feira, no
mesmo local constante do subitem 1.1, as 14:00h. 1.2.1 - Ndo havendo apresenta¢do de documentagdo, a comissdo fica
desobrigada de se reunir mensalmente.

4.5 - Se no dia supracitado ndo houver expediente, a abertura da andlise da documentagio de habilitagdo realizar-se-a no
primeiro dia util subsequente em que houver expediente salvo disposi¢des em contrario.

5-DO PROCEDIMENTO

5.1 Recebidos os envelopes de documentos, a Comissao de Credenciamento fara a apreciagdo dos mesmos num prazo de até
01 (UM) dia, contados da data limite do recebimento inicial de credenciamento;
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5.1.1 - O resultado da analise documental e consequente credenciamento sera divulgado no prazo maximo de 01 (um) dia,
apds o recebimento das documentagdes.

5.2 Ap6s a fase de habilitagdo o credenciado serdo convocado para, no prazo maximo de dois dias uteis, assinatura do termo
contratual;

5.3 O resultado do julgamento da habilitagao e do julgamento dos recursos administrativos interpostos pelos licitantes (caso
ocorram), deste processo serdo publicados nos mesmos locais de publicagdo do aviso deste Edital de Credenciamento, além
do Mural de Avisos.

6 - PROCEDIMENTOS DO REGISTRO CADASTRAL

6.1- Os registros cadastrais terdo validade de, no maximo, 01 (um) ano, podendo ser prorrogados por prazos iguais e
sucessivos, por até60 (sessenta) meses, conforme Art. 57, inciso Il da Lei 8.666/93, devendo, entretanto, quando da
renovacao de seus Registros Cadastrais, comprovar a manutengio de suas condi¢des de habilitagdo, através da documentagdo
especificada no item 3 deste Edital.

6.2- A qualquer momento podera ser alterado, suspenso ou cancelado o registro do Credenciado que deixar de satisfazer as
exigéncias da Habilitagdo deste Edital ou as estabelecidas para classificagdo cadastral.

6.3- O cadastramento sera amplamente divulgado e estara permanentemente aberto aos interessados, mesmo apés o
recebimento dos pedidos de credenciamentos na data especificada, com exposi¢do no mural da Secretaria Municipal de
Administragdo, sendo que, novos interessados poderdo ser cadastrados, a qualquer tempo, caso contenham as condi¢des de
habilitacdo exigidas, neste edital.

6.4 - A andlise dos documentos de habilitagdo serad realizada pela Comissdo Especial de Credenciamento (CEC), que
promovera a habilitagdo dos interessados e a classificagdo dos demais, conforme o disposto neste edital.

6.5- Para renovagdo do Credenciamento, o responsavel pela Unidade contratante podera proceder, no minimo anualmente,
através da imprensa oficial e de jornal diario um chamamento publico para a atualizacdo dos registros existentes e para o
ingresso de novos interessados, como, também, prorrogar os credenciamentos ja existentes.

7 - CRITERIO DE CADASTRAMENTO:

7.1 - As pessoas fisicas serdo inicialmente cadastradas pela ordem de apresentagio dos envelopes contendo os documentos
de habilitagdo, junto a (CEC) e, posteriormente, recadastrados conforme a ordem de execugdo dos servigos.

7.2 - Ao requerer a inscri¢do no cadastro, ou atualiza¢do deste, a qualquer tempo, o interessado/prestador de servigos
fornecera os elementos necessarios a satisfagdo das exigéncias contidas no item 3.1 deste instrumento, bem de sua
capacitagdo profissional.

7.3 - A qualquer tempo o Termo de Credenciamento/Ordem de Servigo podera ser alterado, visando adequar o servigo as
condi¢des de execugdo previstas pela Secretaria de Educagao.

7.4 - 0 Termo de Credenciamento podera ser suspenso ou cancelado, se ficar demonstrado que o inscrito deixou de satisfazer
as exigéncias estabelecidas para o cadastramento, visando o atendimento satisfatdrio, oportunidade em que havera imediata
abertura para inscrigdo de novos credenciados.

7.5. A CEC encaminhara os envelopes, contendo a documentagio do candidato, ap6s o término da sessdo, para abertura dos
envelopes e aferi¢do da habilitagao dos candidatos, nos termos estabelecidos neste Edital.

7.6. A avaliagdo de competéncia técnica e habilitagdo serdo feitas a partir da analise das informagdes e documentos
apresentados, assim como do curriculo e anexos enviados no ato da inscri¢do.

7.7 - Os documentos comprobatérios de formagdo escolar (diploma e histérico escolar) poderdo ser apresentados em copia
simples. Caso o candidato opte por apresentar declaragdo firmada pela instituicdo de ensino, serdo aceitas, desde que em
copia autenticada ou original. Serdo considerados como comprovagao de experiéncia:

7.8 - E de responsabilidade do interessado o tipo de documento comprobatério que integrara o envelope de credenciamento,
desde que atenda os objetivos e especificagdes constantes do presente Edital.
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7.9. Serdo convocados para entrevista apenas os candidatos que, tendo enviado o envelope com os documentos nos termos
exigidos, forem considerados habilitados.

8- DO PAGAMENTO

8.1 - Os pagamentos serdo efetuados apés a protocolizagdo da Nota Fiscal/Fatura que devera ser atestada pelo o fiscalizador
competente em conformidade com os valores especificados no Anexo I, deste Edital.

8.1.1 - Na data da apresentagdo da fatura o contratado devera estar de posse, em plena vigéncia, da certiddo negativa de
débito com a seguridade social (CND), da CNDT e da certiddo de regularidade com o FGTS, sob pena de nido pagamento
(pessoa juridica).

8.2 - Para o efetivo pagamento, o credenciado, devera apresentar mensalmente a Secretaria de Cultura, até o 52 dia ttil do
més subsequente, o relatério/listagem dos exames/consultas realizadas no periodo, devidamente assinada.

9 - DOS SERVICOS E DA DURACAO DOS SERVICOS

9.1 - Os servigos serdo prestados no prazo de 12 (doze) meses a partir da data de vigéncia do termo contratual, admitindo-
se a prorrogac¢do do termo, a critério da Administracdo, mantidos todos os direitos, obrigacdes e responsabilidades, na
conformidade do disposto, no Art. 57, inciso II, § 12, da Lei 8.666/93.

10 - CRITERIO DE REAJUSTE:

11.1 - Os valores dos procedimentos indicados na Tabela Referéncia ficardo sujeitos a eventual corre¢do, com base nos
indices oficiais e, conforme determinagdo e autoriza¢do desta Administragdo.

11 - SANCOES ADMINISTRATIVAS E INADIMPLEMENTO DO SERVICO

11.1 - Pela inexecugio total ou parcial na presta¢do dos servigos, a Prefeitura podera garantir a prévia defesa, aplicar aos
infratores as sangdes do art. 87 da Lei 8666/93.

12 - PEDIDOS DE IMPUGNACAO E RECURSOS ADMINISTRATIVOS

12.1 - Aos credenciados é assegurado o direito de interposi¢do de Recurso, nos termos do art. 109 da Lei n2. 8666/93, o qual
serd recebido e processado nos termos ali estabelecidos.

12.2 - A eventual impugnagdo ao presente Credenciamento deve ser apresentada pelo interessado, de forma expressa,
dirigido ao Presidente da Comissao Especial de Credenciamento (CEC), no prazo maximo de 03 (trés) dias tteis antes da data
de recebimento dos credenciamentos, sob pena de se decair do direito de interposi¢ao de tal impugnagio.

12.3 - O interessado ndo credenciado podera interpor recurso no prazo de 05 (cinco) dias tteis a contar da data de
divulgagéo do resultado do processo de credenciamento na Imprensa Oficial do municipio de Capim Grosso - Bahia.

12.4 - O recurso devera ser feito por escrito, ASSINADO, dirigido a Comissdo de Permanente de Licitagdo e protocolado na
COMISSAO ESPECIAL DE CREDENCIAMENTO (CEC) da Prefeitura Municipal de Capim Grosso, no endereco constante do
preambulo deste edital.

12.5 - O recurso ndo tera efeito suspensivo.
13- DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1 - Ao Prefeito Municipal ficara assegurado o direito de, no interesse da Administragdo, revogar ou anular o presente
processo de credenciamento, sem que caiba aos licitantes quaisquer direitos a reclamagdes ou indenizagdes;

13.2 Aplicam-se ao presente Edital de Credenciamento os dispositivos da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e suas

alteragdes.

13.3 -Quaisquer informagées e esclarecimentos relativos a este credenciamento deverao ser protocolados, na COMISSAO
ESPECIAL DE CREDENCIAMENTO (CEC), no enderego constante no preAmbulo deste edital, no horario de expediente da
Prefeitura.
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13.4 - Fica designado o foro da Cidade de Capim Grosso - Estado da Bahia, para julgamento de quaisquer questdes judiciais
resultante deste edital, renunciando as partes a qualquer outro por mais privilegiado que seja.

14. DOS RECURSOS AO INDEFERIMENTO DO PEDIDO DE CREDENCIAMENTO

14.1 - A requerente terd o prazo de 05 dias uteis, contado da data da publicacdo do resultado, para interpor recurso do
indeferimento do credenciamento, na forma do art. 109, inciso I, da Lei 8.666/93.

15. DAS HIPOTESES DE DESCREDENCIAMENTO

15.1. A Prefeitura poderd, a qualquer tempo promover o descredenciamento por razdes devidamente fundamentadas em
fatos supervenientes ou conhecidos apds o credenciamento, que importem comprometimento da sua capacidade juridica,
técnica, fiscal ou da postura profissional, ou ainda que fira o padrdo ético ou operacional do trabalho, sem que caiba ao
mesmo qualquer direito a indenizagdo, compensagdo ou reembolso, seja a que titulo for.

15.2 - Também poderao ser descredenciados:

a) nas hipéteses previstas no art. 78 da Lei n.2 8.666/93.
b) aqueles que ndo apresentarem demanda de trabalho no prazo de 03 meses.

15.3 - O credenciado podera solicitar o seu descredenciamento, desde que seja requerido com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias.

16 - DA CLASSIFICACAO DOS OFICINEIROS

16.1. Para fins de avaliagdo e selegdo dos oficineiros e respectivos projetos inscritos, a Comissdo Técnica Avaliadora tomara
por base o atendimento as exigéncias constantes do presente Edital, levando em consideragéo os seguintes critérios:

a) a efetiva adequagdo da oficina ou ciclo de oficina proposta a uma das areas descritas no item 2.3 deste Edital;

b) a adequacdo do plano de trabalho da oficina a estruturacéo;

c) a comprovagio de conhecimento e experiéncia, por parte do interessado, na area da oficina ou ciclo de oficina a ser
desenvolvida, a partir da documentagio apresentada;

d) compatibilidade entre a proposta do projeto e o campo de atuagdo do interessado,

observado seu nivel de instrugdo e experiéncia;

16.2. A CEC Avaliadora, para fins de classificacdo dos interessados, adotara a tabela de pontuagdo abaixo, sendo que somente
serdo computados os documentos que se referem a area de atuagdo desejada:
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DOCUMENTOS PONTUAGAO
Especializagdo/Pés-graduagao 20
Diploma de Nivel Superior 15
Diploma de Nivel Técnico 10
Certificado 05
Outros documentos 03

16.3. Atendidos todos os requisitos constantes do presente Edital serdo considerados aptos a integrarem o Programa Oficio,
os oficineiros que tenham pontuacdo igual ou maior que 05 pontos.

16.4. No caso de empate sera melhor classificado o interessado de maior experiéncia, mensurada pela idade.

16.5. Do resultado final, constante na listagem cabera recurso a CEC, que devera ser protocolado.

16.5.1. O prazo recursal é contado com a exclusao do dia da publicagdo e inclusdo de seu termo final.

16.5.2. Caso o vencimento do prazo ocorra em sabado, domingo, feriado, ponto facultativo municipal ou se o expediente
administrativo for encerrado antes do horario normal, ficara o mesmo prorrogado até o primeiro dia ttil subsequente.
16.5.3. Somente se iniciam e vencem prazos em dia de expediente normal.

16.6. Nio serdo conhecidos recursos enviados pelo correio, fac-simile, correio eletronico, ou qualquer outro meio de
comunicagdo.

16.7. No prazo de quarenta e oito horas, a CEC Avaliadora deverd apreciar o (s) recurso(s), publicando, ap6s, o resultado
no Diério Oficial da Cidade, considerando-se esgotada a fase recursal.
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17.4 - Fica assegurado ao credenciado o direito ao contraditorio, sendo avaliadas suas razdes pela Comissdo de
Credenciamento, que opinara em 05 (cinco) dias tteis e submetera ao Secretario de Administragdo, para tomada de decisdo.
Capim Grosso - BA, 18 de maio de 2022.

MAILA IASMIN SILVA DOS SANTOS
PRESIDENTE CPL
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DEPARTAMENTO DE CULTURA

i i CARGA N° DE VAGAS/ A
CARGO/FUNGAO LOCAL DE ATUAGAO HORARIA PREENCHER SALARIO
COORDENADOR DE DEPARTAMENTO DE CULTURA
CANTO CORAL 30 HORAS 1 R$ 2.700,00
VALOR TOTAL
ESTIMADO: CINCO MIL E QUATROCENTOS REAIS R$ 5.400,00
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ANEXO I

DECLARACAO DE ACEITACAO DAS TABELAS DE PRECOS ADOTADAS NO CREDENCIAMENTO E RELACAO DE SERVICOS
A QUE SE CANDIDATA;

A
Prefeitura do Municipio de Capim Grosso - BA
Departamento de Cultura

Ref. Edital de Credenciamento N2 009/2022

Pelo presente, venho solicitar a V.Sa, meu credenciamento junto a esta Secretaria Municipal, nos termos do Edital de
Credenciamento n? 009/2022. Para tanto anexo o projeto e todos os documentos constantes do item 3. do Edital, declarando,
sob as penas da lei, o que segue: que conhego e aceito incondicionalmente as regras do Edital de Credenciamento n?
009/2022; que estou ciente que a auséncia de quaisquer dos documentos ou a presenca de irregularidades nos
mesmos inviabilizard o meu credenciamento e possivel contratagdo, que estou ciente de que meu credenciamento ndo
gera direito a contratagdo, que estara condicionada a conveniéncia e oportunidade da Administrag¢do Piblica Municipal;
que me responsabilizo por todas as informagdes contidas no projeto e pelo cumprimento do respectivo plano de trabalho,
caso venha a ser contratado; que estou ciente de que poderei ser convocado para realizar a oficina ou ciclo de oficina em
regides vizinhas aquelas apresentadas no projeto inicial, considerando a demanda e necessidade da Administragao.

Nome do Oficineiro:

Cargo escolhido:

Assinatura:

CPF:
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ANEXO III

PLANEJAMENTO DO DEPARTAMENTO DE CULTURA - 2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIM GROSSO
AV
o)
CNPJ: 13.230.982/0001-50
Praga Nove de Maio, S/N°, Bairro Nova Morada
Capim Grosso — Bahia CEP: 44.695-000
Secretaria Municipal de Educacio de Capim Grosso -Ba
Plano de A¢do 2022
Departamento/Diretoria: Resp aveis:
Periodo de Recursos Observagde
Acgdes propostas execuciao Objetivos humanos Acgoes Resultados s /Recursos
(Responsaveis | desenvolvida materiais
s
Parceiro)
Janeiro Terceira
Planejamento com os | semana de Inicio das Professores do Aulas e Desenvolviment
professores do janeiro atividades departamento | apresentagdes oe Contratagdo
conservatorio de cultura aprendizagem | de
dos alunos profissionais
/apresentagdo
para
comunidade
Fevereiro Aulas e Desenvolviment | Contratagdo
Inicio das atividades Fevereiroa | Oferecer Professores apresentagdes | oe de
do conservatério dezembro cursos para contratados aprendizagem profissionais
comunidade dos alunos
/apresentagao
para
comunidade
Margo
Dataa Reunir os Departamento Palestra e Fortalecer os Contratar
1-Encontro definir Capoeirista de Cultura e formagao grupos de facilitadores
municipal de para espago Mestre de capoeira
Capoeira de formacao Capoeira municipal
2- Dia 8 de margo 07/03/022
a Comemorar o | Departamento
09/03/202 | dia de cultura e Palestra Oportunizar a
2 internacional | palestrantes nivel municipal Contratar
das mulheres espago de palestrantes
/ semana formagdo para
mulheres
3- Sabado letivo Apresentagde
A definir s Culturais / Apresentagdes | Garantir espaco
intervalo Conservatorio e de cultura nas
cultural artistas escolas
convidados
Abril
Janeiro a Apresentar
1-Paixdo de Cristo abril de peca teatral Departamento Ensaios e Apresentagdo Gasto com
2022 da Paixdo de de Cultura e produgio de teatral da Paixdo | materiais.
Cristo no Grupo de teatro | cenario de Cristo
Morro Branco | Dona Tea
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2 -Sabado letivo
A definir Apresentagbe | Conservatérioe | Apresentacdes | Garantir espaco
s Culturais / artistas de cultura nas
intervalo convidados escolas
cultural
Maio Nove de
1-Aniversario da maio Comemorar Departamento A definir Celebrar com A definir
cidade 37 anos da de Culturae cidade a histéria
cidade esporte do municipio
2 Sabado letivo A definir Apresentagde Garantir espago
s Culturais / Conservatério | Apresentagdes | de cultura nas
intervalo e artistas escolas
cultural convidados
Junho Maio a Ensaios e Criar nas
Concursos de junho Celebrar Departamento apresentagdes | escolas e na A definir
quadrilhas municipal cultura de Cultura comunidade um
nas escolas e nos nordestina espago da
bairros valorizagao da
cultura local e
regional
2 - Sabado letivo
A definir Apresentagde | Conservatdrio e | Apresentacdes
s Culturais / artistas
intervalo convidados
cultural
Julho
Realizar Departamento Roda de Valorizagao de A definir
Julho das prestas Ultima espacos de de Cultura e conversa jovens negras
semana formacao jovens
parajovens
negras
Agosto
Garantir a Departamento Garantir
Sema de Cultura Ultima nivel de Cultura e apresentagdes | Possibilitar a que
semana municipal Gestdo para criangas, | a comunidade
acesso a tenha acesso as Gestdo
comunidade e Jovens e varias linguagem
artistas a cultural e
diversas Adultos valorizar os
linguagens artistas locais.
culturais
Setembro Departamento
de cultura, Desfile Comemorar a
Sete de setembro Primeira Realizar Esporte e independéncia do | A definir
semana atividade escolas Brasil
civica/desfile
Outubro Ultima
semana do
més Realizar Departamento Apresentagdo | Valorizagdo do
1- Encontro evento com de Cultura, de Grupos da homem do
das Culturas os artistas Secretaria do zona Rural e campo
Rurais com das Meio ambiente em uma
culturas e Educagao comunidade
popular da zona rural
2- Diadas
criangas Apresentacdo
infantil nas Apresentagdes
escolas Departamento | teatrais, Celebrar e
Diall, 12 e | /distribuigdo | de culturae contagdo de garantir uma
13 de esporte histéria etc. semana criativa
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brinquedos nos bairros e nas
escolas
Novembro
Consciéncia negra Dia 20 de Valorizagio da A definir
novembro Evento com Departamento Roda de cultura negra
apresentagdo | de Cultura conversa e
cultural e apresentagoes
roda de culturais
conversa
Dezembro
18a23de
Natal nos distritos dezembro Garantir a Departamento Apresentagdo
comunidadea | de Cultura do coral Celebrar o fim do | Gestdo
celebragdo do municipal e ano
natal artistas
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ANEXO IV
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO QUE ENTRE SI FAZEM, DE UM LADO, O
MUNICIPAL DE CAPIM GROSSO E, DO OUTRO,
XXXXXXXXXXXX.

PROCESSO ADM. N° 249/2022
CREDENCIAMENTO N° CR 009/2022
Contrato n® XXXXX

Inexigibilidade de Licitacdo n2 XXXXX

0 MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, com sede a Praca 09 de Maio, s/n, CAPIM
GROSSO - BA, inscrito no CNPJ sob ntimero 13.230.982/0001-50, neste ato representado pela Prefeito Municipal, o Sr. JOSE
SIVALDO RIOS DE CARVALHO, doravante denominada CONTRATANTE e a XXXXXXXXXXXX, inscrito no CPF sob n?
XXXXXXXXXXXXX situada a XXXXXXXXXXXXXXXXX, doravante denominada CONTRATADA, celebram o presente Contrato
de Prestacgdo de Servicos/fornecimento, segundo as condi¢des nas clausulas seguintes:

O presente contrato tem seu respectivo fundamento e finalidade na consecucdo do objeto contratado, descrito abaixo,
constante no processo administrativo n? 249/2022, regendo-se pelas normas contidas na Lei Federal n® 8.666/93, as quais as
partes se sujeitam a cumprir, sob os termos e condi¢des estabelecidas nas seguintes clausulas:

Este contrato estd vinculado ao Termo de Inexigibilidade de licitagdo, na forma prevista no art. 25, I, c/c os arts. 13, e 55, XI
da Lei 8.666/93.

Edital de Credenciamento n® 009/2022.

Credenciamento apresentado pela CONTRATADA em XXXXXX.

CLAUSULA I - OBJETO - O presente contrato visa a PRESTAR SERVICOS DE OFICINEIROS EM DIVERSAS AREAS DO
DEPARTAMENTO DE CULTURA DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BA.

CLAUSULA II - REGIME DE EXECUQ;\O DOS SERVICOS

O Contrato ora celebrado, tem como carga horaria de XX horas semanais, e estd submetido as regras da Lei
8.666/93 e os servigos contratados serdo executados pelo CONTRATADO, ficando desde ja a CONTRATANTE, obrigada a
fornecer todos os elementos necessarios ao seu fiel cumprimento.

CLAUSULA III - DO PRECO

Pela execugdo dos servigos contratados no dmbito deste Contrato, a CONTRATANTE pagara ao CONTRATADO, a
quantia hora/aula de R$ XXXXX (XXXXXX), totalizando um valor mensal R$ XXXXX (XXXXX) por XX horas/aulas mensal,
deduzidos os impostos: ISS e Imposto de Renda/PF, sera recolhido na sede da Contratante por for¢a das disposi¢oes legais
pertinentes.

Todos os demais tributos incidentes sobre a presente contratagao serdo de responsabilidade do CONTRATADO.

CLAUSULA IV - CONDICOES DE PAGAMENTOQ

a) 0 CONTRATADO, ao final de cada més, emitira boletim de frequéncia dos servigos executados,
tomando-se por base os pregos ora pactuados, cuja o original sera remetidaa CONTRATANTE.

b) Os valores pactuados serdo reajustados a cada ano, utilizando-se o INPC - FGV, ou indice que vier
a substituir, salvo se houver incremento de novas tarefas designadas pelos Orgios de fiscalizagdo, em qualquer
esfera de governo, oportunidade em que as partes em comum acordo definirdo as novas bases, a qualquer tempo
durante a vigéncia do contrato.

CLAUSULA V - DOS PRAZO0S DE INiCIO DE EXECUCAO E CONCLUSAO

0 prazo para execucdo dos servicos sera de 12 (doze) meses a partir da data de vigéncia do termo contratual,
podendo, entretanto, ser prorrogada se presentes os requisitos exigidos pelo art. 57 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA VI - CREDITO ORCAMENTARIO

As despesas decorrentes do presente instrumento correrdo por conta do seguinte Elemento Or¢amentério:

UNIDADE: 02.04.02 - Fundo Municipal de Cultura - FMC

CLAUSULA VII - DAS GARANTIAS DE RESPONSABILIDADES DAS PARTES, MULTAS E PENALIDADE PELO
INADIMPLEMENT NTRATUAL

A responsabilidade das partes esta estabelecida nas clausulas e condi¢des abordadas. Pelo ndo cumprimento de
qualquer uma das condigdes a parte prejudicada sera ressarcida. O descumprimento, pelo contratado, de quaisquer clausula
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e/ou condigdes estabelecidas no presente instrumento ensejara a aplicagdo, pela contratante, das sansdes constantes nos
artigos 86 e 87 da Lei 8.666/93, a saber:

I - Adverténcia;

II - Suspensdo do direito de licitar e impedimento de contratar com a Administragdo pelo periodo de até 24
meses;

III - Multa de 1% (um por cento), por dia de atraso na prestagdo do servico, ou parte deste, calculada sobre o
valor correspondente;

IV - Multa de 10% (dez por cento) do valor do contrato, pela nio prestagdo de servigos;

V - Multa de 5% (cinco por cento) pela prestacdo dos servigos fora das especificacdes estabelecidas pela
Contratante, aplicada sobre o valor contratado;

VI - Declaracao de idoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo Publica.
CLAUSULA VIII - CONSTITUI DIREITOS DA CONTRATANTE

I - Alterar o Contrato com as devidas justificativas, nos casos enumerados nos incisos I e I e alineas deste artigo
65, da Lei 8.666/93.

II - Em havendo alteragdo unilateral do contrato que aumente os encargos do Contrato, a Administragdo devera
restabelecer, por aditamento, o equilibrio econdmico-financeiro inicial. Art. 65, § 62, da Lei 8.666/93.

III- Exigir o cumprimento fiel do Contrato pelas partes, de acordo com as Cldusulas avenc¢adas e as normas desta
Lei, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial. Art. 66, da Lei 8.666/93.

IV - Obrigar o Contratado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, o objeto do Contrato em que se verificarem vicios defeitos ou incorre¢des resultantes da execugédo dos servigos.

V - Responsabilizar o Contratado pelos danos causados diretamente a Administra¢do ou a terceiros, decorrentes
de sua culpa ou dolo na execugdo do Contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento pelo 6rgio interessado, Art. 7° da Lei 8.666/93.

VI - Responsabilizar o Contratado pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da
execugdo do Contrato. (Art. 71 “caput” da Lei 8.666/93).

VII - A inadimpléncia da Contrata, com referencia aos encargos estabelecidos neste artigo, ndo transfere a
Administracdo Publica a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do Contrato ou restringir a
regularizacao.

VIII - A administragio rejeitard no todo ou em parte, obra, servigo ou fornecimento executando em desacordo
com o contrato. Art. 76 da Lei 8.666/93.

IX - A inexecugdo total ou parcial do Contrato enseja a sua rescisdo, com as consequéncias contratuais e as
previstas em Lei ou regulamento. Art. 77 da Lei 8.666/93.

X - O descumprimento total ou parcial das Clausulas descritas neste Contrato, implicara nas consequéncias
previstas no Art. 78 e incisos desta Lei 8.666/93.

CLAUSULA IX - CONSTITUI DIREITOS DO CONTRATADO

I - Em caso de rescisdo, com base nos Incisos XII a XVII do art. 78 da Lei 8.666/93, sem que haja culpa do
contratado, ser este ressarcido dos prejuizos regulamentares comprovados que houver sofrido, tendo ainda direito a:

a) devolugio de garantia se for o caso;

b) pagamentos devidos pela execugdo do Contrato até a data da rescisao;

c) pagamento do custo da desmobilizagao.

II - Rescindir o Contrato, em caso de supressdo, por parte da Administragdo, de obras, servigos ou compras,
acarretando modificagdo do valor inicial do Contrato além do limite permitido no § 12 do art. 65 da Lei 8.666/93.

III - Suspender o Contrato, em caso de atraso de pagamento superior a noventa dias, até que seja normalizada a
situagdo. Art. 79, inc. XV, da Lei 8.666/93.

IV - Direito a prorroga¢do do Contrato, ocorrendo impedimento, paralisagdo ou sustagdo do Contrato, o
cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente por igual tempo. Art. 79, § 52, da Lei 8.666/93.

V - Direito a indenizagdo no caso de nulidade do Contrato, se este houver executado até a data em que ela for
declarada e por outros prejuizos regularmente comprovados, contanto que ndo lhe seja imputavel, promovendo-se a
responsabilidade de quem lhe deu causa. Art. 59 § unico, da Lei 8.666/93.
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CLAUSULA X - DA RESCISAO E DOS DIREITOS DA ADMINISTRACAO

I - Ocorrendo as situagdes previstas nos arts. 77 e 78 da Lei 8.666/93, o presente Contrato podera ser rescindido,
na forma prescrita nos arts. 77 e 80 da mesma Lei.

II - A inexecugdo total ou parcial do Contrato, prevista no art. 77 do referido diploma legal, ensejara sua rescisao,
com as seguintes consequéncias contratuais:

a) Aplicagdo das penalidades previstas na Clausula Segunda;

b) Execucdo da garantia contratual, se houver;

III - Retengdo dos créditos decorrentes do Contrato, até o limite dos prejuizos causados a Administragdo.
CLAUSULA XI - DO REGIME JURIDICO E DA VINCULACAQ AO PROCESSO LICITATORIO

0 presente contrato e regido pela Lei 8.666/93 e alteragdes posteriores, e 0s casos omissos serdo regulamentados
pela legislagdo especifica.

Aplica-se ao presente contrato as normas da Lei 8.666/93 e da Legislacdo aplicavel, subsidiariamente,
especialmente as do Cédigo Civil Brasileiro.
Este contrato esta vinculado a Dispensa de licita¢do, na forma prevista no art. 55, XI e art. 24, II, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA XII- DA PUBLICACAO E VINCULACAO

0 presente Contrato sera publicado, por extrato, no Mural das Dependéncias Publicas Municipais e em Diario Oficial no prazo
méximo de vinte (20) vinte dias, contados da data de sua assinatura.

Este contrato fica vinculado no seu todo e, principalmente, nos casos omissos, a Lei n® 8.66/93, e suas alteragdes posteriores,
como também, ao Edital de Credenciamento n® 009/2022

CLAUSULA XII - DO FORO

As partes elegem, com rentincia expressa a qualquer outro, o Foro da Comarca de Capim Grosso, Estado da Bahia, para
submeter o presente Contrato, obrigando ao seu integral cumprimento seus herdeiros e sucessores, a qualquer titulo.

E, por estarem, assim, justos e acordados, assinam o presente em 05 (cinco) vias de iguais teor e forma para uma s
finalidade, afim de que possa produzir os seus devidos e legais efeitos.

Capim Grosso, __de de 2022.

JOSE SIVALDO RIOS DE CARVALHO
PREFEITO
CONTRATANTE

Inscrito no CPF sob n?
CONTRATADA

TESTEMUNHA 1: TESTEMUNHA 2:
CPF: CPF:
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