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DECRETO

DECRETO 10.578

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO SEGURO

ESTADO DA BAHIA

DECRETO N®10.578/20 DE 28 DE JANEIRO DE 2020.

“Aprova o Regimento Interno do Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com
deficiéncia de Porto Seguro”.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PORTO SEGURO, ESTADO DA BAHIA, no
uso de suas atribuicdes legais e em consonancia com disposto da Legislagio em vigor;

DECRETA:

Art. 1% Fica aprovado o REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL
DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA DE PORTO SEGURO - Estado da
Bahia.

Art. 2° Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagio, revogando-se as
disposigdes em contrario.

GABINETE DA PREFEITA
Porto Seguro, 28 de janeiro de 2020.

¥
o9
Claudia Silva Santos Oliveira
Prefeita Municipal

- CEP.;45.810-000 - PORTOSEGURC - BAHIA - CNPJ.:13.635.016/0001-12

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO SEGURO - Rua Alfredo Dutra, 01 Centro W
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e PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO SEGURO
; Secretaria Municipal de Assisténcia social

DIREITOS DR 0R ¥ s N v e

coM beFiciENCiR - Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia Pvien ity T

REGIMENTO INTERNO - Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de
Porto Seguro Bahia

CAPITULO I
DA NATUREZA, FINALIDADE E COMPETENCIA.

Art. 12 - O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéneia COMPED, ¢6rgdo de
cardter consultivo, deliberativo e fiscalizador, Integrante da estrutura da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, tem por finalidade assessorar esta Secretaria na formulacdo da Polftica
Municipal da Pessoa com Deficiéncia, atuando como instincia de controle social de politicas

puiblicas voltadas para as pessoas com deficiéncia, objetivando a efetivacio de seus direitos.
Art. 22 - Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - COMPED:

I - Elaborar e definir diretrizes e proper prioridades para a Politica Municipal da Pessoa com
deficiéncia, objetivande promover, proteger e assegurar o desfrute pleno e equitativo de todos
os direitos humanos e liberdades fundamentais por parte das pessoas com deficiéncia e

promover o respeito pela sua inerente dignidade;

II' - Assessorar e acompanhar a execucio da Politica Municipal da Pessoa com Deficiéncia,

zelando pelo cumprimento de seus objetivos;

Il - Propor diretrizes e politicas governamentais para defesa dos direitos da pessoa com

deficiéncia;

IV - Sugerir a promogio de acdes que visem assegurar 4 pessoa com deficiéncia a plena

inserc¢do na vida econ8mica e social e o total desenvolvimento de suas potencialidades;

V - Zelar, em especial, pela observincia das normas técnicas de acessibilidade e pela
eliminacdo das barreiras arquitetdnicas, urbanistica, transporte, comunicag¢do e informacio e
barreiras atitudinais, que impedem a plena participagio da pessoa com deficiéneia na

sociedade;
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VI - Estimular a criagéio, estruturacdc e o fortalecimento de conselhos afetos a Politica da

Pessoa com Deficiéncia, no 4mbito municipal.

VIl - Acompanhar a elaboragdo e execucdo de planos, programas e acdes elaborados por
6rgdos e entidades da Administracio Piblica Municipal, relacionados aos interesses e direitos

da pessoa com deficiéncia;

VIl - Participar do planejamento, realizacio e resolucdes das Conferéncias Municipais, bem
como a execucdo das politicas setoriais de educagdo, satde, trabalho, assisténcia social,
transporte, cultura, turismo, desporto, lazer, politica urbana e outras que objetivem a inclusio

da pessoa com deficiéncia;

IX — Recomendar a implantagdo de programas inovadores de desenvolvimento inclusivo

baseados na parceria entre Municipio e Sociedade Civil;

X - Promover o desenvolvimento de iniciativas que fortalecam as agdes da sociedade civil

voltadas a efetividade dos direitos das pessoas com deficiéncia;

Xl - Zelar pela efetivacdo do sistema descentralizado e participativo de defesa dos direitos da

pessoa com deficiéncia;

XII - Acompanhar e apoiar a politica de agiio do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa

com Deficiéncia - COMPED, no 4mbito municipal;

XIIl - Propor e elaborar estudos e pesquisas que objetivem a melhoria da qualidade de vida e

do trabalho da pessoa com deficiéncia e promovam sua inclusio social;

XIV - Propor e incentivar a realizagio de campanhas visando A prevencio de agravos e

promocio da pessoa com deficiéncia;

XV - Acompanhar e avaliar mediante pesquisas e relatérios, o desempenho dos servicos

ofertados as pessoas com deficiéncia no &mbito municipal.

XVI - Acompanhar a aplicagio dos recursos publicos municipais destinados aos servigos de

atendimento e de assisténcia social voltada a pessoa com deficiéncia;

Certificagao Digital: BOVGHWGL-42PZ9BUD-6XK03ZDF-CEJOZJW2
Versao eletrénica disponivel em: http://www.acessoinformacao.com.br/ba/portoseguro/diario-oficial
Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil



DIARIO ZeaE i
Q F_I C_I A L : Péagina 6

Prefeitura Municipal

de Porto Sequro
; e PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO SEGURO
RESRS i | Secretaria Municipal de Assisténcia social %
DIREITOS DR P ) P . s A e -
com DEFICIENCIA  Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia -y
XVIl - Criar e manter dados estatisticos acerca das pessoas com deficiéncia no Municipio,

bem como dos servicos de interesse do segmento, auxiliando, sempre que possivel, os érgios

responsaveis pela elaboragdo e atualizaco cadastral;

XVl - Acompanhar as a¢des governamentais e de entidades nio governamentais com

atuacgdo no Municipio relativas a inclusio e protecio da pessoa com deficiéncia;

XIX - Receber dentncias de violagio dos direitos da pessoa com deficiéncia, fazer visitas
através de comissdes permanente ou temporaria dando-lhes o encaminhamento devido junto

aos orgdos responsaveis e propondo medidas para apuraciio e reparacio dessas violagdes;
XX - Convocar e coordenar, a Conferéncia Municipal da Pessoa com Deficiéncia;

XXI - Solicitar o apoio de outros conselhos, 6rgdos, instituicies de ensino e pesquisa ou

entidades privadas para o desenvolvimento de agGes, programas e projetos de atendimento as

pessoas com deficiéncia;

XXII - Fiscalizar o cumprimento das leis Federais, Estaduais e Municipais pertinentes aocs

direitos das pessoas com deficiéncia e promover a sua divulgagao;
XXII - Emitir ResolugBes de natureza administrativa;
XXIV - Elaborar recomendagcdes visando 2 efetivagio de direitos da pessoa com deficiéncia;

XXV - Elaborar e aprovar seu Regimento e suas alteracdes posteriores.

CAPITULO II
DA COMPOSICAO

Art. 32 - O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia tem a seguinte

composi¢do formada por titulares e suplentes:
| - Representantes do Poder Piiblico:
a) Secretaria Municipal de Assisténcia Sociaj - SMAS;

)
b) Secretaria Municipal de Satide - SMS; f
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c) Secretaria Municipal de Educag¢io - SME;
d) Secretaria Municipal de Infraestrutura e Obras;
€) Secretaria Municipal de Governo.
Il - Representantes da sociedade civil escolhidos em férum préprio:
a) Fabrica do Ser (Associagdo das Pessoas com Deficiéncia de Porto Segura);
b} APAE (Associagio de Pais e Amigos Excepcionais);
c) Categoria de Pessoas com DeficiénciaVisual;
d) Categoria de Pessoas com Deficiéncia Fisica;
e) Categoria de Pessoas com Deficiéncia Auditiva;

§ 12 - Os membros do Conselho serdo substituidos, em suas auséncias e impedimentos, pelos

respectivos suplentes.

§ 22 - Os representantes do governo serdo indicados pelos Titulares dos 6rgéos e entidades a

que se vinculam.

§ 32 - Os representantes da sociedade civil organizada serdo indicados pelos respectivos

segmentos, mediante Férum organizado com essa finalidade.

§ 42 - Os membros do Conselho e respectivos suplentes serfio empossados pelo/a Prefeito/a
Municipal para cumprirem mandato de 02 (dois) anos, permitida reconducio. Com posse do

Presidente e Vice-presidente.

§ 52 - A Defensoria piiblica do Estado da Bahia, Ordem dos Advogados do Brasil bem como
Cimara Municipal de Vereadores, terdo assento no Conselho, como convidados, com direito a

VOZ.

Art. 42 - 0 inicio do processo eleitoral para fins de escolha dos representantes da sociedade
civil de que trata o inciso 3¢ deste artigo dar-se-4 01 (um) més antes do término do mandato,
realizar-se-2 o Forum de Elei¢io do Segmento da Sociedade Civil para compor o Conselho

Municipal dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia.
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Pardgrafo inico - O edital de convocacéo das elei¢des devera ser publicado com antecedéncia

minima de 30 ( trinta) dias ao término do mandato.

Art. 52 - A eleicdo sera coordenada por uma Comisso Eleitoral com a seguinte

composicio:

I - 02 (dois) representantes da Secretaria de Assisténcia Social;

Il - 02 (dois) representantes da Sociedade Civil;

§ 1° - A Comisséo Eleitoral sera publicada no Diario Oficial do Municipio.

§ 22 - A Secretdria executiva do COMPED dard o suporte necessario ao funcionamento da

Comissdo Eleitoral.

CAPITULO Il DA ORGANIZACAO

Art. 62 -0 Conselho  Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia COMPED tem

a seguinte organizacio:
| - Plenario;
Il - Presidéncia;
III - Secretaria Executiva
SECAOT
Do Plenario

Art. 72 - Ao Plendrio, instincia maxima do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa

com Deficiéncia - COMPED, compete:

I - Eleger, por maioria absoluta de seus membros, o Presidente e Vice-Presidente;

II - Eleger, em caso de impedimento do Presidente e do Vice-Presidente, aquele que, entre os

Conselheiros presentes, presidirs a sessio;

II1- Deliberar sobre os assuntos encaminhados a apreciagio do Conselho;

IV - Estabelecer normas necessarias a regulamentacio, implementagdo e fiscalizagio das

politicas ptblicas voltadas as pessoas com deficiéncia;
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V - Deliberar sobre a criagdo de comissdes indicando os membros do Conselho que irdo

compéd-las;
VI - Avaliar e aprovar os trabalhos e Relatérios das Comisses;

VII - Indicar representante do COMPED para eventos, nos impedimentos do Presidente e do

Vice-Presidente;

VIII - Acompanhar e avaliar a gestdo dos recursos destinados ao cumprimento das finalidades

do COMPED;

IX - Convidar pessoas de notério conhecimento ou experiéncia para participar das reunides

do Conselho com o objetivo de emitir parecer sobre o assunto de sua especialidade;

X- Elaborar e alterar o seu Regimento Interno e suas normas de funcionamento;

X - Zelar pelas competéncias do Conselho, garantindo seu funcionamento e efetivagio em

dmbito municipal, através da plena e obrigatéria aplicagio do seu Regimento;
X - Subsidiar as deliberacies das plendrias encaminhadas pelas comissées;

Art. 82 - 0 Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - COMPED reunir- se-4,
por convocacdo de seu Presidente, ordinariamente, 01 (uma) vez por més e,
extraordinariamente, mediante convocagfio de seu Presidente ou por requerimento da maioria

dos seus membros.

Paragrafo dinico - As reunides plendrias serfo publicas, salvo deliberacio em contrério do

colegiado ou quando se tratar de matéria sujeita a sigilo, prevista em legislagio pertinente.

Art. 92 - As reunides ordinarias do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
- COMPED, ressalvadas as situacdes de excepcionalidade, deverdo ser obrigatoriamente
convocadas com antecedéncia minima de 02 (dois) dias dteis, com proposta de pauta

previamente comunicada aos seus membros.
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§ 12 - As reunides extraordindrias serdo convocadas com proposta de pauta especifica.

§ 22 - Os assuntos urgentes deverdo ser decididos pelo Presidente, ad referendum do

Conselho, devendo o assunto ser homologado pelo Colegiado, na sessio seguinte.

§ 32 - As reunifes ordinarias do COMPED serio fixadas em calendério previamente aprovado
pelo Plendrio, na primeira reunido do ano, serio realizadas de forma itinerante, visando maior
participacdio das pessoas com deficiéncia nos bairros e Distritos, com agenda prévia aprovada

pelos conselheiros.

§ 4° - Para instalagio da sessdo, em primeira convocagio, serd necessirio quérum

correspondente a maioria simples dos membros do Conselho.

§ 52 - Nao havendo o quérum previsto no aguardar-se-a 15 (quinze) minutos, quando se fard a
segunda chamada e iniciar-se-do os trabalhos, desde que presente a maioria simples dos

membros, ressalvadas as hipéteses em que se exija quérum qualificado.

§ 6¢ - Para votagdo das seguintes matérias faz-se necessirio quérum quaiificado de 2/3 (dois

tercos) dos membros do Conselho:

I - Aprovacio e alteracdo do Regimento Interno;
Il - Perda da cadeira pela Entidade;
Il - Perda do mandato dos Conselheiros ou seus suplentes;

§ 72 - As votagbes do COMPED serdo abertas, as declaragbes nominais de voto registadas em
ata quando requerido pelo Conselheiro, sendo, contudo, obrigatéria a deciaragic de voto em

plendria, com intuito de garantir acesso s informacdes aos membros com deficiéncia visual.,

Art. 10 - Os membros suplentes do COMPED poderio comparecer as reunides, podendo

participar dos debates e apresentar sugestdes, sem direito a voto.

Art. 11 - A plenéria do Conselho terd duragio de 02 (duas) horas, prorrogavel por mais 01

(uma) hora, e obedecerd i seguinte ordem:

I - Verificagio do quérum; ' A
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Il - Abertura pelo Presidente;

lll - Apresentagio dos Conselheiros e demais presentes;
IV - Leitura, discussdo e aprovac¢io da pauta;

V - Discussdo e votagdo da Ata da reunido anterior;

VI - Leitura de correspondéncias encaminhadas ac Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa

com Deficiéncia - COMPED;

VII - Apresentacio dos Relatdrios das Comissdes;

VIII - Discusséo, deliberagio e encaminhamento dos temas constantes na pauta;
IX - Breve comunicado e agradecimentos;

X - Encerramento.

Art. 12 - As demandas deverdo ser apresentadas ao Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia -~ COMPED em formuldrio préprio, disponibilizado na Sala dos

Conselhos na secretaria municipal de assisténcia social.

Art. 13 - O Conselheiro devera justificar, com a devida antecedéncia, o pedido de seu

afastamento ou impedimento legal, a fim de possibilitar a convocagio do suplente.

Art. 14 - Sera destituido o Conselheiro que:

| - faltar a 03 (trés) reunides consecutivas ou 04 (quatro] intercaladas, no periodo de 01 (um)

ano, sem justificativa, pertinente e plausivel.

I - apresentar procedimento incompativel com a dignidade das funcdes.

§ 12 - Considera-se falta grave e passivel de destituiciio, o fato de o Conselheiro no informar
nem justificar, através de formato digital, ao seu suplente e a Secretaria executiva , sua
impossibilidade em participar das plendrias e outras atividades para as quais fora designado

pelo COMPED.

§ 22 - No caso de o Conselheiro se ausentar por conta de alguma situacio emergencial, a

justificativa poderd ser apresentada, posteriormente, i Secretaria executiva.
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§ 32 - Nos casos de rendncia ou destitui¢do do Conselheiro, o érgio ou segmento detentora da
vaga deverd indicar novo/nova representante para concluir o respective mandato, sendo
segmento a indicagfo serd feita através de uma reunifio com pessoas do segmento par escolha

do novo/nova representante.

Art. 15 - Compete ao Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia

declarar a perda do mandato do Conselheiro ou seus suplentes nas seguintes hipdteses:
I - Desvinculagio do érgio ou entidade que representa;

Il - Rentincia;

lll - Falecimento;

IV - Abandono do cargo;

V - Destitui¢io;

§ 12 - No caso de perda do mandato, o 6rgio ou segmento detentor da vaga dever4 indicar

novo representante, no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

§ 22 - Caso a indicagéo referida no paragrafo anterior nio seja realizada no prazo definido, o

suplente assumird, automaticamente, a condigio de titular.

§ 32 - Apds a posse do suplente como titular, sera indicado, novo suplente, pelo orgfo ou

segmento, detentor da vaga, no prazo de 30 (trinta) dias.

§ 4° - Aplicar-se-40 as mesmas regras nos demais casos de perda de mandato.
Secdo Il

Da Presidéncia

Art. 16— A Presidéncia compete dirigir os trabalhos, bem como coordenar, supervisionar,

orientar e avaliar as atividades do Conselho.

Art, 17 - O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - COMPED é

composto de:
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1 - Presidente;
Il - Vice-Presidente;

Il - Coordenadores das Comissées.

Paragrafo Unico: O Presidente do COMPED, sendo funcionario pdblico efetiva serd
disponibilizado pela secretaria que o/a mesmo/a é vinculado/a, sem perdas nos seus
vencimentos, para dar o suporte necessario ao funcionamento deste Conselho, tendo formacéo
especifica na 4rea de Educagio Especial e Inclusiva, podera fazer atendimento i estudantes com
deficiéncia, orientard escola e familia, com registro de visitas em parceria com a Secretaria

Municipal de Educagdo. Conforme determina o Art. 11 da Lei 1437/18.
SECAO HI
Da Secretaria executiva

Art. 18 - Compete a Secretdria executiva fornecer o apoio necessério ao funcionamento do

Conselho, mantendo organizacio de atas e documentos.
CAPITULO IV BAS

COMISSOES

Art. 19 - O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - COMPED constituira
Comissdes Permanentes, com a atribuicio de acompanhar dentncias, fiscalizar através de

visitas em loco, fazer relatérios a serem discutidos e deliberados pela plenéria em reunizo.

§ 12 - O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - COMPED serd formado

por 02 { duas) Comissdes Permanentes, com as seguintes atribuicdes:

| - Comissdo de Politicas Puiblicas, que tratard da Acessibilidade, Mobilidade, Educago,
Satde, Assisténcia Secial, Trabalho, Esporte e Lazer, Seguranca Piiblica e Acesso a Justica;

Direitos humanos.

Il - Comissao de Atos Normativos e Financas, que tratara da legislacio e orcamento,

acompanhando a aplicagdo dos recursos destinados s politicas da pessea com
/]
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deficiéncia, podendo apresentar propostas de projetos de leis, emendas legislativas ou de atos

normativos administrativos.

§ 22 - As Comissdes Permanentes serdo constituidas por 05 (cinco) membros, sendo
obrigatéria a participacio dos Conselheiros titulares e facultativa a participacio dos

Conselheiros suplentes.

Art. 20 - Cada Comissdo elegerd, em sua primeira sessfio, 01 (um) Coordenador e 01 (um)

Secretdrio, para dirigirem os trabalhos.

Art. 21 - As Comissdes reunir-se-do, ordinariamente, com a maioria simples de seus membros,

uma vez ao més, cabendo ao Coordenador, o voto de qualidade.

Art. 22 - As Comissdes apresentardo Relatérios de suas atividades, nas reunies ordinarias do

COMPED e, extraordinariamente, quando necessario ou solicitado pelo Conselho.

Art. 23 - As Comissdes poderdo convidar pessoas com qualificacio na matéria objeto de
andlise, para comparecer as reunides, prestar esclarecimentos, emitir parecer técnico e

assessorar em assuntos de sua competéncia.

Art. 24 - Os Relatdrios sobre as matérias origindrias das Comissées obedecerio as seguintes

etapas:

| - apresentaciio da demanda pelo Coordenador;

Il - discussio;

1l - votagio.

Art. 25 - As propostas emanadas das comissdes sé serdo validas apés aprovagio em Plenario.

CAPITULOV

DAS ATRIBUICOES
Art. 26 - Cabe ao Presidente:
I - Convocar e presidir as reuniGes ordinarias e extraordinarias;

Il - Apresentar proposta de pauta das reunides e estabelecer as prioridades das matérias a

serem apreciadas;

Il - Submeter ao Plenario as matérias para sua apreciacio e deliberagio;
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IV - Receber e encaminhar os processos ao Plendrio e as suas Comissoes, apos distribuicio;

V - Assinar Atas, Resolucdes e documentos relativos s deliberagdes do Conselho;
VI - Decidir as questdes de ordem;

VIl - Representar o Conselho em todas as reunides, em juizo ou fora dele, podendo delegar a

sua representacdo, ad referendum do Conselho;

VIII - Determinar & Secretaria executiva, no que couber, a execugio das deliberacdes

emanadas do Conselho;
IX - Formalizar, apés aprovagio do Conselho, os afastamentos e licengas dos seus membros;

X - Proferir voto de qualidade, quando houver empate em matéria julgada pelo Plenério;

Xl - Manter, sempre que necessario, o Chefe do Poder Executivo Municipal, informado das

atividades e decisdes do Conselho:

XII - Exercer outras atribui¢des inerentes a funcio.
Art. 27 - Cabe ao Vice-Presidente:
I - Substituir o Presidente, em caso de afastamento temporério ou impedimento;

Il - Assessorar o Presidente em todas as suas atividades e exercer funcdes inerentes 3

Presidéncia, quando ocorrer delegagfio de competéncia;

Il - Supervisionar o andamento das Comissées;

IV - Acompanhar o cumprimento das demandas e funcionamento operacional do Conselho.
Art. 28 - Cabe aos membros do COMPED:

I - Participar das reunides do Plendrio, ficando obrigado a justificar, com antecedéncia minima

de 02 (dois) dias, suas auséncias e impedimentos, salvo motivo de for¢amaior;
I - Discutir e votar a matéria constante na pauta;

B - Requerer informagdes, providéncias e esclarecimentos a Secretaria;

NV - Pedir vistas de processo e apresentar parecer;

V - Proferir declaracées de voto, quando o desejar;

_ 7l
Wl - Propor temas e assunios para deliberagio do Plenario; g ) g%

Ml - propor convocagio de audiéncia ou reuniio;
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WVl - Aprovar as Atas das Reunides;

Art. 29 - Cabe aos Coordenadores das Comissdes: I -
Coordenar os trabalhos das Comissdes;

II - Assistir o Presidente no cumprimento de suas atribuigdes;

Art. 30 - Cabe aos membros das Comissdes:
Il - Cuinprir as prioridadés e demandas, definidas pelo Conselho;

Il - Fiscalizar as dentncias recebidas pele COMPED  através de visitas e

encaminhamentos sempre que se fizer necessario.

IV - Apresentar a Plendria o plano de agio referente ds propostas de trabalho, com datas

prevista de visitas.

Art. 31 - Cabe a Secretario(a) executivo:

Acompanhar o Presidente nas reunides que o(a) mesmo(a) for cenvidado, bem como nas
reunides ordindrias e extraordindrias dando apoio nas aces inerentes ao exercicio das fungées

correspondentes;

| - Manter atualizados os enderegos cletrénicos e contatos telefénicos dos Conselheiros;

Il - Secretariar as reunides do COMPED e as reunides das Comissdes, lavrando as Atas e sua

revisdo, antes de encaminhd-las aos Conselheiros, para apreciagio eaprovacio;

Il - Informar a Presidéncia sobre todas as atividades do Conselho, inclusive sobre as

reunides e a pauta a ser discutida;

IV- Apoiar a Presidéncia na elaboracéo do Relatério Anual das atividades do Conselho;

V- Receber relatérios e documentos a serem apresentados na reunido para inclusie na

pauta;

VI - Convocar os Conselheiros suplentes nas auséncias dos titulares, utilizando-se, para tanto

contato telefénico e e-mails pessoais e institucionais;

VIl - Zelar pelo cumprimento do Regimento do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa

s
com Deficiéncia - COMPED, tomando as atitudes administrativas necessarias. W

|
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VIl - Encaminhar as Resoluges e decisées do Conselho para a publicagic

IX- Organizar e arquivar a documentacio referente ao Conselho.
CAPITULO VI
DO REGISTRO E DOCUMENTAGAO

Art. 32 - As Atas serdo elaboradas no formato de siimula, que devera constar os seguintes

itens:

I - relacdo dos Conselheiros presentes, com mencio da titularidade (titular ou suplente) e da

Secretaria, 6rgdo ou categoria de deficiéncia que representa;

Il - relacdo dos Conselheiros ausentes, com indicaciio da Secretaria, 6rgéo ou categoria de

deficiéncia que representa e justificativa, quando houver;

Il - relagdo dos temas abordados em pauta, com indicagdo do responsavel pela apresentaciio

da matéria e das observagdes, quando expressamente solicitada pelo Conselheiro;

IV - as delibera¢tes e os encaminhamentos da reunido, registrando-se o nimero de votos

contra, a favor e as abstengdes;

V - a aprovagdo da Ata da reunifo anterior e as sugestdes de pauta para a reunido

subsequente.

§ 12 - Os Relatérios das Comissdes Eleitorais, quando houver, apresentadoes em reuniio, serdo

parte integrante da respectiva Ata.

§ 22 - A Secretdria encaminhard cépia da Ata, em formato digital, a cada Conselheiro e
respectivo suplente com antecedéncia minima de 03 (trés) dias da reunido em que sera

apreciada.

§ 3° - As propostas de emendas e corregdes A Ata serio encaminhadas, em formato digital ou
em outro meio acessivel, pelo Conselheiro 4 Secretaria, com antecedéncia minima 02 (dois)

dias da reunido em que ser4 apreciada.
CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 33 - Todos os Conselheiros terdo livre acesso 4 documentaciio do Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia - COMPED, mediante solicitacio por escrito 4 Secretaria do.

Conselho, observado o sigilo legal.
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Art. 34 - Nenhum Conselheiro podera agir em nome do Conselho, sem prévia delegacio.

Art. 35 - Conselheiros funcionarios piiblico deverio protocolar o calendario de reunides com o
seu chefe, bem como comunicar com antecedéncia, sempre que houver necessidade de se
afastar do trabalho para reunides, visitas e/ou acdes desenvolvidas por este Conselho, sem
perdas nos seus vencimentos.

Art. 36 - Os servigos prestados pelos membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa

com Deficiéncia - COMPED s3o considerados de relevante interesse ptiblico e nio serdo

remunerados, fazendo jus apenas a certificado.

Art.37 - Sera disponibilizada pela secretaria municipal de assisténcia social (01) uma vez por

semana (01) uma Assistente Social para visita as familias.

Art. 38 - Sera disponibilizado um profissional intérprete de Libras e/ou professor bilingue
para dar o suporte necessario de atendimente aos surdos sempre que houver necessidade. 0

mesmo terd curso de formagéo continuada na Lingua Brasileira de Sinais.

Pardgrafo tnico - O pagamento de despesas com deslocamento, hospedagem e alimentagio
dos Conselheiros que viajarem a servico do Conselho sera custeado com recursos da Secretaria

Municipal de Assisténcia Social.

Art. 39 - Sera vedado registro feito por conselheiros e/ou participantes em reunides do

COMPED, tais como: relatérios, gravacio de dudios, videos dentre outros.

Art. 40 - Os casos omissos e as dividas surgidas na aplicacio do presente Regimento serdo

dirimidos pelo Plenario.

Conselheig}a/Fresidente
Luciene QOliveira Carneiro
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DECRETO 10.577/20

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO SEGURO
ESTADO DA BAHIA

DECRETO N° 10.577/20 DE 27 DE JANEIRG DE 2020.

Disp6e sobre a redugdo da Jornada de
Trabalho de 40 horas semanais para 20 horas
semanais aos Professores do Quadro Efetivo
do Magistério Pablico Municipal.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO SEGURO, Estado Federado da Babhia,
no uso de suas atribuicdes legais, amparado no artigo 58, Il, da Lei Orgénica do
Municipio e,

CONSIDERANDO o que disciplina o art. n° 81, P.U, inc. | e Il da Lei Municipal
N° 1460/18 que dispbe sobre o Plano de Carreira do Magistério do Municipio de
Porto Seguro;

CONSIDERANDO o que disciplina o arf. n® 39 da Lei Municipal N° 1461/18
que disp&e sobre o Estatuto do Magistério do Municipio de Porto Seguro;

CONSIDERANDQ o parecer n° 086/2020 da Comissao de Gestao do Plano
de Carreira instituida em consonancia com o art. 111 da Lei 1460/18.

DECRETA

Art. 1° - CONCEDER reducéo de carga horaria de 40 horas semanais para
20 horas semanais da servidora a seguir, por disposicdo das Leis 1460/18 e
1461/18:

NOME MATRICULA PARECER

AURENICE DO CARMO SANTOS 00020 086/2019

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se
as disposicfes em contrario.
GABINETE DA PREFEITA

Porto Seguro, ZES?/]aneiro de 2020
"/ﬁ‘\/\_‘—{_"___

CLAUDIA SILVA SANTOS OLIVEIRA
PREFEITA MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO SEGURO — Praga Visconde de Porto Seguro, s/n — Centro )//%
Tel.: (73) 3288-4850 — CEP: 45.810-000 — PORTO SEGURO - BAHIA — CNPJ: 13.635.016/000112 !
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DECRETO 10.579/20

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO SEGURO
ESTADO DA BAHIA

DECRETO N° 10.579/20 DE 28 DE JANEIRO DE 2020.

“Exonera servidor e da
outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO SEGURQ, Estado da
Bahia, no uso de suas atribui¢Ges legais, amparado no inciso I, do artigo 58,
da Lei Organica do Municipio, e fundamentado na Lei Municipal n® 804/09,

DECRETA:

Art, 1° Fica exonerada a Sra. MARIA VERA DA SILVA,
anteriormente nomeada para exercer o cargo de provimento temporario de
ASSESSOR III, na Secretaria Municipal de Satide, sob o simbolo DAS-6.

Art, 22 Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 17/01/2020, revogadas as disposi¢des em contrario.

GABINETE DA PREFEITA
Porto Seguro, 28 de janeiro de 2020.

oSt

YN —

Claudia Silva Santos Oliveira
Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO SEGURC - Rua Alfredo Dutra, 01 Centro
- CEP.: 45.810-000 - PORTO SEGURQO - BAHIA - CNPI.:13.635.016/0001-12
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PORTARIA

PORTARIA 467/20

Estado da Bahia
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO SEGUBO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PORTARIA N° 467/20 DE 24 DE JANEIRO DE 2020

“Dispde sobre Gratificagdo no Percentual de 10%,
aos Professores em Decorréncia do Exercicio da
Dedicagdo Exclusiva. ”

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO SEGURO - BAHIA, no uso de suas

atribuigdes legais que lhe séo conferidas pela Lei Organica do Municipio e,
CONSIDERANDO o que disciplina os arts. 91, | e 102, P.U da Lei n°® 1460/18;

CONSIDERANDO o que disciplina os art. 89, |, 109, e 110, I, II, lll, IV, V, VI, VII
e 111 da Lei Municipal n°® 1461/18;

CONSIDERANDO o Parecer n° 075/2019 da Comissdo de Gestao do Plano de
Carreira, que apés analise dos requerimentos interpostos pelos professores, sinalizou
pelo DEFERIMENTO dos pedidos de Gratificag@o por Dedicagao Exclusiva.

CONSIDERANDO os Pareceres n° 076/2019 e 085/2019 da Comissédo de
Gestao do Plano de Carreira, que apds analise dos requerimentos interpostos pelos
professores, sinalizou pelo INDEFERIMENTO dos pedidos de Gratificagdo por
Dedicacao Exclusiva.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Gratificagdo por Dedicagdao Exclusiva no percentual de
10% sobre o vencimento basico, para os Professores listados abaixo, por disposi¢io
das Leis 1460/18 e 1461/18:

N° NOME NIVEL/CLASSE/C.H PARECER
01 Lucinei Maria Ferreira de Brito N. Especial CL Il 40H 075/2019

Rua Pero Vaz de Caminha, n° 68 — Bairro Centro — CEP 45810-000 — Porto Seguro — BA

d/é/
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Estado da Bahia
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO SEGURO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

02 Claudia Coelho Martins N. [l CL [l 40H 075/2019
03 Fabiana de Abreu N.I CL il 40H 075/2019
04 Livia Claudia Sim&es Oliveira N. Il CL140H 075/2019
05 16ne Martins Ribeiro N. il CL 11 40H 075/2019

Art. 2.° INDEFERIR os pedidos de Gratificagéo por Dedicagdo Exclusiva para os
Professores listados abaixo, por disposi¢do das Leis 1460/18 e 1461/18:

N° NOME NIVEL/CLASSE/C.H PARECER
01 Rita de Cassia de Souza Santos N. Especial, CL | 20H 076/2019
02 Tania Reinel Silva ‘ N. Il 20H. 085/2019

Art. 3.° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se
as disposigdes em contrario.

Registre-se, pub[iq.ue-se € cumpra-se.

GABINETE DA PREFEITA
Porto Seguro, 24 de janeiro de 2020.
i
ﬂ\ )
(/_J No——p

Claudia Silva Santos Oliveira
Prefeita Municipal.

Rua Pero Vaz de Caminha, n° 68 — Bairro Centro — CEP 45810-000 — Porto Seguro — BA

»
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PORTARIA 468/20

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO SEGURO
ESTADO DA BAHIA

PORTARIA N° 468/20 DE 27 DE JANEIRO DE 2020.

“Dispde sobre o Indeferimento dos pedidos de
Gratificagdo de  incentivos ao  Aprimoramento
Profissional - Lei n°® 1460/18 Plano de Carreira do
Magistétio e, da outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO SEGURO - BAHIA, no uso de suas
atribuic8es legais que |he s&o conferidas pela Lei Orgénica do Municipio e,

CONSIDERANDO o que disciplina o Art. 101, da Lei 1460/18 — Plano de
Carreira, cargos e Remuneracdes dos servidores do Magistério do Municipio de
Porto Seguro-BA;

CONSIDERANDO os Pareceres n® 079/2019 e 081/2019 da Comissdo de
Gestdo do Plano de Carreira, que apods analise dos requerimentos interpostos pelas
professoras, sinalizou pelo INDEFERIMENTO do pedido de Gratificagdo por
Capacitacfo Profissional.

RESOLVE:

Art. 1.° Formalizar em consonéancia com os pareceres n°® 079/2019 e 081/2019
da Comisséo de Gestao, os Indeferimentos dos requerimentos protocolados pelas
servidoras a seguir:

Nome Habilitagdo Protocolo Parecer

ANALUCIA CAMPOS MENEZES PEDAGOGIA 31/10/2019 081/2019

ANA PAULA DAS S. AGRELA RAMOS PEDAGOGIA 03/09/2019 081/2019
LOURENA RIBEIRC DE SOUZA PEDAGOGIA 31/10/2019 081/2019

MARIA DA CONCEIGAO FARIAS DOS SANTOS PEDAGOGIA 31/10/2019 081/2019
MICHEANGELA LORDELOGALLY FERNANDES TURISMO 31/10/2019 08112019
SARA SANTOS DA SILVA BONFIM PEDAGOGIA 31/10/2019 081/2019
SUZANA MONTEIRO SOARES CAJAIBA GEOGRAFIA 30/10/2019 081/2019
FABRIANA DE ABREU HISTORIA 30/10/2019 081/2019

LUCIA PIRES DE FREITAS SANTIAGO PEDAGOGIA 10/10/2019 079/2019

[\
/
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO SEGURO

ESTADO DA BAHIA
Art. 2.° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposigées em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DA PREFEITA
Porto Seguro, 27 de janeiro de 2020.

T
\/\/ A\/\_,«——/ .
Claudia Silva Santos Oliveira
Prefeita Municipal.
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PORTARIA 469/20

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO SEGURO
ESTADO DA BAHIA

PORTARIA N° 469/20 DE 27 DE JANEIRC DE 2020.

‘DispGe sobre o indeferimentc do pedido de
Mudanga de Nivel do servidor puablico do
Magistério, e da outras providéncias”

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO SEGURO, Estado Federado da Bahia, no
uso de suas atribuigbes legais, amparado no artigo 58, inciso Il, da Lei Organica do
Municipio e, ! 2. . .

CONSIDERANDO o que disciplina QIS artigos 064, 065, 066 e 132 da Lei
Municipal n° 1460/18 - Plano de Carreira, Cargos, Remuneragdes e Fungdes Publicas
dos Servidores do Magistério; . _

CONSIDERANDO o Parecer n° 084/2019 da Comissdo de Gestdo do Plano de

Carreira instituida em consonéncia com o art. 111 da Lei 1460/18.

RESOLVE

Art. 1.° Formalizar em consonéncia com o parecer da Comiss&o de Gestdo, o
INDEFERIMENTO da Mudanga de Nivel 01 para Nivel 02 do Grupo Ocupacional de
Apoio Técnico-Administrativo e Infraestrutura Escolar e de Apoio a Docéncia, conforme

descritos abaixo:

Nome Matricula Cargo Parecer N°

SANDRA DROSDOSCK WESTPHAL 0904 AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 084/2019

AUXILIAR DE ALIMENTAGCAO
MARIA SOUZA DE OLIVEIRA 01597 ESCOLAR 080/2019

Art. 2.° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao, revogando-se
as disposigbes em contrario.

GABINETE DA PREFEITA
Porto Seguro, 27 de janeiro de 2020.

OSh—

CLAUDIA SILVA SANTOS OLIVEIRA
Prefeita Municipal
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ESTADO DA BAHIA

PORTARIA N°® 470/20 DE 27 DE JANEIRO DE 2020.

Dispbée sobre a Alteragdo da Jornada de
Trabalho de 20 horas semanais para 40 horas
semanais aos Professores do Quadro Efefivo
do Magistério Publico Municipal.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PORTO SEGURO, Estado Federado da Babhia,
no uso de suas atribuicbes legais, amparado no artigo 58, Il, da Lei Organica do

Municipio e,

CONSIDERANDO o que disciplina o art. n° 79 §1°, § 2° da Lei Municipal N°
1460/18 que dispde sobre o Plano de Carreira do Magistério do Municipio de Porto
Seguro;

CONSIDERANDO o que disciplina os arts. n® 35, 36, 37, 38 e 40 da Lei
Municipal N® 1461/18 que dispde sobre o Estatuto do Magistério do Municipio de
Porto Seguro;

CONSIDERANDO os pareceres n° 077,087,088 e 089/2020 da Comissaoc de
Gestdo do Plano de Carreira instifuida em consonancia com o art. 111 da Lei
1460/18.

RESOLVE

Art. 1° - INDEFERIR os requerimentos de Alteracéo de Jornada de Trabalho
de 20 horas semanais para 40 horas semanais dos servidores a seguir, por
disposicao das Leis 1460/18 e 1461/18:

NOME MATRICULA PARECER

ANDERSON DA COSTA FERREIRA 03527
077/2019

TANIA REINEL SILVA 01856
087/2019

ANA LEIA TEODORO DA SILVA 0374
088/2019

rg)
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ESTADO DA BAHIA

CRISTINA TEODORO DA SILVA 0525 08912019

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se

as disposicdes em contrario.

GABINETE DA PREFEITA
Porto Seguro, 27 de janeiro de 2020.

St

CLAUDIA SILVA SANTOS OLIVEIRA
Prefeita Municipal
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PORTARIA 471/20

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO SEGURO
ESTADO DA BAHIA

PORTARIA N* 471/20 DE 27 DE JANEIRO DE 2020.

“Constitui Comissio Julgadora do Meérito
Artistico-cultural para avaliacdo técnica de
credenciamento de proposta de atragdes
artisticas para os eventos municipais”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO SEGURQO, Estado da Bahia, no uso de
suas atribui¢Ges legais, amparado no artigo 58 da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1% Constituir Comisséo Julgadora do Mérito Artistico-cultural para avaliagio
técnica da documentacdo dos Editais dos Chamamentos Piblicos para credenciamento de
bandas locais, para os eventos culturais no municipic de Porto Seguro.

Art. 2°. A Comissédo serd composta pelos seguintes membros:

I. Sergio Brito Melhem - Superintendente de Cultura (Presidente);
II. Gabriel Paixdo Santana das Neves - Superintendente de Eventos Especiais
(Secretério);
III. Flavia Gabriela Bendelak Santos — Auxiliar Administrativo (membro).

Art. 3% S3o competéncias da Comissao Julgadora de Mérito Artistico-Cultural:

a) Analisar os aspectos técnicos e artisticos de cada inscritos;

b) Pontuar as propostas de acordo com os quesitos do Edital;

c) Relacionar as propostas desclassificadas e classificadas em ordem decrescente
de pontuacio;

d) Deliberar sobre eventuais questdes relativas & execugdo das propostas, quanto
aos aspectos da andlise do mérito.

Paragrafo Unico - Os trabalhos da Comissio serdo coordenados por seu
presidente.

Art. 4° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo com efeitos a
partir de 15/01/2020.

GABINETE DO PREFEITO
Porto Seguro, 27 de jan

CLAUDIA SILVA § OS OLIVEIRA

Prefeita Municipal
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