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LEI

LEIS

a ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA DE JACOBINA
C.N.P.J.14. 197.586./0001-30 - Rua Senador Pedro Lago, 40 — Centro
Telefone: (074) 3621-2590 / Fax: (074) 3621-3233

LEI N2 1.622 DE 21 DE FEVEREIRO DE 2020

DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA
MUNICIPAL A ASSOCIACAO DOS PILOTOS
JACOBINA - OFFROAD.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JACOBINA, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicdes legais. fago saber que a Cimara Municipal de Vereadores de Jacobina, aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

DECRETA:

Art. 1° Fica declarada de Utilidade Publica ASSOC]AC/SO ASSOC]ACAO DOS
PILOTOS JACOBINA - OFFROAD- CNPIJ: 22.349.444/0001-70, com sede no municipio de

Jacobina.

Art. 22 Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposicdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, 21 de fevereiro de 2020

Luciano Antonio Pinheiro
Prefeito
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a ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA DE JACOBINA
C.N.P.J.14. 197.586./0001-30 - Rua Senador Pedro Lago, 40 — Centro
Telefone: (074) 3621-2590 / Fax: (074) 3621-3233

LEI N2 1.622 DE 21 DE FEVEREIRO DE 2020

DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA
MUNICIPAL A ASSOCIACAO DOS PILOTOS
JACOBINA - OFFROAD.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JACOBINA, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuigdes legais, fago saber que a Cimara Municipal de Vereadores de Jacobina, aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

DECRETA:

Art. 1° Fica declarada de Utilidade Publica ASSOC]ACAO ASSOC]ACAO DOS
PILOTOS JACOBINA - OFFROAD- CNPIJ: 22.349.444/0001-70, com sede no municipio de

Jacobina.

Art. 22 Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposicdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, 21 de fevereiro de 2020

Luciano Antonio Pinheiro
Prefeito

Certificagdo Digital: BEY32S7V-DWS7T3HO-3SQLI6OR-N1BH1CSO
Versao eletrénica disponivel em: https.//www.jacobina.ba.gov.br

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil.



. <4 ) ) ) L.
P A DIARIO OFICIAL  ,5smse sz

Pagina 5

ﬁ ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA DE JACOBINA
C.N.P.J.14. 197.586./0001-30 - Rua Senador Pedro Lago, 40 — Centro
Telefone: (074) 3621-2590 / Fax: (074) 3621-3233

LEI N2 1.659 DE 18 DE FEVEREIRO DE 2020

AUTORIZA A CELEBRACAO DE CONVENIO
COM A EMPRESA JULY QUARTZO
TRANSPORTES E SERVICOS LTDA., PARA
A UTILIZACAO DE MAQUINAS,
OBJETIVANDO A RECUPERACAO DAS
ESTRADAS VICINAIS DO MUNICIPIO DE
JACOBINA CONFORME ESPECIFICA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JACOBINA, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicdes legais, fago saber que a Cimara Municipal de Vereadores de Jacobina, aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

DECRETA:

Art. 1° - Fica o Chefe do Executivo Municipal autorizado a celebrar Convénio com a
pessoa juridica constituida sob o CNPJ de n® 04.849.715/0001-74, RAZAO SOCIAL: JULY
QUARTZO TRANSPORTES E SERVICOS LTDA., objetivando a recuperacgdo das estradas
vicinais do Municipio de Jacobina conforme especifica, e d4 outras providéncias.

Art. 2" - Na execucdo do que € determinado na LEI 793/2006 quanto a cobranga dos
tributos municipais, especificamente quanto a cobranga dos valores referentes ao ISS devido na
atividade econdmica executada por parte da empresa, atualmente de 5%, que sob o efeito da
reversdo do valor auferido do imposto seguindo a LEI 1.749/2019, fica entdo definida a reversao
em 2,5% da aliquota de cobranca de ISS e 2,5 % para prestagdo de servigos na recuperacio das
estradas vicinais do Municipio de Jacobina.

Art. 3" - Sob a modalidade de Convénio fica ajustado entre o Municipio de Jacobina e a
pessoa juridica JULY QUARTZO TRANSPORTES E SERVICOS LTDA. a reversio dos 2,5%
de ISS devido a prestaciio de servicos na recuperacio de estradas vicinais do Municipio de
Jacobina.

Paragrafo Unico — A empresa conveniada fica na obrigaco a prestar contas a Prefeitura
Municipal de acordo com os termos do Convénio estabelecido.

Art. 4° - Fica o municipio obrigado a constituir comisséo para o acompanhamento de
atividades e fiscalizagiio direta dos processos de prestagdo de contas emitidos pela empresa
conveniada.

Art. 5° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des
em contrdrio.
Gabinete do Prefeito, 18 de fevereiro de 2020

Luciano Antonio Pinheiro
Prefeito
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a ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA DE JACOBINA
C.N.P.J.14. 197.586./0001-30 - Rua Senador Pedro Lago, 40 — Centro
Telefone: (074) 3621-2590 / Fax: (074) 3621-3233

LEI N2 1.658 DE 18 DE FEVEREIRO DE 2020

ALTERA A LEI N. © 1.235/2014 QUE DISPOE
SOBRE CONCESSAO DE DIARIAS AOS
SERVIDORES DO PODER LEGISLATIVO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JACOBINA, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicdes legais, faco saber que a Camara Municipal de Vereadores de Jacobina, aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

DECRETA:

Art. 1° - Os servidores do Poder Legislativo, que se ausentarem do municipio, em razio de missio
oficial ou no desempenho de suas fungdes administrativas, além de transporte, farfio jus 4 didria para
coberturade despesas de alimentacio, pousada e locomogio urbana, observados meios que assegurem:

I - a solicitagio de didria feita através de formuldrio préprio constante do Anexo I desta Lei, com
antecedéncia minima de 03 (trés) dias tteis, onde constard, de forma pormenorizada, o objeto da
viagem;

IT - o adiantamento de numerario correspondente ao valor da (s) didria (s) serd integral e
dar-se-a até 24 (vinte e quatro) horas antes da viagem, sendo que se recair em final de
semana ou feriado sera antecipado para o tltimo dia ttil anterior 4 viagem;

I — ao servidor perfazer mensalmente até 10 (dez) didrias, podendo, em cardter
excepcional e de extrema relevincia, elevar esse quantitativo a 15 (quinze) didrias ao
més, mediante despacho fundamentado do Presidente da Cimara Municipal;

IV - a atualizagfo. por Ato do Presidente da Cimara, em periodicidade anual, com base
na variagio do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA), apurado pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE);

V - a concessdo e o pagamento de didria estdo condicionados 4 existéncia de crédito

orcamentario e disponibilidade financeira.

Art. 2° - Didria para efeitos desta Lei, € o deslocamento efetuado em distancia superior a
100km (cem quildmetros), por periodo igual ou superior a 24 horas no cumprimento de objetivos

ptiblicos municipais.
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a ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA DE JACOBINA
C.N.P.J.14. 197.586./0001-30 - Rua Senador Pedro Lago, 40 — Centro
Telefone: (074) 3621-2590 / Fax: (074) 3621-3233

LEI N2 1.658 DE 18 DE FEVEREIRO DE 2020

Art.3° - Conceder-se-a aos Servidores do Poder Legislativo do Municipio de Jacobina os
seguintes valores a titulo de didrias:
I- Ao Diretor Administrativo e Assessor Juridico serd concedido o pagamento de didria
no valor correspondente a R$. 390,00 (trezentos e noventa reais).
- Assessor da Presidéncia, Controlador Interno e Tesoureiro serd concedido o pagamento de
didria no valor correspondente a R$. 280,00 (duzentos e oitenta reais).
III-  Para os motoristas e demais servidores municipais sera concedido o pagamento de

didria no valor correspondente a R$140,00 (cento e quarenta reais).

§ 1°— A concessdo de didria e a prestacdo de contas da didria dar-se-Go por meio de formuldrios
especificos contidos neste Projeto de Lei”. (Anexo)

§ 2°— As viagens que ocorrerem com destino a outras unidades da Federacio obrigardo
um aumento de 50% (cingiienta por cento) no valor estabelecido no art. 3° desta lei.

Art. 4° - A didria serd concedida mediante autorizagio expressa do Presidente da Camara
Municipal e, na auséncia deste, do Diretor Administrativo, bem como o uso do meio de

transporte a ser utilizado nas viagens.

Art. 5° - A concessdo de didria deverd ser programada com trés dias de antecedéncia e
serd condicionada a existéncia de dotagdo orcamentdria especifica e recursos financeiros

disponiveis, ressalvadas situagdes emergenciais.

Art. 6° - A didria € devida a cada periodo de 24 (vinte e quatro) horas de afastamento,
tomando-se como termo inicial e final para contagem dos dias, a hora da partida e da chegada na

sede respectivamente.

Art. 7° - E vedado o pagamento de didria cumulativamente com outra retribuicio de

cardter indenizatério de despesas com alimentagio e pousada.
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a ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA DE JACOBINA
C.N.P.J.14. 197.586./0001-30 - Rua Senador Pedro Lago, 40 — Centro
Telefone: (074) 3621-2590 / Fax: (074) 3621-3233

LEI N2 1.658 DE 18 DE FEVEREIRO DE 2020

Art. 9°- Compete ao Controle Interno instituir e alterar, quando necessdrio, o formuldrio
de solicitacdo e concessio de didria e editar instru¢do normativa para o fiel cumprimento desta

Lei, mediante decreto do poder Legislativo.

Art. 10 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposi¢oes

em contrario.

Gabinete do Prefeito, 18 de fevereiro de 2020

Luciano Antonio Pinheiro
Prefeito
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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA DE JACOBINA
C.N.P.J.14. 197.586./0001-30 - Rua Senador Pedro Lago, 40 — Centro
Telefone: (074) 3621-2590 / Fax: (074) 3621-3233

LEI N2 1.658 DE 18 DE FEVEREIRO DE 2020

s

ANEXO 1 Tabela de Valor de Didria para motoristas, Pessoal de Apoio
Demais Servidores Municipais.

COMPOSICAO DA DIARIA VALOR
Alimentagéo R$ 100,00
Pousada R$ 40,00
TOTAL R$ 140,00

ANEXO II Tabela de Valor de Didria Ass. da Presidéncia, Ouvidor,
Controlador Interno, Tesoureiro e Almoxarife e Patriménio.

COMPOSICAO DA DIARIA VALOR

Alimentagao R$ 200,00
Pousada R$ 80,00
TOTAL R$ 280,00

ANEXO III Tabela de Valores de Didria para Diretor Administrativo e

Assessor Juridico.

COMPOSICAO DA DIARIA VALOR

Alimentagio R$ 250,00
Pousada R$ 140,00
TOTAL R$ 390,00
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ﬁ ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA DE JACOBINA
C.N.P.J.14. 197.586./0001-30 - Rua Senador Pedro Lago, 40 — Centro
Telefone: (074) 3621-2590 / Fax: (074) 3621-3233

LEI N2 1.661 DE 21 DE FEVEREIRO DE 2020

ALTERA A LEI N° 1586/2019 E DA NOVA
REDACAO A ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA COM O RESPECTIVO
PLANO DE CARGOS E VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES DA CAMARA MUNICIPAL DE
JACOBINA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JACOBINA, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicdes legais, faco saber que a Cimara Municipal de Vereadores de Jacobina, aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

DECRETA:

TiTULO 1
NORMAS GERAIS

CAPITULO1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art.1° Esta Lei reestrutura o Plano de Cargos, Vencimentos e Carreira dos Servidores da
Céamara Municipal de Jacobina.

Art.2% O Regime Juridico dos servidores publicos do Poder Legislativo do Municipio de
Jacobina € de natureza estatutdria, regido pelo Estatuto dos Servidores Publicos Municipal.

Art. 3° A investidura nos cargos publicos depende da prévia aprovagio em concurso
ptiblico de provas ou de provas e titulos, ressalvadas as nomeacdes para cargo em comissao,
declarado em lei de livre nomeacio e exoneragio.

Art. 4% O Quadro de pessoal da Cidmara Municipal é constituido de cargos em
provimento efetivo e de cargos em comissio, conforme estabelecido nos Anexos que integram
esta Lei.

Art.5% E vedada ao servidor publico outras atribui¢des além das inerentes ao cargo de
que seja titular, salvo para exercicio de cargo em comissdo ou fungio de confianga.

Art. 6° Para suprir a real e comprovada necessidade de pessoal poderd o servidor ser
designado excepcionalmente para o exercicio de outra fungéo publica nos casos de:
I - substituigéo, durante o impedimento do titular do cargo publico;
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ﬁ ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA DE JACOBINA
C.N.P.J.14. 197.586./0001-30 - Rua Senador Pedro Lago, 40 — Centro
Telefone: (074) 3621-2590 / Fax: (074) 3621-3233

LEI N2 1.661 DE 21 DE FEVEREIRO DE 2020

IT - vacéncia de cargo publico, até seu definitivo provimento e quando nido houver candidato
aprovado em concurso;

III - exercicio de atividade especial assim considerada a funcéo de livre designacgio e dispensa do
Poder Legislativo, e que, pela natureza e desempenho transitério, ndo justifica a criagdo de cargo
ptiblico.

Art. 7% O planejamento, a coordenacfio, a orientacio e a execucdo das atividades
relacionadas com a Administracio de Pessoal, observando disposto nesta Lei ficam sob a
responsabilidade do Presidente da Cimara.

CAPITULO IT
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 8° A Politica de Pessoal do Poder Legislativo sera fundamentada na valorizacdo do
servidor, como base da dignificacdo da fungdo piblica, tendo por objetivo seguintes principios
de:

I - Adogdo do principio do merecimento para desenvolvimento na carreira;

II - Profissionalizacdo, atualizacéo e aperfeicoamento técnico - profissional dos servidores;

[II — Adocgio de uma sistemdtica de remuneragdo harmo&nica e justa que permita a valorizagio da
contribuigdo da cada servidor para a Cémara, através do desenvolvimento das competéncias
exigidas para seu cargo;

IV - Promogdo dos servidores de acordo com o tempo de servico, merecimento e
aperfeigoamento profissional;

V - Assegurar remuneragfo aos servidores, compativel com seus respectivos niveis de formagdo,
experiéncia profissional e tempo de servigo;

VI - Adogdo de uma sistemadtica de capacitacdo permanente como pré-requisito para progressao
na carreira.

CAPITULO 111
DAS ESPECIFICACOES DOS CONCEITOS

Art. 9°. Para efeitos desta Lei, consideram-se os seguintes conceitos basicos:
I - Cargo Piiblico - € o conjunto de atribuicGes e responsabilidades cometidas ao servidor;
II - Fungéo - é o conjunto de atribuicdes cometidas a cada servidor:
[T - Funcdo Piblica - é o conjunto de atribuicdes de cariter transitério, exercidas pelos
servidores estabilizados ndo aprovados em concurso para fins de efetivagio;

IV - Servidor - é a pessoa ocupante de um cargo ou funcio ptiblica;
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ﬁ ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA DE JACOBINA
C.N.P.J.14. 197.586./0001-30 - Rua Senador Pedro Lago, 40 — Centro
Telefone: (074) 3621-2590 / Fax: (074) 3621-3233

LEI N2 1.661 DE 21 DE FEVEREIRO DE 2020

V - Vencimentos - é o valor mensal atribuido ao servidor pelo efetivo exercicio do cargo piblico,
com o valor fixado em lei;

VI - Remuneracdo - é a retribuicdo pecunidria, representada pela parte fixa, mais vantagens
pessoais;

VII - Tabela de Vencimentos - é o conjunto organizado, em niveis e graus, de todas as
retribui¢cdes pecunidrias adotadas pelo Poder Legislativo;

VIII - Nivel - é a posigéio dos cargos ptiblicos na tabela de vencimentos expressos em algarismos
romanos;

IX - Faixa de Vencimentos - é o conjunto de graus dentro de cada nivel de salérios;

X - Grau - € a disposi¢do remuneratéria, em cada nivel, para os cargos piblicos expressa em
letras;

XI - Progressio - € o posicionamento do servidor a um grau remuneratério superior aquele em
que esteja no mesmo nivel;

XII - Enquadramento - € o ajustamento do servidor no cargo publico;

XIIT - Grupo - é o conjunto de cargos piiblicos caracterizados quanto ao ingresso;

XIV - Plano de Carreira - € o conjunto descrito que define, em seus aspectos quantitativos, a
forga de trabalho necessdria ao desempenho das atividades especificadas do Poder Legislativo;
XV - Orgdo - é o conjunto das atividades consideradas como unidade de estrutura orgénica do
Poder Legislativo;

XVI - Lotagdo - € o 6rgio onde o servidor designado deverd desempenhar as suas atribuigoes.

CAPITULO IV
DA COMPOSICAO DO QUADRO

Art. 10. Os servidores do Poder Legislativo do Municipio de Jacobina serdo agrupados
por cargos publicos com respectivos vencimentos inseridos neste Plano de Carreira e no Quadro
Geral de Pessoal da Camara Municipal.

Art. 11. O Plano de Carreira dos Servidores Publicos do Poder Legislativo do Municipio
de Jacobina € composto de cargos publicos efetivos e cargos piiblicos em comissdo, distribuidos
nos seguintes grupos especificos:

I - Grupos de Cargos Publicos de Provimento em Comissdo - CPC;
II - Grupos de Cargos Piblicos de Provimento Efetivo - CPE;

§1° O Grupo de Cargos Publicos de Provimento em Comissdo € constituido pela categoria
funcional de Diregdo e Assessoramento.

§22 O Grupo de Cargos Piblicos de Provimento Efetivo é composto pela categoria funcional da
Area Administrativa.
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ﬁ ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA DE JACOBINA
C.N.P.J.14. 197.586./0001-30 - Rua Senador Pedro Lago, 40 — Centro
Telefone: (074) 3621-2590 / Fax: (074) 3621-3233

LEI N2 1.661 DE 21 DE FEVEREIRO DE 2020

Art. 12. O Plano de Cargos, Vencimento e Carreira ora instituido € composto por:
I - Estrutura De Cargos e Quadro de Pessoal - Anexo [
II — Tabela de vencimento dos Cargos Efetivos Anexo II;
[II — Tabela de quantitativos dos Cargos em Comissio — Anexo III;
IV- Tabela de vencimento dos Cargos em Comissido — Anexo IV:
V — Tabela da Estrutura Organizacional Anexo V;
VI Avaliacdo de Desempenho para Progressio Horizontal — Anexo VI

CAPITULO V
DO PROVIMENTO DOS CARGOS

Art. 13. Os cargos de provimento efetivo no servico publico municipal sdo acessiveis aos
brasileiros que preencham os requisitos legais e aos estrangeiros, na forma da Lei, sempre
precedido de aprovagdo em concurso puiblico de provas ou de provas e titulos, atendendo os
requisitos dispostos nesta Lei.

Paragrafo tinico - Os cargos efetivos da Cimara Municipal, integrantes do Quadro de
Pessoal, passam a ser estruturados, quanto & denominagio, classificagio, quantitativo, na forma
dos Anexos desta Lei.

Art. 14. Ficam criados os seguintes cargos de Provimento Efetivo, com as suas respectivas
atribuicoes;

A — Almoxarife:

I - Recepcionar os materiais entregues pelos fornecedores, conferindo as notas fiscais com os
pedidos, verificando quantidades, qualidade e especificacdes;

II- Organizar a estocagem dos materiais, de forma a preservar a sua integridade fisica e
condigdes de uso, de acordo com as caracteristicas de cada material, bem como para facilitar a
sua localizagio e manuseio;

[II- Manter controles dos estoques, através de registros apropriados, anotando todas as entradas e
saidas, visando a facilitar a reposicio e elaboragédo dos inventdrios.

IV- Solicitar reposicédo dos materiais, conforme necessdrio, de acordo com as normas de
manutengdo de niveis minimos de estoque;

V - Elaborar inventdrio mensal, semestral e anual de todos os bens visando & comparagio com os
dados dos registros;

VI - Separar materiais para devolucao, encaminhando a documentacdo para os procedimentos
necessarios;

VII- Atender as solicitacdes da presidéncia e ou diretoria administrativa da Casa fornecendo em
tempo hdbil os materiais e pecas solicitadas;
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VIII - Controlar os niveis de estoques, solicitando a compra dos materiais necessarios para
reposicdo, conforme politica ou procedimentos estabelecidos para cada item.

B - Assessor Administrativo

Desenvolver atividades e prestar assessoramento em processos ou trabalhos atinentes a drea
administrativa, contdbil, financeira, orcamentdrias outras afins, bem como naqueles voltados as
dreas de controle interno;

C - Auxiliar de Servicos Gerais:

I- Executar trabalhos de limpeza e conservacio em geral nas dependéncias internas e externas da
Céamara de Vereadores, bem como servicos de entrega, recebimento, confeccio e atendimento,
utilizando os materiais e instrumentos adequados e rotinas previamente definidas.

II- Efetuar a limpeza e conservagio de utensilios, mdveis e equipamentos em geral, para manté-
los em condicGes de uso:

IIT - Executar atividades de copa;

IV - Auxiliar na remocio de méveis e equipamentos;

V - Reabastecer os banheiros com papel higiénico, toalhas e sabonetes;

VII - Sugerir compras de materiais pertinentes de sua drea de atuagio;

VII - Executar outras atividades de apoio operacional ou correlata;

IX- Desenvolver suas atividades utilizando normas e procedimentos de bio-seguranga e/ou
seguranga do trabalho;

X - Zelar pela guarda, conservagdo, manutencdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e
materiais utilizados, bem como do local de trabalho;

XI - Executar o tratamento e descarte dos residuos de materiais provenientes do seu local de
trabatlho;

XII - Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior;

B - Digitador:

Operar equipamentos (mdquinas digitadoras ou similares), para transcrigdo de dados, através de
digitacéo, de acordo com documentos de entrada, instrucdes de “layouts” dos relatérios de saida
e utilizando programas desenvolvidos; selecionar programas de digitacdo para execucdo dos
trabalhos de transcrigdo de dados, buscando maior agilidade e eficiéncia; controlar a gravagio de
arquivos de dados transcritos, por medida de seguranca; preparar relatdrios sobre as atividades
de digitacdo desenvolvidas; zelar pela conservagio dos equipamentos operados, efetuando
limpeza dos mesmos, conforme especificacdes técnicas, bem como solicitando manutencio
quando de problemas detectados; prestar orientacio e efetuar treinamento de novos digitadores,
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sempre que necessério; executar outras tarefas correlatas conforme necessidade ou a critério de
seu superior

C - Coordenador de Comunicacio;

Responsdvel pelas atividades de informacéo institucional e relagéo ptiblica deste 6rgio, sendo de
sua competéncia:

I — organizar, conservar e guardar o arquivo fotografico relativo as acoes do Corpo Legislativo
Municipal;

II - manter atualizado o site da Cimara de Vereadores;

IIT - coletar e manter toda a documentacio e os dados informativos de interesse dos Vereadores e
do ptiblico em geral;

IV - prestar atendimento ao ptblico sobre toda a documentagio histérica da Camara mantida no
Acervo;

V — arquivar matérias veiculadas na imprensa;

VI - redigir notas, informativos, convites que promovam a divulgacio dos trabalhos legislativos;
VII - promover o bom relacionamento deste drgdo com o publico, entidades e representagdes;
VIII - promover a publicidade institucional;

IX — elaborar cartilhas;

X — registrar momentos e difundir nos veiculos de comunicagdo os trabalhos desenvolvidos neste
Parlamento;

XI — prestar assessoria de imprensa;

XII — zelar pelo bom atendimento ao publico;

XIIT - cuidar da gravagdo das sessdes legislativas;

Pardgrafo tnico - O Departamento de Comunicagio e Imprensa serd dirigido pelo
Coordenador de Comunicagdo a quem compete coordenar os trabalhos pertinentes a
comunicacdo e publicidade institucional da Casa e outros que forem determinados pelo Diretor
Administrativo, pela Mesa da Camara ou pela Presidéncia desta

D — Motorista;

I - Dirigir veiculos automotores, obedecendo ao Cddigo Nacional de Trénsito, seguindo
itinerdrio e programas estabelecidos para o transporte de passageiros ou carga, em (rajetos
urbanos ou em viagens para outras localidades;

II- Transportar pessoas, dentro do limite urbano ou em viagens para outras localidades,
adotando medidas adequadas a prevencéo ou solucio de qualquer incidente, para garantir a
seguranga dos mesmos;
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MI- Proceder a verificacdo didria das condigdes do veiculo que lhe for destinado, com relagio ao
estado dos pneus, abastecimento de combustivel, dgua e dleo, teste de freios e da parte elétrica,
para certificar-se de suas condi¢des de funcionamento;

IV - Zelar pela limpeza do veiculo que lhe for destinado, visando manter o bom estado de
conservagio do mesmo;

V - Executar pequenos reparos de urgéncia nos vefculos, tais como: troca de pneus, fusiveis,
lampadas, quando em viagenn;

VI - Comunicar ao superior imediato, sempre que necessdrio, as falhas apresentadas pelos
veiculos, para encaminhamento de reparos, garantindo as condi¢des de seguranga;

VII- Encarregar-se do transporte e da entrega da carga, dentro do limite urbano ou em viagens
para outras localidades, executando, orientando e auxiliando no carregamento e descarregamento
da mesma, atendendo as necessidades dos servigos;

VIII- Efetuar pequenas compras de materiais e entregas de documentos e correspondéncias;

IX- Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos de protecio apropriados,
quando da execugio dos servigos;

X - Zelar pela guarda, conservagdo, manutencdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e
materiais utilizados, bem como do local de trabalho;

XI - Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.

E — Seguranca

I - Executar rondas nas dependéncias, dreas e vias de acesso adjacentes, identificando qualquer
movimento suspeito e tomando as medidas cabiveis, conforme normas do superior;

IT - Inspecionar as dependéncias, para evitar incé€ndios, roubos, entrada de pessoas estranhas e
outras anormalidades;

III - controlar fluxo de pessoas, identificando, orientando, e encaminhando aos lugares
desejados;

IV - examinar portas, janelas, portoes e assegurar que estdo devidamente fechados;

V - cuidar da seguranca de funciondrios e visitantes;

VI - dar auxilio operacional as rondas internas e protegéo dos postos de servigo;

VII - acompanhar imagens de monitor na guarita, acionar chave de contatos em caso de
emergéncias, prestar atendimento pessoal;

VIII - deliberar pequenos problemas e demais atividades pertinentes a funcdao. Para que o
profissional tenha um bom desempenho como Seguranga € essencial que possua habilidade em
lidar com ptblico.
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F - Operador de Audio e Video:

I - Configurar, operar e monitorar sistemas de sonorizacio, gravagdo e transmissdo através de
streaming com &dudio e video das de todas as atividades realizadas pela Cimara de Vereadores,
operando equipamentos de dudio e video, a partir de uma programacéo de trabalho previamente
estabelecida;

II- Trabalhar com elementos e equipamentos de projecdo de slides e retro projecido, de aparelhos
do tipo geradores de caracteres, de efeitos especiais e de computagéo grafica;

[I- Captar éngulos de luz e adequacéo de som;

IV- Auxiliar na organizacéo de arquivos, envio e recebimento de documentos, pertinentes a sua
drea de atuacdo para assegurar a pronta localizacio de dados;

V - Zelar pela guarda, conservagdo, manutencio e limpeza dos equipamentos, instrumentos e
materiais utilizados, bem como do local de trabalho;

VI- Manter-se atualizado em relagdo as tendéncias e inovagdes tecnoldgicas de sua drea de
atuagdo e das necessidades do setor/departamento;

VII- Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.

G - Telefonista

[- Registrar informacgdes;

II- Utilizar o fax;

[I- Manter atualizado os livros de registros de correspondéncia e registro de fax;

IV- Telefonista — Efetuar telefonemas, atender telefone e transferir chamadas telefénicas;

V- Ajudar visitantes a fazer ligagdes internacionais;

VI - Anotar recados de visitantes ou de chamadas telefonicas e envid-los para os funciondrios;
VII- Saber usar o correio de voz;

IX - Manter em ordem e limpo o local da PABX;

X - Registrar diariamente as ligacdes telefonicas nacionais e internacionais realizadas;

XI - Reportar falhas do equipamento telefonico;

XII - Conhecer os aspectos legais da profisséo;

XIII- Atuar com ética no exercicio da fungéo: imagem profissional, imagem da organizacio;
XIV - sigilo profissional, relacionamento com colegas e superiores;

XV- Conhecer a tarifacdo dos servicos telefonicos;

XVI- Saber utilizar os servicos das companhias concessiondrias de atendimento publico
(informagdes, consertos, auxilio de telefonistas, etc).

Art. 15. O concurso publico destinado a aferir a qualificaciio profissional exigida para o
ingresso na carreira poderd ser desenvolvido em duas etapas, conforme dispuser o edital do
concurso, observadas as caracteristicas e o perfil dos cargos a ser provido, compreendendo:
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I - Provas ou provas e titulos;
I — Cumprimento de programa de formacéo inicial, quando exigido em edital.

Art. 16. Concluido o concurso piiblico e homologados os seus resultados terdo direito
subjetivo a nomeacdo os candidatos aprovados, dentro do limite de vagas estabelecidas em
edital, obedecida a ordem de classificacdo, ficando os demais candidatos mantidos em cadastro
de reserva.

Art. 17. O concurso publico terd a validade de dois anos podendo ser prorrogado uma
dnica vez, por igual perfodo.

Art. 18. O prazo de validade do concurso piblico, o nimero de cargos, os requisitos para
a inscricdo dos candidatos, o limite minimo de idade, o percentual reservado para deficientes e as
condigdes para a realizagio serdo fixadas em edital de acordo com a legislagio especifica.

Art. 19. Os cargos em comissdo sdo aqueles de provimento tempordrio, de livre
nomeacio e exoneragio inerentes as atividades de assessoramentos, planejamento, direcdo e
coordenagdo nos diversos setores da estrutura organizacional da Cimara.

Parsigrafo tinico - Os cargos em comissido da Camara Municipal, integrantes do Quadro
de Pessoal, passam a ser estruturados, quanto 4 denominagdo, classificagdo, quantitativo, na
forma dos Anexos desta Lei.

TITULO 11
DA ORGANIZACAO

CAPITULO I
ESTRUTURA GERAL DA CAMARA DE VEREADORES

Art. 20. A Estrutura Administrativa da Cimara de Vereadores de Jacobina é constituida
dos seguintes 6rgdos:

I - GABINETE DA PRESIDENCIA;
Il - DIRETORIA ADMINISTRATIVA;
IIT — OUVIDORIA:
IV — UNIDADE DE CONTROLE INTERNO:
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Paragrafo Unico — Compbe a Estrutura Administrativa da Camara de Vereadores de
Jacobina todos os cargos constantes nos ANEXOS desta Lei, que a integra para todos os efeitos
legais.

Seciio 1
DO GABINETE DA PRESIDENCIA

Art. 21. O Gabinete da Presidéncia € 6rglo subordinado diretamente ao Chefe do
Legislativo e tem por finalidade prestar assisténcia ao Presidente da Cadmara Municipal na
execucio de suas atividades e atribuigdes, competindo-lhe:

I - coordenar a representacio social e politica do Presidente;
II — preparar e encaminhar o expediente do Presidente;

IIT — coordenar o fluxo de informagdes e as relacdes publicas entre os parlamentares e o
Presidente;

IV — exercer as fungdes de relacdes com outros 0rgéos e grupos sociais e politicos organizados;
V — prestar assisténcia pessoal ao Presidente;

VI — preparar e expedir a correspondéncia do Presidente;

VII — preparar, registrar, publicar e expedir os atos do Presidente;

VIII - executar ou transmitir ordens e decisdes do Presidente nos assuntos de sua competéncia;
IX — exercer outras atribuicOes necessdrias ao cumprimento de suas finalidades.

Art. 22. A estrutura do Gabinete da Presidéncia € composta pelos seguintes cargos:

I — Assessor da Presidéncia

II - Oficial de Gabinete;

III — Coordenador Administrativo;
IV — Assessor de Comunicagio

V — Secretdrio;

VI- Oficial Administrativo;

Parzdgrafo unico: Os cargos dispostos neste artigo séo de livre nomeacdo do Presidente
da Camara, com padrio remuneratorio e atribuigdes previstas nos Anexos desta Lei.
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Secao 11
DA DIRETORIA ADMINISTRATIVA

Art. 23. A Diretoria Administrativa, érgdo central das atividades administrativas, exerce
fungdes subordinadas a4 Presidéncia da Cémara, tendo por finalidade a execucdo de tarefas nas
dreas de material, patrim6énio e servicos auxiliares de forma descentralizada, através de
Departamentos, sendo de sua competéncia:

I — executar atividades relativas a padronizacio, aquisi¢do, guarda, disposicdo, controle de
material e equipamentos utilizados na Cimara de Vereadores;

I — executar atividades relativas ao tombamento, registro, inventdrio, protecio e conservacio
dos bens moveis e imoveis;

III — conservar a estrutura fisica interna e externa do Prédio da Cimara de Vereadores;

IV — manter os veiculos e os equipamentos de uso geral da Camara de Vereadores bem como
cuidar de sua guarda, conservagio e manutengio;

V — auxiliar a na elaboragio prévia do orcamento da Camara de Vereadores e na proposta a ser
incluida no or¢amento do Municipio para cada exercicio financeiro;

VI — acompanhar a execugio orgamentdria da Cimara de Vereadores, provendo a Mesa Diretora
e os Vereadores das necessdrias informagdes pertinentes a esse processo;

VII - promover a aquisicdo do material necessdrio ao funcionamento regular da Cimara de
Vereadores;

VIII - elaborar, administrar e manter o Cadastro de Fornecedores da Cdmara de Vereadores;

IX — acompanhar os processos licitatérios com base em levantamento dos estoques existentes;

X - confeccionar mapa comparativo para julgamento de proposta pela Comissdo Permanente de
Licitagdo;

XI - manter contatos com fornecedores com vistas ao estabelecimento de condi¢des a
distribuigdo do material requisitado;

XII - executar os servicos de receptagiio do material adquirido, conferindo as especificacdes do
material solicitado com o material entregue;

XIII - proceder ao controle dos estoques de material existente, estabelecendo minimos e
maximos;

XIV - promover ao tombamento, controle e recuperagdo do material permanente e dos
equipamentos adquiridos;

XV - controlar a utilizacdo do prédio, em especial o uso do auditério, bem como dos
equipamentos da Camara de Vereadores;

XVI - promover a execugdo de reparos e consertos nas instalagOes fisicas, material permanente e
equipamentos da Cimara de Vereadores;

XVII - executar outras atribui¢bes necessdrias ao cumprimento de suas finalidades;

XVIII - receber, distribuir, controlar o andamento e arquivar os documentos da Cimara de
Vereadores;
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XIX - Registrar o comparecimento ou a auséncia dos vereadores s sessdes e/ou reunides de
Comissdes Permanentes;

XX — proceder ao exame e registro dos atos relativos ao provimento e vacéincia dos cargos e a
movimentacio de pessoal;

XXI — executar atividades relativas ao recrutamento, selegéo, treinamento, controles funcionais,
exames de salde dos servidores e aos demais assuntos de pessoal nos limites de sua
competéncia;

XXII - funcionar como orgdo consultivo no que diz respeito a direitos, vantagens e
responsabilidades dos servidores, tendo em vista a aplicagdo uniforme ou alteracdo das normas
legais correspondentes;

XXIII - orientar e fiscalizar a execugio de concursos e provas de habilitagdo para provimento de
cargos efetivos da Camara Municipal;

XXIV - realizar e supervisionar o treinamento e aperfeicoamento dos servidores em todos os
niveis e fungdes;

XXV - prestar assisténcia dos servidores no encaminhamento de pedidos de vantagens legais,
atendimentos médico e outros beneficios;

XXVI — acompanhar o cumprimento de estagio probatério;

XXV — manter atualizado os registros funcionais;

XXVI - informar aos 6rgios competentes as contratagdes e nomeagdes de servidores, bem como,
a expedigdo de ato demissivo e exoneratorio;

XXVII - elaborar e manter o controle da folha de pagamento dos servidores e vereadores;
XXVII — acompanhar a avaliacio de desempenho:

Parzigrafo tinico - A Diretoria Administrativa é dirigida pelo Diretor Administrativo a
quem compete superintender todos os trabalhos pertinentes 4 administragdo da Casa e outros que
forem determinados pela Mesa da Cimara ou pela Presidéncia desta.

Art. 24. O Departamento Administrativo, sendo ¢rgdo de apoio das atividades
administrativas, serd responsdvel pelas atividades de controle e registro de pessoal, arquivo,
documentacdo, processamento de dados, sendo de sua competéncia:

I — proceder ao exame e registro dos atos relativos ao provimento e vacincia dos cargos e a
movimentacdo de pessoal;

IT — executar atividades relativas ao recrutamento, selecdo, treinamento, controles funcionais,
exames de salide dos servidores e aos demais assuntos de pessoal nos limites de sua
competéncia;

I - funcionar como Orgio consultivo no que diz respeito a direitos, vantagens e
responsabilidades dos servidores, tendo em vista a aplicagdo uniforme ou alteracido das normas
legais correspondentes;
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IV — solicitar a realizagfio. orientar e fiscalizar a execugdo de concursos e provas de habilitacdo
para provimento de cargos efetivos da Cimara Municipal;

V — supervisionar o treinamento e aperfeicoamento dos servidores em todos os niveis e fungdes;
VI - prestar assisténcia dos servidores no encaminhamento de pedidos de vantagens legais,
atendimentos médico e outros beneficios;

VII — acompanhar o cumprimento de estagio probatério;

VIII — emitir relatérios;

IX — manter atualizado os registros funcionais;

X — informar aos 6rgios competentes as contratagdes e nomeacdes de servidores, bem como, a
expedicio de ato demissivo e exoneratério;

XI - receber, distribuir, controlar o andamento e arquivar os papéis da Camara de Vereadores
XII conservar, guardar, restaurar, registrar e arquivar documentos oriundos do Plendrio da
Cémara;

XIIT - remeter, mediante autorizacdo da Presidéncia da Cémara de Vereadores os documentos
que dependem da sancdo do Prefeito Municipal;

XIV — organizar e manter atualizado o cadastro de leis municipais;

XV — Encaminhar s Comissdes Permanentes as Proposicdes apds leitura em Plendrio;

XVI — Conferir os projetos a serem votados;

XVII - Acompanhar as sessdes

XVIII - Registrar o comparecimento ou a auséncia dos vereadores s sessdes efou reunides de
Comissoes Permanentes.

Pardgrafo tnico — O Departamento Administrativo € dirigido pelo Assessor Geral
Administrativo a quem compete coordenar os trabalhos pertinentes & administragdo da Casa e
outros que forem determinados pelo Diretor Administrativo, pela Mesa da Cimara ou pela
Presidéncia desta.

Art. 25 — O Departamento de Comunicacdo e Midias, 6rgdo de apoio das atividades de
comunicacdo e publicidade institucional, responsdvel pelas atividades de informagio
institucional e relagdo piblica deste 6rgéo, sendo de sua competéncia:

I — organizar, conservar e guardar o arquivo fotografico relativo as agdes do Corpo Legislativo
Municipal;

II - manter atualizado o site da Cimara de Vereadores;

T - coletar e manter toda a documentacdo e os dados informativos de interesse dos Vereadores e
do ptiblico em geral;

IV - prestar atendimento ao ptiblico sobre toda a documentagio histérica da Cimara mantida no
Acervo;

V — arquivar matérias veiculadas na imprensa;
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VI - redigir notas, informativos, convites que promovam a divulgacio dos trabalhos legislativos;
VII - promover o bom relacionamento deste 6rgdo com o ptiblico, entidades e representacoes;
VIII - promover a publicidade institucional;

IX — elaborar cartilhas;

X — registrar momentos e difundir nos veiculos de comunicagéo os trabalhos desenvolvidos neste
Parlamento;

XI — prestar assessoria de imprensa;

XII — zelar pelo bom atendimento ao ptiblico;

XIIT - cuidar da gravagdo das sessdes legislativas;

XIV — promover a publicidade de por meio das midias sociais as matérias de interesse ptiblico;
XV — promover a publicidade por meios de radios e televisao de matérias de interesse ptiblico;
XVI — preparar projeto para implantacio, organizacdo e estruturagdo de Radio no ambito do
Legislativo Municipal.

Paragrafo tdnico - O Departamento de Comunicacio e Midias serd dirigido pelo
Assessor Geral de Comunicacao e Midias a quem compete coordenar os trabalhos pertinentes
4 comunicagdo e publicidade institucional da Casa e outros que forem determinados pelo Diretor
Administrativo, pela Mesa da Camara ou pela Presidéncia desta.

Art. 26 - A Diretoria Administrativa é composta pelos seguintes cargos:
L Diretor Administrativo
II. Assessor Geral Administrativo
II. Assessor Geral de Comunicacdo e Midias
IV. Coordenador Legislativo
V. Tesoureiro
VL Assistente de Tesouraria
VII. Assistente de Bancada
VIIL Assessor Juridico
IX. Assessor de Comunicacdo em Radio e Televisao
X. Assessor de Comunicacdo em Midias Sociais
XI. Assessor Parlamentar

Pardgrafo unico - A forma do provimento dos cargos que formam a Diretoria
Administrativa e seus niveis de remuneracgfo sdo aqueles previstos nos Anexos desta Lei.
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Secao 111
OUVIDORIA

Art. 27. A Ouvidoria, 6rgéo de apoio das atividades parlamentares, exerce fun¢des subordinadas
4 Presidéncia da Camara e Diretoria Administrativa, sendo de sua competéncia:

I - receber sugestdes, criticas, reclamagoes e representagoes de qualquer cidadao;

II — tomar conhecimento de matérias jornalisticas divulgadas pelos meios de comunicacdo
referentes ao Municipio de Jacobina;

I — propor & Mesa Diretora providéncias que entender necessdrias ao aperfeicoamento
institucional do Poder Legislativo Municipal;

IV — comunicar & Mesa Diretora condutas de agentes politicos e piiblicos do Poder Legislativo
Municipal que possam caracterizar exercicio ilicito da fungdo publica;

V — sugerir medidas para a preservacio e a defesa do interesse publico, o restabelecimento da
legalidade e a responsabilidade politica, administrativa, civil e criminal, conforme o caso;
Produzir estatisticas indicativas do nivel de satisfagdo dos usudrios dos servicos piiblicos
prestados no dmbito da Administragdo Piiblica direta e indireta do Poder Executivo municipal,
bem como dos concessiondrios e permissiondrios de servigos publicos, a partir de manifestagdes
recebidas;

VI - produzir estatisticas indicativas do nivel de satisfagio dos usudrios dos servigos piiblicos
prestados no dmbito da Administragéio Piblica direta e indireta do Poder Executivo Municipal,
bem como dos concessiondrios e permissiondrios de servigos publicos, a partir de manifestacoes
recebidas;

VII - contribuir para a disseminacdo das formas de participacdo popular no acompanhamento e
na fiscalizagéo da prestagio dos servigos ptblicos;

Pardgrafo unico — As competéncias estabelecidas neste artigo nfdo excluem aquelas
previstas na Lei n°. 854/2007.

Art. 28. A Ouvidoria serd dirigida pelo Ouvidor a quem compete desenvolver os
trabalhos pertinentes a este orgdo e outros que forem determinados pela Direcdo da Casa, Mesa
da Camara ou pela Presidéncia desta.

Art. 29. A Ouvidoria € composta pelo seguinte cargo:

1- Ouvidor;

Paragrafo tinico - A forma do Provimento da Ouvidoria e seu nivel de remuneragio estd
contido nos Anexos desta Lei.
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Secao IV
DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

Art. 30. A Unidade de Controle Interno, érgio responsavel pela controladoria, exerce
fungdes subordinadas & Presidéncia da Camara e Diretoria Administrativa, tendo por finalidade a
execucdo de tarefas nas dreas de fiscalizagdo e controle interno, sendo de sua competéncia:

I - realizar auditorias nas contas dos responsdveis sob seu controle, emitindo relatérios e
pareceres, consignando quaisquer irregularidades constatadas, indicando medidas para corregdo
das falhas encontradas;

II — instaurar tomada de contas, sempre que tiver conhecimento de ato que der causa a perda,
extravio ou outra irregularidade que resulte, ou possa resultar dano ao erdrio;

IIT — auditar as dreas contdbil/financeira, de compras, material, licitacdes, patrimdnio, transporte
€ Servigos gerais;

IV — auditar sistematicamente ou isoladamente os registros contdbeis e complementares,
confrontando com a documentacdo que os originou;

V — fiscalizar para que as Leis, Decretos, Instru¢des, Regulamentos, Resolugdes, Ordens de
Servigo, Portarias e demais atos legais, sejam rigorosamente cumpridas, com o objetivo de
angariar condi¢Oes & fungéo legislativa e administrativa do Poder Legislativo Municipal;

VI — fazer a verificagéo prévia, concomitantemente e subseqiiente, da legalidade dos atos de
execugao orcamentaria;

VII - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execugdo de programas
de governo e dos respectivos orgamentos;

VIIT - cumprir as normas estabelecidas por Auditoria Externa, determinadas pelo 6rgio na esfera
municipal, notadamente o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado da Bahia;

IX — auxiliar o Controle Externo exercido pelo Poder Legislativo Municipal, no exercicio de sua
missao institucional;

X — examinar e certificar a legalidade e veracidade dos atos inerentes a realizacdes de despesas;
XI — cuidar para que seja observada e cumprida a legislacao Financeira, Licitatéria, Tributaria e
contratos pertinentes a obras, servicos e compras da Cimara Municipal;

XII — emitir pronunciamento em processos licitatérios, indicando a dotagio orcamentdria para
acudir Aquelas despesas;

XIIT — exercer o controle das operacdes de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e
haveres do Municipio, que necessitem de prévia autorizacdo Legislativa Municipal;

XIV — analisar os processos de concessdo e prestacdo de contas de Adiantamentos e Didrias,
emitindo parecer conclusivo acerca da legalidade e demais aspectos formadores do processo;
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XV - pronunciar-se quando das verificagdes, elaboradas pela Cimara Municipal, dos limites de
despesa previstos na Lei Complementar n®. 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal);

XVI — realizar todas as atividades inerentes ao Orgio de Controle Interno, com o fim de atender
o disposto na Lei Complementar n® 101 (Lei de Responsabilidade Fiscal);

XVII - verificar o cumprimento do cronograma fisico-financeiro dos contratos e tomar as
providéncias necessdrias ao fiel cumprimento dos prazos e metas estipulados nos documentos
previamente aprovados:

XVIIT - acompanhar e orientar a implantagio ou modificagdo de métodos e procedimentos que
visem racionalizar o trAmite processual interno;

XIX — avaliar a suficiéncia e eficdcia dos meios estabelecidos para a eficiente utilizagéo dos
recursos transferidos ao Legislativo Municipal;

XX - verificar a confiabilidade dos registros, relatérios e outros tipos de dados administrativos e
operacionais utilizados na execucao das atividades do Legislativo Municipal;

XXI - Propor a Presidéncia do Legislativo Municipal as reformas estruturais necessdrias ao
melhor funcionamento do Sistema de Controle Interno do Legislativo Municipal;

XXII — Proceder a uma total interagio com o Orgido de Controle do Poder Executivo, a fim de
consolidar informagdes as quais serfio prestadas quando do encaminhamento de documentos ao
Tribunal de Contas e Orgdos Judiciais;

XXIIT - executar outras competéncias correlatas.

Parigrafo tinico — As competéncias estabelecidas neste artigo nio excluem aquelas
previstas na Lei n®. 754/2006.

Art. 31. A Unidade de Controle Interno é dirigida pelo Controlador Interno quem
compete superintender todos os trabalhos pertinentes aos trabalhos da controladoria deste Poder
e outros que forem determinados pela Mesa da Cimara, Presidéncia desta e Diretoria
Administrativa.

Art. 32. A UCI é coordenada pelo Controlador Interno.

Paragrafo tnico - A forma do Provimento da Unidade de Controle Interno e seu nivel de
remuneracao estd contido nos Anexos desta Lei.
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TITULO LI
DOS SERVIDORES DA CAMARA MUNICIPAL

CAPITULO1
DA PROGRESSAO
Art. 33. A progressio ¢ a evolucdo de servidor no cargo efetivo que ocupa, através das
referéncias, mediante a aquisi¢do das competéncias atribuidas ao cargo ocupado.

Parigrafo tnico - Entende-se por competéncia o conjunto de conhecimentos,
habilidades e atitudes, necessarios ao cumprimento das responsabilidades e a realizacdo das
atribuicoes relacionadas ao cargo e drea de qualificacdo.

Art. 34. A progressdo serd devida ao servidor ocupante de cargo efetivo do quadro de
Pessoal da Camara Municipal, mediante a passagem de uma referéncia para outra, com base na
avaliacdo das competéncias requeridas para o cargo.

§ 12 Os critérios de concessdo da Progressdo para os servidores da Camara Municipal serdo
feitas por merecimento e antiguidade adquiridas no cargo publico.

§ 2° Serfio consideradas na avaliacdo as competéncias fixadas para o cargo ocupado pelo
servidor, bem como, aquelas relacionadas a sua qualificacdo.

§ 3°. Néo fard jus & progressio o servidor que houver sofrido, no periodo de 180 dias anteriores a
concessdo da progressio, pena disciplinar formal de suspenséo.

Seciio 1
DA PROGRESSAO HORIZONTAL
Art. 35. O servidor terd direito a progressio horizontal em seu cargo publico efetivo,
desde que satisfagca cumulativamente os seguintes requisitos:

I — estar em efetivo exercicio no Poder Legislativo, com mesmo nivel de vencimento pelo
intervalo requerido para concessdo ndo inferior a trés anos;

IT — ter sido aprovado na avaliagiio de desempenho, analisada pela comissdo de avaliagdo de
Desempenho do Servidor;

III - ndo ter sofrido pena disciplinar dentro do intervalo requerido.

§12- Para fins de determinagdo do efetivo exercicio, previsto no inciso I, deste artigo, ndo serdo
descontados os afastamentos decorrentes de disponibilidade remunerada nem aqueles
autorizados por lei.
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§22 Os afastamentos decorrentes de licenca ou disponibilidade nio remunerados interrompem a
contagem de tempo para satisfagdo do intervalo requerido.

§32 O intersticio para as progressdes seguintes a primeira sera de 3 (trés) anos, contando a partir
da data da iltima progressdo horizontal.

§42 O conceito de merecimento de cada servidor serd apurado em boletim individual preenchido
pela Chefia imediata, revisto pela Comissdo de Avaliacio Desempenho do Servidor,
considerando, dentre outros, os seguintes elementos:

I - eficiéncia;

II - dedicagdo ao servigo;
III - espirito de colaboragio;
IV - produtividade;

V - pontualidade;

VI - assiduidade;

§52 A forma como serd disciplinada a evolucdo na carreira através da mudanca de referéncia
deverd ser tratadas por meio de Resolucéo.

SECAO II
DA COMISSAO DE AVALIACAO DE DESEMPENHO DO SERVIDOR

Art. 36. A Comissdo de Avaliagdo de Desempenho do Servidor serd integrada pelo 1°
Secretdrio da mesa diretora da Cimara Municipal, pelo Presidente da Comissdo de Justica e
Redagdo Final e por 01 (um) representante dos servidores, presidida pelo primeiro.

Pardgrafo tnico - A comissdo reunir-se-d4 pelo menos uma vez a cada ano, sempre
decidindo pela maioria de seus membros.

Art. 37. Compete & Comissdo:
I - opinar sobre o conceito apurado e propor modificagdes, quando julgar necessdrias;

II - acolher recursos interpostos pélos servidores e opinar na apuragio do merecimento;
[I - encaminhar ao Presidente da Cimara Municipal os nomes dos servidores que deverdo ser
promovidos por merecimento.
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Art. 38. Os servidores que discordarem do resultado da apuracdo do merecimento terdo
direito de interpor recurso fundamentado ao Presidente da Cimara Municipal, no prazo maximo
de 10 (dez) dias a contar da divulgacédo do resultado.

Art. 39. O Presidente da Cimara Municipal encaminhard o recurso 4 Comissio de
Avaliacio de Desempenho do Servidor que terd mesmo prazo previsto no artigo anterior para
decidir.

CAPITULO IT
DO ESTAGIO PROBATORIO

Art. 40. Ao entrar em exercicio, o servidor nomeado para o cargo de provimento efetivo
ficara sujeito a estdgio probatdrio por periodo de trinta e seis meses, durante o qual sua aptidio e
capacidade serdo objeto de avaliacdo para o desempenho do cargo, observado os seguintes
fatores:
I - Idoneidade Moral;
II - Assiduidade;
IIT - Disciplina;
IV - Eficiéncia;

§1° A apuragfio destes requisitos deverd ser feito na forma estabelecida pelo Anexo , desta
Lei.

§2° No ultimo més do estdgio probatério deverd a autoridade responsdvel pela Avaliagdo de
Desempenho elaborar parecer conclusivo sobre a aptidido do servidor que serd submetido a
homologag@o pelo Presidente da Cimara Municipal.

§32 O servidor que néo for aprovado no estdgio probatdrio serd exonerado, por meio de ato do
Presidente da Cdmara Municipal.

CAPITULO III
DO REENQUADRAMENTO
Art. 41. Os servidores ocupantes de cargos de provimento efetivo serdo enquadrados na
forma do art. 46.

§ 1°- O enquadramento ndo poderd gerar reducéo de vencimentos.
§ 22 - Nenhum servidor serd enquadrado com base no cargo que ocupa por substituicao.

Art. 42. Enquadrar-se-d na classe de Seguranga o atual excedente do cargo de Guarda
Municipal.
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Art. 43. O Servidor cujo enquadramento tenha sido feito em desacordo com as normas
desta Lei, poderd, no prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento do primeiro
contracheque apés a vigéncia desta Lei, dirigir ao Presidente da Cémara, peti¢do fundamentada,
solicitando reviséio do ato que lhe enquadrou.

§ 19 - O Presidente deverd decidir sobre o assunto nos 30 (trinta) dias que sucederem ao
recebimento da peticdo, cabendo recurso ao Plendrio, caso a decisdo ndo se dé no prazo
estabelecido neste pardgrafo.

§ 2°- A reforma da decisio do Presidente, se provido o recurso, serd publicado, no maximo de
05 (cinco) dias, depois de esgotado o prazo fixado no pardgrafo anterior.

Art. 44. Serdo assegurados a todos os ocupantes de cargos, ora em exercicio, as
vantagens e direitos adquiridos que por ventura venham a ser contrariados por forga desta Lei.

CAPITULO IV
DA SUBSTITUICAO
Art. 45. Os ocupantes de cargo publico em comissdao serio substituidos, em seus
afastamentos tempordrios, por servidores ocupantes de cargos piiblicos efetivos.

Art. 46. O substituto fard jus ao vencimento do cargo publico em comissdo quando o
periodo de afastamento do titular for superior a quinze dias.

CAPITULO VY
DO VENCIMENTO E DA REMUNERACAO

Art. 47. Vencimento € a retribuicido pecunidria devida ao servidor publico pelo efetivo
exercicio do cargo publico, cujo valor € fixado nas Tabelas de Vencimento constante dos Anexos
desta Lei, correspondentes aos cargos de provimento efetivo e dos cargos em comissdo, do
quadro de Servidores da Cimara Municipal de Jacobina.

§ 1° Os valores de vencimentos para o ingresso nos cargos efetivos criados por esta Lei sdo os
constantes do Anexo desta Lei, correspondente as jornadas de 40 horas.

§ 2° O valor atribuido a cada vencimento serd devido pela carga hordria prevista para o cargo a
que pertence o servidor, nos termos dos Anexos desta Lei.

Art. 48. O servidor podera receber, além do vencimento, as seguintes vantagens
pecunidrias, desde que instituidas no estatuto:
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I — Décimo terceiro saldrio;

II — Gratificagdo pelo exercicio de funcdo de confianga;

[II — Adicional por tempo de servigo (Qiiingiiénio no percentual de 5% a cada 5(cinco) anos).
IV — Didrias;

V — Ajuda de Custo;

VI — Avanco horizontal no percentual de 10% a cada 10(dez) anos.

Paragrafo Unico. A aplicabilidade das vantagens estabelecidas neste artigo estd
condicionada a expressa previsdo no Estatuto do Servidor Piblico Municipal, bem como a
regulamentacéio especifica.

Art. 49. O Servidor que exercer qualquer cargo em comissdo ou que tenha recebido
fungdo gratificada por 10 (dez) anos adquirira estabilidade econdmica, com base na remuneracao
recebida pelo tltimo cargo exercido ou o equivalente ao de maior hierarquia funcional.

Art. 50. Remuneragio € o vencimento do cargo acrescido de vantagens pecunidrias.

CAPITULO VI
DA GRATIFICACAO POR CONDICOES ESPECIAL DE TRABALHO - CET

Art. 51. Fica criada a gratificacdo por Condicdo Especial de Trabalho — CET que serd
concedida aos servidores da Clmara Municipal que venham a exercer suas fungdes em
determinadas condigbes ou realizem trabalhos considerados pela Presidéncia da Cidmara como
especiais.

§ 1° - A gratificagdo por Condi¢do Especial de Trabalho — CET serd concedida pelo Presidente
da Camara no percentual de 10% (dez por cento) a 35% (trinta e cinco por cento), calculada
sobre o vencimento do cargo ocupado.

§ 2° - A gratificagdo por Condigio Especial de Trabalho — CET somente poderd ser concedida ao
servidor que estiver exercendo suas funcOes em condigdes diferenciadas, executando trabalho
especial, seja pela sua complexidade ou especificidade que exija tratamento especial.

§ 3° - A gratificaciio por Condicdes Especial de Trabalho — CET ndo poderd ser incorporada aos
vencimentos para quaisquer efeitos, devendo ser percebida pelo servidor apenas enquanto durar
as condicdes de trabalho que determinaram sua concessio.
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CAPITULO VII
DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 52. Os servidores da Cédmara Municipal submeter-se-do a jornada de trabalho de 40
horas semanais.

Paragrafo tinico — Além do cumprimento da jornada normal de trabalho, o exercicio de cargos
em comissdo ou fungdo de confianga exigird de seu ocupante dedicacio integral ao servigo,
podendo ser convocado sempre que houver interesse da Cémara, sem direito ao pagamento de
adicional pela prestacdo de servigos extraordindrios.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 53. O Presidente da Cédmara fica autorizado a promover concurso publico para o
provimento dos cargos efetivos disciplinados nesta lei.

Art. 54. A criacdo de novos cargos de provimento efetivo e de cargos em comissio nao
previstos nos anexos desta Lei dependem da iniciativa da Mesa Diretora, através de Projetos de
Lei, com aprovagdo da maioria absoluta dos membros desta Casa.

Pardgrafo tnico — As atribuicGes dos cargos disciplinadas nesta lei poderdo ser
regulamentadas por Resolugéo.

Art. 55. E assegurada aos servidores desta Cimara a tevisdo anual geral, sempre na
mesma data e nos mesmos indices concedidos aos servidores piiblicos municipais, conforme
artigo 137 da Lei Municipal N.® 1.233 de 23 de novembro de 2013.

Art. 56. O Poder Legislativo realizard concurso publico para provimento dos cargos
efetivos, podendo haver aproveitamento dos servidores cujo os cargos foram extintos por essa
Lei a titulo de contratagcdo por tempo determinado para atender a necessidade tempordria de
excepcional interesse publico por um prazo de até 90(noventa) dias objetivando atender as
necessidades administrativas e parlamentares deste Poder legislativo para que o mesmo néo sofra
solugdo de continuidade.

§ 12 - Na hipétese de haver contratacdo na forma definida no caput do artigo as referidas
contratagdes haverdo de ser precedidas da celebragido de contrato por tempo determinado.
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§ 22 - Ocorrendo contratacdo nos termos do caput do artigo o Poder Legislativo devera observar
os valores constantes nos anexos desta Lei para a remuneragfio dos servidores que vierem a ser
contratados.

Art. 57. Ficam atribuidos os valores para os itens da Avaliagdo de Desempenho dos
Servidores com a finalidade da Progressio Horizontal e Estigio Probatério nas seguintes

proporgoes:

I - Insatisfatério (zero) ponto:
II - Regular 03 (trés) pontos;
IIT - Bom 06 (seis) pontos:
IV - Otimo 08 (oito) pontos;
V - Excepcional 10 (dez) pontos.

Art. 58. Para aprovagio na avaliagdo, o servidor devera obter o minimo de 60% (sessenta
por cento) do total de pontos.

Art. 59. As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo a conta de dotacdes
proprias.

Art. 60. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢des
em contrario.

Art. 61. Revogam-se as disposices em contrdrio, a saber, o disposto na Lei n®
1.006/2011, bem como as alteragdes constantes nas Leis n® 1.127/2013, 1.349/2015, 1.416/2016
1.452/2017.

Gabinete do Prefeito, 21 de fevereiro de 2020

Luciano Antonio Pinheiro
Prefeito
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ANEXO |/ ESTRUTURA DE CARGOS E QUADRO DE PESSOAL

CODIKG0 | DENOMINACAO DO CARGO | CARGA HORARIA SEMANAL |QUANTITATIVO
CE Cargo Efetwo 40h 23

CcC Cargo Comssionado 40h 61
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ANEXO | / TABHA A EFETIV
CODIGO CARGOS BETIVOS
CE1l Agente Administrativo |
CE2 Agente Administrativo Il
CE3 Almoxarife e Patimdnio
CE4 Ouvidor
CES Motorista
CE® Coordenadorde Comunicagao
CE7 Assessor Administra tivo
CES8 Digitador
CES8 Operadorde Audio e Video
CES8 Telefonista
CE9 Seguranca
CE9 Auxiliarde Servicos Gerais
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ANEXO Il / JABEA DEVENC IM| Al EFETIV!
CODIGO | CARGOSEFETVOS VENCIMENTO BASE
CE1l Agente Administrativo 1 R$. 4.253,63
CE2 Agente Administrativo 2 R$. 4.036,95
CE3 Almoxarife e Patrimdnio R$. 2.500,08
CE4 Quvidor R$. 2.242,43
CE>5 Motorista R$. 1.666,72
CE® Coordenadorde Comunicacao R$. 1.975,00
CE7 Assessor Administrativo R$. 1.750,00
CE8 Digitador R$. 162505
CESg Operadorde Audio e Video R$. 1.480,00
CES8 Telefonista R$.  1.400,00
CE9 Seguranca R$. 1.500,04
CE?9 Auxiliarde Servicos Gerais R$. 1.400,00
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ANEXO TII - TABELA DOS CARGOS EM COMISSAO

DE\IOMINAC[\O DO CARGO QUANTITATIVO
Assessorda Presidéncia 2
Assessorde Comunicacdo da Presidéncia
Assessorde Comunicacdo em Midias Sociais
Assessorde Comunicacdo em Radio e Televisdo
Assessor Geral Administrativo
Assessor Geralde Comunicacao e Midias
Assessor) uridico
Assessor Paramentar
Assistente de Bancada
Assistente de Tesouraria
Chefe de Gabinete
Controlador Intemo
Coordenador Administrativo
Coordenador Legidativo
Diretor Administrativo
Motorista da Presidéncia
Oficial Ad minisrativo
Oficialde Gabinete
Secretdrio
Tesoureiro

NINININ[N|=

=
~

N e N e N A e LS A RS A NS P P [ N

Certificagdo Digital: BEY32S7V-DWS7T3HO-3SQLI6OR-N1BH1CSO
Versao eletrénica disponivel em: https.//www.jacobina.ba.gov.br

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil.



. <4 ) ) ) L.
P A DIARIO OFICIAL  ,5smse sz

Pagina 38

ﬁ ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA DE JACOBINA
C.N.P.J.14. 197.586./0001-30 - Rua Senador Pedro Lago, 40 — Centro
Telefone: (074) 3621-2590 / Fax: (074) 3621-3233

LEI N2 1.661 DE 21 DE FEVEREIRO DE 2020

ANEXO IV / TABELA DE VENC IMENTOS DOS CARGOS BM COMISSAO

CODIGO CARGOSEM COMISSAO VENCIMENTO BASE
CcCl1l Diretor Administrativo R$. 6.375,00
CcC?2 Tesoureiro R$. 3.725,00
CcC3 Assessor) uridico R$. 3.225,19
cc4a AssessorGeral de Comunicacdo e Midias R$ 2.300,00
cca AssessorGeral Administrativo R$ 2.300,00
CC5 AssessorPardamentar R$ 2.250,00
CC5 Assessorda Presidéncia R$. 2.250,00
CC5 Assessor de Comunicacdo em Radio e R$. 2.250,00
Televisao
CC5 Assessorde Comunicagdo em MidiasSociais R$. 2.250,00
cCeo Assistente de Tesourara R$. 1.827,50
cc7 Assistente de Bancada R$. 1.617,88
CcC8 Controlador Intemo R$. 1.612,50
CCo Motorista da Presidéncia R$. 1.750,00
cCc1o Coordenador Administrativo R$. 1.588,39
ccl Chefe de gabinete R$. 1.370,38
CC12 Coordenador Legislativo R$. 1.261,28
CC 13 Oficial de Gabinete R$. 1.213,75
CC 14 Assessorde Comunicagdo da Presidéncia R$. 1.043,80
CcCl4 Oficial Administrativo R$. 1.043,80
CC 15 Secretario R$ 1.039,00
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ANEXO V - TABHA DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

ORGAO CARGOSE FUNCOES QUANT. CODIGO
Assessor da Presidéncia 2 CC5
Chefe de gabinete 1 cc1
Coordenador Administrativo 5 CC 10
) Assessor de Comunicacdo da cc 14
GABINETE DA PRESIDENCIA Presidéncia 1
Oficial Administrativo 6 CC 14
Secretario 1 CcC 15
Oficial de Gabinete 6 CC 13
Motorista da Presidéncia 1 CcC9
Diretor Administrativo 1 CcC1
Assessor Geralde Comunicacdo e Midias 2 cC4
Assessor Geral Ad ministrativo 2 cc4
Coordenador Legidativo 5 CC 12
Tesoureiro 1 cCc?2
Assistente de Tesouraria 1 CCbob
Assistente de Bancada 2 cCc7
Assessor Juridico 2 CC3
Assessor de Comunicagao em Radio
- CC5
e Televisdo 2
Assessor de Comunicacao em
DIRETORIA ADMINISIRATVA Midias Sociais 2 ces
Assessor Paramentar 17 CcC5
Agente Administrativo 1 1 CE1l
Agente Administrativo 2 2 CE2
Motorista 3 CES5S
Seguranca 3 CE9
Auxiliar de Servigos Gerais 5 CE9
Digitador 2 CES
Coordenadorde Comunicacdo 1 CE®
Operadorde Audio e Video 1 CES8
Telefonista 1 CES8
Almoxarife e Patrimdnio 1 CE3
Assessor Administrativo 3 CE7
OUWVIDORA Ouvidor 1 CE4
UNIDADE DE CONTROLE INTERNO | Controlador 1 ccs8
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ANEXO VI

AVALUACAQ DE DESENPENHO
PROGRESSAO HORIZONTAL
SERVIDOR PUBLICO:
CARGO:
NOME DO CHEFE IMEDIATO:
CARGO DO CHEFE IMEDIATO:
DATA: _ / /.
1 - Eficiéncia: Precisdo e auséncia de enos na execugdo dos semwigos,
interessadosem aperfeigoar, procurando sempre tarefasa serem cumpridas.

() Insatisfatério ( ) Otimo
( )Regular () Excepcional
( )Bom

2 - Dedicagao no Servigo: Atitude permmanente positiva para as objetivas do
trabalho engajamento aos interesses comunsda administragao.

( ) Insatisfatério ( )Otimo
( )Regular ( )Excepcional
( )Bom

3 - Espirito de Colaboracdo: Disponivel ssmpre que necessario, coopera com 0s
colegas, mesmo fora das suasatribuicdes, masa bem do servico publico:

() Insatisfatério ( )Otmo
( ) Regular () Excepcional
( )Bom

4 - Produtividade: Capacidade para desenvolver tarefas com eficiéncia em
tempo hébil Desenvolve projetos sob sua responsabiidade com habilidade,
organizagdo e cumprmento rigoroso do prazo estipulado.

( ) Insatisfatério ( ) Otimo
( )Regular () Excepcional
( )Bom
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5 - Pontualidade: Cumprimento rigoroso de hordrio, inexisténcia de atraso no
inicio da jomada didria de trabalho, durante o servico e saldasantecipadas.

() Insatisfatério ( ) Otimo
( )Regular () Excepcional
( )Bom

6 - Idoneidade Moral: Principios do comportamento do servidor perante a
sociedade, classe ou grupo social, destacando modo de proceder, respeito as Leis,
aoscostumes, ao ambiente de trabalho e & hieramuia.

() Insatisfatério ( ) Otimo
( )Regular ( ) Excepcional
( )Bom

7 - Assiduidade: Cumprimento das normaslegais de ordem, o regpeito asleise
0 imestrito cumprimento dos deveresde cidad&o e de servidorplblico.

() Insatisfatério () Otimo
( )Regular ( ) Excepcional
( )Bom

ASSINATURA DO CHEFE IMEDIATO
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PORTARIA

DESIGNA COMISSAO ORGANIZADORA DO CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE
CARGOS DAS CARREIRAS FUNCIONAIS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JACOBINA E

PREFEITURA MUNICIPAL DE JACOBINA
m ESTADO DA BAHIA
' Rua Senador Pedro Lago, 40 — Centro

Fone: (74) 3621-2590- FAX: (74) 3621-2797
CNPJ 14.197.586/0001-30

PORTARIA N* 041 DE 21 DE FEVEREIRO DE 2020

DESIGNA COMISSAO ORGANIZADORA DO
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO
DE CARGOS DAS CARREIRAS FUNCIONAIS
DA PREFEITURA  MUNICIPAL  DE
JACOBINA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JACOBINA, Estado da Bahia, no uso de suas
atribuigdes e de acordo com o art. 37, IX da Constituicio Federal de 1988, no exercicio de suas
atribuigdes legais e regimentais;

CONSIDERANDO a Lei Municipal N2 1.227 de 27 de dezembro de 2013 e demais
legislacdes municipais, que regulamentam os cargos a serem providos através do Concurso
Publico;

CONSIDERANDO a necessidade da realizacdo de Concurso Piblico da Administracdo
Direta do Municipio de Jacobina/BA, para a contratagdo de pessoal para atender demandas de
diversas secretarias.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar e nomear os membros a seguir mencionados, para compor a Comissio
Organizadora do Concurso Piblico para provimento de cargos das carreiras funcionais de diversas
secretarias da Prefeitura de Jacobina/BA.

Art. 2* - Compdem a Comissdo Organizadora do Concurso Piblico da Prefeitura de
Jacobina:

Membros Titulares:

I- Maria da Conceicéio Ferreira da Silva Lopes — matricula n®. 23.307;
IT - Marileide Xavier de Santana — matricula n® 1433;

III - Valma Cristina Santos Barbosa - matricula n® 1380.

Membros Suplentes:

I— Ana Carla Cordeiro de Andrade Ramos — matricula n® 10.098;

IT - Benedito José Oliveira Sena — matricula n®. 22.746;

TIT — Eduardo Fernandes Santana — matricula n® 2993.
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Rua Senador Pedro Lago, 40 — Centro

W " Fone: (74) 3621-2590- FAX: (74) 3621-2797
CNPJ 14.197.586/0001-30

PREFEITURA MUNICIPAL DE JACOBINA
g% ESTADO DA BAHIA

Art. 3% A Comissdo compete o acompanhamento, fiscalizacio de atividades e eventos de
todo o processo do referido certame.
Art. 4°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes

em contrario.

Gabinete do Prefeito, 21 de fevereiro de 2020.

Luciano Antonio Pinheiro
Prefeito

Ronildo Andrade de Oliveira
Secretirio da Administracio
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DECRETO

NOMEIA SERVIDORA PARA CARGO QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

ﬂ ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA DE JACOBINA
C.N.P.J.14. 197.586./0001-30 - Rua Senador Pedro Lago, 40 — Centro
Telefone: (074) 3621-2590 / Fax: (074) 3621-3233

DECRETO N*° 104 DE 21 DE FEVEREIRO DE 2020

Nomeia Servidor para cargo que especifica e da

outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JACOBINA, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribui¢ées que lhe sio conferidas pela legislacio em vigor, especialmente os poderes que lhe sio
conferidos pela Lei Organica do Municipio e de acordo com as Leis n®. 1.117, de 20 de fevereiro
de 2013, que “Altera a Lei 801/2006 e dé nova redacdo a estrutura organizacional da Prefeitura
Municipal de Jacobina e dd outras providéncias™; n®. 1.239 de 28 de abril de 2014 que “Dispde
sobre a ampliacdo do niimero de vagas e cria Cargos de Provimento em Comissdo no Municipio
de Jacobina e da outras providéncias.”

DECRET A:

Art. 1° Fica nomeada para exercer o cargo de Assessor Técnico I, simbolo CCS5, lotada
na Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Econdmico, a Sra. Aleandra

Oliveira Sousa, com os vencimentos e atribuicdes previstas em Lei.

Art. 2° Este Decreto retroage a data de 01 de fevereiro de 2020, revogadas as disposicdes
em contrario.

Gabinete do Prefeito, 21 de fevereiro de 2020.

Luciano Antonio Pinheiro
Prefeito

Ronildo Andrade de Oliveira
Secretario da Administracao
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EXTRATO

EXTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JACOBINA
m ESTADOC DA BAHIA

Rua Senador Pedro Lago, 40 — Centro

Fone: (74) 3621-2590 FAX: (74) 3621-2797

CNPJ 14.197.586/0001-30

EXTRATO PUBLICACAO ADITIVO DE CONTRATO

CONTRATO N® 013/2019 REFERENTE PRIMEIRO TERMO ADITIVO. Obj: Renovagio e prorrogagio de prazo
contratual até 13/02/2021. Fundamento: Lei 8.606/93. Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE JACOBINA -
BAHIA. Contratada: IBDM MODERNIZACAO ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA.
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EXTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JACOBINA
g? ESTADO DA BAHIA

Rua Senador Pedro Lago, 40 — Centro
Fone: (74) 3621-2590- FAX: (74) 3621-2797

CNPJ 14.197.586/0001-30

PREFEITURA MUNICIPAL DE JACOBINA - BAHIA
EXTRATO PUBLICACAO DISPENSA

REFERENTE A DISPENSA n® 009/2020. Obj: contratagio de empresa para prestagio de servigo na manutengiio de
equipamento interacoustics com calibragio, na garantia que serve o Fundo Municipal de Satide. Fundamentada no art. 24,
Inciso XVII da Lei N° 8.666/93. Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE JACOBINA - BAHIA. Contratada:
VITASONS CENTRO DE APOIO AUDITIVO LTDA. Valor: R$: 895,00.
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EXTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JACOBINA
A ESTADO DA BAHIA
Rua Senador Pedro Lago, 40 — Centro

Fone: (74) 3621-2590- FAX: (74) 3621-2797
CNPJ 14.197.586/0001-30

PREFEITURA MUNICIPAL DE JACOBINA
CNPJ: 14.197.586/0001-30

AVISO DE CANCELAMENTO DE ]’UBLICACAO
O Prefeito Municipal de Jacobina no uso de suas atribuigdes, torna sem efeito a publicagdo referente Primeiro Termo

Aditivo, Contrato n° 139/2019, publicado no DIARIO DA ENTIDADE dia 14/02/2020, Edigdo 387 — Ano 2 — Paginas
10. Luciano Antdnio Pinheiro.
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