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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

DECRETON°®14.288, de 08 de fevereiro de 2021.

Dispde sobre o recadastramento de todos os servidores
municipais efetivos, ativos e inativos, ¢ pensionistas ¢
da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITABUNA, ESTADO DA BAHIA, no uso das atribuigoes
conferidas pela Lei Organica do Municipio de Itabuna (LOMI), Art. 66, inciso X11 €,

CONSIDERANDO a necessidade de recadastramento periodico de servidores publicos efetivos ativos
para atualizagdo do banco de dados cadastrais da Administragdo Municipal ¢ que, para esse fim, sc faz
necessirio a identificagdo do servidor, do perfil funcional, de sua lotagdo, seu enquadramento
funcional, bem como outras informagdes consideradas fundamentais para a Prefeitura de Itabuna;

CONSIDERANDO a necessidade de recadastramento periddico de servidores publicos inativos ¢
pensionistas para prova de vida e manutengio do beneficio;

CONSIDERANDO a iminéncia do e-Social, projeto federal que visa unificar o envio de informagées
pelo empregador, e aplicavel a esfera publica;

CONSIDERANDO a nova Estrutura Administrativa, Lei Municipal n°® 2.525, de 28 de dezembro de
2019, que dispde sobre novos érgdos da administragdo direta, indireta e da outras providéncias;

CONSIDERANDO a necessidade de implantagdo de medidas administrativas objetivando dar maior
controle e celeridade & Secretaria Municipal de Gestdo ¢ Inovagdo, com a finalidade de buscar a
melhoria da qualidade das informagdes como instrumento de gestio de Recursos Humanos; e

CONSIDERANDO a necessidade premente do controle da evolugio salarial dos servidores nos
ultimos anos, que podem suscitar alegagdo de direito adquirido, bem como a auséncia de motivacio
administrativa e juridica que fundamentem os eventos nas folhas de pagamente sem autorizagdo prévia
da administragdo ou sem motiva¢do adequada.

DECRETA:

Art. 1° Os orgios e entidades da administragdo direta e indireta municipais deverdo promover, no
prazo de 30 (trinta) dias, o recadastramento de todos os servidores piblicos municipais, inclusive dos
servidores aposentados inativos e pensionistas, que se realizara de forma digital e presencial.

. .
§1° Os servidores de licenga sem remuneragdo,. bem como os servidores em atividade.
independentemente de estarem afastados para outras esferas de governo ou Poderes deverdo realizar o
recadastramento.
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§2° O Recadastramento dos Servidores Piblicos Municipais de que trata o “caput” possui carater
obrigatério ¢ serd realizado na forma estabelecida neste Decreto ¢ em outras normas regulamentares,

§3° Os servidores piiblicos municipais da administragdo direta ¢ indireta que estejam afastados de suas
respectivas  repartices de origem, deverio a elas retornar quando da realizagio do seu
recadastramento.

Art. 2° Deverd ser adotado procedimento especial para os servidores que tiverem restrighes de
locomogao por motivo de satde ou para os maiores de 60 (sessenta) anos.

Art. 3° A Secretaria Municipal de Gestéo e Inovagio deverd rever, no prazo de até 60 (sessenta) dias,
contados da data final do recadastramento, todos os afastamentos da Administragio Dircta ¢ Indircta,

§1° Serdo considerados cessados os afastamentos que nio forem expressamente prorrogados ou
mantidos.

§2° Os servidores que nio tiverem seus afastamentos prorrogados ou mantidos terio o prazo de 30
(trinta) dias para se apresentarem na unidade de recursos humanos de sua lotagéo de origem, sob pena
de configurar abandono do cargo ou fungdo, a ser apurado mediante regular procedimento
administrativo disciplinar.

Art. 4° Compete a Controladoria Geral do Municipio acompanhar a realizacio do processo de
recadastramento de que trata este Decreto,

Art. 5° Os servidores publicos municipais serdo convocados mediante Edital de Convocagdo para
Recadastramento.

Parigrafo unico. O Edital de que trata o “caput” deste artigo devera ser publicado nos murais da sede
Prefeitura, nas Secretarias, no Poder Legislativo, no Diirio Oficial do Municipio, e outras formas de
divulga¢io cabiveis, para fins de amplo conhecimento dos interessados.

Art, 6° O servidor publico municipal que deixar de se recadastrar no prazo estabelecido no presente
Decreto tera suspenso o pagamento dos seus vencimentos, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

Paragrafo inico. O pagamento a que se refere o “caput” deste artigo sera restabelecido quando da
regularizagio do recadastramento pelo servidor municipal.

Art. 7° O servidor pablico municipal que, em razdo de moléstia grave, estiver impossibilitado de
efetuar o recadastramento de que trata este Decreto deverd comparecer ao Setor de Recursos Humanos
da Prefeitura Municipal de Itabuna, no prazo de quinze dias a contar do término do periodo de
recadastramento, ou quando cessar a moléstia, a fim de regularizar sua situagdo cadastral.
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Art. 8° O servidor piiblico municipal respondera civil, penal ¢ administrativamente pelas informacoes
falsas ou incorretas, que prestar no ato do recadastramento, ou que frustrem a correta verificacio da
remuneragdo recebida.

Art. 9° A Secretaria Municipal de Gestdo e Inovacdo podera, mediante portaria, estabelecer normas e
orienta¢des complementares para a execugdo do disposto neste Decreto.

Paragrafo tnico. A Secretaria Municipal de Gestdo e Inovacéo estabelecera, no prazo de até 48
(quarenta e oito) horas, as normas e orientagdes complementares para a execugdo do recadastramento
previsto no art. 1° deste Decreto.

Art. 10. Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢oes em
contrério.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ITABUNA, ESTADO DA BAHIA, em 8 de
janeiro de 2021,
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