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O SECRETARIO DE EDUCAGAOQ DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA
torna publica e estabelece normas relativas a realiza¢éo de Processo Seletivo Do
Programa De Estagio Da Prefeitura Municipal De Capim Grosso/Ba.

RESOLVE: Instituir a Comissdo Organizadora do processo seletivo, responsavel por
sua normatizacdo e o acompanhamento de sua execucdo, ficando, desde ja,

designados os seguintes membros:

NOME

CARGO/FUNGAO

ED CARLOS NETO DE OLIVEIRA

Secretario Municipal de Educacao

ANTONIEL ALVES DOS SANTOS

Assessor do Secretario

LEILA MAGNA CARDOSO DA SILVA

Coordenadora Gestéo

ANA CLAUDIA PEREIRA LIMA

Coordenadora do Projeto

ADEMILTON LIMA DOS SANTOS

Técnico da SME

Instituir uma Comiss&o Tecnica para o processo seletivo, responsavel pela verificagao

dos titulos:
NOME CARGO/FUNCAO
IRACEMA LIUMA DOS SANTOS Setor Pedagogico
SUSE GOMES DA COSTA SILVA Setor Pedagogico
DENNIS LUCENA MENDES Setor Pedagogico

FABIO MUNIZ GOMES

Setor Técnico

FABIANA OLIVEIRA DA SILVA

Setor Técnico

Prefeitura Municipal de Capim Grosso — Gabinete da Prefeita
E-mail: pmcgba@gmail.com Tel.:(74) 3651-2453

Certificagdo Digital: 3VYAHRBX-IPT7SXX5-G26ZGBPC-AN1KVS3E
https://www.acessoinformacao.com.br/ba/capimgrosso/diario-oficial

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil



-

~——

Prefeitura Municipal de
Capim Grosso

¥ PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIM GROSSO

CNPJ: 13.230.982/0001-50

¥
iﬁ é Praga Nove de Maio - Bairro Novo Marada
Capim Grosso - Ba CEP: 44695 - 000

EDITAL N° 001/2019—-PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIM GROSSO - BAHIA -
PROCESSO SELETIVO DO PROGRAMA DE ESTAGIO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAPIM GROSSO/BA DE 14 DE JANEIRO DE 2019.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA, no uso de suas atribuicdes
legais e regimentais em conformidade com os termos da Lei de Estagio n® 11.788, de
25 de setembro de 2008 e da Lei Municipal de n® 324 de 23 dezembro de 2015, faz
saber aos interessados que estardo abertas as inscrigdes para o Processo Seletivo
para provimento de vaga de estagio de nivel superior das areas de Pedagogia e
Licenciaturas.

1. DO PROCESSO SELETIVO

1.1 O presente processo seletivo é destinado ao preenchimento de 50 (cinquenta)
vagas para contratagdo imediata e 50 (cinquenta) vagas para cadastro de reserva de
estudantes de nivel superior dos cursos de Pedagogia e Licenciaturas.

1.2. Fica assegurado as pessoas com deficiéncia o percentual de 5% (cinco por cento)
das vagas oferecidas no item 1.1.

2. DA CONTRATAGAO

2.1 O hordrio de aproveitamento do estagiario sera fixado de acordo com a
conveniéncia da Secretaria Municipal de Educag¢édo do Municipio de Capim Grosso -
Bahia, dentro do periodo de 8:00 horas as 22:00 horas.

2.2 E pré-requisito para contratagéo dos candidatos classificados dentro do nimero de
Vagas documento expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC, onde
conste que o candidato esta matriculado, no segundo semestre do ensino superior, €
com frequéncia regular, emitida ha, no maximo, 90(noventa) dias;

A inscricao e participagao no processo seletivo, bem como a classificagdo do mesmo
sem o requisito exposto no item 1.1, ndo gera direito a contratacao;

Para que o candidato classificado venha ser contratado o mesmo devera:

a) Ser aprovado no processo seletivo que trata o presente Edital;

b) Assinar Termo de Compromisso de Estagio;

¢) Concordar expressamente com a carga horaria e o horario do estagio a serem fixados
de acordo com a conveniéncia da Secretaria Municipal de Educacdo do Municipio de
Capim Grosso - Bahia.

d) Demonstrar aptidao fisica para realizagdo do estagio, mediante apresentagéo de
atestado de saude ocupacional;

e) Ter obtido nota igual ou superior a 50 % (cinquenta por cento) da producgéo textual;

f) Estar em dia com as obrigagbes eleitorais e com as concernentes ao servigo militar;

g) O candidato que n&o preencher os requisitos para a contratagdo, sera
automaticamente excluido do processo seletivo, convocando-se o posterior
classificado.

Prefeitura Municipal de Capim Grosso — Gabinete da Prefeita
E-mail: pmcgba@gmail.com Tel.:(74) 3651-2453

DIARIO cato 2620 o
\%) OFICIAL

Pagina 4

Certificagdo Digital: 3VYAHRBX-IPT7SXX5-G26ZGBPC-AN1KVS3E
https://www.acessoinformacao.com.br/ba/capimgrosso/diario-oficial

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil



-

~——

Prefeitura Municipal de
Capim Grosso

¥ PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIM GROSSO

CNPJ: 13.230.982/0001-50

¥
% é Praga Nove de Maio - Bairro Novo Marada
Capim Grosso - Ba CEP: 44695 - 000

3. DA INSCRIGAOQ

3.1 Alinscricdo estara aberta no periodo de 17e 18 de janeiro de 2019 das 8:00 4s 12:00
e das 13:30 as 17:00, e devera ser realizada exclusivamente de forma presencial na
sede da Secretaria Municipal de Educacédo situada a Praga Nove de Maio, S/N - Bairro
Nova Morada, Capim Grosso - Bahia de acordo com os seguintes procedimentos:

| - Preencher o Formulario de Inscrigdo de forma completa, sendo que o candidato é
responsavel pelo preenchimento exato dos dados no formulario de inscrigéo;

Il - O candidato devera se atentar as instrugdes constantes neste Edital, sob pena de
ter sua inscrigdo considerada nula neste processo seletivo;

3.11 A inscricdo somente sera considerada valida apds ter sido apurada a
correspondéncia exata das exigéncias deste edital com o respectivo carimbo e ou
assinatura do servidor publico que recebeu a ficha de inscrigéo.

3.1.2 O candidato deve guardar em seu poder o comprovante de inscricdo devidamente
assinado pelo servidor pdblico que realizou a inscricéo.

3.1.3 Ao preencher o Formulario de Inscrigdo, o candidato devera indicar e/ou informar,
obrigatoriamente:

a) o local onde deseja concorrer a vaga para realizar o estagio;

b) O numero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato, ndo sendo aceito CPF
de terceiros;

¢) A data de nascimento;

d) O nome completo da mae;

e) O nimero de identidade e o 6rgao expedidor;

f) O enderego, o bairro, a cidade e a Unidade da Federacgéo;
g) E-mail para contato;

h) Numero de telefone para contato;

i) Nome da Instituicio onde estuda;

j) Curso que estuda;

k) Semestre que estuda;

I} Copia dos titulos apresentados acompanhado dos originais;

3.1.4 O candidato s6 podera efetuar uma Unica inscrigéo, devendo optar por uma area
de atuacao, e, depois de efetivada a inscricdo, ndo podera modificar a sua op¢ao.
3.1.5 O candidato com deficiéncia que necessite de condigdes especiais para a
realizacio da prova devera fazer essa notificagdo na sua ficha de inscricdo na parte de
reservada e anexar ao requerimento parecer emitido por especialista da area de sua
deficiéncia.

3.1.6 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagao
da prova devera requeré-lo no formulério citado no item anterior, anexando parecer
emitido por especialista da drea de sua deficiéncia (Art. 40 do Decreto Federal N°
3.298/99).

3.1.7 As condi¢cdes especiais somente serdo oferecidas no local onde serdo realizadas
as provas, observados 0s critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.1.8 O candidato com deficiéncia, resguardadas as condi¢bes especiais previstas
neste Edital, participara do processo seletivo em igualdade de condigdes com os
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demais candidatos, conforme previsto no Art. 41 do Decreto Federal N° 3.298/99, no
que concerne:

a) Ao conteudo das provas;

b) Na avaliagio e aos critérios de aprovacdo;

¢) Ao horario e ao local de realizag&o das provas e

d) Na nota minima exigida para todos os demais candidatos.

3.1.9 Sdo de inteira responsabilidade do candidato as informacgbes prestadas no

Formulario de Inscricao, em observancia as normas e condi¢bes estabelecidas neste
Edital, sobre as quais n&o podera alegar desconhecimento.

3.1.10 Serao reservadas 5% (cinco por cento) do total das vagas para candidatos
portadores de deficiéncia, de acordo com o disposto no inciso VIl do art. 37 da CF, os
quais deverao informar tal condigao no formulario de inscricdo bem como comprova-la
quando da contratacdo para o estagio remunerado, desde que a deficiéncia seja
compativel com as condigdes de trabalho exigidas pelo 6rgéo e com as atribui¢des da
fungao.

4. DA SELEGAO

A selecdo dar-se-a em duas etapas que serdo realizadas atraves da analise de curriculo
comprovado e Produgao textual.

Etapa | — Analise de curriculo comprovado
Etapa Il - Produgdo textual

4.1. A 12 etapa de comprovacao do curriculo se dara por meio da apresentacao dos
documentos estipulados no item 3.1.3 que atestam a ftitularidade do candidato e
pontuardo da seguinte forma:

Experiéncia a ser comprovada Pontuagao Pontuagao
Maxima
Cursando a segunda licenciatura 10 pontos 10
Semestre concluidos em Pedagogia ou 1 ponto para cada 7
Licenciatura semestre
Experiéncia comprovada em estagiarioe | 3 pontos a cada ano | 9
monitoria
Experiéncia em outras etapas do Ensino 2pontoacadaano |6
Fundamental
Participagdo em congressos, seminarios, | 02 (dois) pontos 10
foruns e cursos na area de educacao com | comprovados por
carga horaria minima de 20 horas no certificado com
periodo de 2014 a 2019 carga horaria
minima de 20hs
Pontuagao maxima 42
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4.2. A 2 ? etapa da selec¢do o candidato sera submetido a uma prova de Producao
textual, com peso de 10 pontos, devendo obter nota igual ou superior a 50% (cinquenta
por cento) para a classificagéo.

4.3 A avaliag&o textual acontecera em Capim Grosso, no dia 22 de janeiro de 2019, das
13:00 as 17:00 horas, na Escola Municipal Otaviano Ferreira dos Santos.

5. DAS CONDIGCOES DE REALIZAGAO DA PROVA

5.1 O candidato devera chegar ao local da prova com antecedéncia minima de 01 (uma)
hora, do inicio da prova, munido do Cartdo de Confirmagdo de Inscricdo, de um
documento recente de identificagdo com foto e de caneta esferografica de tinta azul ou
preta.

5.2 Os portdes de acesso aos locais onde serdo realizadas as provas serdo fechados
as 08:00 horas e, apos esse horario, nenhum candidato podera entrar, sendo eliminado
do processo seletivo.

5.3 N&o serao aceitos documentos de identificagdo em copia, ainda que autenticadas,
ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificadas.

5.4 Os documentos de identificacdo deverdo estar em perfeitas condi¢gdes de forma a
permitir, com clareza, a identificagdo do candidato e conter, obrigatoriamente, foto e
data de nascimento.

5.5 E proibido, durante a prova, usar calculadora, boné ou similares, régua, esquadro,
transferidor, compasso ou similares, bem como portar relogios, pagers, celulares, fones
de ouvido ou quaisquer outros equipamentos eletrénicos e/ou de comunicagao.

5.6 O candidato so podera sair do local de realizag&o da prova decorridos 60 (sessenta)
minutos do seu inicio.

5.7 O candidato devera cumprir as instrugdes constantes no Caderno de Questdes e
acatar as orientagdes do fiscal de sala, sob pena de eliminac&o do processo seletivo.
5.9 O resultado provisodrio da selegdo sera divulgado no dia 31 de janeiro de 2019, no
diario oficial do Municipio e na sede da Secretaria Municipal de Educacao.

5.10 Sera eliminado do processo seletivo o candidato que:

a) Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa
envolvida no Processo Seletivo, bem como perturbar, de qualquer modo, a ordem dos
trabalhos relativos ao referido processo;

b) Faltar a prova;
d) Infringir as normas estabelecidas neste Edital.

5.11 O candidato apanhado em flagrante de fraude na realizacdo da prova tera a
mesma apreendida, sendo eliminado do processo seletivo com nota zero.

5.12 N&o havera segunda chamada, sob qualquer pretexto.

6. DOS RECURSOS

6.1 Serdo admitidos recursos, desde que devidamente fundamentados, a serem
interpostos no dia 01 de fevereiro de 2019 das 08:00 horas as 17:00 horas. Os recursos
deverao ser protocolados na sede da Secretaria Municipal de Educac¢ao.

6.2 O parecer ao recurso estara disponivel, para ciéncia, no dia 04 de fevereiro de 2019
das 08:00 horas as 17:00 horas na sede da Secretaria Municipal de Educacio.
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7. 0 RESULTADQ E A CLASSIFICACAO

7.1 A relagdo nominal com as notas obtidas pelos candidatos (candidatos nao
eliminados) sera divulgada no dia 06 de fevereiro de 2019, apos as 10:00 horas, no
diario oficial do Municipio e na sede da Secretaria Municipal de Educacao.

7.2 Os candidatos serdo classificados, em ordem decrescente de notas, a partir da
pontuacéo total obtida na prova.

a) maior nota obtida na prova de conhecimentos especificos e
b) idade dos candidatos, privilegiando-se o de maior idade.

8. DAVALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

8.1 O prazo de validade do processo seletivo € de 10 (dez) meses podendo ser
prorrogado por igual periodo de tempo, automaticamente e sem exigéncia de
formalizagdo de termo de prorrogagéo, por necessidade de preenchimento de vaga
(tacitamente), ou, de forma expressa, a critério da Secretaria Municipal de Educacéo.

9. DA CONVOCAGAO PARA O ESTAGIO

9.1 Os candidatos habilitados, obedecida rigorosamente a ordem de classificacéo,
serdo convocados para preencher as vagas eventualmente existentes e aquelas que
surgirem no periodo de validade do processo seletivo.

9.2 Considera-se desistente o candidato habilitado que, convocado, deixar de
comparecer e assinar o Termo de Compromisso de Estagio no prazo estabelecido na
data da convocagao.

9.3 E de responsabilidade do candidato manter seu endereco eletrénico e telefones
atualizados para viabilizar os contatos. Sdo de exclusiva responsabilidade do candidato
0s prejuizos advindos da n&o atualizacdo de seus dados.

9.4 O candidato habilitado que no puder assinar o Termo de Compromisso de Estagio
dentro do prazo estabelecido no item anterior por motivo justificavel, mas que
manifestar por escrito o interesse em participar do Programa de Estagio da Prefeitura
Municipal de Capim Grosso/ BA, sera reposicionado no final da lista de classificacéo.

10. DO RECRUTAMENTO E DA SELEGAO

10.1 O provimento de vagas no Programa de Estagio da Prefeitura Municipal de Capim
Grosso/BA sera operacionalizado pelo Secretario de Educacdo, obedecendo a ordem
de classificagio dos aprovados no processo seletivo.

10.2 Os candidatos ao estagio devem estar vinculados as instituicbes de ensino
superior, oficialmente reconhecidas quando da inscrigdo para o processo seletivo, bem
como na data de assinatura do Termo de Compromisso de Estagio.

11. DA DURAGAO DO ESTAGIO
11.1 O estagio tera duragdo minima de 10 (dez) meses.

11.2 O estagio tera carga horaria de 20 (vinte) horas semanais, distribuidas em 4
(quatro) horas diarias, em horaric de funcionamento do oOrgdo, sem prejuizo das
atividades discentes.
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12. DO SEGURO CONTRA ACIDENTES PESSOAIS

12.1 Sera contratado, pela Prefeitura Municipal de Capim Grosso - Bahia, Seguro
contra Acidentes Pessoais em favor dos estagiarios.

13. DO PAGAMENTO DA BOLSA-AUXILIO

13.1 O estudante que ingressar no Programa de Estagio do Prefeitura Municipal de
Capim Grosso/BA percebera uma bolsa-auxilio de estagio no valor de 500,00 para
estudantes de nivel superior, para 20 (vinte) horas de estagio semanais.

14. DO CERTIFICADO DE CONCLUSAO

14.1 Ao final do estagio sera conferido certificado de estagio, com mengéo do periodo
estagiado e a carga horaria cumprida.

15. DAS OBSERVACOES COMPLEMENTARES

15.1 Para o cumprimento dos horarios previstos neste Edital, levar-se-a em
consideragdo o horario estabelecido no Estado da Bahia.

152 E prerrogativa da Prefeitura Municipal de Capim Grosso/BA a ampliagao da oferta
de vagas de acordo com o nimero de candidatos classificados;

15.3 Todas as informagdes disponibilizadas no diario oficial do Municipio e na sede da
Secretaria de Educagdo a respeito deste processo, bem como os programas, 0s
anexos, o Cartdo de Confirmac¢do da Inscrigéo, o Formulario de Recursos e os Avisos
Oficiais constituem normas que complementam este Edital.

15.4 Os trabalhos do processo seletivo serdo gerenciados pelo Secretario Municipal de
Educacéo.

15.5 Os resultados finais do processo seletivo ser&o homologados pela Secretaria
Municipal de Educacdo.

15.6 As situagdes ndo previstas neste Edital serdo analisadas pelo Secretario Municipal
de Educacdo.

15.7 Fica eleito o foro da Justica Estadual, Comarca de Capim Grosso/BA, com
exclusdo e renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir
questdes oriundas do presente processo seletivo.

Capim Grosso — Bahia, 14 de janeiro de 2019.

Lydia Fontoura Pinheiro
Prefeita do Municipio de Capim Grosso — Bahia
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ANEXO |

RELAGAO VAGAS DE ESTAGIARIOS

N° VAGAS LOCALIDADE
39 Sede
06 Povoado do Peixe
03 Povoado de Pedras Altas
01 Fazenda Colbnia
01 Fazenda Rio do Peixe
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIM GROSSO
CNPJ: 13.230.982/0001-50

ANEXO Il

PROCESSO SELETIVO DO PROGRAMA DE ESTAGIO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAPIM GROSSO/BA

REQUERIMENTO DE INSCRICAO
N° DE INSCRICAC

DADOS PESSOAIS
Nome do
Candidato:
RG: (')rgéo Expedidor: Data de emissdo: /
/
CPF:
Data de Nascimento: /

/ Naturalidade:
Nome do Pai:

Nome da Mae:

ENDEREGO:

Rua . N°
Bairro:

Cidade: CEP: UF:

Fone( ) Email atualizado:
Titulo de Eleitor:

Zona: Segéo:

DADOS PROFISSIONAIS:

Situagdo Funcional: Outro Vinculo Empregaticio:
Sim( ) Nao( )

Funcao: Tempo de Servigo:
PESSOA COM DEFICIENCIA

Sim ( ) Nao( )

Tipo de

deficiéncia:

LOTAGAO

N° LOCALIDADE

01 | sede

02 | povoado do Peixe

03 | Povoado de Pedras Altas

04 | Fazenda Coldnia

— | |~ —~
e | | v | e |

05 | Fazenda Rio do Peixe

Prefeitura Municipal de Capim Grosso — Gabinete da Prefeita
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Prefeitura Municipal de
Capim Grosso

S PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIM GROSSO
CNPJ: 13.230.982/0001-50

¢ )
é & Praga Nove de Maio - Bairro Novo Marada
- Capim Grosso - Ba CEP: 44695 - 000
DADOS DA ESCOLA OU FACULDADE
Nome da instituicdo onde estuda:

Curso que estuda:
Semestre que estuda:

DOCUMENTOS APRESENTADOS
) Carteira de identidade
) cpf
) comprovante de residéncia
) diploma de graduacgéo / licenciatura
) Experiéncia comprovada em estagiario € monitoria
) comprovante de matricula ensino superior
) comprovante de curso / habilidade na area de apoio a docéncia
)} Copia(s) dos titulos Participagao em congressos, seminarios, foruns e cursos na
rea de alfabetizac¢&o e ou educagéo com carga horaria minima de 20 horas

[ 7 P

Local e data: / !

Assumo inteira responsabilidade pelas informacgdes prestadas e declaro estar ciente
das penalidades cabiveis.

(Assinatura conforme RG)

3o

PROCESSO SELETIVO DO PROGRAMA DE ESTAGIO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAPIM GROSSO/BA

PROTOCOLO

N° de Inscrigéo:

N° Protocolo:

Nome do
Candidato

Cargo:

Responsavel pelo recebimento da ficha de inscricao

Data: / /
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Prefeitura Municipal de
Capim Grosso

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIM GROSSO
CNPJ: 13.230.982/0001-50

ANEXO IV
FICHA DE RECURSO

A Comissiao Organizadora do Processo Seletivo Simplificado n°. S001/17 -
Secretaria Municipal de Educacao /BA

CANDIDATO:

RG N° Ne. INSCRICAO
ENDERECO:

CARGO:

E-mail: Telefone:( )

Observagédo 01: Preencher em letra de forma ou digitar e entregar este formulario em
02 (duas) vias, uma via sera devolvida como protocolo.

Justificativa do candidato — Razdes do Recurso

Assinatura do Candidato (por extenso)

Prefeitura Municipal de Capim Grosso — Gabinete da Prefeita
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Prefeitura Municipal de

Capim Grosso

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIM GROSSO

Capim Grosso - Ba

CNPJ: 13.230.982/0001-50
Praga Nove de Maio - Bairro Novo Marada
CEP: 44695 - 000

ANEXO IV

CRONOGRAMA

ETAPAS

DATA

LOCAL

Inscrigbes — | etapa

17 e 18 de janeirc de 2019

Secretaria Municipal de
Educacao

Il etapa

22 de janeiro de 2019

Escola Municipal Otaviano
Ferreira dos Santos

Resultado parcial

31 de janeiro de 2019

Diario Oficial do Municipio
de Capim Grosso

Interposicéo de
recursos

01 de fevereiro de 2019

Secretaria Municipal de
Educacéo

relagdo nominal com
as notas obtidas pelos
candidatos

Parecer ao recurso 04 de fevereiro de 2019 Diario Oficial do Municipio
de Capim Grosso
Resultado Final - A 06 de fevereiro de 2019 Diario Oficial do Municipio

de Capim Grosso
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Prefeitura Municipal de
Capim Grosso

TOMADA DE PREGOS

N° 001/2019
TOMADA DE PRECO N° 001/2019

A Prefeitura Municipal de Capim Grosso — Bahia, torna publico que realizara Tomada de Precos n°
001/2019 no dia 05 de fevereiro de 2019 as 11 horas cujo objeto € a CONTRATAGCAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARAA PRESTACAO DE SERVIQOS DE EXECUGAO INDIRETA, SOB O REGIME
DE EMPREITADA POR PRECO UNITARIO, DOS SERVICOS NECESSARIOS A REALIZA(;AO DAS
OBRAS DE ENGENHARIA DESTINADA A MANUTENCAQ DA CIDADE, EQUIPAMENTOS
PUBLICOS E EQUIPAMENTOS DA EDUCACAO E SAUDE, ALEM DE SERVICOS DE
PAVIMENTACAO NO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO — BAHIA, na forma do Anexo 01 e Termo de
Referéncia do Edital. O edital estara a disposigéo no site: http: /ldoem. org.br/ba/capimgrosso.

Capim Grosso/Ba, 14 de janeiro de 2019
Caroline Lima Da Fonseca
Presidente da CPL
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