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NOTICIA

RESOLUGAO 003/2019

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CAPIM GROSSO-BAHIA

RESOLUCAO CMAS
003/2019

DISPOE SOBRE PUBLICAGAO DO PLANO MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA DE CAPIM GROSSO 2018/2021 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social do municipio de Capim Grosso-BA, no uso de
suas atribuicdes legais e considerando a necessidade de dar cumprimento ao disposto na Lei
municipal n° 179/2010, que dispde sobre criacédo do Conselho Municipal de Assisténcia Social
de Capim Grosso-BA.

CONSIDERANDO: Ata de nimero 086/2019, em 12 de junho 2019.

CONSIDERANDO: a Lei Municipal n® 179/2010 que dispée sobre criagdo do Conselho
Municipal de Assisténcia Social de Capim Grosso-BA.

CONSIDERANDO: a Lei Municipal 207/2011, que altera a Lei Municipal n® 179/2019 que trata
sobre a criagdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Capim Grosso-BA.

CONSIDERANDO: Decreto N° 010, de 18 de janeiro de 2018 que nomeia os membros do
Conselho Municipal de Assisténcia Social de Capim Grosso, biénio 2018-2020.

CONSIDERANDO: a Lei 8.742/93 de 7 de dezembro de 1993 alterada pela Lei 12.435/2011
de 06 de julho de 2011 que dispde sobre a organizacdo da Assisténcia Social.

CONSIDERANDO: A necessidade de atualizagao do Plano Municipal de Assisténcia Social.
CONSIDERANDO: a insuficiéncia de candidatos aprovados no processo seletivo 002/2019.
CONSIDERANDO: que os cargos nao preenchidos no processo seletivos 002/219 enseja de
forma direta na inoperagio dos Programas Sociais, esses que dependem fundamentalmente

de profissionais que atendem os requisitos imposto pelo objeto dos programas.

CONSIDERANDO: a Resolugdo n? 002/2019, que dispde sobre aprovagdo do Plano
Municipal de Assisténcia Social de Capim Grosso-BA.

RESOLVE:

Art.12 - TORNAR publico o Plano Municipal de Assisténcia Social e suas atualizagbes
(ANEXO 1) para o exercicio de 2018/2021.

Art. 22- Esta Resolugdo entra em vigor com efeitos retroativos de 12 de junho de 2019,
revogadas as disposigdes contrarias.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Capim Grosso-BA, 19 de junho de 2019

Q"”“'E % 9.5, %wa‘
THAISE MANULCLA RODRIGUES BALTAZAR SAMPAIO SOUZA LOPES
Presidente do CMAS
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Instituido pela Lei n® 179/2010, de 02 de margo de 2010 e alterada pela lei n® 207/2011
de 02 de junho de 2011, a qual estabelece a estrutura e funcionamento do Conselho

Municipal de Assisténcia Social - CMAS.

THAISE MANUELLA RODRIGUES BALTAZAR SAMPAIO SOUZA LOPES

Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia.
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1 IDENTIFICAGAO INSTITUCIONAL

A Assisténcia Social é caracterizada como uma politica publica de direito de todo
cidadao que dela necessita e, de responsabilidade do Estado. Sua organizagao acontece
através do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, presente em todo territdric
brasileiro.

Conforme a Politica Nacional de Assisténcia Social e legislagdes pertinentes, a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Capim Grosso tem como base para suas
acdes a garantia de prote¢do social a todos os individuos do municipio que dela precisar e,
a promogao da cidadania. Sendo assim, o objetivo € dar suporte a todo cidadao, familia e
comunidade, no enfrentamento das dificuldades as quais estao sujeitas, por meio da
implantagdc e Iimplementagcdo de servigos, programas e projetos que visem o
desenvolvimento humano, social e, os direitos da cidadania.

As unidades de Assisténcia Social atuam conforme as modalidades de protegéo,
dividida em Basica e especial. Deste modo, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social de
Capim Grosso intenciona contribuir no desenvolvimento humano e social de todo individuo
considerando suas necessidades, tendo como alicerce a ética e transparéncia. Entéo,
através de suas agdes objetiva-se:

I Prover servigos, programas, projetos e beneficios de protegao social basica e, ou
especial para familias, individuos e grupos que deles necessitarem;

Il. Contribuir com a incluséo e a equidade dos usuérios e grupos especificos,
ampliando o acesso aos bens e servigos socioassistenciais basicos e especiais,
em dareas urbana e rural;

Il Assegurar que as agbes no ambito da assisténcia social tenham centralidade na
familia, e que garantam a convivéncia familiar e comunitaria.

Neste contexto, direcionamos o olhar para os desafios estabelecidos, visando supera-
los e garantir o provimento das disposigdes necessdrias para o atendimento das
contingéncias sociais e a universalizagdo dos direitos sociais. Por meio das Diretrizes do
Sistema Unico da Assisténcia Social nos é dado a possibilidade de efetivar tais agoes
pautadas no desenvolvimento humano e social do individuo, direito de todo cidaddo e dever
do Estado.

Fundo Municipal de Assisténcia Social -Rua Luiz Gonzaga, S/N — Nova Morada CEP.44695-000, Capim Grosso- Bahia. -
E-mail: assisténcia_social_cg@hotmail.com TEL: (74) 3651-2120 CNPJ: CNPJ: 11.514.691/0001-68
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IDENTIFICACAO DO ORGAO GESTOR

Municipio: Capim Grosso/Bahia

Nome do Orgio Gestor: Secretaria Municipal De Assisténcia Social

Territorio de identidade: Bacia do Jacuipe

Porte do Municipio: Pequeno Porte 11
Cédigo do Municipio: 2906873

Prefeito: Lydia Fontoura Pinheiro

N* total de habitantes: 26.577 habitantes

Endereco: Rua Luiz Gonzaga S/N, Bairro Nova Morada
CNPJ do FMAS: 11.514.691/0001-68
Telefone: (74) 3651-2120

Email: assistencia_social cg@hotmail.com

Secretdria: Hosana Ferreira da Silva

Periodo de Execucéio do Plano: 2018-2021

Fundo Municipal de Assisténcia Social -Rua Luiz Gonzaga, S/N — Nova Morada CEP.44695-000, Capim Grosso- Bahia. -
E-mail: assisténcia_social_cg@hotmail.com TEL: (74) 3651-2120 CNPJ: CNPJ: 11.514.691/0001-68
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COMPOSICAO DA EQUIPE
NOME FUNGAO ESCOLARIDADE LOTAGAO

AGDA SOUZA DE OLIVEIRA LIMA AUXILIAR OPERACIONAL _| NIVEL MEDIO CRAS
ALFREDO PEREIRA DE SOUSA AGENTE ADMINISTRATIVO | NIVEL MEDIO SECRETARIA
ANATALIA PINHEIRO DA CRUZ AUXILIAR OPERACIONAL | NIVEL MEDIO CREAS
AURELINA MARIA DE JESUS SANTOS | ()L |AR OPERACIONAL | FUNDAMENTAL SCFV
DAICE QUELE OLIVEIRA DOS FACIL] DE OFICINAS DE | NIVEL MEDIO SCFV
SANTOS ESPORTES
DIELMA SAMPAIO DOS SANTOS MERENDEIRA NIVEL MEDIO SCEV
EDNALVA DA PURIFICACAO AUXILIAR OPERACIONAL | NIVEL MEDIO SECRETARIA
ELMA QUEIRGZ DE SOUSA AGENTE ADMINISTRATIVO | NIVEL MEDIO SECRETARIA
EVA RIBEIRO DOS SANTOS (ADM) | AUXILIAR OPERACIONAL _| SUPERIOR CREAS
EVERILDA SILVA LIMA DOS NIVEL MEDIO SCFV
A AUXILIAR OPERACIONAL
FERNANDA OLIVEIRA SILVA DE ASSESSORA DO SECR.__ | NIVEL MEDIO SECRETARIA
SOUSA DE ASSISTENCIA SOCIAL
IVANILZA JORDAO DE OLIVEIRA MERENDEIRA NIVEL MEDIO CRAS
JERONIMO JESUS VIEIRA GARI NIVEL MEDIO SECRETARIA
(URBANISMO)
JOANA SILVA PEREIRA AUX. SERVICOS GERAIS | FUNDAMENTAL SCFV
JOELMA LIMA DAS MERCES (ADM) | AUXILIAR OPERACIONAL _| NIVEL MEDIO CRAS
JOELVITA SANTANA DOS REIS AUXILIAR DA EDUCACAO _| FUNDAMENTAL CRAS
JOSENITA FRANGISCA DOS SANTOS | AENTE ADMINISTRATIVO | SUPERIOR CRAS
JOSEVAL CANDIDO DE JESUS (ADM) _| AUXILIAR OPERACIONAL _| NIVEL MEDIO SECRETARIA
JULIANA REGINA SABINO SANTOS | AUXILIAR OPERACIONAL _| SUPERIOR SECRETARIA
JUSSARA SILVA DA PAIXAO (ADM) | AUXILIAR OPERACIONAL _| NIVEL MEDIO CRAS
LUCIVANE GONGALVES DE ALMEIDA | AGENTE ADMINISTRATIVO | SUPERIOR CRAS
LUIS CARLOS DE FREITAS SANTOS | pGENTE ADMINISTRATIVO | SUPERIOR SECRETARIA
LUZINETE ALVES DE ALMEIDA AUXILIAR OPERACIONAL | SUPERIOR CRAS/CORREID
MARCIA MENDES DA SILVA AUXILIAR OPERACIONAL _| NIVEL MEDIO SECRETARIA
MARIA CLEIDIANE QUEIROZ AQUINO _| AGENTE DE SAUDE SUPERIOR SECRETARIA
MARIA CRISPINA SANTIAGO DE NIVEL MEDIO CREAS
2o, AUXILIAR OPERACIONAL
MARIA DA GLORIA OLIVEIRA DOS AUXILIAR OPERACIONAL | NIVEL MEDIO SECRETARIA
MARIA JOSE ARAUJO MAGALHAES | AUXILIAR B. E. SOCIAL | NIVEL MEDIO ALBERGUE
MARIA MARILVA CARNEIRO AUXILIAR OPERACIONAL _| NIVEL MEDIO SCFV
MARILENE MARIA SANTOS DO FUNDAMENTAL SCFV

TR R BAR A0 AUXILIAR SERV. GERAIS
MARINES SANTOS DA SILVA AUXILIAR OPERACIONAL _| NIVEL MEDIO SCFV
MARINEUZA SILVA DA CUNHA AUXILIAR OPERACIONAL | FUNDAMENTAL SCFV
NAILZA DE OLIVEIRA NOVAIS AUXILIAR DA EDUCACAO | NIVEL MEDIO CRAS/CORREIO
NILDA OLIVEIRA FERREIRA ARAUJO | BAGIL, DA OF. DE MANIC E | NIVEL MEDIO SCFY
NOELIA SILVA DOS SANTOS (ADM) | AUXILIARDE NIVEL MEDIO SECRETARIA
PAULINA ALMEIDA DE ARAUJO AUXILIAR DA EDUCACAO _| FUNDAMENTAL SCEV
FILSABETE FERREIRA DA SILVA AGENTE ADMINISTRATIVO | NIVEL MEDIO CREAS
ROSANA DA SILVA RIOS PEREIRA SUPERIOR CREAS
e PROCURADOR JURIDICO
SELMA ROSA DOS SANTOS RIOS AGENTE ADMINISTRATIVO | NIVEL MEDIO SECRETARIA
VALDELEIDE BATISTA DOS SANTOS | AUXILIAR OPERACIONAL _| NIVEL MEDIO CREAS
VERA DE JESUS FERREIRA (ADM) __| AUX. SERVICOS GERAIS _| NIVEL MEDIO SECRETARIA
VIVIANE DE SOUZA NOVAIS SANTOS _| AGENTE ADMINISTRATIVO | SUPERIOR SECRETARIA
ALISANGELA SOUSA DA SILVA SUPERIOR SCFV
ARSHNS EDUCADOR SOCIAL
CRISTIANE OLIVEIRA DA CONCEICAO | EDUCADOR SOCIAL SUPERIOR SCFV
DAYSE SOARES DE OLIVEIRA EDUCADOR SOCIAL SUPERIOR SCFV

SANTOS

Fundo Municipal de Assisténcia Social -Rua Luiz Gonzaga, S/N — Nova Morada CEP.44695-000, Capim Grosso- Bahia. -
E-mail: assisténcia_social_cg@hotmail.com TEL: (74) 3651-2120 CNPJ: CNPJ: 11.514.691/0001-68
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DIOGENES XAVIER CUPERTINO ASISTENTE SOCIAL SUPERIOR SCFV
GESIANE DE OLIVEIRA FELIX EDUCADOR SOCIAL NIVEL MEDIO SCFV
GILDEVANIA SILVA GARNEIRO EDUGADOR SOCIAL SUPERIOR SCFV
MARCIA GLEUMA SILVA DOS SANTOS | EDUCADOR SOCIAL NIVEL MEDIO SCFV
MARLENE OLIVEIRA DE SOUSA ORIENTADOR SOCIAL NIVEL MEDIO SCFV
PATRICIA CUNHA DOS SANTOS ASISTENTE SOCIAL SUPERIOR CRAS
ROSANA SAMPAIO DE ARAUJO SUPERIOR SCFV
NOVAES VILAS BOAS EDUCADOR SOCIAL
THAISE MANUELLA RODRIGUES SUPERIOR SCFV
BALTAZAR SAMPAIO SOUZA LOPEs | EPUCADOR SOCIAL
ANDERSON DOS SANTOS DE JESUS | ASSSTENETE SOCIAL SUPERIOR SECRETARIA
IRAGELMA SOUSA DA SILVA COELHO | CADASTRADORBOLSA | NIVEL MEDIO SECRETARIA
JANETE SANTOS SOUSA gﬂla.a%TRADOH BOLSA NIVEL MEDIO SECRETARIA
CATIANE NETO DE OLIVEIRA PSICOLOGO SUPERIOR CREAS
MARGARET LIMA SIMOES ASSISTENTE SOGIAL SUPERIOR CREAS
TIAGO DA CONCEICAO SOUSA PSICOLOGO SUPERIOR CREAS

HOSANA SILVA FERREIRA
Secretaria de Assisténcia Social

Fundo Municipal de Assisténcia Social -Rua Luiz Gonzaga, S/N — Nova Morada CEP.44695-000, Capim Grosso- Bahia. -
E-mail: assisténcia_social_cg@hotmail.com TEL: (74) 3651-2120 CNPJ: CNPJ: 11.514.691/0001-68
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o . ASSISTENCIA SOGIAL

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Identificagdo: Conselho Municipal de Assisténcia Social

Nome do Presidente: Thaise Manuela Rodrigues Baltar S.S Lopes
Numero de membros:17

Possui secretaria executiva com técnico de nivel superior?

Sim () Nao (X)

Nome do técnico: Cristiane Oliveira da Conceigdo

Endereco: Rua Luiz Gonzaga S/N, Bairro Nova Morada

DDD: 74 _Telefone: 3651-2120

E-mail do Conselho: assistencia_social_cg@hotmail.com

Lei de Criacdo: Lein® 179/2010

CONSELHEIROS MUNICIPAIS DE ASSISTENCIA SOCIAL

TITULARES SUPLENTES
Valdir Lima De Sousa Rosilene De Jesus Souza

Romilda Lopes De Souza Graziele de Araljo de Souza

Roseli de Jesus Silva Islene Cardoso dos Santos
Cassiano Ferreira da Silva Vandinha Ferreira dos Santos

Amanda Neves do Nascimento Rosania Dos Santos Montenegro
Elisabete Costa Da Silva Jair Jesus Da Silva

Teone Dos Santos Oliveira Coutinho Monica Evangelista da Silva
Thaise Manuella R. B. S. S. Lopes Juliana Regina Sabino Santos

Fundo Municipal de Assisténcia Social -Rua Luiz Gonzaga, S/N — Nova Morada CEP.44695-000, Capim Grosso- Bahia. -
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2. INTRODUGAO

A Constituigdo Federal de 1988, dispbe sobre a Assisténcia Social como uma das
dimensbes que compde o “Tripé da Seguridade Social’, juntamente com Salde e
Previdéncia Social. Respaldada pela referida Constituicdo, em dezembro de 1993 é
regulamentada como politica social ptiblica, pela Lei Orgéanica da Assisténcia Social-LOAS,
iniclando sua histéria no campo dos direitos, da universalizagdo dos acessos e da
responsabilidade do Estado, estabelecendo normas e critérios para sua organizagéo.

Deste modo, a LOAS “[...] estabelece um novo desenho institucional, com comando
unico, conselhos paritarios de gestéo e fundos financeiros em cada instancia de governo,
colocando os Planos de Assisténcia Social — PAS como instrumentos impulsionadores de
novas e planejadas préticas interventivas”. (Capacita Suas vol. 3, p. 18). Assim, é
condicionado para a transferéncia de recursos financeiros, aos municipios, estados e distrito
federal, a implementagéo do Conselho, Fundo e Plano de Assisténcia Social.

A Norma Operacional Bésica do Sistema Unico de Assisténcia Social -NOB/SUAS,
aprovada pela Resolugao CNAS n® 33, de 12 de dezembro de 2012, em seu Capitulo llI, p.
25, art. 18, define o Plano de Assisténcia Social como “[...] instrumento de planejamento
estratégico que organiza, regula e norteia a execugao da PNAS na perspectiva do SUAS".
(NOB/SUAS, 2012)

O Plano de Assisténcia Social € entendido, entdo, como uma forma de romper com
agdes fragmentadas, com o intuito de colaborar com a ideia de um planejamento baseado
no conhecimento e estudo da realidade, essenciais para o monitoramento e avaliagdo das
agdes que visem garantir a qualidade dos servigos, organizando, regulando e norteando a
execugao da politica publica de Assisténcia Social em niveis de prioridades, protegao social
basica e especial.

Deste modo, este Planoc de Assisténcia Social tem o objetivo de fornecer algumas
informagbes sobre a realidade local do municipio de Capim Grosso, através do diagndstico
socioterritorial que dispde de indicadores acerca das caracteristicas demogréficas,
econdmicas e soclais, intencionando conhecer as tendéncias de crescimento da populagéo
e, os desafios quanto ao mercado de trabalho, avangos da pobreza, educagio e salde,

necessdrio para que a Assisténcia Social tenha um aporte quanto a sua atuacao.
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O municipio de Capim Grosso (Figura 1) encontra-se situado na regido Nordeste,

estado da Bahia. Esta inserido na Mesorregido Centro-Norte da Bahia e na microrregiao de

Jacobina, limitando-se com os municipios de Santaluz, Quixabeira, Sao José do Jacuipe,

Jacobina, Caém e Queimadas. Localiza-se a 11°22' 51' S 40° 00" 46' O e estd situado a 300

metros de altitude.

O municipio se encontra em eixo estratégico, estando posicionada entre as rodovias

pavimentadas BRs 407 e 324 que fazem ligagdo entre a capital do estado da Bahia,

Salvador, com a regido central da Bahia e com as regiées oeste da Bahia e norte do Brasil.

Figura 1: Localizagido do municipio de Capim Grosso
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3.1 ANTECEDENTES HISTORICOS

Fonte: https://pt.wikipedia.org/wiki‘Capim_Grosso

A histdria do municipio de Capim Grosso é marcada pela passagem dos bandeirantes

que cruzavam a regido a procura de lugares propicios para a exploragao de recursos naturais

e minerais, como é o caso de Jacobina, para a chegada neste municipio, os viajantes vindos

do Leste eram obrigados a passar pelo municipio de Capim Grosso, fator que contribuiu para

o povoamento do lugar, ja que por conveniéncia muitos se estabeleceram no municipio.
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No ano de 1940, de acordo com alguns registros histdricos, deu-se inicio as primeiras
aglomeragdes de pessoas no municipio, mais precisamente quando a familia do Senhor
Zézimo Amancia de Araujo, conhecido também como “Capitdo” e sua esposa a Sra. Ursulina
decidiram construir a primeira casa, junto a uma casa de farinha, préximo a uma lagoa na
qual havia capim de folhas grossas, deste modo, ganhou o nome de Fazenda Capim Grosso.
O local da referida fazenda, atualmente, é a Avenida Senhor do Bonfim.

A sua privilegiada localizagéo geogréfica atraiu um significativo nlimero de pessoas,
fator que contribuiu para a sua rapida expanséo. Ainda nos anos de 1940, foi instalada no
povoado a sua primeira capela, estabelecida pelo padre austriaco Alfredo Maria Haasler, o
qual exerceu uma grande influéncia na regiéo, posteriormente, em 1961, a capela foi
transformada em uma Escola Paroquial.

No ano de 1984, tornou-se plblica a emancipagéo da cidade, ap6s um plebiscito
promulgado pelo prefeito de Jacobina, o Sr. Carlos Alberto Pires Daltro. Através da Lei
Estadual n® 4437, de 9 de maio de 1985, a cidade fol elevada a categoria de Municipio e
distrito, denominada Capim Grosso, e desmembrada de Jacobina.

A primeira eleigao na cidade realizou-se no dia 15 de novembro de 1985, quando o
Sr. Cesiano Carlos do Nascimento, conhecido popularmente por “César”, foi eleito como
primeiro prefeito. Atualmente, a Gestao Municipal de Capim Grosso esta por conta da
prefeita Lydia Fontoura Pinheiro, empossada em 2017.

A area municipal esta inserida no “Poligono das Secas”, que apresenta clima
semidrido e pluviosidade média (anual) na faixa de 400 a 800mm, contando com longos
periodos de estiagem. A vegetagéo predominante € a caatinga. Em relagao a hidrografia, o
municipio é banhando pela Barragem de Pedras Altas, implantada no rio Itapicuru-Mirim,
responsavel pelo abastecimento de alguns municipios circunvizinhos.

Em relagéo ao esgotamento sanitario realizado no municipio, geralmente, é realizado
por meio de fossas sépticas e microdrenagens. A coleta de lixo acontece diariamente através
da limpeza publica com caminhdes de coleta de lixo, transportados e depositados em valas
situadas a uns 5 km da sede.

O municipio possul em sua estrutura algumas Organizagdes Socials, tals como:
Associagbes de Pequenos Produtores Rurais, Sindicatos dos Trabalhadores Rurais, ONGS
de carater sécio ambiental, Cooperativa de Produgdo e Comercializagao de Produtos da

Agricultura Familiar, Movimentos Sociais a exemplo do Movimento dos Pequenos

Fundo Municipal de Assisténcia Social -Rua Luiz Gonzaga, S/N — Nova Morada CEP.44695-000, Capim Grosso- Bahia. -
E-mail: assisténcia_social_cg@hotmail.com TEL: (74) 3651-2120 CNPJ: CNPJ: 11.514.691/0001-68

DIARIO § i
184 OFICIAL

Pagina 16

Certificagdo Digital: DUOTI1K8-GAK5JBSY-OPVBWTNC-GNE0SN92
http:// www.acessoinformacao.com.br/ba/capimgrosso/diario-oficial

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil



DIAR 10
82 oFICIAL

Prefeitura Municipal de
Capim Grosso

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIM GROSSO [ .

& i

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Agricultores- MPA, Associagao de Ribeirinhos situada no distrito de Pedras Altas do Mirim e

a Associagao da Comunidade Quilombola de Camboeiro.

3.2 INFORMAGOES DEMOGRAFICAS DO MUNICIPIO CAPIM GROSSO

Os habitantes de Capim Grosso sao chamados de capim-grossenses. De acordo com
o Censo de 2010, a populagae total do municipio nesse periodo era de 26.577 habitantes,
com densidade demografica de 79,47 habitantes por km, estimando para o ano de 2018
uma populagdo de 30.451 habitantes. (IBGE, 2010)

Entre os anos de 2000 e 2010, a populagao residente no municipio cresceu em média
1,37%. Nesse mesmo periodo (Tabela 1), a taxa de urbanizagao cresceu de 77,04% para
81,88%. A populagdo masculina, em 2000, correspondia a 49,31% da populagao total,
enquanto a populagéo feminina, no mesmo ano, correspondia a 50,69%. Ja em 2010, a
populagdo masculina diminuiu para 48,91% do total da populagéo e a populagéo feminina

aumentou para 51,09%.

Tabela 1: Populacao Total, por Género, Rural/Urbana.

Populagao Total, por Género, Rural/Urbana - Municipio - Capim Grosso — BA

Pobulacio Populagao % do Total Populacao % do Total

pulag (2000) (2000) (2010) (2010)
Populagao total 23.185 100,00 26.577 100,00
Populagdo residente 11.432 49,31 12.998 48,91
masculina
Populagdo residente 11.753 50,69 13.579 51,09
feminina
Populagao urbana 17.861 77,04 21.762 81,88
Populagao rural 5.324 22,96 4.815 18,12

Fonte: PNUD, Ipea e FJP apud Atlas Brasil (2013)

No que se refere ao indice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM) de Capim
Grosso, em 2010, correspondia a 0,621, situando o municipio na faixa de Desenvolvimento
Humano Médio (IDHM entre 0,600 e 0,699), estando abaixo do IDH do Brasil que era de
0,727. A dimenséo que mais contribui para o IDHM do municipio € Longevidade (Tabela 2),

a qual possui o indice de 0,752, seguida de Renda, com indice de 0,620, e de Educagao,
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com indice de 0,514, estando esse Lltimo com média baixa, o que demostra um significativo
déficit educacional. (PNUD; IPEA; FJP, apud Atlas Brasil 2013)

Tabela 2: indice de Desenvolvimento Humano Municipal e seus componentes

indice de Desenvolvimento Humano Municipal e seus componentes - Municipio - Capim Grosso - BA

IDHM e componentes 2000 2010
IDHM Educagao 0,267 0,514
% de 18 anos ou mais com fundamental completo 16,33 35,45
% de 5 a 6 anos na escola 84,29 94 44
% de 11 a 13 anos nos anos finais do fundamental REGULAR

SERIADO ou com fundamental completo 81,98 83,99
% de 15 a 17 anos com fundamental completo 13,73 37,77
% de 18 a 20 anos com médio completo 6,38 31,72
IDHM Longevidade 0,618 0,752
Esperanga de vida ao nascer 62,05 70,09
IDHM Renda 0,529 0,620
Renda per capita 215,10 378,85

Fonte: PNUD, Ipea e FJP apud Atlas Brasil (2013)

A esperanca de vida ao nascer é o principal Indicador que compde a dimensao
Longevidade do IDHM, na ultima década cresceu 8,0 anos, passando de 62,05 anos, em
2000, para 70,09 anos, em 2010.

A razao de dependéncia corresponde ao percentual da populagéo potencialmente
improdutiva (menores de 15 anos de idade e os de 65 e mais anos de idade), em relagéo ao
potencial da populagao potencialmente produtiva (entre 15 anos a 65 anos de idade). No
municipio, a raz&o de dependéncia entre os anos de 2000 e 2010 apresentou uma
significativa reducdo, passando de 65,71% para 54,21% e, a taxa de envelhecimento
cresceu de 6,35% para 8,30%. Ja na UF, a razdo de dependéncia passou de 54,88% em
2000 para 45,87% em 2010; enguanto a taxa de envelhecimento passou de 5,83% para
7,36%, respectivamente. (IBGE apud PNUD; IPEA; FJP, 2013)

Na ultima década, a renda per capita cresceu a uma taxa média anual de 5,82%,
passando de R$ 215,10, em 2000, para R$ 378,85, em 2010. O indice de Gini é o indicador
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do grau de concentragdo de renda, que variade 0 a 1, sendo que o 0 representa a situagao
de total igualdade, e o 1 de completa desigualdade. No municipio, tal indice passou de 0,56,
em 2000, para 0,54, em 2010, havendo uma pequena diminuigado na desigualdade social,
porém ainda permanece com alto indice de desigualdade social.

Em relagédo a educagéo, o Censo de 2010 revelou gue das pessoas com 15 anos em
condigbes de extrema pobreza, 603 delas eram analfabetas, representando 28,0% dos
extremamente pobres nessa faixa etaria. Considerando as criangas com idade de 0 a 3 anos,
359 delas estavam em situagdo de extrema pobreza e sem frequentar creche,
representando, nessa faixa etaria, 89,0% das criangas extremamente pobres.

Das criangas com idade de 0 a 5 anos, 23 delas estavam fora da escola (18,5%), as
que possuem faixa etdria de 6 a 14 anos, 36 ndo mantinham nenhum contato com o
ambiente escolar. Os jovens com idade de 15 a 17 anos, extremamente pobres, 40 deles
também nao possuiam vinculo com o ambiente escolar. (IBGE, 2010)

O censo 2010 também revelou que haviam 46 individuos extremamente pobres com
algum tipo de deficiéncia mental, sendo que 679 possuiam dificuldades para enxergar, 176

para ouvir e 297 tinham problemas para se locomover.

3.3 DESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO

Conhecer as reais condi¢Ges de vida da populagéo é fundamental para que se tenha
uma melhor nog&o sobre as suas principais demandas, ao identificar suas necessidades é
possivel direcionar agdes que visem sana-las ou minimiza-las, tornando possivel uma maior

atencéo por parte do governo e, sua insergao nos diversos programas sociais.

Para isso, temos como base as informagdes contidas no Cadastro Unico para
Programas Sociais, o qual armazena informagdes socioecondmicas das familias em

situag&o de risco e vulnerabilidade social.

No municipio de Capim Grosso, em dezembro de 2018 (Tabela 3), existiam um total
de 6.546 inscritas do Cadastro Unico (tabela 3), dentre as quais: 3.253 possuiam renda per
capita familiar de até R$ 89,00; 760 com renda per capita familiar entre R$ 89,01 e R$
178,00; 1.255 com renda per capita familiar entre R$ 178,01 e meio salario minimo; e, 1.278

com renda per capita acima de meio salario minimo.
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Familias cadastradas Més de referéncia
Total de familias cadastradas 6.546 12/2018
Familias cadastradas com renda per caplta mensal de R$ 0,00 até R$ 85,00 3.253 12/2018
Familias cadastradas com renda per caplta mensal entre R$ 85,01 e R$ 760 12/2018
170,00

Familias cadastradas com renda per caplta mensal entre R$ 170,01 e % 1.255 12/2018
salarlo minimo

Famillas cadastradas com renda per caplta mensal acima de % salario 1.278 12/2018
minimo.

Fonte: PNUD, Ipea e FJP apud MDS (2018).

O programa de transferéncia de renda Bolsa Familia (BF), beneficia famflias pobres

e extremamente pobres, inscritas no Cadastro Unico. No municipio, em dezembro de 2018,

o BF beneficiou 3.683 familias, as quais recebem beneficios com valor médio de R$ 173,01.

O valor total transferido pelo governo federal em beneficios as familias atendidas alcangou

R$ 637.207,00 no mesmo més (Tabela 4).

Tabela 4: Beneficios

Quantidade de familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia 3.683 12/2018
\égl)nr total de recursos financeiros pagos em beneficios as familias (em Reais - 637.207,00 12/2018
Quantitativo por Tipo de Beneficios

Beneficio Basico 3.339 12/2018
Beneficlos Variavels 4.848 12/2018
Beneficio Varidvel Jovem — BVJ 776 12/2018
Beneficio Varidvel Nutriz — BVN 119 12/2018
Beneficlo Varldavel Gestante — BVG 77 12/2018
Beneficlo de Superacgao da Extrema Pobreza — BSP 1.174 12/2018

Fonte: PNUD, Ipea e FJP apud MDS (2018).

No que se refere as condicionalidades, considera-se que todas as familias que

recebem o beneficio tém o dever de cumprir com alguns requisitos nas dreas de Educagao

e Saude, sendo eles: frequéncia escolar de 85% para criangas de 6 a 15 anos, vacinagao

em dia, acompanhamento nutricional de criangas menores de 7 anos e pré-natal de gestante

em dia.

Tabela 5: Condicionalidades
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Publico acompanhamento

Total de beneficiarios com perfil educacio (6 a 15 anos) 3.174 07/2018
Total de beneficiarios com perfil educagao (16 e 17 anos) 688 07/2018
Total de familias com perfil satide (com criangas até 7 anos e mulheres de 14 a 2.705 12/2017
44 anos)

Resultados do Acompanhamento

Total de beneficidrios acompanhados pela educagéo (6 a 15 anos) 2.801 07/2018
Total de beneficidrios acompanhados pela educacéo (16 a 17 anos) 589 07/2018
Total de beneficiarios acompanhados com frequéncia acima da exigida (6 a 15 2.582 07/2018
anos - 85%)

Total de beneficiarios acompanhados com frequéncia abaixo da exigida (6 a 219 07/2018
15 anos- 85%)

Total de beneficiarios com frequéncia acima da exigida (16 a 17 anos - 75%) 495 07/2018
Total de Beneficiarios com frequéncia abaixo da exigida (16 a 17 anos - 75%) 94 07/2018
Total de beneficiarios sem informacgao de frequéncia escolar (6 a 15 anos) 373 07/2018
Total de beneficiarios sem informacao de frequéncia escolar (16 a 17 anos) 99 07/2018
Total de famillas acompanhadas pela salude 2.273 12/2017
Total de gestantes acompanhadas 101 12/2017
Total de gestantes com pré natal em dia 100 12/2017
Total de crlangas acompanhadas 1.399 12/2017
Total de crlangas com vaclnagdo em dia 1.399 12/2017
Total de criangas com dados nutricionais 1.333 12/2017
Total de famillas nao acompanhadas pela saude 426 12/2017

Fonte: PNUD, Ipea e FJP apud MDS (2018).

No municipio, com base no bimestre de julho de 2018, o acompanhamento da
frequéncia escolar, alcangou o percentual de 88,2%, para criangas e adolescentes na faixa
etaria entre 6 e 15 anos, o que equivale a 2.801 alunos acompanhados em relagdo ao publico
no perfil equivalente a 3.174. No grupo de jovens entre 16 e 17 anos, o percentual atingido
foi de 85,6%, assim, do total de 688 jovens, 589 sao acompanhados (Tabela 5).

Se tratando do acompanhamento de salde das familias, na vigéncia de dezembro de
2017, atingiu 84,0 %, percentual equivalente a 2.273 familias de um total de 2.705 que
compunham o publico no perfil para acompanhamento da drea de saude do municipio.

O descumprimento das condicionalidades prevé alguns efeitos que podem ser desde
adverténcias as familias beneficiarias, até o blogueio ou a suspensdo do recebimento do
beneficio, o que requer uma maior atengéo por parte dos beneficidrios para o cumprimento

das exigéncias estabelecidas pelo programa.
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Tabela 6: Descumprimento de condicionalidades
Efeitos por ¢ primento de ici lidad
Total de Efeitos por descumprimento das condicionalidades (PBF saude e
educacao) (sem BVJ) 169 07/2018
Total de adverténclas 134 07/2018
Total de bloquelos 21 07/2018
Total de suspensées - -
Total de cancelamentos 9] 07/2018
Total de Efeitos por descumprimento de condicionalidades (BVJ)(16e 17 31 07/2018
anos)
Total de adverténclas 20 07/2018
Total de bloquelos 6 07/2018
Total de suspensbées 5 07/2018
Total de cancelamentos [¢] 07/2018
Recursos OnLine registrados no Si: de Condicionalidades (SICON)
Total de recursos cadastrados e avallados 27 07/2018
Total de familias com recursos avallados e deferidos 27 07/2018
Total de famillas com recursos avallados e Indeferidos 0 07/2018
Total de famillas com recursos nao avallados [¢] 07/2018
Acompanhamento Familiar
Total de famillas em fase de suspenséo 46 07/2018
Total de familias com registro de acompanhamento familiar no Sistema de
Condicionalidades (SICON) 25 07/2018
Total de municipios que utllizam o acompanhamento familiar do Sistema de -
Condicionalidades (SICON)

Fonte: PNUD, Ipea e FJP apud MDS (2018).

O acompanhamento familiar realizado pelas equipes de Assisténcia Social no
municipio é de fundamental importancia, para que seja verificado as possiveis
vulnerabilidades e, se estdo exercendo seus direitos bdsicos de salide e educagdo. No
periodo acompanhando, julho de 2018, 46 familias estavam em fase de suspenséo. (Tabela

6)

3.4 POLITICAS PUBLICAS OFERTADAS NO MUNICIPIO
3.4.1 Politica de Educagado

A politica de educagéo no municfpio acontece por intermédio da Secretaria Municipal

de Educagdo. O sistema municipal de ensino corresponde as instituicées de Educagéo
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Basica da rede publica municipal que atende ao publico do ensino fundamental e as
modalidades de educagao de jovens e adultos, a educagao especial, a educagao do campo
e a educagao quilombola. A rede é representada por 27 (vinte e sete) escolas municipais,
02 (duas) escolas estaduais, e 14 (quatorze) escolas privadas gue atendem a educagéo
infantil, em creches e pré-escolas.

Através da Lei Organica Municipal de Capim Grosso, tem-se acesso aos
direcionamentos referentes a educagéo publica que garante a oferta de ensino de qualidade

a populagéo, conforme exposto o capitulo I, da Educagéo, nos seus arts. 161,162:

Art. 161 — A educacao, direito de todos e dever do poder Publico
e da familia, tem como objetivo o pleno desenvolvimento da
pessoa, inclusive para o exercicio da cidadania, tornando-a
capaz de refletir criticamente sobre a realidade e qualificando-
se para o trabalho. (CAPIM GROSSO, 2004, pg, 59)

Art. 162 — O acesso a educacéo € direito publico subjetivo e
implica para o Municipio e dever de garantir, no minimo: | —
atendimento educacional especializado ao portador de
deficiéncia, sem limite de idade, preferencialmente na rede
regular de ensino, com garantia de: a) recursos humanos
capacitados; b) materiais e equipamentos publicos adequados;
c) vaga em escola préxima a sua residéncia. Il — preservacao
dos aspectos humanisticos e profissionalizantes do ensino
médio; lll — expansao e manutengao da rede municipal de
ensino, com a dotacéo de infraestrutura fisica e equipamento
adequado; IV — atendimento pedagdgico obrigatdrio e gratuito
em creche e pré-escola as criangas de até 6 (seis) anos de
idade, em hordrio integral, e com garantia de acesso ao ensino
fundamental; V — programas especificos de atendimento a
crianca e ao adolescente superdotado; VI — amparo aoc menor
infrator e sua formagado em escola profissionalizante; VI —
supervisdo e orientacdo educacional em todos os niveis e
modalidades de ensino nas escolas municipais, exercidas por
profissionais habilitados; VIl — programas especiais de
alfabetizagdo de jovens e adultos, no sentido de assegurar a
todos o direito a educagao. (CAPIM GROSSO, 2004, pg, 60)

Deste modo, conforme os artigos da referida Lei, ¢ importante que a educagéo no
municipio de Capim Grosso ocorra de forma efetiva, garantindo para a populagdo uma
educagao de qualidade, tornando possivel o desenvolvimento humano e social do individuo,
que é direito de todo cidaddo e dever do Estado.

Em relagdo ao desempenho dos alunos, no ano de 2015, os alunos dos anos inicias
da rede publica da cidade tiveram nota média de 4.1 no IDEB e, os alunos dos anos finais,

tiveram nota de 3.3. Comparando com outros municipios da UF, a nota dos alunos dos anos
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iniciais colocava Capim Grosso na posicao 258 de 417. J4 em relagao a nota dos alunos dos
anos finais, a posicdo passava a 203 de 417. (IBGE, 2015)

A taxa de escolarizagdo (para pessoas de 6 a 14 anos) foi de 96.2 em 2010, isso
colocou o municipio na posigao 328 de 417 dentre as cidades do estado e, na posigédo 4.435
de 5.570 dentre as cidades brasileiras.

Em relagéo a distribuigdo das escolhas que atendem ao publico infantil: 7 escolas estao
instaladas na cidade, 11 escolas no campo e 2 na comunidade quilombola do municipio. A
rede municipal de ensino é responsavel pelo atendimento de 192 criangas na creche de 0 a
3 anos, sendo que na pré-escola foram atendidas 487 criangas, o que totaliza um numero
de 679 criangas atendidas na educacgéo infantil no municipio, tendo como base o ano de
2015.

O municipio dispbée de duas instituicdes de Creche, sendo elas: A Creche Alegria
Infantil mantida pela ACACG em convénio com a Prefeitura Municipal, responsavel pelo
atendimento de 0 a 3, e a Creche Municipal Dulce Vilas Boas que é mantida pela prefeitura
Municipal atendendo criangas de 0 a 3 anos em tempo integral.

No que se refere ao ensino medio no municipio, esta sob a responsabilidade do sistema
estadual de ensino, assim, funciona atualmente em 02 (duas) escolhas estaduais e 02 (duas)
da rede privada de ensino.

Se tratando do ensino superior, destaca-se a expansao da educagéo superior a
distancia, com a instalagéo da Universidade Aberta do Brasil (UAB), no ano de 2013. Sendo
que a ofertas de atendimento para o curso de Administragao Publica e o Curso de Pos-
Graduagao siricto-sensu, cursos oferecidos também pela Universidade Federal do Vale do
Sao Francisco (UNIVASF) e pela Universidade Norte do Parana (UNOPAR), que também
possui polo em Capim Grosso, outros cursos oferecidos sdo: Contabilidade, Pedagogia,
Servigo Social, Psicologia, Nutrigdo, Engenharia de Produgao, Administragéo de empresas,
Letras Vernaculas, dentre outros.

As instituigdes de ensino superior Faculdade de Ciéncias de Capim Grosso e a
Faculdade de Riachdo do Jacuipe, sdo também duas faculdades privadas que oferecem
cursos para a formagéo de professores como: pedagogia e outras licenciaturas.

Entretanto, existe ainda um déficit em relagdo a formagao de professores, sendo que
alguns atuam nos anos inicias do ensino fundamental, sem formagdo de nivel superior,
poucos possuem titulagdo em nivel de mestrado e doutorado na rede municipal de ensino.

Deste modo, o municipio ainda possui a necessidade de proporcionar aos professores uma
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formag@o especifica para sua atuagdo, cabe ac municipio e acs entes federados,
estabelecerem uma parceria com regime de colaboragao que oportunize estas formagdes a
titulo de licenciatura.

Se tratando da Educagéo Especial, a mesma abrange a Educagéo Infantil, Ensino
Fundamental e o Ensino Médio, deste modo, é oferecida no sistema regular de ensino para
estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagdo. O municipio possui um Nucleo de Atendimento Especializado que oferece

atendimento no contra turno aos educandos com deficiéncia.

Tabela 8 - Matricula Da Educagéao Especial 2006-2013
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Matricula 11 105 61 66 88 78 46 65

Fonte: Censo Escolar 2006-2013

Deste modo, o municipio de Capim Grosso, oportuniza uma educagao para todos.
Entretanto, falta-se muito ainda para de fato assegurar um bom atendimento educacional
especializado, faz-se necessario mudangas na politica educacional para Educagao Especial.

Neste contexto, € importante também que as unidades de ensino da rede municipal
de ensino oferega acessibilidade nas edificagbes, garantindo a eliminagdo de barreiras
arquiteténicas nas instalagdes, no mobilidrio e nos equipamentos, conforme normas técnicas
vigentes, sendo assim, para que o atendimento educacional especializado aconte¢a de
forma efetiva, deve ser garantido: professores e equipe técnica-pedagdgica habilitados ou
especializados; apoio docente especializado, conforme a oferta regimentada; atendimento
educacional especializado complementar e suplementar; flexibilidade e, adaptagao

curricular, de acordo com a proposta pedagdégica da escola.
3.4.2 Politica de sadde

Os dados referentes a salde no municipio de Capim Grosso sdo fundamentais para
que se tenha um diagndstico sobre a situagdo da populagdo. A politica de salde do
municipio conta com 11 estabelecimentos de Satde SUS (IBGE, 2009). As internagbes em
decorréncia de diarrelas, em 2016, foram de 0.5 para cada 1.000 habitantes. Na comparagao

com os municipios da UF, fica nas posigdes 222 de 417 e 168 de 417, respectivamente.
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Se tratando da mortalidade infantil, o nimero de dbitos infantis fol de 5 criangas. As
consultas de pré-natal sdo imprescindiveis para a salde da mae e da crianga. Em Capim
Grosso, 42,8% dos nascidos vivos em 2011 tiveram suas maes com 7 ou mais consultas de
pré-natal. Ocorreu um aumentc na cobertura populacional estimada pelas equipes de
atengéo basica no municipio. Em 2008, a cobertura era de 88,77% e aumentou para 100%
em 2012. (MDS, 2018)

As condigbes de saneamento e servigos correlatos do municipio séo importantes de
serem relatados, j& que interferem nas condic6es de salde da populagdo. Segundo o Censo
de 2010, na area rural do municipio, a coleta de lixo atendia 90,2% dos domicilios, 85.2% de
domicilios urbanos em vias publicas com arborizagéo e 0.6% de domicilios urbanos em vias
publicas com urbanizagdo adequada (presenga de bueiro, calgada, pavimentagdo e meio-
flo). Se tratando da cobertura da rede de abastecimento de agua, o acesso nessa area
estava em 56,3% dos domicilios particulares permanentes e 36,0% das residéncias
desfrutavam de esgotamento sanitdrio em condi¢des adequadas. (IBGE, 2010)

Em relagao a distribuigao de eletricidade 254 pessoas extremamente pobres (7,2%
do total) viviam sem luz. 809 pessoas extremamente pobres (23,0% do total) ndo tinham
banheiro em seus domicilios. 259 (7,4%) nao tinham em suas casas paredes externas
construidas em alvenaria. (MDS, 2018)

Se tratando da Rede de Atengao Primaria, o municipio ao longo dos anos demonstrou
evolugao, com 09 (nove) Equipes de Saude da Familia (ESF), 09 (nove) Equipes de Salde
Bucal (ESB), oportunizando uma cobertura populacional de 100%(MS 2017); 02 (dois) Polos
de Academia da Saude; 01 (um) Nucleo de saude da Familia (NASF).

Na Tabela 7, estao descritos os componentes da rede com suas respectivas dreas de
abrangéncia, para um maior entendimento. Estao organizados em Area Urbana Central,
(localizada internamente do cinturdo entre os 4 contornos), Urbana Adjacentes (parte

externa do cinturéo entre os 4 contornos), e Zona Rural.

Tabela 7: Localizagdo das Unidades Bésica de Salde

Zona Bairro
Urbana Central
Unidades / CNES SEMO - Servigos Médico Odontoldgico | Novo Horizonte

/ 2388286
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Centro de Satde de Capim Grosso / Oliveira
2388324
N¢ da populagéo atende | 8.009 habitantes
Zona Urbana Adjacente Bairro
Unidades / CNES ESF Jardim Formosa / 6820468 Jardim Formosa
ESF José Maximiano de Souza /| Novo Oeste
2388332
ESF Manoel Amancio de Aradjo / Planaltino
2388340
Posto de Satde Pe. Xavier Michele / José Mendes de
5608562 Queiroz
N® da populagéo atende | 16.914 habitantes
Zona Rural Povoado
Unidades / CNES Centro de Saude Julio Inacio Neves / Pedras Altas
2388294
Centro de Satide Profeta Maria dos Peixe
Santos / 2388316

N° da populagdo atende | 4.564 habitantes

Fonte: E-SUS—MS/2018

O municipio de Capim Grosso, objetivando qualificar a assisténcia aderiu, desde
2012, ac Programa Nacional de Melhoria do Acesso e Qualidade (PMAQ), deste modo, com
50% da ESF e ESB em 2013 e 2016 aderiu com 100% das ESF, ESB e NASF, tendo em
vista a necessidade de aumento da capacidade da gestdo municipal, visando garantir para
a populagdo um acesso de qualidade e buscando fortalecer os fluxos com a Rede de

Assisténcia a Salide — RAS.

4, PROTEGAO SOCIAL BASICA - PSB

De acordo com a PNAS (2004) a Protecdo Social Bésica (PSB) estabelece como
objetivos a prevengéo de situagdes de risco por meio do desenvolvimento de potencialidades
e aquisi¢bes e, o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios. Suas agbes séo
destinadas a populag8o exposta as mazelas socials decorrentes da situagéo de pobreza,
sendo privadas do acesso a renda, com acesso precdrio ou nulo aos servigos publicos,

dentre outros e, com vinculos afetivos fragilizados, relacionais e de pertencimento social.
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A materializagdo da PSB prevé o desenvolvimento de servigos, programas e projetos
locais de acolhimento, convivéncia e socializagdo de familias e de individuos, conforme
identificagdo da situag@o de vulnerabilidade exposta. No ambito desses servigos e
programas, pessoas com deficiéncia deverédo ser inclusas e organizados em rede, de modo
a inseri-las nas diversas ag6es ofertadas.

A agbes oriundas da Protegé&o Social Basica s@o executadas por diferentes unidades
basicas e publicas de assisténcia social, dentre elas destacam-se os Centros de Referéncia
de Assisténcia Social (CRAS) e a rede de servigos socioeducativos direcionados para grupos

especificos, a exemplo, os Centros de Convivéncia para criangas, jovens e idosos.
5. CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS

De acordo com a Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS), o Centro de
Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) é uma unidade publica estatal descentralizada. O
CRAS é entendido como a principal porta de entrada do Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS), abrangendo mais de 1.000 familias/ano.

Tem como responsabilidade organizar e nortear a rede de servigos socioassistenciais
locais da politica de assisténcia social, visando as areas de vulnerabilidade e risco social.
Geralmente os CRAS séo distribuidos em areas de maior vulnerabilidade social, fornecendo
servigo, beneficios e projetos de assisténcia social de acordo com as demandas verificadas
no territorio, como o intuito de fortalecer a convivéncia familiar e comunitaria.

A equipe do CRAS atua em consonancia com as agdes comunitarias, realizando
palestras, campanhas, eventos e atividades; buscando solucionar o enfrentamento das
problematicas sociais existentes na comunidade, como por exemplo, a falta de
acessibilidade, a violéncia presente no bairro, a questao do trabalho infantil, a escassez de
ofertas de servigos e de espagos de lazer, atividades culturais, dentre outros.

Os servigos ofertados pelo CRAS sao fundamentais para a populagdo, eles
acontecem através do Servico de Protegao e Atendimento Integral & Familia (PAIF) e do
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV). Através de tais servigos hd a
promogao do acesso e usufruto de diretos, visando a melhoria de qualidade de vida dos
usuarios.

E no CRAS que a populacéo também é instruida sobre os beneficios assistenciais e,

onde sao inscritas no Cadastro Unico para Programas Soclals do Governo Federal.
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Deste modo, ressalta-se como principais atividades do CRAS, a prestagao de servigos
continuados de Protegdo Soclal Basica para familias, seus membros e individuos em
situagdo de vulnerabilidade social, realizadas por intermédio do PAIF, através de suas
agbes, sendo:

e Acolhida;

e Oficinas com Familias;

e Agbes Comunitarias;

e Agbes Particularizadas;

e Encaminhamentos.

(Caderno de Orientagdes do PAIF — Vol. 2)

Conforme orientagdes técnicas do MDS, o ambiente do CRAS deve proporcionar aos
usuarios a sensagao de acolhimento, para que assim o usudrio sinta-se confortavel a expor
suas necessidades e problematicas, tendo um espago para atendimento particularizado com
o intuito de garantir privacidade e integridade das familias e seus membros.

A unidade funciona durante oito horas diarias, cinco dias por semana em horario
comercial e atende usuarios encaminhados da rede socioassistencial, bem como demanda
espontanea. Desenvolvendo diversas atividades, que véo desde atendimento
individualizado, por meio de escuta qualificada a visitas domiciliares, visando assim abranger
ao maximo os individuais em vulnerabilidade social.

O CRAS de Capim Grosso-Ba, conta com uma estrutura prépria, na gual trabalha uma
equipe técnica formada por dois Assistentes Sociais, uma psicéloga, a equipe de apoio &
formada por uma recepcionista, uma auxiliar de limpeza, além dos oficineiros do SCFV. Fica
localizado Rua Jatoba, n?100, bairro Planaltino.

O mesmo possui quatro salas de atendimento, das quais sdo ocupadas pelo
atendimento psicossocial, pela coordenagao do CRAS E DO SCFV. Assim a recepgao fica
na primeira sala de entrada, também conta com uma sala para oficinas e uma cozinha
equipada e ao lado um saldo para atendimento acs usudrios do SCFV.

As atividades sado de carater continuado, ndo havendo grandes recessos. E
descentralizado, pois mesmo com unidade fixa, as agdes perpassam o espago, sendo a
equipe comprometida em promover e participar de a¢des que vao além das dependéncias
do mesmo. Como por exemplo atividades em parceria com outras secretarias como de

saude e educacgao, além de atividades nos nuclecs do SCFV, distribuidos nos povoados de
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Pedras Altas, Agua Nova, Peixe, Bairros Multirdao Il, Novo Oeste Planaltino e na zona rural

temos Caigara, Camboeiro e Colbnia, todos no territério municipal.

6. CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADO DE ASSISTENCIA SOCIAL- CREAS.

O municipio de Capim Grosso também conta com um Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social — CREAS, que se constitui em unidade publica estatal,
responsdvel pela oferta de servicos, orientagdes e acompanhamentos de individuos, famflias
e grupos em situagao de ameaga ou violagao de direitos (vitima de vicléncia fisica, sexual,

psicoldgica, negligéncia, abandono, vivéncia de infantil).

Tabela 7: Composicio da equipe do CREAS

NOME CARGO CARGA HORARIA
Thaise Manuella Rodrigues Coordenadora 40 hs semanais
Anatdlia Pinheiro Recepcionista 40 hs semanais
Margaret Lima Simbes Assistente Social 30 hs semanais.
Rosana da Silva Rios Pereira Advogada 20 hs semanais
Catiane Neto Psicologa 20 hs semanais
Valdileide Batista dos Santos Educadora 40 hs semanais
Eva Ribeiro dos santos Educadora 40 hs semanais
Maria Crispina Santiago Aux. Operacional 40 hs semanais

O CREAS oferta acompanhamento psicossocial e juridico desenvolvido por uma
equipe multiprofissional, constituida de assistentes sociais, psicélogo, educadores,
advogados, e um coordenador, de modo a fortalecer a capacidade de prote¢édo da familia e
favorecer a superagdo da situagdo de violéncia vivida, a cada ano sdo realizados
acompanhamentos do PAEFI e LA/PSC, visitas domiciliares e institucionais;

encaminhamentos, atendimentos social, psicossocial e juridico.

7. OBJETIVOS
7.1 Objetivos Gerais

Consolidar e fortalecer o Sistema Unico de Assisténcia Social no municipio de Capim
Grosso de forma a viabilizar aos usuarios da assisténcia social os Servigos, Beneficios,

Programas e Projetos, desenvolvidos através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
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em consonancia com as diretrizes legais da Politica Nacional de Assisténcia Social, afim de

garantir os direitos dos usudrios nos diferentes nivels de protegao.

7.2 Objetivos Especificos

. Organizar a rede socioassistencial do Municipio;

. Aprimorar a execugao de agbes e servigos ligados a Protegdo Social Basica, Especial
de Média e Alta Complexidades no municipio de Capim Grosso, com base na Tipificagao
Nacional de Servigos Socioassistenciais do SUAS e nos principios da diversidade,
heterogeneidade e territorialidade.;

. Ampliar a capacidade de atendimento ao Usuario de acordo com a politica de
assisténcia social para garantir seu carater universal, em consonancia com a tipificagéo e as
demandas do municipio e, com base nas provisdes socioassistenciais necessarias a
integralidade da protegéo social basica;

. Fortalecer a gestao e aprimorar suas estratégias de enfrentamento das problematicas
sociais existentes no territorio, tendo como base a realidade de criangas, adolescentes e
familias que vivenciam situagdo de desprotegao social;

. Corroborar com os conselhos enquanto instancias deliberativas, de carater
permanente e composi¢do paritaria entre governo e sociedade civil, como forma de
democratizar a gestao;

. Promover o acesso da populagéo a servigos de qualidade e com equidade, para que
suas demandas sociais sejam atendidas;

. Fortalecer o principio da Intersetorialidade no ambito da gestao municipal do SUAS;
. Implementar a Vigilancia Socicassistencial para que seja possivel antecipar-se no que
se refere a prevengao de situagdes de vulnerabilidade e risco pessoal e social, ou organizar-
se para que ao passo que surjam tais situagdes, seja possivel minorar seus efeitos, quando
nao for possivel evitar sua ocorréncia.

. Qualificar e integrar a rede de servicos, mantendo e ampliando as unidades
socioassistenclais municipals de referéncia, considerando diversidades e heterogeneidade
de publicos;

. Adequar a capacidade de atendimento as demandas dos usuarios, em fungédo das
situagées de vulnerabilidade e risco pessoal e social, e assegurar servigos continuados e

equipes de referéncia adequadas as demandas do territério.
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Valorizar os profissionais do SUAS.

8. PRINCIPIOS, DIRETRIZES E PRIORIDADES DELIBERATIVAS

Este Plano se fundamenta nos Principios do SUAS, dispostos na Norma Operacional
Béasica— NOB SUAS (BRASIL, 2012, Art. 3°), e por isso os transcreve na integra. Em relagao

as Diretrizes, também estdao em consonancia com as orientagdes nacionais.

8.1 Principios:

| - Universalidade: todos tém direito a protegao socioassistencial, prestada a quem dela
necessitar, com respeito a dignidade e a autonomia do cidadao, sem discriminagao de
qualquer espécie ou comprovagao vexatdria de sua condigao;

Il - Gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem exigéncia de contribuigdo ou
contrapartida, observado o que dispde o art. 35 da Lei 10.741, de 1¢ de outubro de 2003 —
Estatuto do Idoso;

Il - Integralidade da protegao social: oferta das provisées em sua completude, por meio de
conjunto articulado de servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais; IV -
Intersetorialidade: integragao e articulagéo da rede socioassistencial com as demais politicas
e orgaos setoriais;

V - Equidade: respeito as diversidades regionals, culturais, socioeconémicas, politicas e
territorials, priorizando aqueles que estiverem em situagéo de vulnerabllidade e risco pessoal

e social.

Diretrizes:
| - Primazia da responsabilidade do Estado na condugaoc da politica de assisténcia social;
Il - Descentralizagao politico-administrativa e comando Unico das agdes em cada esfera de
governo;

Il - Financiamento partilhado entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios;

IV - Matricialidade sociofamiliar;

Fundo Municipal de Assisténcia Social -Rua Luiz Gonzaga, S/N — Nova Morada CEP.44695-000, Capim Grosso- Bahia. -
E-mail: assisténcia_social_cg@hotmail.com TEL: (74) 3651-2120 CNPJ: CNPJ: 11.514.691/0001-68

DIARIO e
82 OFICIAL

Pagina 32

Certificagdo Digital: DUOTI1K8-GAK5JBSY-OPVBWTNC-GNE0SN92
http:// www.acessoinformacao.com.br/ba/capimgrosso/diario-oficial

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil



DIARIO iR
82 OFICIAL péginaso

Prefeitura Municipal de
Capim Grosso

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIM GROSSO ° 2
«ﬁ ¥ * ’ CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL CMMAS

V - Territorializagao;
VI - Fortalecimento da relagao democratica entre Estado e sociedade civil;

VIl - Controle social e participagéo popular;

9. PUBLICO ESTRATEGICO DAS AGOES

Este Plano tem como publico prioritario para o desenvolvimento de suas estratégias
de agles, os seguintes:
. Criangas a partir de 0 2 06 e de 07 a 14 anos;
. Adolescentes de 15 a 17 anos;
. Mulheres a partir de 18 anos;
. Idosos a partir de 60 anos;
. Pessoas com deficiéncia;
. Familias que estejam em situagéo de vulnerabilidade e risco social em decorréncia da
pobreza, com vinculos familiares/ comunitarios enfraquecidos e beneficidrios do PBF e do
BPC.

10.METODOLOGIA DAS ACOES

O desenvolvimento das ag6es se pautara na participagéo dos beneficiarios da politica
de assisténcia do municipio. Nesse contexto, atividades como palestras, campanhas,
caminhadas, reunides, encontros educativos, eventos de confraternizagéo, dentre outros,
serao desenvolvidas, com o objetivo de fortalecer os vinculos familiares e comunitarios.

Dentre as agbes a serem realizadas, pode-se destacar o desenvolvimento de oficinas,
que é uma atividade interventiva de carater socioeducativo, que se respaldara nas
demandas e necessidades dos sujeitos envolvidos (adolescentes, criangas, idosos,
mulheres, gestantes).

As oficinas de geragao de renda serdo de grande valia, ja que terdo o objetivo de
potencializar a capacidade produtiva, o protagonismo e a autonomia das familias e
comunidades participantes dos nossos servigos.

O desenvolvimento das oficinas acontecera de acordo com a seguinte metodologia:
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. Dindmicas de abertura para facilitar a comunicagéo e interagéo entre os participantes
da oficina;
. Apresentacéo das etapas e do objetivo da oficina;
. Estabelecimento de acordos com o publico;
) Momento de socializagdo tedrica e reflexdo sobre a tematica a ser delimitada,

associado com contelido praticos;

. Encerramento da oficina com lanche e avaliagdo do trabalho desenvolvido.
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11.ACOES ESTRATEGICAS
11.1 SERVIGO DE PROTECAO E ATENDIMENTO INTEGRAL A FAMILIA CRAS - PAIF

AGOES ESTRATEGICAS PERIODO FONTE DE FINANCIAMENTO
2018 | 2019 | 2020 | 2021 MUNICIPAL ESTADUAL | FEDERAL

Acompanhamento das familias cadastradas no PAIF, através da X X b4 X X X X
realizagdo de visitas domiciliares, institucionais e atendimento
psicossocial.
Promogao de convivio comunitario entre as familias cadastradas no | x x x X X X x
PAIF.
Aprimoramento dos atendimentos e do acompanhamento no &mbito do | x x x X X X x
SUAS no municipio.
Capacitagao continuada dos técnicos de referéncia. X X X X X X X
Encaminhar todos os usudrios para cadastramento no CadUnico. X X x X X
Incluir o publico prioritario no &mbito dos servigos, projetos e programas | x x x X X x
da Politica de Assisténcia Social.
Realizagdo de busca ativa e encaminhamentos a rede de| x x x X X X x
protecao/atencéo a familia.
Construir mapa de atendimento do territério de abrangéncia do CRAS. X X X X X
Construir um plano anual com indicadores de avaliagao dos impactosda | x x x X X X x
Politica de Assisténcia Social na vida das familias, na perspectiva de
avaliar o trabalho realizado com familias no territério de abrangéncia do
CRAS.
Ofertar oficinas, visando a geragao de renda para as familias X X x X X X x
cadastradas no PAIF.
Organizagao de Feira Produtiva com os produtos confeccionados nas X X x X X X x
oficinas.
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Cursos profissionalizantes de gargom, corte e costura, pedreiro,
cabeleireiro, manicure, doces e salgados.

X

X

X

X

Realizar encontros de cunho preventivo com as mulheres e as
gestantes para assegurar direitos e proporcionar convivéncia em grupo
com foco no desenvolvimento de habilidades.

X

X

Avaliar e encaminhar as familias que possuem membros sem
documentagao civil basica para realizar requerimento.

11.1 SERVIGCO DE PROTEGAO E ATENDIMENTO INTEGRAL A FAMILIA E INDIVIDUOS CREAS - PAEFI

ACOES ESTRATEGICAS PERIODO FONTE DE FINANCIAMENTO
2018 | 2019 | 2020 | 2021 MUNICIPAL ESTADUAL FEDERAL

Criar mecanismos que facilitem a participagao qualificada dos usudrios | X X X X X X X
no CREAS
Qualificar a equipe de profissionais do CREAS responséveis pelo servico | X X X X X X X
de violagéo de direitos.
Preservar e fortalecer os vinculos familiares e com a comunidade e | X X X X X X X
fortalecer a fungao protetiva das familias.
Garantir a capacitagéo continuada dos profissionais. X X X X X X X
Garantir a manutengdo das condigées de seguranga e sigilo profissional | X X X X X X
Incluir o publico prioritério no sistema de protecdo social e nos servigos | X X X X X X X
publicos, de acordo com suas necessidades.
Realizagdo de atendimentos e encaminhamentos a rede de| X X X X X X X
protecao/atencéo a familia e individuos.
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Garantir o atendimento e acompanhamento de familias e individuos em | X X X X X X X
situacdo de ameaca ou violacdo de direitos.

Prevenir a reincidéncia de violagées de direito. X X X X X
Construir um plano anual com indicadores de avaliagio dos impactosda | X X X X X X

Politica de Assisténcia Social na vida das familias, na perspectiva de
avaliar o trabalho realizado com familias no territério de abrangéncia do
CREAS.

Avaliar e encaminhar as familias que possuem membros sem X X X X X X X
documentacao civil basica para realizar requerimento.

11. 2 SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS - SCFV

ACOES ESTRATEGICAS PERIODO FONTE DE FINANCIAMENTO
2018 | 2019 | 2020 | 2021 | MUNICIPAL ESTADUAL FEDERAL

Oficinas (danga, arte e teatro) com os grupos de Convivéncia. X X X X X X X
Oficina de inclusaoc digital e alfabetizagdo para idosos. X X X X X
Oficinas sobre o uso consciente da internet para o grupo de criangas e | X X X X X X X
adolescentes.

Desenvolvimento de brincadeiras tradicionais com o grupo de criangas. | X X X X X X X
Passeio a espacos histdricos com todos os grupos do SCFV. X X X X X X X
Oficina de cidadania com o grupo de idosos e mulheres. X X X X X
Palestras sobre Controle Social e Participagao. X X X X
Implantar grupo de gestantes. X X X X X X X
Manter parcerias institucionais intersetoriais. X X X X X X X
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Capacitagdo de facilitadores de oficina e orientadores sociais dos | X X X X X X X
servicos do SUAS.

Palestras sobre os riscos da utilizag@o de substancias psicoativas. X X X X X
Palestras e campanhas com o tema “Violéncia Contra a Mulher”. X X X X X
Instituicdo da semana social, de sensibilizagdo e mobilizagdo de | X X X X X
autoridades e sociedade civil organizada com agdes voltadas a defesa

e protegéo as mulheres.

Palestras sobre gravidez na adolescéncia. X X X X X

11.3 BENEFICIO DE PRESTAGAO CONTINUADA E BENEFICIOS EVENTUAIS

ACOES ESTRATEGICAS PERIODO FONTE DE FINANCIAMENTO
2018 | 2019 | 2020 | 2021 | MUNICIPAL ESTADUAL FEDERAL
Cadastrar as familias como beneficiarios do BPC no CadUnico X X X X X X X
Acompanhar, orientar e encaminhar as familias e beneficidrios do X X X X X X X
BPC, assegurando-lhes direitos.
Conceder beneficios eventuais a familias em situagao de risco e X X X X X X

vulnerabilidade social: auxilio moradia, auxilio funeral, auxilio
alimentagéo, auxilio natalidade.

Mutirdo para assegurar o Passe Livre aos beneficiarios do BPC. X X X X X

Acompanhar as familias em situagéo de vulnerabilidade X X X X X X

beneficidrias do BE.
Cumprir o protocolo previsto no Plano de Insergao e X X X X X X X
Acompanhamento do BPC.

Diagnosticar as barreiras de impedimento ao acesso dos X X X X X X
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beneficiarios (PcD’'s) do BPC na Escola.
Notificar a drgaos competentes ocorréncias de X X X X X X
negligéncia e exploragao financeira por parte de familias e/ou
responsavel para com beneficiarios do BPC (ldosos e PcD’s).

11.4 PROGRAMA DE AQUISIGAO DE ALIMENTOS - PAA

AGCOES ESTRATEGICAS PERIODO FONTE DE FINANCIAMENTO
2018 | 2019 | 2020 | 2021 | MUNICIPAL ESTADUAL FEDERAL

Articulagéo das politicas intersetoriais para o enfrentamento da fome X X X X X X X
e da pobreza no campo.
Parceria com a Secretaria de Agricultura na perspectiva de promover X X X X X X X
a inclusdo social no campo.
Parceria com a Secretaria de Educagao para uma melhor distribuigao X X X X X X X
do leite.
Parceria com a Secretaria de Saude para realizagao de palestras e X X X X X X X
atividades educativas sobre alimentagdo e reaproveitamento de
alimentos.
Realizar a entrega do leite as familias que se encontram no perfil X X X X X X X
exigido.
Manter a conservagéo e o bom armazenamento do leite para garantir X X X X X X X
a seguranga alimentar.

11.5 PROGRAMA BOLSA FAMILIA - PBF
ACOES ESTRATEGICAS PERIODO FONTE DE FINANCIAMENTO
2018 | 2019 | 2020 | 2021 | MUNICIPAL ESTADUAL FEDERAL
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Cadastrar todos os usudrios encaminhados pelo CRAS no X X X X X X
CadUnico.
Identificar e cadastrar as familias que se encontram nos critérios do X X X X X X
CADUNICO/PBF em parceria com o CRAS Volante.
Campanhas de cadastramento e recadastramento em parceria com a X X X X X X
secretaria de satde.
Participagdo em palestras junto a Servigo de Convivéncia e| X X X X X X

Fortalecimento de

Vinculos de Familias no CRAS e Unidades Socioassistenciais.
Acompanhar as familias em descumprimento de condicionalidades X X X X
doPBF oriunda da Assisténcia Social.
Implantagdo de software real-time para gerenciamento de filas e
atendimentos via Web, mobile (aplicativo) e TV (painel de senhas e
marketing).

b
b

>
>
>

Capacitagao periédica da equipe. X X X X X X
Garantir os fluxos  de informagao entre o programa, CRAS| X X X X X X
salde e educagdo.

Alimentagido dos sistemas (salde, educagdo, assisténcia social) X X X X X X

relativos ao PBF.

Manter dados das familias atualizados no CadUnico. X X X X X X
Integrar e mobilizar os profissionais (salde, assisténcia social, e X X X X X X
educagéo) para execucgédo das acdes relativas ao Programa Bolsa
Familia— PBF.

Palestras e reunides com os profissionais da satide e da educacgao X X X X X X

para melhorar a comunicagao e a operacionalizagdo do sistema de
condicionalidades do PBF.

Palestras e reunides com os beneficidrios do PBF para socializagio X X X X
de informagGes sobre o programa.
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MUNICIPAL DE

CMAS

AGOES ESTRATEGICAS

PERIODO

FONTE DE FINANCIAMENTO

2018

2019

2020

2021

MUNICIPAL

ESTADUAL

FEDERAL

Fortalecer o trabalho em rede, com os érgdos publicos
(conselhos Tutelares de outros municipios, Vara da
Infancia e Juventude, secretarias e

outros).

X

X

X

X

Promover o envolvimento da rede na manutengéo,
planejamento e execugdo dos programas de protegdo as
criangas/adolescentes, por meio de insergao nos
recursos como escolas, creches, postos de satde, CRAS
€ outros.

Manter interface com o CRAS para garantir o
atendimento psicossocial as familias dos acolhidos
visando trabalhar os conflitos familiares para a
reconstrugao da dinamica na familia com o fortalecimento
dos vinculos afetivos.

Garantir acompanhamento social, sistematico dessas
familias, estimulando o desenvolvimento e promovendo
a auto-organizagdo, propiciando gradativamente a co-
responsabilidade na educagédo dos filhos, exercendo,
papel ativo nessa funcao.

Encaminhar os membros familiares para os servigos da
rede de atencdo para poderem participar de oficinas
socioeducativas, visando promover o fortalecimento de
vinculos, desenvolvimento de potenciais e a integragao
grupal e familiar.

Informar ao Judiciario quando se faz necessario a
integragao em familia substitutas, visto que se esgotaram
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[ T as possibilidades de retorno a familia de origem. | | | [ [ | |

11.7 PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS

ACOES ESTRATEGICAS PERIODO FONTE DE FINANCIAMENTO
2018 | 2019 | 2020 | 2021 | MUNICIPAL ESTADUAL FEDERAL
Desenvolver agdes multidisciplinares que busquem X X X X X

respostas as necessidades concretas de
desenvolvimento das criangas beneficidrias, através da
pratica do brincar, do acompanhamento escolar e/ou
familiar, do trabalho artistico e outras atividades que
despertem o exercicio das competéncias cognitivas,
pessoais, sociais e produtivas.

Agbes educativas, sociais, culturais e comunitarias. X X X X X

Debates sobre os temas como o “Histérico dos Direitos X X X X X
Humanos de Criancas e Adolescentes’, “Estatuto da
Crianga e do Adolescente”, “Violéncia Sexual contra
Criancas e Adolescentes: Marco Conceitual ‘e
‘Interfaces da Prevengao, Protegdo, Atendimento e
Defesa da Crianga e do Adolescente em situagédo de
violéncia sexual”.

Mobilizagado Junto ao Conselho Tutelar referente ac dia X X X X X X
D Combate ao Abuso e Violéncia Contra Crianga e
Adolescente

Palestras sobre o Direito Humano a Alimentagéo X X X
Adequada: o direito de estar livre da fome e o direito a
alimentagao adequada.

Divulgagao dos servigos ofertados das politicas de X X X
Assisténcia Social, Saude, Educacio e Conselho Tutelar,
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assegurando o acesso a informacdes e aos direitos.
Mobilizagdo da comunidade para estabelecer um espago X X X X X
de didlogo e reflexdo sobre o cotidiano nos ambitos
institucional, familiar e comunitario. Promover e dinamiza
uma sociedade que educa e uma educagdo que
socializa, integra e ajuda a evitar, ou superar o conflito

social.

Incentivar e qualificar a familia para o Acompanhamento X X X X X
do Crescimento e Desenvolvimento da Crianca.

Desenvolver agdes de nao discriminagédo e direito a X X X

diversidade, garantindo a inclus@o social e o respeito a
diversidade de etnia, raga, género, orientagdo sexual,
territorialidade, idioma, religido, opgao politica, que ndo
viole o desenvolvimento fisico, mental, sexual, espiritual,
moral, psicoldgico e social da crianga.

11.8 AGOES ESTRATEGICAS DO PROGRAMA DE ERRADICAGAO DO TRABALHO INFANTIL — AEPETI

ACOES ESTRATEGICAS PERIODO FONTE DE FINANCIAMENTO
2018 | 2019 | 2020 | 2021 | MUNICIPAL ESTADUAL FEDERAL
Realizagao de reunides de articulagdo com Secretaria | X X X X X X

Municipal, Conselho Tutelar, Superintendéncia Regional do
Trabalho, Ministério Publico, Ministério Publico do

Trabalho.
Realizacdo de reunibes de articulacdo com Conselhos X X X X X
setoriais.
Capacitagdo das equipes do Sistema Unico de Assisténcia | X X X

Social - SUAS sobre o enfrentamento ao trabalho infantil.
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Capacitagao das equipes das politicas setoriais (Salide,
Educagao, Cultura, Esporte, Lazer, Trabalho, Direitos
Humanos, etc).

X

X

Realizagdo de eventos (debates, passeatas, atividades
culturais, entre outros) sobre o enfrentamento ao trabalho
infantil.

Realizagdo de campanhas sobre o enfrentamento ao
trabalho infantil no dia 12 de junho ou em outras datas por
meio de radio, tv, jornais, revistas, redes sociais, carro de
som e outros meios de comunicagao.

Produgéo, distribuicéo de materiais de
comunicagao/educativos (cartaz; folder; cartilhas, livros,
revistas, jornais, videos, programas de radio, midias
sociais, etc).

Realizagao de Audiéncias Publicas das Agoes Estratégicas
do PETI.

Realizagao de diagndsticos complementares especificos
com foco na incidéncia local (comunidades tradicionais,
agricultura familiar, piores formas).

Realizagdo de diagndsticos complementares especificos
com foco na incidéncia local (comunidades tradicionais,
agricultura familiar, piores formas).

Realizagao de agdes de vigilancia socioassistencial para
atualizagdo permanente do diagnéstico da rede de
protegéo e erradicagao do trabalho infantil.

Mapeamento das agbes de inclusdo produtiva para o
enfrentamento as situacdes de trabalho infantil.
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Mapeamento das vagas disponiveis de Aprendizagem | X X X
Profissional nos setores publico e privado para o
enfrentamento as situagdes de trabalho infantil

Articulagao intersetorial para a realizagdo de agdes de X X X X X
qualificagdo profissional, inclusdo produtiva, agricultura
familiar e economia solidéria voltadas para familias em
situacao de trabalho infantil

Articulagdo com drgaos de fiscalizagdo para o X X X X X
desenvolvimento de agbes de responsabilizagdo das
empresas e cadeias produtivas que fazem uso de trabalho
infantil.

Articulagdo com o Ministério Publico Estadual e Ministério X X X X X
Piblico do Trabalho com vistas & sua atuagdo no
acompanhamento e fiscalizagéo do trabalho infantil.
Acompanhamento dos procedimentos adotados pelas [ X X X X X
politicas setoriais das medidas protetivas aplicadas a
criangas e adolescentes em situagao de trabalho infantil e
suas familias

11.9 GESTAO DO SUAS NO AMBITO MUNICIPAL

ACOES ESTRATEGICAS PERIODO FONTE DE FINANCIAMENTO
2018 | 2019 (2020 | 2021 | MUNICIPAL ESTADUAL FEDERAL
Elaborar Plano Municipal de Assisténcia Social do| X X
Municipio.
Elaborar e executar projetos sociais. X X X X X
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Organizar capacitagbes dos trabalhadores do SUAS do | X X X X X
municipio.

Executar a vigildncia sécioassistencial. X X X X X
Atualizar Diagnéstico  Social das demandas | X X X X X
beneficidrias dos Beneficios Eventuais.

Garantir recursos humanos para a oferta de servigos, X X X X X
programas, projetos e beneficios no &mbito do SUAS.

Construir organograma da SMAS, estabelecendo X

geréncias, coordenagdes e referéncias técnicas para os
servigos da rede.

Fomentar agées intersetoriais voltadas para a juventude, X X X X X
mulher, direitos humanos, LGBT, diversidade racial,
dentre outros.

Executar as agbes planejadas dentro do orgamento do X X X X X
FMAS.

Apoiar tecnicamente o CMAS e outras instancias de X X X X X
controle social, vinculadas a SMAS.

Gerir a alimentagao do Sistema do MDS pactuados pelo X X X X X
Municipio.

Viabilizar acesso em educagdo permanente para X X X X X
conselheiros municipais.

Criar comissao de acompanhamento e monitoramento X X
permanente do Plano Municipal de Assisténcia Social.

Promover projetos sociais voltados a realidade X X X X X
municipal, por meioc de parcerias.

Propor novas estratégias de enfrentamento a questao X X X X X
social municipal.

Colaborar com o enfrentamento da fome e da pobreza no X X X X X X X

municipio, bem como fortalecer a agricultura familiar.
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Incentivo a participagdo dos conselheiros em: féruns, x X x x X x X
congressos, seminarios a nivel Municipal, Estadual e
Federal.

Fundo Municipal de Assisténcia Social -Rua Luiz Gonzaga, S/N — Nova Morada CEP.44695-000, Capim Grosso- Bahia. -E-mail: assisténcia_social_cg@hotmail.com TEL:
(74) 3651-2120 CNPJ: CNPJ: 11.514.691/0001-68

Certificagdo Digital: DUOTI1K8-GAK5JBSY-OPVBWTNC-GNEO8N92
http:// www.acessoinformacao.com.br/ba/capimgrosso/diario-oficial
Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil



DIARIO § i
&m* O _F _’ C _l A L Pagina 48

Prefeitura Municipal de
Capim Grosso

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIM GROSSO

P
s

iﬁur % CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL CMAS

‘ ,) Y Lot

METAS E MONITORAMENTO

O monitoramento das agdes desenvolvidas & de fundamental importancia, tendo em
vista a necessidade de avaliagéo, para que seja possivel aperfeicoar a prestagéo de servigos
de acordo com os objetivos a serem alcangados. Deste modo, & imprescindivel o

estabelecimento de metas, assim para a execugao deste Plano sera definido as seguintes

metas:

. Manter 100% dos servigos do CRAS com atendimento qualificado;

. Inserir no SCFV 70% das criangas e adolescentes que se encontram em situagao de
desprotegao social;

. Atender e acompanhar 70% dos individuos e familias em situag&o de risco ou violagdo
de direitos;

. Atender e acompanhar 70% das gestantes das familias do SCFV;

. Atingir 80% das familias da zona urbana de Capim Grosso com a realizagdo de

palestras, campanhas e atividades culturais, sobre o enfrentamento de diferentes mazelas
sociais;

. Atingir 60% das familias da zona rural da Capim Grosso com a realizagdo de
palestras, campanhas e atividades culturais, abordando sobre o enfrentamento de diferentes
mazelas sociais;

. Visitar 90% das criangas e adolescentes identificadas no Diagndstico Situacional.

A entidade responsavel pela deliberagéo deste Plano € o CMAS/Capim Grosso, deste
modo, o conselho firma o compromisso de monitorar e avaliar o cumprimento do que se
dispde neste Plano como Objetivos, Agdes e Metas propostas para o quadriénio 2018 —
2021.

O moenitoramento ocorrera anualmente sob a responsabilidade do setor de Vigilancia
Socioassistencial, atrds da elaboragéao de um Relatério Anual para o CMAS, que devera ser
entregue a cada janeiro do ano subsequente ao exercicio. No referido relatério devera conter
um panorama das metas propostas para o perfodo em monitoramento, justificando os
resultados alcangados e propondo os encaminhamentos necessarios.

No final da vigéncia do Plano, sera realizado uma avaliagéo, sua efetivagio sera de
responsabilidade de uma equipe externa, escolhida pelo Conselho, respeitando o principio
ético de ndo contaminagao dos resultados. O relatério de andlise devera conter: indicadores

quantitativos e qualitativos referentes aos servigos prestados; nivel de satisfagio dos
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usuarios e funcionarios; e impacto das agbes na melhoria
das condigbes socioculturais e econdmicas dos contextos familiares e comunitario do
Municipio de Capim Grosso.

Deverd ser analisado também os indicadores: quantidades de equipamentos
adquiridos, por ano, a servico das unidades de atendimentos dos usuarios; quantidade de
unidades de Servigos construfdos e/reformados; quantidade de capacita¢des ofertadas aos
funcionarios; servigos instituidos, no periodo; quantidade de adolescentes inclusos em
cursos de profissionalizantes e no mercado de trabalho; nimero de usudrios atendidos a
cada ano; quantidade de eventos realizados; e nivel de satisfagao dos funcionarios com a
SMAS.

O monitoramento e a avaliagéo sao de fundamental importancia para que se possa
conhecer e partir disso aprimorar os Programas, Servigos e Beneficios ofertados pela rede

Socioassistencial.
13.RESULTADOS E IMPACTOS GERADOS

A execugdo das propostas presentes neste Plano pretende impactar o
desenvolvimento humano e social do municipio de Capim Grosso. Pretende-se também
garantir a execugao de atividades que objetivem uma melhor comunicagao entre as familias
e seus membros, assim como uma melhor convivéncia com a comunidade. Criangas e
idosos serdo priorizados, considerando as potencialidades e fragilidades de cada faixa
etaria. Desta forma, objetiva-se alcangar os seguintes resultados e impactos:

. A melhoria da gestao e agbes desenvolvidas pelo SUAS;
. O aprimoramento dos Servigos, Programas e Beneficios ofertados pela rede

Socioassistencial;

. A erradicagéo do trabalho infantil e insercdo das criangas e adolescentes que se
encontram em situagéo desprotegdo social no SCFV;

. A ampliagdo e qualificagdo da prestagéo de servigos socioassistencials;

. Ampliagdo da cobertura de ofertas de servigos para alcangar a populagéo residente

na zona rural do municipio de Capim Grosso;
. Aprimoramento dos acompanhamentos/atendimentos dos individuos e familias em
situagdo de risco ou violagao de direitos,

. Incluséo das gestantes no SCFV;
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. Uma maior participagdo da populagdo em palestras, conferéncias, passeatas,
campanhas e atividades culturais;
. Ampliagao do cadastramento das familias no CadUnico;
. Alcance pelas demais politicas publicas, bem como melhoria do acesso as riquezas
socialmente produzidas.

Deste modo, a materializagéo e execug&o deste Plano contribuird no enfrentamento
das mazelas sociais, tornando possivel para os moradores, tanto da area urbana quanto da
area rural, o acesso a servigos e a universalizagao de direitos, fortalecendo a cidadania,

justica social e o bem-estar no municipio.
14. RECURSOS FINANCEIRO E MECANISMOS DE FINANCIAMENTO

O municipio de Capim Grosso recebe recursos advindos do Fundo Estadual de
Assisténcia Social, direcionados ao Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos do
CRAS, ao provimento de Beneficios Eventuais, e referente ao Piso Basico Fixo destinado
ao CRAS.

O Fundo Nacional de Assisténcia Social repassa recursos direcionados ao indice de
Gestao Descentralizado - Bolsa Familia, indice de Gestao Descentralizada — SUAS e para
manutengao dos servigos PSB — CRAS e SCFV, bem como para implantagao e manutengao

do Programa de Erradicagéo do Trabalho Infantil, Primeira Infancia no SUAS e BPC Escola.

CONTAS RECURSOS REPASSADOS
IGD- BOLSA FAMILIA R$ 140.172,95
|
é IGD-SUAS R$ 15.353,59
L
o
TR PSB= CRAS+SCFV R$ 424.414,35
BPC - ESCOLA R$ 80,00

PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS R$ 56.250,00

waw
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SERVICO DE CONVIVENCIA - SCFV R$ 21.156.00
PISO BASICO FIXO - PAIF R$ 13.500,00
BENEFICIOS EVENTUAIS - BE R$ 6.000,00

SERVIGO DE PROTEGAO E
ATENDIMENTO ESPECIALIZADO A
FAMILIAS E INDIVIDUCS - PAEFI R$ 43.200,00

*As informagdes acima sao referentes aos repasses de 2018 e, as mesmas podem sofrer alteragdes do decorrer do plano
em vigéncia.
**Repasses referentes ao ano de 2019, podendo sofrer alteragdes no decorrer do plano em vigéncia.

Recursos a serem repassados anualmente pelo FEAS, FNAS, FMAS e o total de

recursos do Fundo Municipal para o exercicio.

RESUMO EXECUTIVO -PREVISAO DE RECURSOS A SEREM REPASSADOS NOS PERIODOS DE 2018, 2019, 2020, 2021
ITEM VALOR (RS)
1. Recursos a serem repassado pelo FEAS(anual): 117.744,00
2. Recursos a serem transferidos pelo FNAS(anual): 872.899,57
3. Recursos préprios a serem alocados no FMAS(anual): 3.468.359,14
4. Total de Recursos do Fundo Municipal para o exercicio: 4.459.002,71

CONSIDERAGOES FINAIS

Este Plano de Assisténcia Social dispde de objetivos, agdes e metas da SMAS/Capim
Grosso para o quadriénio 2018 — 2021, ja que a Norma Operacional Basica (NOB/SUAS),
preconiza em seu artigo 19 que “A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios deverao
elaborar os respectivos Planos de Assisténcia Social a cada 4 (quatro) anos, de acordo com os
periodos de elaboragao do Plano Plurianual — PPA” (BRASIL, 2012).

As propostas aqui presentes tém como base a realidade socioeconémica do Municipio,
visando o desenvolvimento humano e social da populagao e o enfrentamento das problematicas
socioassistenciais de ambito local. E de responsabilidade do CMAS a sua fungao deliberativa,

devendo monitorar as agoes propostas e avaliar seus futuros resultados.
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